
Selbstverpflichtung der ALBIS Leasing Gruppe für ein klimafreundliches und nachhal�ges 
Wirtscha�en 

 

Wir, die ALBIS Leasing Gruppe, verpflichten uns zu einem nachhal�gen und klimafreundlichen 
Wirtscha�en im Einklang mit den Zielen für nachhal�ge Entwicklung der Vereinten Na�onen 
sowie den Zielen des Pariser Klimaabkommens und unter Berücksich�gung der ESG-Aspekte 
(Environment, Social, Governance). Unsere Selbstverpflichtung basiert auf dem Purpose der 
ALBIS Leasing Gruppe, unternehmerischen Erfolg für ein besseres Miteinander zu 
ermöglichen. 

 

Unterstützung der Kreislaufwirtscha� 

Wir sehen uns als Unterstützer der Kreislaufwirtscha� und op�mieren die Nutzung unserer 
Leasingobjekte. Nach Ablauf der regulären Leasingnutzungsdauer integrieren wir die 
Leasingobjekte wieder in den Kreislauf. 

 

Verringerung der Treibhausgasemissionen im eigenen Geschä�sbetrieb 

Wir setzen uns ak�v für den Umwelt- und Klimaschutz ein, indem wir eine nachhal�ge 
Ressourcennutzung fördern. Zur Reduzierung der Treibhausgasemissionen bevorzugen wir 
öffentliche Verkehrsmitel, reduzieren Inlandsflüge und stellen unseren Fuhrpark auf einen 
geringeren Treibhausgasausstoß um. 

Wir fördern die umwel�reundliche Mobilität unserer Mitarbeitenden durch Zuschüsse für den 
ÖPNV und Dienstrad-Leasing. 

Wir beziehen Strom aus erneuerbaren Quellen und achten auf einen sorgsamen Umgang mit 
Energie, Wärme und Wasser. 

 

Einhaltung sozialer Standards 

Arbeits- und Gesundheitsschutz haben bei uns einen hohen Stellenwert, daher führen wir 
Arbeitssicherheitsschulungen durch und bieten erste Maßnahmen zur Gesundheitsvorsorge 
an. Ziel ist es, weitere Maßnahmen zu implemen�eren. 

Vielfalt bedeutet für uns Stärke und Bereicherung für unser Unternehmen. Wir setzen daher 
auf Diversität in unserer Belegscha�, achten auf soziale Gerech�gkeit und tolerieren keine 
Form der Benachteiligung. Dies bringen wir – sowohl nach innen und nach außen – durch die 
Unterzeichnung der Charta der Vielfalt zum Ausdruck. 

Auslagerungen und die Auswahl von Dienstleistern unterliegen strengen Anforderungen, die 
durch unser Zentrales Auslagerungsmanagement überwacht werden. Wir werden diese 
zukün�ig um weitere nachhal�ge Aspekte ergänzen. 

 



Gute Unternehmensführung und Transparenz 

Nachhal�ges Handeln ist integraler Bestandteil unseres Leitbildes und unserer Geschä�s- und 
Risikostrategie. 

Wir berücksich�gen ökonomische, ökologische und soziale Aspekte in allen 
Entscheidungsprozessen und orien�eren uns an den 17 Nachhal�gkeitszielen der UN. 

Wir bereiten uns ak�v auf die Umsetzung der Corporate Sustainability Repor�ng Direc�ve 
(CSRD) vor und erstellen eine Wesentlichkeitsanalyse nach den European Sustainability 
Repor�ng Standards (ESRS) als Basis unserer strategischen Herangehensweise. 

 

Diese Selbstverpflichtungserklärung ist für uns verbindlich. Wir werden diese im Rahmen des 
Strategieprozesses regelmäßig überprüfen und kon�nuierlich an der Umsetzung unserer Ziele 
arbeiten, um einen posi�ven Beitrag zur nachhal�gen Entwicklung und zum Klimaschutz zu 
leisten. Als ALBIS Leasing Gruppe ist es uns wich�g, dass die Selbstverpflichtung von allen 
Mitarbeiter*innen gestaltet und getragen wird, daher werden wir diese bei der Umsetzung 
mit einbeziehen. 

 

Hamburg, den 28.06.2024 

 

                 

Sascha Lerchl    Andreas Arndt 
Sprecher des Vorstands   Vorstand 


