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Herzlich Willkommen
zur 42. ordentlichen Hauptversammlung der ALBIS Leasing AG |AJJBI S

Bericht des Vorstands LEASING GRUPPE




Bericht des Vorstands

— Agenda

1 Riickblick 2023

) Status und Ausblick 2024 ff
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Strategische Neuausrichtung vollzogen

Kostenbasis nachhaltig gesenkt

Profitabilitat weiter gesteigert




Unser Purpose —was uns antreibt

Wir ermoglichen

unternehmerischen Erfolg flir
ein besseres Miteinander.
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ALBIS blickt auf ein erfolgreiches und wegweisendes Jahr 2023 zurlck —

alle Prognosen und Versprechen wurden eingehalten

Zukunftsoffensive

Zentrale strategische Ziele und Vorhaben der
»Zukunftsoffensive” plangemal’ vorangetrieben
bzw. bereits erreicht

\_
Profitables Wachstum

Deutlicher Anstieg des Konzernergebnisses nach
IFRS vor Steuern auf € 4,4 Mio.
(2022: €1,5 Mio.)

-

~

Margensteigerung

Es wurde eine absolut hohere Marge
erwirtschaftet trotz eines geringeren Neugeschafts

(2023: € 13,6 Mio.; 2022: € 13 Mio.)

-
Dividendenvorschlag

Bestatigung des Dividendenziels von 7 bis 9 Cent

je Aktie mit einer geplanten Gesamtdividende von

8 Cent je Aktie fir 2023 (Basisdividende 5 Cent je
Aktie zzgl. Bonusdividende 3 Cent je Aktie)

~

Nachhaltiger Wachstumskurs: ALBIS wurde 2023 profitabler, einfacher und kundenorientierter
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Strategischer Fokus auf Small Ticket-Geschaft im Kerngeschaft —
Granularitat und Diversifizierung im Portfolio zahlen sich nachhaltig aus

Historische Entwicklung Marge und & Objektwert Griinde fiir strategischen Fokus auf Small Ticket-
18% Geschaft und niedrigere Objektwerte:

15% * Hohere Margen
12% 13% *  Weniger Risiko / rezessionsfester

* Hohere Partner- und Kundenzufriedenheit

6.170 5 871

5.413 * Einfachere Automatisierung und

5.055
Skalierbarkeit

2021 2022 2023 H1 2024

== (vorldufige) Neugeschaftsmarge, beinhaltet die wesentlichen Margenkomponenten

Bl @ ObjektgroRe Neugeschift in Euro ’7!—8‘
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Deutliche Steigerung der Effizienz, Produktivitat und Profitabilitat pro

Mitarbeiter erreicht

Marge T€ / Mitarbeiter
Mitarbeiter

114
104

2020 2021 2022 2023

Bestandsvertrége / Mitarbeiter

2020 2021 2022 2023 I

2020 2021 2022 2023
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Signifikanter Anstieg der vertrieblichen Leistungsfahigkeit im Kerngeschaft —
Anzahl NG-Vertrage/Vertriebsmitarbeiter seit 2020 um rund 75 % gestiegen

Mitarbeiter Vertrieb?

2020 2021 2022 2023

1inkl. Inside Sales
Von ...
» 5 Regionen deutschlandweit und

> @ 34 Vertriebsmitarbeiter

Stand: 2020

Neugeschiaftsvertrige / Mitarbeiter Vertrieb

ETTTA
(478%) !
347
279
200 204
2020 2021 2022 2023

auf ...
» 2 Regionen deutschlandweit und

> @ 21 Vertriebsmitarbeiter

Stand: 2023 ’7!—‘
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ALBIS verpflichtet sich zu einem klimafreundlichen und nachhaltigen
Wirtschaften und setzt ein Zeichen flr mehr Vielfalt

Selbstverpflichtung der ALBIS Leasing Gruppe fiir ein
klimafreundliches und nachhaltiges Wirtschaften

53,4 Tonnen

wemger ? 8 charta der vielfalt

co2!** e

ALBIS Leasing Gruppe unterzeichnet Charta der
Vielfalt

~ ~
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Bericht des Vorstands

— Agenda

1 Ruckblick 2023

) Status und Ausblick 2024 ff.

11
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Wachstumsstarkes erstes Halbjahr 2024

Stetig in Weiterentwicklung investieren

Langfristige Wachstumsstrategie festigen




Weiter auf profitablem Wachstumskurs durch Fokus auf Kerngeschaft:
Steigerung der Profitabilitat bei deutlichem Neugeschaftswachstum

Neugeschaft nach Segmenten in Mio. € Neugeschift insgesamt in Mio. €

Marge! 15% Marge!?

18% 18%
15%
13%

52 100 87,5-97,5
iz

EDEKA

E-Bike

Handel

H1 2023 H1 2024 2022 2023 2024e

1 (vorldufige) Neugeschaftsmarge, beinhaltet die wesentlichen Margenkomponenten ’7&—‘
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Kerngeschaft mit Handlern / Herstellern liefert hochsten Ergebnisbeitrag
und untermauert damit seine strategische Bedeutung

— Neugeschiaft und Marge in Mio. €

Neugeschaft Marge! Neugeschaft Marge!

22,4

@ 20,5
@ 1,9
j_l mm  mew

H12023 H12024 H1 2023 H12024 H12023 H12024 H12023 H12024

&4 E-Bike-Vermittler
E &
m EDEKA-Kaufleute

Handler / Hersteller

1 (vorldufige) Neugeschaftsmarge, beinhaltet die wesentlichen Margenkomponenten I*Q—‘
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Positive Ertragsentwicklung, stabile Kostenbasis und gute Risikolage fUhren
zu einem deutlich gesteigerten Konzernergebnis

Effekte, die positiv auf das Ergebnis wirken Konzernergebnis v. St. in Mio. €

Steigerung operativer Ertrage & attraktive Refinanzierung

Stabile Kostenbasis )

Gute Risikolage

2022 2023 2024e
1 nach IFRS | 2 Sondereffekt
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Aus Projekt Zukunftsoffensive 2023+ wird kontinuierliche Weiterentwicklung
der ALBIS — Anpassungsfahigkeit der Organisation als Wettbewerbsvorteil

Produktentwicklung

@

Digitalisierung & Know-how-
Automatisierung Aufbau

®
=

Laufende Investition in kundenzentrierte Weiterentwicklung der ALBIS mit bis zu 1 Mio. € p.a. budgetiert
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Langfristige Wachstumsstrategie der ALBIS sichert Erreichung strategischer
Ziele und basiert dabei perspektivisch auf drei Saulen

Anorganisches Wachstum — zu priifen:

Zusatzliche Wachstumspotenziale durch
potenzielle Akquisitionen realisieren

Strategische Kooperationen:
Wachstumschancen im Kerngeschaft nutzen

Organisches Wachstum:
Kerngeschaft Handler / Hersteller ausbauen
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Zur Umsetzung der Wachstumsstrategie ermoglicht das genehmigte Kapital
den erforderlichen Handlungsspielraum

Genehmigtes Kapital

18

Die Satzung enthalt aktuell eine im Jahr 2021 ausgelaufene Ermachtigung zur Schaffung eines Genehmigten Kapitals

Durch die vorgeschlagene neue Schaffung eines Genehmigten Kapitals soll es dem Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats
moglich sein, schnell auf glinstige Marktverhaltnisse zu reagieren und diese entsprechend der neuen Wachstumsstrategie z.B. fiir
potenzielle Unternehmenskadufe zu nutzen

Eine konkrete Verwendungsabsicht gibt es momentan aber nicht; der Vorstand wird der Hauptversammlung liber jede Ausnutzung
der Ermachtigung zur Erhohung des Grundkapitals berichten

Aktuell betragt das Grundkapital EUR 21.195.430,00

Das vorgeschlagene Genehmigte Kapital 2024 ermachtigt den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats, das Grundkapital der
Gesellschaft, um bis zu EUR 10.597.715,00 durch Ausgabe von neuen Aktien zu erh6hen

Entsprechend dem ausgelaufenen Genehmigten Kapital 2016 kann der Vorstand unter bestimmten Voraussetzungen Ulber einen
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare entscheiden; Details konnen der Hauptversammlungseinladung und dem enthaltenen
Bericht des Vorstands entnommen werden
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Rackkehr zur Dividendenfahigkeit: Dividendenziel von 7 bis 9 Cent je
Aktie fur 2023 erreicht

Dividende in Cent je Aktie Dividendenpolitik:
2 * Ziele sind grundsatzlich:
Dividenden- Langfristiges Ambitionsniveau .
— 50 % Ausschittungsquote
rendite 4%! @ 8 10 0 8sq

/ — Basisdividende von

/ . .

% ‘ 5 Cent je Aktie

/ / f Bonus

§ Bonus ~ dividende — bei guter Ergebnislage und
: dividende /

% Ambitionsniveau mind. 5 Cent

Geschaftsentwicklung zusatzlich
Bonusdividende

———————————————————— -—- 45
* Thesaurierung von Gewinnen erfolgt
insbesondere fir Investitionen in
Basis- potenziell anorganisches Wachstum im
dividende dividende Zuge der Wachstumsstrategie

/L
¥
2010 - 2020 2023 P.a.

1 auf Basis des Jahresendkurses 2023
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Investment Highlights: Drei Grinde fur Ihr Investment

Klarer Fokus auf profitablem
Wachstum und einer

Kontinuierliche
Dividendenzahlung in den

Leasingmarkt wird in den
nachsten Jahren weiter

nachhaltigen

h
Ergebnisentwicklung SSTIITENEE Rl

wachsen
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