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Kennzahlen 31. Dezember 2015

ALBIS Konzern (IFRS)

in Mio. € 31.12.2015 31.12.2014
Gesamtergebnisrechnung

Operatives Ergebnis 6,5 1,7
EBIT 6,1 038
Konzerneigenanteil am Jahresergebnis 3,7 53
Bilanz und Kapitalflussrechnung

Bilanzsumme 2143 122,2
Eigenkapitalquote (%) 438 54
Cashflow aus Investitionstatigkeit 1.3 25
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 88,2 91
Finanzmittelbestand Ende der Periode 26,7 10,8
Aktie

Ergebnis je Aktie (in Cent pro Aktie) 0,239 0,349
im Umlauf befindliche Aktien (in Stlick) 15.327.552 15.327.552
Mitarbeiter

Mitarbeiter (durchschnittliche Anzahl) 170 180
ALBIS Leasing AG (Einzelabschluss)

in Mio. € 31.12.2015 31.12.2014
Gewinn- und Verlustrechnung

EBIT 35 5,0
Jahresergebnis 2,6 4,2
Eigenkapitalrendite (%) 12,8 23,7
Bilanz

Bilanzsumme 44,6 48,1
Eigenkapitalquote (%) 454 36,6
Verschuldungsgrad (%) 1204 173,0
Aktie

Ergebnis je Aktie (in Cent pro Aktie) 0,169 0,273
im Umlauf befindliche Aktien (in Stick) 15.327.552 15.327.552
Mitarbeiter

Mitarbeiter / Vorstande 11/2 8/2




Die ALBIS Leasing Gruppe —
Objekt- & Marktkompetenz in 15 Bereichen

ALBIS Leasing Gruppe



Konzernstruktur mit wesentlichen Beteiligungen - Inhalt
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Bericht des Aufsichtsrates

Dr. Rolf Aschermann
Vorsitzender des Aufsichtsrates

.Die verbesserte Ergebnisstruktur soll die
Gesellschaft in die Lage versetzen,
nachhaltig eine Dividende auszuschiitten
und das Eigenkapital zu starken.”



Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

der vorliegende Bericht nach § 171 Abs. 2 AktG wird fur das Geschaftsjahr 2015 erstattet. In
diesem Geschaftsjahr hat der Aufsichtsrat insgesamt sechs Sitzungen abgehalten, und zwar am
04.02.2015, 19.05.2015, 16.06.2015, 24.08.2015 (telefonisch), 28.09.2015 und 01.12.2015. Dabei
hat der Aufsichtsrat sich jeweils auch ohne die Vorstandsmitglieder beraten. Alle Aufsichtsrats-
mitglieder haben an samtlichen Sitzungen des Aufsichtsrates teilgenommen.

Im Rahmen der vertrauensvollen Zusammenarbeit zwischen Aufsichtsrat und Vorstand hat der
Vorstand auch zwischen den Sitzungen schriftlich und mdndlich zu allen wichtigen Themen
berichtet und den Gedankenaustausch mit dem Aufsichtsrat gesucht. Im Zuge der Neuausrich-
tung des Konzerns auf das operative Leasinggeschdft standen dabei die VerduBerung des Neu-
geschafts in der Produktgruppe Nutzfahrzeuge Uber 7,5 t der ALBIS Mobil Lease /UTA Leasing
Gruppe sowie die Uberwachung der Liquiditatssituation im Vordergrund.

Der Aufsichtsrat hat die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden Aufgaben wahrgenommen.
Er hat den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens regelmal3ig beraten und die Geschéfts-
fihrung der Gesellschaft Gberwacht. Die regelmaBige, zeitnahe und umfassende Bericht-
erstattung des Vorstands umfasste die Unternehmensstrategie und deren Umsetzung, die
Unternehmensplanung, die laufende Geschéaftsentwicklung, die Lage des Konzerns einschliel3-
lich der Risikolage sowie das Risikomanagement und die Compliance. In alle Entscheidungen
von grundlegender Bedeutung fir das Unternehmen war der Aufsichtsrat eingebunden. Soweit
erforderlich, hat der Aufsichtsrat seine Zustimmung zu einzelnen Geschéftsfihrungsmafinah-
men erteilt.

Die Hauptversammlung am 26.06.2015 hat das Mandat der bisherigen Aufsichtsratsmitglieder
um funf Jahre verlangert. Nach der Neubestellung der Aufsichtsratsmitglieder hat der Aufsichts-
rat in seiner konstituierenden Sitzung am 26.06.2015 erneut Herrn Dr. Rolf Aschermann zu
seinem Vorsitzenden und Herrn Professor Dr. Horst Ziindorf zu seinem stellvertretenden Vorsit-
zenden gewahlt.

Ausschisse hat der Aufsichtsrat mit seinen drei Mitgliedern nicht gebildet. Die Aufsichtsratsmit-
glieder nahmen keine Mandate bei anderen Konzerngesellschaften wahr. Sie sind unabhéngig
und waren keinen Interessenskonflikten ausgesetzt.



Bericht des Aufsichtsrates

Schwerpunkte der Beratungen im Aufsichtsrat
Der Aufsichtsrat hat sich im Jahr 2015 im Rahmen seiner Beratungs- und Uberwachungstatigkeit
schwerpunktméflig mit folgenden Bereichen befasst:

Wirtschaftliche und finanzielle Lage der ALBIS Leasing Gruppe

Die Neugeschaftsentwicklung hat im gesamten Geschéftsjahr 2015 die geplanten Werte
nicht erreicht. Im Bereich der ALBIS HiTec Leasing AG und ihrer Tochterunternehmen (,Ver-
triebsleasing”) ist das auf die zu wenig flexiblen Entscheidungsprozesse im Rahmen der
Refinanzierung zurlckzufthren. Diese konnten erst zum Ende des Geschéftsjahres durch
Abschluss einer neuen strukturierten Finanzierung (mit einer deutlichen Verlangerung der
Konzernbilanz) nachhaltig verbessert werden. Der Bereich ALBIS Mobil Lease GmbH/UTA
Leasing GmbH hat unter dem eingeleiteten und durchgeflhrten Verdul3erungsprozess der
Produktgruppe Nutzfahrzeuge Gber 7,5 t gelitten. Fir einen gegenldufigen Effekt im Neuge-
schaft sorgte hingegen die Akquisition der LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH von
der EDEKABANK AG. Insgesamt ist der Konzern durch gestiegene operative Ergebnisse
gekennzeichnet, die durch die Trennung von der Anlegersphare auch nicht mehr mit diesen
geteilt zu werden brauchen.

In der Aufsichtsratssitzung am 19.05.2015 hat der Aufsichtsrat den Jahresabschluss des ALBIS
Leasing AG fur das Geschaftsjahr 2014 nach Beratung mit dem Abschlussprifer gebilligt. Der
vom Vorstand aufgestellte Konzernabschluss fur das Geschéftsjahr 2014 nach IFRS und
Konzernlagebericht wurden ebenfalls nach Erlduterung durch den Abschlusspriifer gebilligt.

VerduBerung des Neugeschiafts der Produktgruppe Nutzfahrzeuge liber 7,5 t der
ALBIS Mobil Lease GmbH /UTA Leasing GmbH

Der Aufsichtsrat hat die VerdulBerung der Neugeschaftsaktivitdten im Bereich des Investitions-
gUterleasings gebilligt. Der vorhandene Bestand an Leasingvertragen wird in den kommenden
Jahren in der ALBIS Leasing Gruppe abgewickelt. Fir die ALBIS Leasing Gruppe beinhaltete
dieses Segment relativ hohe Risiken (Refinanzierungsvolumen, Konjunkturanfélligkeit, Wett-
bewerbsumfeld und Fixkostenbelastung), denen wegen der relativ geringen Margen nur
unzureichend Chancen gegentber standen. Der Vorstand hat mit dem Aufsichtsrat die unter-
nehmerischen Alternativen sowie die mit einer moglichen Fortfiihrung und einer Aufgabe die-
ses Segments verbundenen Chancen und Risiken eingehend in mehreren Sitzungen erértert.
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LGH und ASG

Weitere Verdnderungen im Beteiligungsbereich waren der Erwerb der LGH Leasinggesellschaft
fur den Handel mbH durch die ALBIS HiTec Leasing AG und die konzerninterne VerauBerung der
ALBIS Service GmbH. Auch hierzu hat der Aufsichtsrat seine Zustimmung erteilt.

Organangelegenheiten

Im 1l. Halbjahr 2015 hat der Aufsichtsrat konkrete Mallnahmen zur Neustrukturierung des
Vorstands und der Fihrungsstruktur des Konzerns insgesamt eingeleitet, um das Unternehmen
auf das Ausscheiden des langjéhrigen Vorstandsvorsitzenden, Herrn Hans Otto Mahn, zum
31.12.2016 vorzubereiten. Diese Malnahmen werden ab Mitte 2016 umgesetzt.

Hinsichtlich derVorstandsvergitung, der Absenkung der Fixbezlige von Herrn Hans Otto Mahn und
der variablen Bestandteile wird im Ubrigen auf den Vergiitungsbericht im Lagebericht verwiesen.

Risikomanagement und Compliance

Der Vorstand hat das Risikomanagement-System an die veranderte Struktur und die jetzige
GroBe der ALBIS Leasing Gruppe angepasst. Die Wirksamkeit dieses Systems Idsst sich aus Sicht
des Aufsichtsrates auch daran erkennen, dass die besonderen Risiken aus dem Bereich Nutz-
fahrzeuge Uber 7,5 t nicht mehr ausgewiesen werden, auch wenn der planmafigen Abwicklung
des Altbestands an Leasingvertragen aus diesem Bereich, insbesondere in den Jahren 2016 und
2017, eine besondere Bedeutung zukommt.

Den Berichten des Vorstands zur laufenden Kontrolle waren keine Versto3e gegen Gesetze oder
interne Regelungen zu entnehmen. Im Ubrigen wird auf die ausfihrliche Darstellung zum
Risiko-Chancen-Management-System (RCMS) im Lagebericht verwiesen.

Jahresabschlusspriifung 2015

Zur Vorbereitung der Jahresabschlussprifung 2015 hat der Aufsichtsrat anhand eines zuvor
festgelegten Anforderungskataloges eine Ausschreibung des Prifungsauftrages fiir den
Einzel- und Konzernabschluss durchgefihrt und als Ergebnis des Auswahlprozesses der Haupt-
versammlung am 14.07.2015 die PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft Wirtschafts-
prifungsgesellschaft, Hamburg, als Abschlussprifer vorgeschlagen.
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Bericht des Aufsichtsrates

Jahres- und Konzernabschluss

Der vom Vorstand nach den Regeln des HGB aufgestellte Jahresabschluss fur das Geschaftsjahr
vom 01.01. bis 31.12.2015 und der Lagebericht der ALBIS Leasing AG wurden gemals Beschluss
der Hauptversammlung vom 26.06.2015 und der anschlieBenden Auftragserteilung durch den
Aufsichtsrat von der PWC PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Hamburg, geprift. Der Prifung ist eine eingehende Besprechung des Aufsichtsrates
mit den Prifern Uber Prifungsmethoden und Prifungsschwerpunkte im Dezember 2015
vorausgegangen.

Die im Rahmen der Jahresabschlusspriifung auf der Grundlage eines branchenspezifischen,
risikoorientierten Prifungsvorgehens und unter Einbeziehung des Risikofriherkennungssystems
gebildeten Prufungsschwerpunkte waren:

= Bewertung der Beteiligungsbuchwerte
= Bewertung der gehaltenen Immobilie Lindenallee in Essen

Der Abschlussprifer erteilte einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk.

Der Konzernabschluss der ALBIS Leasing AG zum 31.12.2015 wurde nach den Regeln der IFRS
erstellt und dabei insgesamt neu gegliedert. Auch dieser wurde vom Abschlussprifer gepruft.
Die im Rahmen der Konzernabschlusspriifung gebildeten Prifungsschwerpunkte waren im
Wesentlichen:

= Prufung des internen Kontrollsystems
= Aufstellung des Konzernabschlusses und der Konzern-Bilanzierungsrichtlinien
e Funktionsprifung der Wirksamkeit der Malinahmen zur Begrenzung
von Fehlern der Konzernrechnungslegung
= OrdnungsmaBigkeit der in den Konzernabschluss einbezogenen Jahresabschlisse
= Prufung der Konsolidierungsmafinahmen

Der Abschlussprifer versah den vorgelegten Konzernabschluss und den Konzernlagebericht
mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk.

In der Bilanzsitzung des Aufsichtsrates am 13.05.2016 berichtete der Abschlussprifer Gber die
durchgefihrte Prifung des Einzel- und Konzernabschlusses. Auf der Grundlage seiner eigenen
Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sowie des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts stimmte der Aufsichtsrat dem Ergebnis der Prifung durch den



Abschlusspriifer zu und billigte den Jahresabschluss sowie den Konzernabschluss. Der Jahres-
abschluss ist damit festgestellt.

Anders als noch im Lagebericht angenommen, haben Vorstand und Aufsichtsrat sich wegen
der sich abzeichnenden positiven Geschéftsentwicklung im Geschéftsjahr 2016 entschlossen,
der Hauptversammlung die Ausschittung einer Dividende von 0,04 Euro je dividendenberech-
tigter Stlckaktie vorzuschlagen.

Corporate Governance

Der Aufsichtsrat hat die Weiterentwicklung des Deutschen Corporate Governance Kodex
fortlaufend beobachtet. Vorstand und Aufsichtsrat haben im April 2016 eine Entsprechungs-
erkldarung nach § 161 AktG abgegeben und diese auf der Webseite der Gesellschaft dauerhaft
zuganglich gemacht sowie die Erklarung zur Unternehmensfihrung gemall § 289a HGB
zusammen mit dem Corporate Governance Bericht abgegeben.

Ausblick

Die Verbesserung des operativen Ergebnisses der ALBIS Leasing AG und des Konzerns durch
Fokussierung auf die von der ALBIS HiTec Leasing AG und ihren Tochtergesellschaften betriebe-
nen Geschéaftsfelder wird im Jahr 2016 im Mittelpunkt der Anstrengungen von Vorstand und
Aufsichtsrat stehen. Die vereinfachte gesellschaftsrechtliche Konzernstruktur wird es uns
ermoglichen, auch die Fihrungsstrukturen zu vereinheitlichen und dadurch Effizienz und Trans-
parenz zu steigern. Die verbesserte Ergebnisstruktur soll die Gesellschaft in die Lage versetzen,
nachhaltig eine Dividende auszuschitten und das Eigenkapital zu starken.

Der Aufsichtsrat dankt Vorstand und Mitarbeitern der ALBIS Leasing Gruppe fir ihren grof3en
Einsatz und ihre erfolgreiche Tatigkeit im Jahr 2015.

Hamburg, im Mai 2016

Der Aufsichtsrat

Dr. Rolf Aschermann
Vorsitzender
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Brief des Vorstands

Hans O. Mahn
Vorsitzender des Vorstands

»Wir werden der Hauptversammlung
eine Dividende in Hohe von 4 Cent
pro Aktie vorschlagen, die aus

dem Bilanzergebnis gespeist wird.
Dies soll der Auftakt zu einer stetigen
Dividendenpolitik sein.”

Dipl.-Kfm. Bernd Dahling
Vorstand Finanzen
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Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,
sehr geehrte Geschaftsfreunde,

liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

die ALBIS Leasing AG schlie8t das Geschaftsjahr 2015 (nach HGB) mit einem Jahrestberschuss
in Hohe von € 2,6 Mio. Damit haben wir das im Vorjahr prognostizierte Ergebnis leicht Gbertrof-
fen. Nach Dotierung der gesetzlichen Riicklagen (€ 1,4 Mio.) und der anderen Gewinnricklagen
(€ 1,0 Mio.) weisen wir einen Bilanzgewinn in Hohe von € 1,6 Mio. aus. Wir werden der Haupt-
versammlung am 19. Juli 2016 eine Dividende in Héhe von 4 Cent pro Aktie vorschlagen, die aus
dem Bilanzergebnis gespeist wird. Dies soll der Auftakt zu einer stetigen Dividendenpolitik sein.

Seit 2014 ist die ALBIS Leasing AG unmittelbar an den operativen Ergebnissen der Leasingge-
sellschaften beteiligt. In 2015 konnten wir hieraus Ertrdge in H6he von € 3,2 Mio. verbuchen -
deutlichmehralsvorderUmstrukturierung unseres Beteiligungsportfolios. Die Eigenkapitalquote
konnten wir von 36,6% im Vorjahr auf 45,4 % steigern. Der Verschuldungsgrad betragt jetzt
moderate 120,4 % — nach noch 173,0% im Vorjahr. Das Bilanzbild der ALBIS Leasing AG hat sich
deutlich verbessert.

Der ALBIS Leasing Konzern schlie8t das Geschaftsjahr 2015 (nach IFRS) mit einem Konzern-
eigenanteil am Jahresergebnis in Hohe von € 3,7 Mio. (Vorjahr € 5,3 Mio.). Unerwartete Verzdge-
rungen bei der Neustrukturierung der Refinanzierung und des Vertriebs lieBen insbesondere
bei der ALBIS HiTec Leasing AG die ehrgeizigen Neugeschaftsplane nicht aufgehen und beein-
tréachtigten zundchst das Geschaft.

Wenn wir auf das vergangene Geschéftsjahr zurtickblicken, sind wir jedoch insgesamt zufrieden:
Wir haben uns strategisch besser positioniert und ein gutes Ergebnis erzielt.

»DIE MASCHINEN DER ZUKUNFT LAUFEN NICHT MIT OL - SIE LAUFEN MIT DATEN*
Diese Prognose des Griinders der chinesischen Internethandelsplattform Alibaba, Jack Ma, auf
der Cebit 2015 zeigt wie immens die Herausforderungen durch Industrie 4.0, Big Data sowie die
Digitalisierung der Produktionsprozesse und des Arbeitsalltags sind. Bis zum Jahr 2020 wollen
Uber 80 Prozent der Industrieunternehmen ihre Wertschdpfungskette digitalisiert haben. Das
zieht enorme Investitionen nach sich. Diese Investitionen zu stemmen, die Produktivitdt zu
erhéhen und die Effizienz zu steigern sowie sich maximale Flexibilitdt zu erhalten, gehort zur
zentralen Aufgaben von Unternehmenslenkern in den néchsten Jahren. Leasing und wir — die
Leasingwirtschaft — kdnnen sie dabei wirksam unterstitzen. Unsere Starke: Wir kennen die
InvestitionsgUter und sind gefragte Experten unserer mittelstandischen Kundschaft bei der
Markteinfihrung neuer Produkte. Unser Objekt-Know-how wird herangezogen bei Themen wie
Industrie 4.0, aber auch bei der Umsetzung der Energiewende, wenn in Anlagen zur Energie-
erzeugung, Maschinen und Elektroanlagen investiert werden soll.
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Brief des Vorstands

WIR HABEN UNS AUF UNSERE STARKEN BESONNEN

In 2015 haben wir uns deshalb so aufgestellt, dass wir diese Unterstitzung auch leisten kénnen.
Das Geschaft der ALBIS Leasing Gruppe wollen wir zuklnftig auf noch starker individualisierte
Leistungen, integrierte Komplettldsungen, flexible und projektbezogene Leistungen fir mittel-
standische Unternehmen aus Industrie, Handwerk und Gewerbe konzentrieren.

Wir haben deshalb - als abzusehen war, dass mit ,Nutzfahrzeugen Uber 7,5 t* die Neugeschafts-
und Ergebnisziele der ALBIS Mobil Lease Gruppe nicht zu erreichen sein wirden — entschieden,
uns von dieser Produktgruppe zu trennen. Die ALBIS Mobil Lease GmbH und die UTA Leasing
GmbH haben die Neugeschéftsaktivitaten, ihre rund 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie
die laufende Verwaltung des Leasingvertragsbestandes im November 2015 auf die IKB Leasing
Gruppe Ubertragen. Der Vertragsbestand selbst verbleibt im ALBIS Leasing Konzern.

Das Geschaft der ALBIS HiTec Leasing Gruppe haben wir neu geordnet und das Vertriebsleasing
— mit Herstellern und Handlern — ausschliel3lich auf die Gesellschaften ALBIS HiTec Leasing AG
und ALBIS Fullservice Leasing GmbH Ubertragen. Das Uber die ALBIS Direct Leasing GmbH
betriebene Vermittlergeschaft wurde wegen zu geringer Margen deutlich zurlickgefahren, das
Direktgeschaft mit gewerblichen Endkunden neu aufgenommen. Denn wir erwarten, dass
dieser Geschdftszweig sich langfristig zu einem wichtigen Standbein entwickeln wird.

Das Risikomanagement optimieren wir laufend. Unser Portfolio an Leasingforderungen ist so
ausgewogen und diversifiziert, dass in 2015 die in der Unternehmensgeschichte niedrigste
Ausfallquote zu beobachten war.

Mit der Ubernahme der LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH durch die ALBIS HiTec
Leasing AG im September 2015 bauen wir unsere Marktprasenz in den Bereichen Lebensmittel-
sowie GroRkichen- und Gastronomietechnik weiter aus. Den circa 4.000 selbstandigen EDEKA
Einzelhandlern bieten wir tber die LGH Finanzierungslésungen fir handelsspezifische Objekte
wie Automaten, Einrichtung, Kihl-, Kassen- und Waagensysteme sowie Sicherheitstechnik an.
Die Refinanzierung liefert weiterhin die EDEKABANK AG.

Um in der ALBIS HiTec Leasing Gruppe eigenstandig und deutlich schneller Finanzierungs-
entscheidungen fir Handler und Kunden treffen zu kdnnen, haben wir eine weitere strukturierte
Finanzierung mit einem Volumen von € 125 Mio. aufgesetzt.

Die ALBIS Leasing Gruppe besteht seit Oktober 2015 aus der ALBIS Leasing AG (Holding), dem
Teilkonzern ALBIS Mobil Lease /UTA Leasing mit den Gesellschaften ALBIS Mobil Lease GmbH
und UTA Leasing GmbH sowie dem Teilkonzern ALBIS HiTec Leasing mit den operativen Gesell-
schaften ALBIS HiTec Leasing AG, ALBIS Direct Leasing GmbH, ALBIS Fullservice Leasing GmbH,
LGH Leasinggesellschaft fur den Handel mbH und der ALBIS Service GmbH.

OBJEKT- UND MARKTKOMPETENZ IN 15 BEREICHEN

Die ALBIS Leasing Gruppe bietet ihren Kunden heute Uber den Servicebereich Vertriebsleasing
fir 15 Objektbereiche Leasingprodukte an: Informationstechnologie, Werkstatteinrichtung,
Burokommunikation und Kopiertechnik, Gastronomie- und Grof3klichentechnik, Handwerks-
maschinen, Maschinen und Anlagen, Medizintechnik, Messtechnik, Sicherheitstechnik, Erneuer-
bare Energien, Fahrrad und E-Bike, Forst-, Park- und Gartentechnik, Foto- und Medientechnik,
Sport- und Freizeitgerate sowie LED-Technik. Unsere Kunden kénnen darUber hinaus Service-
komponenten wie Wartung, Reparatur, Versicherung bis hin zu Fullservice-Paketen mit uns
vereinbaren. Flr viele unserer mittelstandischen Kunden gibt der angebotene Service
mittlerweile verstdrkt den Ausschlag, ihre Investitionsplane mittels Leasing zu realisieren. Denn
wahrend wir uns um den Service kimmern, kann der Leasing-Kunde sich auf sein Kerngeschéft
konzentrieren.
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Seit dem 1. Méarz 2016 gilt fir unsere gewerblichen Kunden die ,Leasing-Blitzentscheidung”.
Das heilst, liegen uns flr gewerbliche Leasing- und Mietkaufvertrdge mit einem Kaufpreis bis
€ 20.000 die fur eine Kreditentscheidung relevanten Informationen vor, erhalten unsere
Kunden innerhalb von 20 Minuten eine Entscheidung. Sollte innerhalb dieser Zeitspanne keine
Ruckmeldung durch uns erfolgen, gilt der Leasingantrag automatisch als genehmigt. Dieser
Service wird ermdglicht durch unsere im Jahr 2015 aufgesetzte strukturierte Finanzierung.
Selbstversténdlich bieten wir unverandert, auch fr Leasing- und Mietkaufobjekte mit hoheren
Kaufpreisen, unsere bewdhrten Lésungen an.

UNSERE PROGNOSE - WIE IMMER: VORSICHTIG UND OPTIMISTISCH

Experten trauen der deutschen Wirtschaft im Jahr 2016 ein Wachstum auf Vorjahresniveau zu.
Die Deutsche Bundesbank hélt in ihrem Monatsbericht Dezember 2015 ein Wirtschaftswachs-
tum (in kalenderbereinigter Rechnung) von 1,7 Prozent im Jahr 2016 flr moglich.! Grund sei die
gute Kauflaune der Verbraucher, die sich aus der Rekordbeschéftigung, steigenden Lohnen und
der Entlastung durch niedrige Energiepreise speise. Wir gehen dementsprechend positiv in das
Jahr und rechnen mit einer moderaten Steigerung der Leasinginvestitionen. Grund hierfr
gebenauch die BDL-Zahlen aus dem vierten Quartal 2015: Das Neugeschéft im Mobilien-Leasing
stieg um 10 Prozent gegenlber dem entsprechenden Vorjahresquartal.?

Nach Ubertragung der Produktgruppe ,Nutzfahrzeuge tiber 7,5 t* der ALBIS Mobil Lease Gruppe
schliel3t derzeit nur der Teilkonzern ALBIS HiTec Leasing Neugeschéft ab. Das Neugeschéfts-
volumen im Segment Vertriebsleasing wird sich in 2016 Uber die neue strukturierte Finanzierung
und die damit verbundene schnellere Abwicklung wieder deutlich erholen und steigern.
Basierend auf den Ertragsplanungen unserer Tochtergesellschaften rechnen wir fir die ALBIS
Leasing AG mit einem Ergebnis zwischen € 2,3 und € 2,7 Mio.

Danken mdéchten wir allen, die uns in den vergangenen Jahren auf unserem Kurs begleitet
haben: Unseren Aktiondrinnen und Aktiondren flr das in unsere Gesellschaft gesetzte Vertrauen,
unseren Geschéftspartnern fUr die stets konstruktive Zusammenarbeit und unseren Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern fUr ihren unermudlichen Einsatz.

Hamburg, den 29. April 2016

Der Vorstand
Hans O. Mahn Dipl.-Kfm. Bernd Déhling
Vorsitzender des Vorstands Vorstand Finanzen

"Deutsche Bundesbank, Monatsbericht Dezember 2015
’BDL, Pressemitteilung vom 11. Februar 2016
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Konzernlagebericht (IFRS)

A.Grundlagen des Konzerns

Die ALBIS Leasing AG ist eine Aktiengesellschaft mit Sitz in Hamburg, IfflandstralSe 4, 22087
Hamburg. Die Gesellschaft ist beim Amtsgericht Hamburg, Abteilung B, unter der Nr. 73071
eingetragen. Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb, die Verwaltung und die Veraul3e-
rung von Unternehmensbeteiligungen, insbesondere an Unternehmen, die ihrerseits im
Bereich des Leasinggeschéfts tatig sind, sowie von Grundstlicken und Gebduden im In- und
Ausland.

Die ALBIS Leasing AG (ISIN DE0006569403 // WKN 656940) ist seit dem 30. August 1999 im
regulierten Markt notiert an den Borsen Frankfurt/Main (General Standard) und Minchen
und im Freiverkehr an den Boérsen Hamburg, Berlin und Stuttgart.

Ziel der ALBIS Leasing AG ist es, ihren Unternehmenswert langfristig zu erhalten und zu
steigern. Um dies zu erreichen, streben wir ein Beteiligungsportfolio an, das unter Beriick-
sichtigung von Chancen und Risiken angemessene und nachhaltige Beteiligungsertrage
generiert.

Konzernzusammensetzung

Das Leasinggeschaft des ALBIS Leasing Konzerns ist in zwei Segmente aufgeteilt. Das Seg-
ment ,Leasing fir Investitionsgliter” umfasst die ALBIS Mobil Lease GmbH und die UTA Leasing
GmbH, das Segment ,Vertriebsleasing” die ALBIS HiTec Leasing AG, die ALBIS Direct Leasing
GmbH, die ALBIS Fullservice Leasing GmbH sowie die — zum 1. Oktober 2015 Ubernommene -
LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH (vormals EDEKA Leasing GmbH).

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Im Jahr 2015 waren im Konzern durchschnittlich 170 Mitarbeiter (Vorjahr 180 Mitarbeiter)
beschaftigt. Im Rahmen der Ubertragung der Neugeschéftsaktivitdten und der laufenden
Verwaltung des Leasingbestands auf die IKB Leasing Gruppe haben im Dezember 2015 rund
60 Mitarbeiter der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe den Konsolidierungskreis ver-
lassen. Der Bestand an Mitarbeitern am 31. Dezember 2015 betrdgt 107. In der Durchschnitts-
berechnung wird sich dies erst 2016 auswirken.

Im Jahr 2015 fand erstmals eine Mitarbeiterumfrage zur Arbeitszufriedenheit statt. Die Be-
teiligungsquote an dieser Umfrage lag bei 76 %. Die Uberwiegende Anzahl der Mitarbeiter
gab an, dass die Stimmung in Bezug auf die Arbeit positiv sei. Die ALBIS Leasing AG plant
auch fur das Jahr 2016 eine Mitarbeiterumfrage. Der Vorstand geht davon aus, dass sich die
Stimmung weiterhin leicht verbessert.

Wertorientierte Konzernsteuerung
Die Planung im Konzern wird in Kooperation mit den Tochtergesellschaften aufgestellt, die
jeweils eine eigene Mehrjahresertragsplanung aufstellen.

Finanzielle Leistungsindikatoren wurden wie folgt identifiziert:

1. Neugeschaftsvolumen
Die Erlduterungen betreffend das Neugeschaftsvolumen zu den einzelnen Gesellschaften be-
finden sich im Abschnitt ,Geschéaftsverlauf”

2. Personalkosten

Die Personalkosten beliefen sich im Jahr 2015 auf € 12,8 Mio. (Vorjahr € 11,8 Mio.). Die ALBIS
Leasing AG geht fir das Jahr 2016 von einer deutlichen Minderung der Personalkosten aus.
Die Minderung wird im Wesentlichen durch den Wechsel der Belegschaft der ALBIS Mobil
Lease GmbH zur IKB Leasing Gruppe getragen sein (siehe Abschnitt ,Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter”) und etwa € 6,7 Mio. betragen.
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3. Konzernergebnis (Gesamtergebnis)

Die ALBIS Leasing AG hat im Jahr 2015 mit € 3,7 Mio. das prognostizierte Ergebnis von € 2,2 Mio.
bis € 3,0 Mio. Ubertroffen. Fir das Jahr 2016 wird ein Ergebnis von € 2,0 Mio. bis € 2,8 Mio.
erwartet.

4. Konzern-Eigenkapitalquote

Die Konzern-Eigenkapitalquote 2015 ist mit 4,83 % gegenUber dem 31. Dezember 2014 (5,42 %)
zuriickgegangen. Das Konzern-Eigenkapital ist von € 6,6 Mio. auf € 10,3 Mio. gestiegen, gleich-
zeitig ist die Konzernbilanzsumme von € 122 Mio. auf € 214 Mio. gestiegen. Ursache der Steige-
rung der Konzernbilanzsumme ist die Konsolidierung der Orange Finance S.A. Uber die Orange
Finance S.A. wird das bisher an die NIBC Bank Deutschland AG forfaitierte Leasinggeschaft der
ALBIS HiTec Leasing Gruppe refinanziert. Solange die NIBC Bank Deutschland AG Forfaiteur war,
waren die Leasingforderungen nicht in der Konzernbilanz der ALBIS Leasing AG auszuweisen.
Die Konsolidierung der Orange Finance S.A. hat mit € 95 Mio. zum Anstieg der Konzernbilanz-
summe beigetragen.

Ziel der ALBIS Leasing AG ist die Steigerung der Konzern-Eigenkapitalquote, um Spielraum bei
Gesprachen mit Refinanzierungspartnern zu gewinnen. Die ALBIS Leasing AG erwartet fir das
Jahr 2016 eine moderate Steigerung der Konzern-Eigenkapitalquote.

Steuerungssystem

Die Leasingportfolien der Segmente ,Leasing fiir Investitionsgliter” und ,Vertriebsleasing” unter-
liegen einem permanenten, konzerneinheitlichen Monitoring auf Vertragsebene und auf
aggregiertem Niveau, mit wenigstens monatlichem Reporting. In diesem Zuge werden ins-
besondere die Entwicklung der Laufzeit der Leasingvertrage, die Entwicklung der durchschnitt-
lichen Mittelbindung der Leasingvertrage, Verschiebungen zwischen den verschiedenen Arten
von LeasinggUtern (Produktgruppen) und Herstellern, die Ausgestaltung der Leasingvertrags-
konditionen sowie Uberfélligkeiten bei Zahlungen und Vertragsstérungen Uberwacht und
gesteuert.

Die Verwertung der Leasinggegenstdnde wird nach Analyse der Verwertungsergebnisse im
Verhaltnis zu den geplanten Restwerten gesteuert.

Die Entscheidung zum Abschluss eines Leasingvertrags beruht auf Ebene der Leasinggesell-
schaften auf differenzierten und bewahrten Entscheidungsmodellen. Hierbei werden insbeson-
dere Entscheidungsvariablen flr die Bonitat und Liquiditédt der potenziellen Leasingnehmer
identifiziert und gewichtet zu einem Score aggregiert. Die Modelle werden permanent kontrol-
liert und angepasst. Gesteuert wird durch Vorgabe der Entscheidungsvariablen.

Die ALBIS Leasing AG Uberwacht die Liquiditat und die Liquiditatsplanung der Tochtergesell-
schaften mit einem differenzierten System, das seinen Fokus auf die kurz- und mittelfristige
Planungsrechnung sowie regelmallige Berichte Gber die aktuelle Liquiditat und die Auslastung
der freien Liquiditatslinien legt.

Konzernweite Richtlinien bestehen fir die fristenkongruente Refinanzierung des Leasing-
geschéfts und das Management von Zinsrisiken.
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B. Wirtschaftsbericht

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Das reale Bruttoinlandsprodukt (BIP) lag nach Berechnung des Statistischen Bundesamtes im
Jahresdurchschnitt 2015 um 1,7 % (kalenderbereinigt 1,4%) Uber dem des Vorjahres und
wieder Uber dem Durchschnittswert der letzten zehn Jahre von 1,3 %. Wichtigster Wachs-
tumsmotor war der Konsum. Auch die Investitionen legten zu: Im Inland investierten Unter-
nehmen und Staat zusammen 3,6 % mehr in Ausrlstungen als ein Jahr zuvor, vor allem in
Maschinen und Gerate sowie Fahrzeuge.'

Die Leasing-Wirtschaft blickt auf ein gutes Jahr zurick. Und das obwohl im laufenden
Konjunkturaufschwung deutsche Unternehmen nur ,moderat” investierten. Das ist — so der
Bundesverband Deutscher Leasing-Unternehmen e.V. (BDL) - jedoch zu wenig, um die
bestehende Investitionslicke in Deutschland (sie wird derzeit auf rund € 80 Mrd. jahrlich
geschatzt) zu schliellen.?

Die Leasing-Wirtschaft steigerte trotz der nach wie vor gro3en Investitionszurickhaltung ihr
Neugeschdft mit Ausristungsgltern um 4,19%. Der Leasing-Sektor profitierte mit einem
Plus von 3% im Neugeschaft und realisierte in Deutschland Investitionen in Immobilien,
Maschinen, Fahrzeuge, IT-Equipment und andere Wirtschaftsglter in Hohe von € 52,2 Mrd.
Hinzu kommen Investitionen in Hohe von € 6,7 Mrd., die Gber Mietkauf realisiert wurden. Die
Leasingquote stieg kaum merklich auf 15,3 %.3

Die Mobilien-Leasingquote in Deutschland liegt 2015 mit 23,0% in etwa auf dem Niveau des
Vorjahres. Das Neugeschéftsvolumen erreichte eine Hohe von € 51,0 Mrd.*

Das Segment Maschinen fiir die Produktion stieg um 4,0 %. Das Leasing mit Computern, Ser-
vern und [T-Ausstattung (Geschaftsbereich Biliromaschinen einschlieSlich EDV) verzeichnete
einen Rickgang (-2,4 %), ebenso die Bereiche Nachrichten- und Signaltechnik sowie sonstige
Ausristungen® (-0,7 %, nach +13,5% in 2014).5

Experten trauen der deutschen Wirtschaft im Jahr 2016 ein Wachstum auf Vorjahresniveau zu.
Die Deutsche Bundesbank hélt in ihrem Monatsbericht Dezember 2015 ein Wirtschaftswachs-
tum (in kalenderbereinigter Rechnung) von 1,7 % im Jahr 2016 fur moglich.” Grund sei die
gute Kauflaune der Verbraucher, die sich aus der Rekordbeschéftigung, steigenden Léhnen
und der Entlastung durch niedrige Energiepreise speise.

Die AusrUstungsinvestitionen sollen im Jahr 2016 um rund 3 % wachsen. Potenzial birgt das
Thema Industrie 4.0 (Informatisierung in der Fertigungstechnik und Logistik sowie bei der
Maschine-zu-Maschine-Kommunikation). In den kommenden Jahren sind hier immense
Investitionen notig, um den Wirtschaftsstandort Deutschland voranzutreiben. Die Leasing-
wirtschaft kann mit Erfahrung und ihrem Objekt-Know-how dabei wirksam unterstitzen.®
Aber auch die 6ffentliche Hand muss Investitionsanreize setzen und klare Rahmenbedingun-
gen schaffen.

! Statistisches Bundesamt, u.a. medizinische Gerate
Pressemitteilung Nr. 014/16 vom 14.01.2016 ¢BDL, Pressemitteilung vom 19. November 2015
2BDL Leasingnews, Ausgaben Oktober 2015 & Dezember 2015 7 Deutsche Bundesbank,
3 BDL, Pressemitteilung vom 19. November 2015 Monatsbericht Dezember 2015
4ifo Institut, Stand 11/2015 8FLF Nr. 1, Januar 2016, 63. Jahrgang S. 1
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Laut Deutscher Bundesbank (Monatsbericht fir den Februar 2016) kéonnte die deutsche
Wirtschaft in 2016, getragen vor allem von der binnenwirtschaftlichen Dynamik, etwas kraf-
tiger als zum Ende des Vorjahres expandieren. Vermehrter Schwung dirfte von der Konsum-
konjunktur kommen, die weiterhin von der guten Arbeitsmarktlage profitiert. Angesichts der
in weiten Teilen der Wirtschaft bereits Uber das Normalmal} hinausgehenden Auslastung der
Produktionskapazitdten sollte auch die Bereitschaft der Unternehmen zunehmen, in Ausris-
tungen zu investieren.®

Die Leasing-Wirtschaft erwartet fir das Jahr 2016 ein Plus fir das Mobilien-Leasing von 3%
bis 4 %.'

Wesentliche Entwicklungen im Geschéftsjahr / Geschaftsentwicklung

Das Geschaftsjahr 2015 der ALBIS Leasing AG war gepragt durch die Umsetzung der Ubertra-
gung des Neugeschéfts flr Nutzfahrzeuge Uber 7,5t der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing
Gruppe an die IKB Leasing Gruppe (wie im Abschnitt ,Segment ,Leasing fiir Investitionsgtiter”
beschrieben). Die ALBIS Leasing Gruppe konzentriert sich auf die profitableren Produkt-
gruppen, auf die die ALBIS HiTec Leasing Gruppe spezialisiert ist.

Die ALBIS HiTec Leasing Gruppe konnte ihr Ertragsziel fir 2015 erreichen, das Neugeschaft
blieb hinter den Erwartungen zurtick. Der Hinzuerwerb der LGH Leasinggesellschaft fir den
Handel mbH wird das Neugeschéaft der ALBIS HiTec Leasing Gruppe starken. Die Orange
Finance S. A, die noch im Jahr 2015 begonnen hat, Forderungen der ALBIS HiTec Leasing Gruppe
anzukaufen, wird den Refinanzierungsentscheidungsprozess beschleunigen und sichern.

Mit notariellem Kauf- und Ubertragungsvertrag vom 18. Dezember 2015 und Wirkung zum
31. Dezember 2015, verkaufte die ALBIS Leasing AG ihre Beteiligung an der ALBIS Service
GmbH an die ALBIS Mobil Lease GmbH. An der ALBIS Service GmbH ist die ALBIS Leasing AG
seither mittelbar Uber die ALBIS Mobil Lease GmbH mit 100% beteiligt. Die ALBIS Service
GmbH schlie3t das Jahr 2015 mit einem positiven Ergebnis ab. Trotz der verdnderten Kon-
zernstruktur besteht der ErgebnisabfUhrungsvertrag fir zwei weitere Jahre fort. Der abge-
fuhrte Gewinn fur das Geschaftsjahr 2015 betragt T€ 453.

Die ALBIS Leasing Gruppe hat im Jahr 2015 mit € 3,7 Mio. das prognostizierte Ergebnis von
€ 2,2 Mio. bis € 3,0 Mio. Ubertroffen. Den Geschaftsverlauf beurteilen wir insgesamt als gut.
Die ALBIS Leasing Gruppe ist flr das kommende Geschéftsjahr gut aufgestellt.

Segment,Leasing fiir Investitionsgiiter”

ALBIS Mobil Lease GmbH/UTA Leasing GmbH, Neu-Isenburg

Die ALBIS Mobil Lease /UTA Leasing Gruppe war in den Produktgruppen der Schweren Klasse
(Zugmaschinen und Auflieger) sowie in den Bereichen Erneuerbare Energien und Landwirt-
schaftliche Nutzfahrzeuge aktiv.

Mit Kauf- und Ubertragungsvertrag vom 6. November 2015 (bernahm die IKB Leasing Gruppe
das gesamte kinftige Nutzfahrzeuggeschéaft der ALBIS Mobil Lease GmbH sowie der UTA
Leasing GmbH. Die zur Ubernahme des Geschéfts erforderlichen technischen Einrichtungen,
die Betriebs- und Geschéftsausstattung, die erforderlichen Rechte und die rund 60 Mitarbeiter
der ALBIS Mobil Lease GmbH und der UTA Leasing GmbH wurden Ubertragen. Die IKB Leasing
Gruppe Ubernimmt im Rahmen eines Dienstleistungsvertrages fir die ALBIS Mobil Lease
GmbH und die UTA Leasing GmbH die Verwaltung und Abwicklung des bestehenden Port-
folios bis zum Vertragsende.

9 Deutsche Bundesbank, Monatsbericht Februar 2016
19BDL, Pressemitteilung vom 19. November 2015
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Der Vorstand der ALBIS Leasing AG hat entschieden, sich von der Produktgruppe Nutzfahr-
zeuge Uber 7,5t zu trennen. Zum Entscheidungszeitpunkt war abzusehen, dass die Pro-
duktgruppe im Jahr 2015 ihre gesetzten Neugeschéfts- und Ergebnisziele nicht erreichen
wulrde und, dass in absehbarer Zeit kein Beitrag zum Konzernergebnis zu erwarten sein
wrde.

Die ALBIS Mobil Lease GmbH und die UTA Leasing GmbH sind weiterhin Tochter- beziehungs-
weise Enkelgesellschaften der ALBIS Leasing AG. Die bestehenden Leasingportfolien sowie
die damit im Zusammenhang stehenden Refinanzierungen verbleiben bei der ALBIS Mobil
Lease GmbH und der UTA Leasing GmbH. Beide Gesellschaften haben ihr Neugeschaft in der
Produktgruppe mit Nutzfahrzeugen Uber 7,5 t eingestellt. Die Gesellschaften planen Neuge-
schaft in anderen Produktgruppen. Mit wesentlichem Neugeschéft ist jedoch nicht vor dem
zweiten Halbjahr 2016 zu rechnen. Infolge der Abwicklung der bestehenden Leasingport-
folien ist bis zum Jahr 2020 mit einem Rickgang der Konzernbilanzsumme um € 57 Mio.
zu rechnen, sofern diese Entwicklung nicht durch Neugeschaft kompensiert wird.

An der ALBIS Mobil Lease Gruppe ist die ALBIS Leasing AG mit 100 % beteiligt. FUr das Jahr
2016 wird ein Jahrestberschuss der ALBIS Mobil Lease GmbH in Hohe von € 0,5 Mio. bis
€ 1,5 Mio. erwartet (HGB).

Segment ,Vertriebsleasing”

ALBIS HiTec Leasing AG, Hamburg

Die ALBIS HiTec Leasing AG ist im Bereich Small-Tickets, das heil3t Investitionsobjekte fir die
gewerbliche Verwendung im Wert zwischen € 500 und € 50.000 tatig. Sie ist Leasingspezialist
fur Objekte der Bereiche IT/EDV, Kfz-Werkstatttechnik sowie Gastronomie- und Grol3kiichen-
technik. DarUber hinaus wird mit Handelspartnern aus dem Nahrungs- und Genussmittelge-
werbe, dem Bereich Arbeits- und Produktionsgerdte, Forst- und Gartenbau sowie im Geschafts-
feld Fitness und Medizin zusammengearbeitet. Die Unternehmensleitung pruft laufend die
Hinzunahme neuer Objektfinanzierungen. Seit 2015 wird zum Beispiel das Angebot im
Bereich Kaffeeautomaten und Profi-Waschmaschinen ausgebaut.

Das Unternehmen verflgt Uber rund 1.300 langjéhrige Handlerverbindungen, die Uber ein
vollautomatisiertes Online-Tool vor Ort mit ihren Kunden Leasingvertrége fur die ALBIS HiTec
Leasing AG und ihre Tochterunternehmen abschlielen. Die Handler werden deutschland-
weit Gber 29 Aullendienstmitarbeiter betreut. Leasinggeschafte werden ausschlieBlich mit
gewerblichen Kunden mit Sitz in Deutschland abgeschlossen.

Wachstum soll zukinftig auch durch die Ubernahme kleinerer Gesellschaften beziehungs-
weise ihrer Bestande oder Vertriebe realisiert werden.

Im September 2015 erwarb die ALBIS HiTec Leasing AG die LGH Leasinggesellschaft fir den
Handel mbH (vormals EDEKA Leasing GmbH) von der EDEKABANK AG (siehe Abschnitt
,LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH, Hamburg”).

Im Dezember 2015 wurde die Orange Finance S.A. mit Sitz in Luxemburg gegriindet — eine
Zweckgesellschaft zur strukturierten Refinanzierung der ALBIS HiTec Leasing Gruppe. Die
Refinanzierung wurde noch im gleichen Monat aufgenommen. Die Gesellschaft ist in den
Konsolidierungskreis der ALBIS Leasing AG aufzunehmen. Eine Beteiligung der ALBIS Leasing
Gruppe an der Orange Finance S.A. besteht nicht.

Mit Konsolidierung der Orange Finance S.A. erhdhte sich die Bilanzsumme um € 95 Mio.
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Bereits zu Beginn des Jahres 2015 hatte die ALBIS HiTec Leasing Gruppe ihr Geschaft neu
geordnet und das ,Vertriebsleasing” — mit Herstellern und Handlern — ausschliel3lich den
Gesellschaften ALBIS HiTec Leasing AG und ALBIS Fullservice Leasing GmbH Ubertragen. Das
Uber die ALBIS Direct Leasing GmbH betriebene Vermittlergeschaft wurde wegen zu geringer
Margen deutlich zurtickgefahren, das Direktgeschaft mit gewerblichen Endkunden neu auf-
genommen. Der Vorstand erwartet, dass dieser Geschaftszweig sich langfristig zu einem
wichtigen Standbein entwickeln wird.

Ihr Neugeschaftsziel 2015 konnte die ALBIS HiTec Leasing AG nicht erreichen. Dies lag zum
einen an der unerwartet langen Organisationsphase der bendétigten neuen Refinanzierungs-
struktur (Orange Finance S.A.). Zum anderen griffen MalBnahmen zur Steuerung des Aul3en-
dienstes und die personelle Neustrukturierung der zweiten Managementebene des Vertriebs
erst im zweiten Halbjahr. Die ALBIS HiTec Leasing AG wird ihr Neugeschéftsvolumen (Neu-
geschaft 2015: € 20,9 Mio.) in 2016 Uber die neue strukturierte Finanzierung und die damit
verbundene schnellere Abwicklung moderat steigern kénnen. Hierflr stehen ausreichende
Refinanzierungsvolumina zur Verfigung. Die Ertragslage wird sich aufgrund der erzielten
Margen und Zusatzerldse — aber auch infolge von Kosteneinsparungen — positiv entwickeln.
Die Gesellschaft erwartet fir das Geschéftsjahr 2016 eine deutliche Verbesserung ihres
Ergebnisses.

Die ALBIS Leasing AG ist an der ALBIS HiTec Leasing AG zu 100 % beteiligt. Der Beteiligungs-
ertrag 2015 der ALBIS Leasing AG betrédgt € 2,7 Mio. (HGB).

ALBIS Direct Leasing GmbH, Hamburg

Die ALBIS Direct Leasing GmbH ist spezialisiert auf Investitionsobjekte fur die gewerbliche
Verwendung im Wert von € 1.000 bis € 1.000.000 — sogenannte Small- bis Middle-Tickets. Die
Investitionsobjekte gehéren zu den Produktgruppen Maschinen/Anlagen, IT, Flurférdertechnik,
Werkstattausriistung, Medizintechnik sowie Gastronomie- und GroB3kiichentechnik. Vertriebs-
wege sind das Direktgeschaft und das Vermittlergeschaft.

Die ALBIS Direct Leasing GmbH verfligt seit Jahren Gber gute Kundenverbindungen, die tber
ein vollautomatisiertes Online-Tool Leasingvertrage abschliel3en.

Das Neugeschéft 2015 der ALBIS Direct Leasing GmbH betrug € 5,3 Mio., nach € 13,7 Mio. im
Vorjahr. Der Planwert fir das Jahr 2015 lag bei € 31,0 Mio. Die deutliche Verfehlung der Pla-
nung ist u.a. auf die unerwartet lange Organisationsphase fur die neue Refinanzierungs-
struktur (Orange Finance S.A) zurlckzufihren. Aber auch die Neuordnung der Vertriebswege
in der ALBIS HiTec Leasing Gruppe sowie die Entscheidung, in der ALBIS Direct Leasing GmbH
kein Vertriebsleasing mehr zu betreiben, beeintrachtigten das Geschaft.

Flr das Jahr 2016 ist ein Neugeschaft in Héhe von € 11,0 Mio. geplant.

ALBIS Fullservice Leasing GmbH, Hamburg

Die ALBIS Fullservice Leasing GmbH ist im Bereich Small- bis Middle-Tickets spezialisiert auf
Investitionsobjekte fur die gewerbliche Verwendung im Wert von € 500 bis € 1.000.000 aus
dem Bereich Buro- und Telekommunikation. Die Gesellschaft bietet Fullservice-Dienstleistun-
gen Uber Vertriebsleasing an. Die Gesellschaft hat sich auf Fullservice-Konzepte spezialisiert,
die sie in enger Zusammenarbeit mit den Herstellern der Objekte entwickelt. Die Gesellschaft
betreibt ausschliel3lich Vertriebsleasing, das heif$t die Leasingvertrage werden Uber Handels-
partner vermittelt.

| 27



Konzernlagebericht (IFRS)

Die ALBIS Fullservice Leasing GmbH realisierte im Jahr 2015 ein Neugeschaft in Hohe von
€ 12,6 Mio. (Vorjahr € 9,7 Mio.). Fur das Jahr 2016 erwartet die Geschéftsfihrung einen deut-
lichen Anstieg des Neugeschaftsvolumens gegentber dem Jahr 2015 auf € 24 Mio. und eine
deutliche Verbesserung des Ergebnisses.

LGH Leasinggesellschaft fiir den Handel mbH, Hamburg

Im September 2015 erwarb die ALBIS HiTec Leasing AG die LGH Leasinggesellschaft fiir den
Handel mbH (vormals EDEKA Leasing GmbH) von der EDEKABANK AG. Mit dieser Ubernahme
baut die ALBIS Leasing Gruppe ihre Marktprasenz in den Bereichen Lebensmittel sowie Grof3-
kiichen- und Gastronomietechnik aus. Den circa 4.000 selbstandigen EDEKA Einzelhdndlern
bietet sie Uber die LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH Finanzierungsldésungen far
handelsspezifische Objekte wie Automaten, Einrichtung, Kihl-, Kassen- und Waagensysteme
sowie Sicherheitstechnik an. Die Refinanzierung stellt weiterhin die EDEKABANK AG.

Die LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH plant fir das Jahr 2016 ein Neugeschafts-
volumen in Hohe von € 20 Mio. und ein leicht positives Ergebnis nach HGB.

ALBIS Service GmbH, Hamburg

Die ALBIS Service GmbH ist Dienstleistungsgesellschaft in der ALBIS Leasing Gruppe. Sie
Ubernimmt Aufgaben im Rechnungswesen, der Vertragsverwaltung und stellt wesentliche
[T-Dienstleistungen zur Verfligung. Das Serviceangebot erstreckt sich dartiber hinaus auf den
Betrieb des Empfangs, der Konferenzraume, auf das Catering und andere Leistungen. Ihre
Ertrdge erzielt die Gesellschaft durch Weiterbelastungen im Konzern.

Die Gesellschaft schliel3t das Jahr 2015 mit einem positiven Ergebnis. Fir das Jahr 2016 wird
mit einem gleichbleibenden Ergebnis gerechnet.

Umweltmanagement

Die Orientierung an Nachhaltigkeit und der sparsame Umgang mit Ressourcen ist grundsatz-
liches Ziel der Gesellschaften der ALBIS Leasing Gruppe. Bei allen unternehmerischen Ent-
scheidungen werden, neben der Erwdgung der wirtschaftlichen Vorteile, auch die Sicherheit,
die Gesundheit und der Umweltschutz bericksichtigt. Hierzu gehort es selbstverstandlich,
die Folgen unternehmerischen Handelns Uber die Grenzen rechtlicher Verantwortlichkeit
und unmittelbarer 6konomischer Konsequenz hinaus einzubeziehen.

C. Ertragslage

Im Jahr 2015 ergibt sich ein Konzernjahresiberschuss in Hohe von T€ 3.666.

Das operative Ergebnis des Jahres 2015 betrug € 6,5 Mio. (Vorjahr € 1,7 Mio.). In 2015 war die
ALBIS HiTec Leasing Gruppe das gesamte Jahr Uber konsolidiert (im Vorjahr nur acht Monate).
Hierdurch erklért sich der Anstieg in den Bereichen Zinsertrag und Zinsaufwand Finance
Leasing ebenso wie der Anstieg der Verwertungsgewinne und -verluste sowie der Anstieg
des Sonstigen Ergebnisses Finance Leasing. Die Risikovorsorge ist von € 0,9 Mio. auf € 2,0 Mio.
angestiegen, nachdem im Jahr 2015 die zuvor forfaitierten Leasingforderungen des ALBIS
HiTec Leasing Teilkonzerns in Hohe von € 93,2 Mio. durch die Konsolidierung der Orange
Finance S.A. wieder auszuweisen waren. Das Leasing-/Vermietergebnis Operate Leasing in
Hohe von € 0,3 Mio. (Vorjahr € 3,0 Mio.) und die vermietungstypischen Aufwendungen in
Hohe von € 0,3 Mio. (Vorjahr € 1,1 Mio.) betrafen im Vorjahr weit Gberwiegend das Immobilien-
leasinggeschaft der NL Nord Lease AG (vormals ALBIS Finance AG), die im Jahr 2014 entkon-
solidiert wurde. Im Jahr 2015 sind hier nur noch die Untermietverhdltnisse gegeniber kon-
zernfremden Mietern in der Ifflandstralle 4 in Hamburg ausgewiesen.
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Die Sonstigen betrieblichen Ertrdge sind leicht von € 11,0 Mio. auf € 10,5 Mio. zurlickgegan-
gen. Im Wesentlichen resultieren die Ertrdge aus der VerdulRerung des kunftigen Nutzfahr-
zeuggeschdfts Uber 7,5t der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe an die IKB Leasing
Gruppe. Hieraus ergab sich ein Ertrag in Hohe von € 4,9 Mio. Gleichzeitig verbesserte sich das
Ergebnis aus Wartung und Versicherung auf € 1,8 Mio. (Vorjahr € 1,0 Mio.). Auch hier ist zu
beriicksichtigen, dass die ALBIS HiTec Leasing Gruppe erstmals das ganze Jahr tber konsoli-
diert war. Hingegen sind die Ertrdge aus Dienstleistungen von € 2,7 Mio. auf T€ 31 gesunken.
Die Ertrdge aus Dienstleistungen entfielen im Vorjahr Gberwiegend auf Dienstleistungen der
ALBIS Service GmbH gegeniber konzernfremden Kunden. Einen Teil des Vorjahres war der
Teilkonzern ALBIS HiTec Leasing konzernfremd.

Die Personalkosten stiegen von € 11,8 Mio. im Vorjahr auf € 12,8 Mio.

Die Abschreibungen auf Immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens und
Sachanlagen liegen wie im Vorjahr bei € 0,2 Mio.

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen sanken von € 13,1 Mio. auf € 10,3 Mio. Die Ent-
wicklung ist auf den gesonderten Ausweis der Risikovorsorge als eigenem Posten in der
Konzerngesamtergebnisrechnung zurlckzufthren. Der gesonderte Ausweis erfolgte zur
Steigerung der Transparenz. DarUber hinaus gingen die Aufwendungen der ALBIS Mobil
Lease/ UTA Leasing Gruppe zurick, nachdem sich das Neugeschéft im Laufe des Jahres 2015
nicht wie erwartet entwickelte und die Transaktion mit der IKB Leasing Gruppe umgesetzt
wurde. Zudem machten sich Kosteneinsparungen bemerkbar, die im Jahr 2015 umgesetzt
wurden.

Der Ausweis von Aufwendungen aus Gewinnibernahmen atypisch Stiller Gesellschafter im
Vorjahr bezog sich auf Ergebnisanteile der atypisch Stillen Gesellschafter der NL Nord Lease
AG (vormals ALBIS Finance AG) bis zu deren Entkonsolidierung im Jahr 2014,

Die Sonstigen Zinsen und ahnlichen Ertrdge blieben mit € 0,2 Mio. unverandert, ebenso die
Sonstigen Zinsen und dhnlichen Aufwendungen mit € 1,3 Mio. Im Berichtsjahr ergaben sich
aus der Bewertung der Zinssicherungsgeschafte der Orange Finance S.A. Verluste in Hohe
von € 0,4 Mio., die im Ergebnis aus der Bewertung von Finanzinstrumenten ausgewiesen sind.

Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit betragt im Geschéftsjahr 2015 € 5,1 Mio.
Es liegt damit um € 5,4 Mio. Uber dem Ergebnis 2014 (€ -0,3 Mio.).

Die Aufwendungen fir Steuern betreffen in Hohe von € 1,3 Mio. Latente Steuern.

Im ersten Halbjahr 2014 ergab sich ein Ergebnis aus der Verduf3erung von Geschaftsbereichen
in Hohe von € 7,0 Mio. Aus der Entkonsolidierung der NIBC Bank Deutschland AG resuliert ein
Ergebnis von € 1,0 Mio. Aus der Entkonsolidierung der NL Nord Lease Gruppe — im Wesent-
lichen bestehend aus der NL Nord Lease AG, dem NL Real Estate Lease Teilkonzern sowie der
Centauri Beteiligungsverwaltung GmbH, der ALBIS Versicherungsdienst GmbH und der
Eurokaution Service EKS GmbH - ergab sich ein Ergebnis von € 6,0 Mio. Im Jahr 2015 gab es
kein Ergebnis aus der Verduf3erung von Geschdftsbereichen.

Die Ergebnisse aus der Bewertung der Pensionsverpflichtungen werden, saldiert mit den
Latenten Steuern in Bezug auf die Bewertung, in der Gesamtergebnisrechnung, im Sonstigen
Ergebnis erfasst. Im Geschaftsjahr 2014 ergaben sich versicherungsmathematische Gewinne
in Hohe von € 0,05 Mio.

Der Konzerneigenanteil am Jahresergebnis betragt € 3,7 Mio. gegenlber € 5,3 Mio. im Vorjahr.
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Es wurden gesetzliche Ricklagen in Hohe von € 1,4 Mio. (Vorjahr € 0,1 Mio.), andere Gewinn-
ricklagen in Hohe von € 1,0 Mio. (Vorjahr € 0,8 Mio.) und Rucklagen fur versicherungsmathe-
matische Gewinne und Verluste in Hohe von € 0,05 Mio. (Vorjahr —=0,5 Mio.) gebildet.

Der negative Ergebnisvortrag betragt € 7,9 Mio. nach € 9,1 Mio. im Vorjahr.

Die ALBIS Leasing AG prognostizierte im Vorjahr ein Ergebnis fir das Geschéftsjahr 2015
zwischen € 2,2 Mio. und € 3,0 Mio. Das prognostizierte Ergebnis wurde Ubertroffen.

D. Finanzlage

Das Eigenkapital betragt € 10,3 Mio,, das sind 4,8 % der Bilanzsumme. Die langfristigen Schul-
den umfassen € 137,7 Mio. (64,3%) und die kurzfristigen Schulden € 66,2 Mio. (30,9 %).
Im Vergleich zum Vorjahr sind insbesondere die langfristigen Schulden von € 29,2 Mio. auf
€ 137,7 Mio. angestiegen. Der Anstieg ist auf die Konsolidierung der Orange Finance S.A.
zurlckzufihren.

Die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten, aus Lieferungen und Leistungen sowie die
Sonstigen Verbindlichkeiten sind von € 101,9 Mio. auf € 189,8 Mio. gestiegen. Hauptgrund ist
die Erstkonsolidierung der Orange Finance S.A., welche unter anderem Verbindlichkeiten
gegeniber Kreditinstituten in Hohe von € 93,2 Mio. ausweist.

Unter der Position ,Negative Marktwerte von zum beizulegenden Zeitwert bilanzierten Ver-
mogensgegenstanden” ist der negative Marktwert des Zinsswaps der Orange Finance S.A.
ausgewiesen.

Die Ruckstellungen fur Steuern (einschlieBlich Latenter Steuern) waren in Hohe von € 6,5 Mio.
zu passivieren. Davon entfallen € 6,4 Mio. auf Latente Steuern. Die Pensionsrlckstellungen
sanken auf € 3,8 Mio., nach € 3,9 Mio. im Vorjahr. Die Pensionsrickstellung wurde durch ein
relativ identisches Zinsniveau verglichen zum Vorjahr nur geringfligig niedriger passiviert.
Lediglich Effekte aus der Zahlung der Verpflichtungen im Berichtsjahr fihrten zum leichten
Ruckgang der Pensionsverpflichtung. Die Sonstigen Ruckstellungen betragen € 3,4 Mio. nach
€ 4,1 Mio. im Vorjahr.

Die gesetzlichen Rucklagen wurden aufgrund des Beschlusses der Hauptversammlung im
Jahr 2015 um € 1,4 Mio. erhoht, die anderen Gewinnriicklagen wurden auf Beschluss des
Vorstands um € 1,0 Mio. erhoht. Die Ricklagen fir versicherungsmathematische Gewinne
und Verluste stiegen um € 0,05 Mio.

Der negative Ergebnisvortrag minderte sich von € 9,1 Mio. auf € 7,9 Mio. Das Konzerneigen-
kapital ergab sich mit € 10,3 Mio. nach € 6,6 Mio. im Vorjahr.

Zum 31. Dezember 2015 bestanden Kontokorrentlinien der ALBIS Mobil Lease /UTA Leasing
Gruppe beider Deutsche Bank AGin Hohe von € 5,5 Mio. Der Rahmen wurde nichtin Anspruch
genommen.

DaruUber hinaus bestanden Darlehenslinien der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe bei
verschiedenen Kreditinstituten in Hohe von € 30,1 Mio. Die Linien waren am 31. Dezember
2015 in vollem Umfang in Anspruch genommen.

Zuséatzlich bestanden zwischen der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe und verschie-
denen Kreditinstituten Forfaitierungsvereinbarungen. Am 31. Dezember 2015 war ein
Volumen von € 211 Mio. an die NIBC Bank Deutschland AG forfaitiert, € 33 Mio. an weitere
Kreditinstitute.
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Zum 31. Dezember 2015 bestanden Kontokorrentlinien der ALBIS HiTec Leasing Gruppe bei
der Deutsche Bank AG, der Sparkasse Bremen sowie der Volksbank Mittweida in Hohe von
€ 4,6 Mio. Hiervon waren € 3,4 Mio. in Anspruch genommen.

Es bestanden Darlehenslinien der ALBIS HiTec Leasing Gruppe in Hohe von € 7,5 Mio. Die
Inanspruchnahme betrug € 3,2 Mio.

Zusatzlich bestanden zwischen der ALBIS HiTec Leasing Gruppe und verschiedenen Kredit-
instituten Forfaitierungsvereinbarungen. Am 31. Dezember 2015 war ein Volumen in Hohe
von € 8,7 Mio. forfaitiert.

Die Zahlungsféhigkeit des Konzerns war im abgelaufenen Geschaftsjahr durch Zahlungs-
mittelzuflisse aus dem laufenden Geschéft, Bestande an flissigen Mitteln sowie bilaterale
Kreditvereinbarungen mit Banken jederzeit gegeben.

Die Refinanzierung der Gesellschaften des Konzerns ist fir das bereits abgeschlossene
Geschaft sichergestellt.

E. Vermogenslage

Die langfristigen Vermdgenswerte bestanden in Hohe von € 118,1 Mio. (Vorjahr € 71,9 Mio.),
das sind 55,1% der Konzernbilanzsumme. Die kurzfristigen Vermdgenswerte stiegen von
€ 50,3 Mio. auf € 96,1 Mio. (das sind 44,9 % der Konzernbilanzsumme) an. Der Anstieg ist, ins-
besondere im Bereich der Leasingforderungen, weit Uberwiegend durch die Konsolidierung
der Orange Finance S.A. begriindet. Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente stie-
gen im Vergleich zum Vorjahr von € 10,8 Mio. auf € 26,7 Mio. In Héhe von € 14,1 Mio. ist diese
Steigerung auf einen Abrechnungseffekt zum Bilanzstichtag zurlickzufihren. Den Zahlungs-
mitteln und Zahlungsmitteldquivalenten stehen insoweit betragsgleich Verbindlichkeiten
gegeniiber Kreditinstituten gegentiber. Im Ubrigen ist die Erhéhung der Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente durch Zufliisse im Rahmen der Ubertragung der Neugeschéfts-
chancen der Produktgruppe Nutzfahrzeuge Uber 7,5 t auf die IKB Leasing Gruppe und die
Erstkonsolidierung der Orange Finance S.A. (€ 2,0 Mio.) zurlckzufthren.

Der in der Konzernbilanz ausgewiesene Bestand an Zahlungsmitteln und Zahlungsmittel-
dquivalenten ist in Hohe von € 1,0 Mio. direkt der ALBIS Leasing AG zuzurechnen, im Ubrigen
den Tochtergesellschaften. Bei den Tochtergesellschaften bestehen aufgrund vertraglicher
Vereinbarungen mit Refinanzierungspartnern Verfiigungsbeschrdnkungen fur Teile der
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente: zum Beispiel im Rahmen von Bardepot-
regelungen oder bezlglich Einzugskonten fir Leasingraten. Die Guthaben sind insoweit
zur Weiterleitung an den Refinanzierungspartner zweckbestimmt.

Von den Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten der ALBIS Mobil Lease/UTA
Leasing Gruppe sind € 15,1 Mio., von denen der ALBIS HiTec Leasing Gruppe € 9,1 Mio.
verflgungsbeschrankt.

Die Sonstigen kurzfristigen Vermdgensgegenstdnde stiegen von € 9,7 Mio. auf € 12,6 Mio. Sie
betreffen mit € 7,5 Mio. Forderungen gegen die NL Nord Lease AG. Die Forderungen gegen
die NL Nord Lease AG sind teilweise durch eine Eigentimergrundschuld auf eine Immobilie
besichert. Zudem bestehen seitens des ALBIS Leasing Konzerns Verbindlichkeiten gegen-
Uber der NL Nord Lease AG in Hohe von € 2,4 Mio. mit abweichender Falligkeit. In Hohe von
€ 3,2 Mio. bestehen Forderungen gegenuber der IKB Leasing Gruppe.
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Der Ansatz der ,Zur Verdu3erung bestimmte Vermbgenswerte” beinhaltet die Immobilien
Lindenallee 60 — 62 und 64 — 66 in Essen. Mit Urkunde vom 11. Marz 2014 hat die ALBIS
Leasing AG das Grundstlck in der Lindenallee zum Gesamtkaufpreis von € 3,5 Mio. von der
NIBC Bank Deutschland AG erworben.

Von den langfristigen Vermdgenswerten entfallen € 13,6 Mio. auf den Geschafts- oder Firmen-
wert der ALBIS HiTec Leasing AG sowie € 0,1 Mio. auf andere Immaterielle Vermdgenswerte
und auf die anderen Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung.

Der Ausweis aktiver Latenter Steuern in Hohe von € 0,6 Mio. (Vorjahr € 1,1 Mio.) beruht auf
Bewertungsunterschieden zwischen IFRS und Steuerbilanz. Bewertungsunterschiede hin-
sichtlich der bestehenden Pensionsrickstellungen fihrten zu dem Ausweis der aktiven
Latenten Steuern. Im Vorjahr ergaben sich zusatzlich Bewertungsunterschiede bezuglich
bestehender Abfindungsanspriiche ehemaliger atypisch Stiller Gesellschafter der ALBIS HiTec
Leasing AG in Hohe von € 0,5 Mio.

Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren (DRS 20.101-113)

Als wesentliche Steuerungsgrofe fir das Geschaft des ALBIS Leasing Konzerns haben wir die
in den Abschnitten ,Wertorientierte Konzernsteuerung” und ,Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter”
beschriebenen Indikatoren identifiziert.

F. Nachtragsbericht/Vorgange von besonderer
Bedeutung nach dem Ende des Geschaftsjahres 2015

Ereignisse von besonderer Bedeutung nach dem Ende des Geschéftsjahres 2015 haben sich
nicht ergeben.

G.Prognose-, Chancen- und Risikobericht

Das Gesamtrisiko wird auf Grundlage des Chancen- und Risikomanagement-Systems in Kom-
bination mit den eingesetzten Planungs-, Steuerungs- und Kontrollsystemen eingeschatzt.
Die von der ALBIS Leasing AG angewendete Methode zur Risiko- und Chancenquantifizierung
bedient sich einer Matrix-Struktur. Die Bewertungsmatrix ist portfolio-orientiert aufgebaut
und besteht aus 16 Feldern. Das Kriterium ,Hohe der Auswirkung” ist auf der X-Achse abge-
tragen. Die Dimension ,Eintrittswahrscheinlichkeit” wird auf der Y-Achse erfasst. Die Einzel-
risiken werden bezogen auf den zugrunde gelegten Bewertungsmafistab ,Hohe der Auswir-
kung” in vier Kategorien eingeteilt (Bruttomethode):

leicht (>100T€-500T€)

mittel (>500T€ - 1.000T€)
schwer (> 1.000T€ - 3.000 T€) und
kritisch (>3.000T€)

Die Dimension ,Eintrittswahrscheinlichkeit” wird analog in vier Beurteilungsstufen aufgeteilt:

unwahrscheinlich
maoglich

konkret vorstellbar
wahrscheinlich

< 0,1 p.a., d.h. maximal einmal in 10 Jahren)
>0,1-<04 p.a., d.h. einmal alle 5 Jahre)
>04-<0,7 pa, d.h. einmal alle 2 Jahre)

> 0,7 - 1 p.a, d.h. einmal oder haufiger im Jahr)

~ o~ o~
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Die Risiken und Chancen werden bezlglich ihrer Wirkung auf das Eigenkapital sowie das
zugrundeliegende Jahresergebnis gemessen. Bestehende Risiken werden konsequent Uber-
wacht und durch MaBnahmen minimiert beziehungsweise vermieden.

Risiken
Per 31. Dezember 2015 besteht demnach das folgende, im Risikomanagementsystem als
kritisch bezeichnete Risiko.

Eine Einwirkung hoherer Gewalt, die zu einer Zerstdérung der IT in der Ifflandstrale 4 und/
oder betrieblicher Unterlagen fihrt, sodass es zu einer Betriebsunterbrechung kommt, in
deren Verlauf das Vertragsmanagement, insbesondere der laufende Zahlungsverkehr mit
Kunden und/oder Refinanzierungspartnern beeintrachtigt wird, kann zu einer erheblichen
Beeintrdchtigung des Ergebnisses flhren. Das Risiko wird als unwahrscheinlich gewertet.

Weitere wesentliche Risiken

Von den Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten entfallen zum 31. Dezember 2015
€9,1 Mio. auf die Refinanzierung des Erwerbs der Anteile an der ALBIS HiTec Leasing AG durch
die NIBC Bank Deutschland AG. Im August 2016 ist eine Darlehensrate an die NIBC Bank
Deutschland AG zu leisten. Die ALBIS Leasing AG hat noch im Jahr 2015 eine anrechenbare
Sondertilgung in Hohe von € 1,0 Mio. geleistet, sodass im August 2016 eine Rate in Hohe von
€ 1,5 Mio. zu tilgen ist. Die noch verbleibenden Verbindlichkeiten gegeniber der NIBC Bank
Deutschland AG sind ratierlich in den Jahren 2017 bis 2019 zu tilgen. Sdmtliche Zahlungen
wurden in der Mehrjahresertragsplanung und der Mehrjahresliquiditdtsplanung der ALBIS
Leasing AG beriicksichtigt.

Die ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe hat zur Betreuung des Bestandsportfolios einen
Dienstleistungsvertrag mit der IKB Leasing Gruppe geschlossen. Aus diesem Vertrag sind
laufend Entgelte an die IKB Leasing Gruppe zu leisten. Die Zahlungen belasten die Liquiditat
der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe. Die Zahlungen sind in der Liquiditdtsplanung
der ALBIS Mobil Lease GmbH bericksichtigt.

Die Ergebnisse der ALBIS Mobil Lease GmbH und ihrer Tochtergesellschaft UTA Leasing GmbH
sind, nach Einstellung des Neugeschéfts in der Produktgruppe Nutzfahrzeuge tber 7,5 t, von
der planmafigen Abwicklung des bestehenden Leasingportfolios abhédngig. Hierzu gehéren
im Wesentlichen die Realisierung der Zahlungsstréome aus den Leasingvertragen, die Verwer-
tung der Leasinggegenstdnde sowie ein stérungsfreies Handling der Abldufe. Die Planung
beriicksichtigt bekannte Risiken und beinhaltet eine angemessene Risikovorsorge fur erfah-
rungsgemal vorkommende Stérungen. Sollten unerwartete Stérungen auftreten, kann dies
die Ertragslage und die Liquiditét der ALBIS Leasing Gruppe beeintrachtigen.

Zusammenfassende Betrachtung

Das Risikoprofil des ALBIS Leasing Konzerns ist hinsichtlich Ertrag und Liquiditat einerseits
bestimmt durch die Kosten der Holding und die Tilgungs- und Zinszahlungen aus den zum
Erwerb von Unternehmensbeteiligungen aufgenommenen Verbindlichkeiten und anderer-
seits durch die Ertragskraft und Risikostruktur der Tochtergesellschaften. Das nachhaltige und
zeitgerechte Anfallen der geplanten Ergebnisse auf Ebene der Tochtergesellschaften zur
Erfillung der eingegangenen Verpflichtungen charakterisiert die Risikolage.

Die Leasinggesellschaften der Gruppe sind von der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung, der
Entwicklung der Leasingbranche und der Verflgbarkeit wettbewerbsfahiger Refinanzierung
abhéngig. Unser Hauptaugenmerk liegt deshalb auf der Sicherung der Refinanzierungsmittel
fur die operativen Leasinggesellschaften.
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Chancen

Die Aussichten fir das Refinanzierungsinstrument Leasing in Deutschland sind weiterhin sehr
gut. Im Wachstumsmarkt Deutschland (die Bundesregierung prognostiziert fir das Jahr 2016
ein preisbereinigtes BIP von 1,7% und fur das Jahr 2017 1,9%) wird die Finanzierungsart
Leasing vom Mittelstand unverdndert lebhaft nachgefragt und ist als Alternative zur klassi-
schen Kreditfinanzierung gut etabliert. Entsprechend wird die ALBIS Leasing Gruppe, als
spezialisierter Leasinganbieter fur den deutschen Mittelstand, an der positiven Entwicklung
des Marktes teilhaben.

Die ALBIS Leasing AG ist seit 2014 unmittelbar an den operativen Leasinggesellschaften ALBIS
HiTec Leasing AG und ALBIS Mobil Lease GmbH beteiligt. Die Ergebnisse der Tochtergesell-
schaften zeigen sich seither deutlich verbessert. Mit der Positionierung der beiden Leasing-
gesellschaften und ihren jeweiligen Tochtergesellschaften direkt unter der ALBIS Leasing AG
besteht eine klare Konzernstruktur. Die Entstehung und Zurechnung der operativen Ergeb-
nisse ist transparent. Zusammen mit der vorgenommenen Straffung des Beteiligungsport-
folios ergibt sich eine Ubersichtlich strukturierte Gruppe. Die Kapitalmarkte haben die
Neuordnung der Gruppe bereits positiv aufgenommen, was wir aus der Kursentwicklung der
ALBIS Leasing AG Aktie (ISIN DE0006569403) seit Mitte 2014 ableiten. Die Resonanz im Rahmen
diverser Bankengesprache war ebenfalls positiv. Die ALBIS Leasing AG ist zuversichtlich, dass
sich aus dieser Entwicklung eine Erweiterung und Verbesserung der Refinanzierungsoptionen
ergeben wird.

Prognose

Die Bundesregierung prognostiziert fur das Jahr 2016 ein preisbereinigtes BIP von 1,7 % und
fur das Jahr 2017 1,9 %. Expansive Chancen bietet nach wie vor die hohe Konsumnachfrage
der privaten Haushalte.

Die prognostizierten Wachstumsraten lassen flr das Jahr 2016 eine gute wirtschaftliche Ent-
wicklung erwarten. Die ALBIS Leasing AG geht dementsprechend positiv in das Jahr und rechnet
mit einer moderaten Steigerung der Leasinginvestitionen. Grund hierflr geben insbesondere
die BDL-Zahlen aus dem vierten Quartal 2015. Das Neugeschdaft im Mobilien-Leasing ist im
vierten Quartal 2015 um 10 % gegenlber dem entsprechenden Vorjahresquartal gestiegen."

Die ALBIS HiTec Leasing Gruppe erwartet, dass sich das Neugeschéftsvolumen in 2016 Uber
die neue strukturierte Finanzierung und die damit verbundene schnellere Abwicklung wieder
steigern lasst und dass eine deutliche Ergebnisverbesserung zu erreichen ist.

Die ALBIS Mobil Lease /UTA Leasing Gruppe wird aus der Abwicklung des bestehenden Lea-
singportfolios, das sich im Wesentlichen aus der Produktgruppe Nutzfahrzeuge Uber 7,5 t
ergeben hat, weiterhin Nettoertrdge generieren. Die ALBIS Mobil Lease GmbH plant Neu-
geschaft in anderen Produktgruppen, jedoch ist vor dem zweiten Halbjahr 2016 nicht mit
wesentlichem Neugeschaft zu rechnen. Ausgehend von den gegenwartigen Neugeschafts-
erwartungen der ALBIS Mobil Lease / UTA Leasing Gruppe ist von einem teilweisen Abbau der
bestehenden Leasingportfolien auszugehen. Diese Entwicklung wird tendenziell zu einer
Abnahme der Bilanzsumme in den kommenden Jahren fihren.

Die ALBIS Leasing Gruppe konnte im Jahr 2015 mit einem Ergebnis von € 3,7 Mio. das prog-
nostizierte Ergebnis von € 2,2 Mio. bis € 3,0 Mio. Ubertreffen.

Die ALBIS Leasing Gruppe erwartet — ausgehend von den Ertragsplanungen innerhalb des
Konzerns — fir das Jahr 2016 ein Ergebnis in Hohe von € 2,0 Mio. bis € 2,8 Mio.

""BDL, Pressemitteilung vom 11. Februar 2016
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H. Risikomanagement-System

Das Risikomanagement ist integraler Bestandteil der allgemeinen Geschéftspolitik der ALBIS
Leasing Gruppe. Es soll eine einheitliche und vergleichende Betrachtung der wesentlichen
Risiken in den strategischen Geschéftseinheiten ermoglichen.

Ziel des Risikomanagements ist es, den Unternehmenswert Uber risikobewusste Entschei-
dungen zu erhalten und zu steigern. Vorrangig soll eine moglichst hohe Risikotransparenz
geschaffen werden, die das bewusste Eingehen von Risiken aufgrund der Kenntnis von
Risikoursachen und Wirkungszusammenhadngen erlaubt. So sollen potenziell bestands-
gefdhrdende Risiken ebenso wie ein mdgliches Versdumen von Chancen rechtzeitig erkannt
und zeitnah geeignete MalBinahmen ergriffen werden, um das Unternehmensergebnis ins-
gesamt zu verbessern beziehungsweise Verluste zu vermeiden.

Das Aktiengesetz (§ 91 Abs. 2 AktG) verpflichtet den Vorstand der Gesellschaft, geeignete
MaBBnahmen zu ergreifen - insbesondere ein Uberwachungssystem einzurichten — um
Entwicklungen, die den Fortbestand des Unternehmens gefdhrden, friihzeitig zu erkennen.
Als Uberwachungsinstrument hat die ALBIS Leasing AG in 2006 ein auf die unternehmens-
spezifischen Anforderungen zugeschnittenes Risiko-Chancen-Management-System (RCMS)
implementiert, das auch der Unternehmenssteuerung der ALBIS Leasing AG und ihrer Kon-
zernunternehmen dient. Das RCMS wird laufend den aktuellen Erfordernissen angepasst.

Die Risiken der ALBIS Leasing AG und ihrer Tochtergesellschaften werden von diesem
IT-basierten System nach den in Abschnitt ,G. Prognose-, Chancen- und Risikobericht’,
beschriebenen Kriterien erfasst, strukturiert, bewertet, dokumentiert und offengelegt.
Fihrungskrafte und Mitarbeiter unterschiedlicher Funktionen, Teilkonzerne und Tochter-
gesellschaften werden in das konzernweite Risiko-Chancen-Management einbezogen, um
— dem Bestreben des Vorstands entsprechend — ein einheitliches Risikogrundverstandnis zu
schaffen. So kénnen die Belange der ALBIS Leasing AG sowie die Besonderheiten der ein-
bezogenen Teilkonzerne und Unternehmen berlcksichtigt und das unternehmens- und
bereichstbergreifende Risikobewusstsein gestarkt werden.

Der gesamte RCM-Prozess wird von einer Software begleitet, die einen schnellen Datenzugriff
ermoglicht und hilft, den Aufwand fir das Systemhandling bei Risikoinventuren und fur
die regelméllig zu betreibende Datenpflege (Abgrenzung von Betrachtungszeitrdumen,
Auswertungsanforderungen, Berichtsfunktion, Export-/Importfunktion etc.) zu reduzieren.

Die Risiken werden in den Einzelgesellschaften beziehungsweise Teilkonzernen gesteuert
und zentral Gberwacht. Die Risikodefinition und -bewertung nehmen die Gesellschaften vor.
Von diesen werden auch geeignete MalSnahmen zur Risikobegrenzung definiert. Die Gesell-
schaften handeln dabei innerhalb der selbst definierten Risikorahmen. Die zentrale Uber-
wachung erfolgt im Rahmen der regelmafigen Berichterstattung flr den Gesamtkonzern.
Zentrale Risikobudgets werden nicht erstellt. Der Konzern besteht aus eigenstandigen
Gesellschaften. Ein Risikotransfer ist damit ausgeschlossen.

Mit diesem RCMS kann die ALBIS Leasing AG samtliche fUr sie relevanten Risiken sowie
wahrnehmbare Chancen, die sich aus der Geschéftstatigkeit ergeben kénnen, identifizieren,
analysieren, quantifizieren, steuern und kommunizieren. Im Rahmen des RCMS integriert die
ALBIS Leasing AG MaRnahmen, Verfahren und Systeme, die zur Uberwachung dieser Risiken
und Chancen angewendet werden. Der Vorstand erhédlt darlber hinaus monatlich einen
Bericht Uber die wesentlichen Entwicklungen in den Gesellschaften.
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Fur die ALBIS Mobil Lease GmbH, die UTA Leasing GmbH, die KML Kurpfalz Mobilien-Leasing
GmbH, die ALBIS HiTec Leasing AG, die ALBIS Direct Leasing GmbH, die ALBIS Fullservice
Leasing GmbH und die LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH besteht ein Monitoring-
system. Dieses Uberwacht die Forderungsportfolien — ihre Struktur und Ausfallrisiken sowie
ihre historische Entwicklung — umfassend. Aus diesen Zeitreihen lassen sich fur die einzelnen
Leasinggesellschaften geeignete Malnahmen fr die Risikosteuerung ableiten. Die Geschafts-
leitung der ALBIS Leasing AG erhalt monatlich einen Bericht Gber die wesentlichen Entwick-
lungen in den Gesellschaften.

Die Leasinggesellschaften, die das Finanzierungsleasing betreiben, unterliegen der Aufsicht
durch die Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) und haben die von der
BaFin aufgestellten Mindestanforderungen an das Risikomanagement (MaRisk) zu beachten.

Die von den MaRisk geforderten angemessenen Risikosteuerungs- und Risikocontrolling-
prozesse flur die wesentlichen Risikoarten Adressenausfall-, Marktpreis-, Liquiditats- und
Operationelle Risiken sind implementiert. Die Anforderungen an das Risikomanagement sind
damit fester Bestandteil des Risikosteuerungsprozesses in der ALBIS Leasing Gruppe und
werden standig optimierend angepasst.

In den Teilkonzernen ALBIS Mobil Lease und ALBIS HiTec Leasing wurde — als ein zentraler
Punkt der MaRisk — die Berechnung der Risikotragfdahigkeit implementiert. Die Risikotrag-
fahigkeit wird festgestellt durch Gegenuberstellung von Risikodeckungspotenzial (Uber das
die Leasinggesellschaft verfugt) und zu erwartenden Risiken (denen die Leasinggesellschaft
ausgesetzt ist). Ubersteigt das Risikodeckungspotenzial die Summe der Risiken, ist die
Risikotragfahigkeit fur die betrachtete Gesellschaft gegeben. Fir das Jahr 2015 wurden die
Risikotragfahigkeit fir jede operativ tatige Leasinggesellschaft berechnet und im Rahmen der
Risikotragfahigkeitsrechnung Stresstests simuliert. Hierbei werden Szenarien wie Einbruch
des Neugeschifts, starker Margendruck, erheblich gestiegene Anzahl notleidender Vertrédge,
hohe Anzahl zuriickzunehmender Leasingguter aus notleidenden Vertrdgen und infolge-
dessen Einbruch der Preise auf den Verwertungsmarkten etc. getestet. Die Teilkonzerne ALBIS
Mobil Lease und ALBIS HiTec Leasing sehen sich aufgrund dieser Simulationen in der Lage,
auch schwierige Entwicklungen zu bewaltigen.

Alle operativen Leasinggesellschaften ermitteln und steuern ihr Risikodeckungspotenzial — den
Vorgaben des Bundesverbandes Deutscher Leasing-Unternehmen e.V. (BDL) entsprechend -
gemal’ Substanzwertrechnung auf Einzelgesellschaftsebene. Mit Hilfe der Substanzwertrech-
nung wird auch das Ertragspotenzial des bestehenden Leasingvertragsportfolios ermittelt.

Die Grundlagen fur die Tatigkeiten der Internen Revision sind im Revisionshandbuch und in
der Geschéftsordnung schriftlich dokumentiert.

Seit dem 1. Juli 2014 fUhrt die Revisionsabteilung der ALBIS Leasing AG die Revisionsprifun-
gen bei den operativen Gesellschaften durch.

Revisionsschwerpunkte des Jahres 2015 waren Geldwdsche, Compliance, Projektmanage-
ment, Anzeige- und Meldewesen sowie IT- und Kassenpriifung. Von der [T-Priifung bei der
ALBIS Mobil Lease Gruppe wurde wegen der Ubertragung des kiinftigen Neugeschafts auf
die IKB Leasing Gruppe abgesehen. Im Ubrigen wurde der Prifungsplan 2015 vollstandig
eingehalten. Wesentliche oder schwerwiegende Prifungsfeststellungen, Gber die zu berich-
ten wdre, gab es nicht.

Die Interne Revision flr das Geschéftsjahr 2016 wurde an die CASIS Heimann Buchholz
Espinoza Partnerschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft ausgelagert.
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Kreditrisiken/Adressenausfallrisiken

Das Adressenausfallrisiko misst Risiken aus Verlusten oder entgangenen Gewinnen aufgrund
von ,Defaults’ (Ausfall oder Bonitédtsverschlechterung) von Geschéftspartnern sowie die
Verdnderung dieser Risiken. Das Adressenausfallrisiko erfasst neben dem klassischen End-
kundengeschéaft auch die Risiken aus dem indirekten Vertrieb Gber Handler/Vendoren
(Kontrahentenrisiko). Landerrisiken bestehen in der ALBIS Leasing Gruppe nicht.

Die Gesellschaften haben fur alle ihre wesentlichen Leasing- und Kreditportfolien Systeme zur
Beurteilung der Bonitdt der Antragsteller eingerichtet (Scoring-/Ratingsysteme). Grundlagen
der Bewertung sind neben den Antragsteller-, Vertrags- und Objektdaten auch externe
Informationen, insbesondere von Kreditauskunfteien. Die Ergebnisse der systematischen
Bonitdtsbeurteilung sind Grundlage fiur die Kreditentscheidungen.

Ziel der eingesetzten Systeme ist die Steuerung der Ausfallrisiken bei gleichzeitiger Optimierung
der Annahmequoten. Funktionsfahigkeit und Trennscharfe der Bonitétsbeurteilungssysteme
werden von den Gesellschaften regelmaRig Gberwacht. So kdnnen auch Anderungen in der
Portfoliostruktur friihzeitig identifiziert werden.

Fur alle wesentlichen Portfolien der ALBIS Leasing Gruppe ist ein monatliches Portfolio-
monitoring eingerichtet. Portfoliostrukturen, Zahlungsrickstdnde und Ausfélle werden laufend
Gberwacht.

Die Uberwachung der Adressenausfallrisiken ist Schwerpunkt des Risikomanagements der
ALBIS Leasing Gruppe. Die Methoden und Verfahren zur Bonitatsbeurteilung werden anhand
der gewonnenen Erfahrungen laufend weiterentwickelt und angepasst.

Sicherheiten in Form von Leasinggegenstanden begrenzen das Ausfallrisiko in den operativen
Gesellschaften. Im Rahmen der Forfaitierung werden diese Risiken teilweise transferiert.

Marktpreisrisiken
Das Marktpreisrisiko erfasst mogliche negative Wertanderungen, die aus der Schwankung
von Marktpreisen, z.B. von Zinsen, entstehen.

Eine bedeutende Vermdgensposition bildet bei der ALBIS Leasing Gruppe der Geschafts- oder
Firmenwert der ALBIS HiTec Leasing AG. Marktpreise lassen sich hierfir nicht ermitteln. Es
besteht dennoch das Risiko, dass der Geschafts- oder Firmenwert der Tochtergesellschaft bei
unzureichender Ertragslage nicht durch im Rahmen von Impairment-Tests zu ermittelnde
Werte unterlegt werden kann. Dies hatte Abschreibungen auf den Geschéfts- oder Firmen-
wert zur Folge.

Zinsrisiken ergeben sich aus den in der Regel festverzinslichen Leasinggeschéften, wenn die
Refinanzierung zu variablen Zinssdtzen oder anderen Laufzeiten erfolgt. Die Zinsrisiken
werden von den operativen Gesellschaften fur ihr jeweiliges Portfolio gemanagt. Innerhalb
der Risikopolitik des Konzerns sind die Gesellschaften angewiesen, alle Geschéfte laufzeit-
kongruent unter Absicherung der Zinsrisiken zu refinanzieren.

Grundsétzlich sind die Gesellschaften gehalten, Swapgeschéfte nur abzuschlieBen, wenn sie
geeignet sind, Zinsrisiken aus der Finanzierung des operativen Leasinggeschafts zu minimie-
ren. Offene Swap-Positionen, ohne entsprechendes Grundgeschaft, sind zu vermeiden. Am
31. Dezember 2015 bestanden Zinsswap-Geschéfte mit einem Volumen von T€ 225.000 bei
der Orange Finance S. A.

Die Gesellschaften bewerten die Zinsrisiken im Berichtsjahr als nicht kritisch.
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Uber die konzerniibergreifende Steuerung der Refinanzierungsaktivitdten und die Entwick-
lung der Beziehungen zu unseren Bankenpartnern tauschen die Gesellschaften innerhalb der
ALBIS Leasing Gruppe sich regelmélig aus. Die Kreditlinien, Inanspruchnahmen und Kondi-
tionen sind Bestandteile eines konzernibergreifenden monatlichen Reportings. Das Reporting
wird im Hinblick auf die differenzierte Erfassung von Refinanzierungskosten und die Berlck-
sichtigung individueller Geschaftsgestaltung und Risikoaspekte fortentwickelt.

Marktpreisrisiken kénnten auch auf den Verwertungsmarkten /Sekunddrmarkten der ALBIS
Leasing Gruppe entstehen. Wenn die Marktpreise fiir gebrauchte und zur Verwertung anste-
hende Leasingguter unter die geplanten Restwerte fallen, kann dies das Ergebnis belasten.
Die Sekundarmarkte beobachten wir jedoch permanent. Zudem besteht die Moglichkeit,
die Leasingguter auch im eigenen Kundenstamm zu verwerten. Das Marktpreisrisiko halten
wir deshalb fir beherrschbar.

Liquiditatsrisiken

Das Liquiditatsrisiko misst, ob die ALBIS Leasing AG oder ihre Tochtergesellschaften ihren
gegenwadrtigen und zukinftigen Zahlungsverpflichtungen fristgerecht nachkommen kénnen
(Solvenz- oder Refinanzierungsrisiko). Liquiditatsrisiken der ALBIS Leasing Gruppe kdnnten
aus der Refinanzierung des Leasinggeschafts entstehen.

Die Liquiditatsrisiken werden auf der Ebene der operativen Gesellschaften gesteuert und von
der Muttergesellschaft Gberwacht — mit einem differenzierten Steuerungssystem, das seinen
Fokus auf die kurz- und mittelfristige Planungsrechnung sowie regelmaRige Berichte Uber die
aktuelle Liquiditat und die Auslastung der freien Liquiditatslinien legt.

Bei der Entwicklung der Risiken ist zwischen dem Neu- und dem Bestandsgeschéft zu unter-
scheiden. Das Bestandsportfolio ist in allen Gesellschaften fristenkongruent refinanziert.

Im Neugeschaft entstehen Liquiditatsrisiken nur dann, wenn es ohne entsprechende lauf-
zeitkongruente Refinanzierung abgeschlossen wird. Die Leasinggesellschaften sind jedoch
gehalten, Neugeschaft nur abzuschlieBen, wenn entsprechende Refinanzierungslinien zur
Verflgung stehen und das abzuschlieBende Geschaft den Vorgaben der Refinanzierungs-
partner entspricht.

Geschafts- und Betriebsrisiken

Geschaéftsrisiken der ALBIS Leasing Gruppe sind mogliche Verluste, die durch negative Abwei-
chungen der Ertrdge und Kosten von den Planzahlen entstehen. Die Geschaftsrisiken werden
sowohl von der Geschéftsstrategie als auch von gednderten Rahmenbedingungen, wie
Marktumfeld, Kundenverhalten oder technologischer Entwicklung beeinflusst. Als Betriebsri-
siken sind die Operationellen Risiken sowie die Rechtsrisiken und die Risiken aus internem
oder externem Betrug definiert.

Die Geschéfts- und Betriebsrisiken werden von den Gesellschaften mit einer implementierten
Software systematisch erfasst und bewertet. Die zur Risikoreduzierung oder -verlagerung
beschlossenen Mallnahmen werden zugeordnet. Um die Risiken zu erfassen und zu bewer-
ten, wurde neben der Kategorisierung der Risiken auch eine umfassende Definition der
Risikofelder und -aspekte vorgenommen. Auf dieser Basis wird die Risikoinventur durchge-
fuhrt. Die gesellschaftstbergreifende Definition ermaoglicht es, die Risiken der Gesellschaften
zu vergleichen und - bei gleichen Geschéftsfeldern — Abweichungen in der Risikostruktur zu
identifizieren.
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Bei den Geschaftsrisiken legen wir unser Hauptaugenmerk auf die kontinuierliche Uber-
wachung des Marktumfelds der Gesellschaften. So kénnen wir friihzeitig auf Marktverande-
rungen reagieren. Zeit- und marktnah werden insbesondere die Abhdngigkeiten von Ver-
triebskandlen und -partnern sowie die Diversifikation Uber die Asset- und Kundenklassen
Uberwacht, um bei Bedarf rechtzeitig MalBnahmen der Portfoliosteuerung einleiten zu
kénnen.

Wesentliche Geschaftsrisiken ergeben sich bei allen Gesellschaften aus der aktuellen Kon-
junkturentwicklung und damit der Entwicklung des Neugeschéfts.

Bei den Operationellen Risiken stehen die IT- und Prozessrisiken im Mittelpunkt der Betrach-
tung und Bewertung, denn das Geschaft der operativ tétigen Gesellschaften — insbesondere
der Gesellschaften, die Leasingvertrdge in sehr hohen Stlickzahlen abschlieSen und deren
Absatzkandle eine hohe Verflgbarkeit der [T-Systeme erfordern — ist von der IT besonders
abhéngig. Zur Reduzierung der Ausfallrisiken arbeiten diese Gesellschaften kontinuierlich an
der Ausfallsicherheit und entwickeln das Katastrophenmanagement weiter.

Leasinggesellschaften unterliegen dartber hinaus Veritdts- und Betrugsrisiken. Diese Risiken
steigen mitzunehmender Entfernung der Gesellschaft von dem zugrunde liegenden Geschaft.
Die bestehenden Sicherungsmafl3nahmen werden permanent Uberwacht.

Die ALBIS Leasing Gruppe ist aufgrund ihrer vorgehaltenen Leistungsbereitschaft dartber
hinaus auf ein nachhaltiges Niveau des Neugeschafts angewiesen. Bleibt das Neugeschaft
hinter der Leistungsbereitschaft zurlick, entstehen Leerstandskosten, die die Ertragslage
beeintrdchtigen und nur mit zeitlichem Verzug abgebaut werden kénnen. Der Abbau von
Leistungsbereitschaft mindert die Fahigkeit, auf eine Marktbelebung schnell reagieren zu
kénnen. Die abgebaute Leistungsbereitschaft wiederherzustellen, ist kosten- und zeitintensiv
und kann im Falle einer Marktbelebung dazu fihren, dass das ansteigende Neugeschafts-
volumen nicht in dem moglichen Umfang bearbeitet werden kann.

l. Internes Kontrollsystem und Risikomanagement-
System bezogen auf den Konzernrechnungs-
legungsprozess

Die Gesellschaften der ALBIS Leasing Gruppe setzen fur ihr Rechnungswesen zertifizierte
Finanzbuchhaltungssysteme ein, die eine zutreffende Verarbeitung der erfassten Sachverhalte
gewdbhrleisten. Die laufende und zeitnahe Datensicherung flr den Standort Hamburg liegt
bei der IT der Konzerntochter ALBIS Service GmbH. Die im Rechnungswesen implementierten
Prozesse stellen eine vollstandige und zeitnahe Erfassung aller Geschéftsvorfélle sicher. Die
Prozesse reglementieren und Gberwachen vor allem den Beleg- und Zahlungsfluss. Die fUr die
Erstellung des Rechnungswesens der ALBIS Leasing Gruppe verantwortlichen Abteilungen
sind qualifiziert besetzt. Sie werden von den jeweiligen Vorstdnden — Uber laufende, wenigs-
tens monatliche Auswertungen — kontrolliert. Zur Erstellung des Konzernabschlusses gibt das
Rechnungswesen der jeweiligen Tochtergesellschaften die Abschlusszahlen in ein zentrales
System (IBM Cognos 8 Controller) ein. Der Bereich Finanzen der ALBIS Leasing AG kontrolliert
die Eingaben. Die Konsolidierung und die Erstellung des Konzernabschlusses obliegen eben-
falls dem Bereich Finanzen. Im ,Cognos 8 Controller” ist ein Berechtigungskonzept implemen-
tiert mit Schreib- und Leserechten fur die zustandigen Mitarbeiter.
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Die Grundlagen fur die Tatigkeiten der Internen Revision und die Revisionsschwerpunkte im
Berichtsjahr werden im Abschnitt ,Risikomanagement-System” beschrieben.

Der IT der Konzerntochter ALBIS Service GmbH wurden zum Zwecke der Systemwartung
Schreib- und Leseberechtigungen fur die EDV-Programme eingerdumt, die fur die Finanz-
buchhaltung relevant sind. Dartiber hinaus besitzen ausschlief3lich Mitarbeiter der ALBIS Service
GmbH zum Zwecke der Rechnungslegung und die Mitarbeiter des Bereichs Finanzen sowie
der Vorstand Finanzen der ALBIS Leasing AG Nutzungsberechtigungen.

J. Sonstige Angaben

1. Vergiitungsbericht

Die in ihrer Struktur vom Aufsichtsrat der ALBIS Leasing AG festgelegte und mit dem Vorstand
vereinbarte Vorstandsvergitung setzt sich aus fixen und ergebnisabhdngigen Bestandteilen
zusammen. Sie orientiert sich an den Vorgaben des Deutschen Corporate Governance Kodex
(DCGK) und trdgt den Besonderheiten des Unternehmens und dem soziodkonomischen
Umfeld Rechnung. Dabei werden sowohl der Beitrag des jeweiligen Vorstandsmitgliedes zur
Unternehmensentwicklung als auch die finanzielle Lage der Gesellschaft beriicksichtigt. Die
Vorgaben des VorstAG werden beachtet. Pensionsvereinbarungen wurden nicht abgeschlossen.
Besondere Nebenleistungen werden nicht gewahrt.

Die Bezlge der Mitglieder des Vorstands im Einzelnen:

Herrn Hans O. Mahn (Vorsitzender des Vorstands) gewdhrte Beziige

in€ 2014 2015 2015 (Min.) 2015 (Max.)
Festvergutung 603.567,00 360.000,00 360.000,00 360.000,00
Nebenleistungen 21.195,52 21.195,52 21.195,52 21.195,52
einjahrige variable Vergiitung 224.720,24 139.479,50 - 1.500.000,00

mehrjahrige variable Vergltung - _ ) i

Altersvorsorge - - - -
849.482,76 520.675,02 381.195,52 1.881.195,52

Herrn Bernd Dahling (Vorstand Finanzen) gewdhrte Beziige

in € 2014 2015 2015 (Min.) 2015 (Max.)
FestvergUtung 210.000,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00
Nebenleistungen 18.166,70 22.084,82 22.084,82 22.084,82
einjahrige variable Vergiitung 89.888,10 55.791,50 - 250.000,00
mehrjdhrige variable Vergitung - 125.000,00 - 125.000,00

Altersvorsorge - - - -
318.054,80 412.876,32 232.084,82 607.084,82




Herrn Hans O. Mahn (Vorsitzender des Vorstands) zugeflossene Beziige

in€ 2014 2015
FestvergUtung 603.567,00 360.000,00
Nebenleistungen 21.195,52 21.195,52
einjahrige variable Vergltung 66.960,00 224.720,24

mehrjdhrige variable Vergltung i} i

Altersvorsorge - -
691.722,52 605.915,76

Herrn Bernd Ddhling (Vorstand Finanzen) zugeflossene Beziige

in € 2014 2015
FestvergUtung 210.000,00 210.000,00
Nebenleistungen 18.166,70 22.084,82
einjdhrige variable Vergiitung 26.784,00 89.888,10

mehrjahrige variable Vergiitung ) i

Altersvorsorge - -
254.950,70 321.972,92

Die Gesamtvergltung des Vorstands fUr seine Tatigkeit bei der ALBIS Leasing AG im Jahr 2015
betrug T€ 934.

Die konzernweite Festvergltung von Herrn Hans O. Mahn wurde aufgrund einer Vereinbarung aus
dem Jahr 2014 im zweiten Halbjahr 2014 um 25 % und im Jahr 2015 um weitere 25 % reduziert.

Herr Bernd Déhling erhdlt seit 2015 eine Festvergitung in Hohe von T€ 232. Alle weiteren VergU-
tungen fUr seine Tatigkeiten bei Tochterunternehmen der ALBIS Leasing AG sind damit abgegol-
ten. Zudem wurde eine Change of Control-Klausel vereinbart, die eine Abfindung in Hohe der
Halfte der noch ausstehenden Festgehalter vorsieht.

Der Berechnung der variablen Vergltung des Vorstands lagen folgende Entgeltregelungen
zugrunde:

Die variable Vergitung des Vorstandsmitgliedes Hans O. Mahn betrdgt 5%, maximal jedoch
T€ 1.500, des Jahrestberschusses vor Steuern der ALBIS Leasing AG.

Die variable Vergtung des Vorstandsmitgliedes Bernd Dahling beinhaltet zwei Komponenten.
Herr Bernd Dahling erhalt 2 %, maximal jedoch T€ 250, des JahresUberschusses vor Steuern der
ALBIS Leasing AG, wenn die Gesellschaft auch im vorangegangenen Geschéftsjahr einen Uber-
schuss erzielt hat oder im Folgejahr einen Jahrestberschuss erzielt. Darliber hinaus wird eine
langfristige, aktienkursbasierte Vergltung gezahlt. Diese betrdgt bis zu T€ 3 je Cent Aktienkurs-
steigerung im Zeitraum von zwei Jahren, maximal jedoch T€ 250.

Die Nebenleistungen fur die Vorstandsmitglieder setzten sich zusammen aus Kosten fur Dienst-
wagen und Pramien fur Unfallversicherung.

Fur den Vorstand besteht eine Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung mit Selbstbehalt. Die
Mitglieder des Vorstands haben im Schadensfall jeweils eine Selbstbeteiligung in Hohe von 10%
zu tragen, jedoch maximal bis zur Hohe des Eineinhalbfachen der festen jéhrlichen Vergtitung des
Vorstandsmitgliedes fir alle Schadensfalle eines Jahres.
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Die Vorstande erhielten weitere Vergitungen fiir ihre Tatigkeiten bei Tochterunternehmen der
ALBIS Leasing AG.

in€ Hans O. Mahn Bernd Dahling Gesamt 2015
Aufsichtsratsverglitung - - -
Leistungszusagen durch Dritte 92.032,56 - 92.032,56

92.032,56 - 92.032,56

Herr Hans O. Mahn erhielt eine Vergltung fur seine Tatigkeit bei der ALBIS HiTec Leasing AG.
Die Zahlung erfolgt durch die ALBIS HiTec Leasing AG. Soweit Herr Hans O. Mahn eine
Aufsichtsratstatigkeit bei einem Tochterunternehmen des Konzerns wahrnimmt, steht die
Vergltung daraus direkt der ALBIS Leasing AG zu. Soweit Herr Bernd Déhling eine Aufsichts-
ratstatigkeit bei einem Tochterunternehmen des Konzerns wahrnimmt, steht die Vergltung
daraus direkt der ALBIS Leasing AG zu.

Im Geschéftsjahr 2015 ergaben sich keine Anderungen, die Leistungszusagen an die Vor-
stande fur kunftige Jahre betreffen.

Die Vergltung des Aufsichtsrates ist in der Satzung der ALBIS Leasing AG festgelegt. Danach
erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrates jeweils eine Jahresfestvergttung in Hohe von T€ 28.
Der stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrates erhdlt das Eineinhalbfache des Betrags,
das sind T€ 42, der Vorsitzende des Aufsichtsrates das Zweifache, also T€ 56, jeweils zuzUlglich
Umsatzsteuer, sofern sie anfdllt. Ferner zahlt die Gesellschaft jedem Mitglied des Aufsichts-
rates pro Sitzung und Hauptversammlungsteilnahme einen angemessenen Auslagenersatz.

Fur den Aufsichtsrat wurde eine Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung (D&0O) ohne
Selbstbehalt abgeschlossen. Die ALBIS Leasing AG tragt die Pramien fUr den Versicherungs-
schutz zur gesetzlichen Haftpflicht aus der Aufsichtsratstatigkeit.

Fur die Wahrnehmung der Aufgaben in der ALBIS Leasing AG wurden den Mitgliedern des
Aufsichtsrates im Geschéftsjahr an Gesamtbezigen T€ 126 gezahlt. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates waren im Berichtsjahr nicht fir Tochterunternehmen tatig. Das Vergltungssystem
des Aufsichtsrates enthélt gemals Satzung nur fixe Bestandteile.

Flr ehemalige Vorstandsmitglieder wurde eine Pensionsrickstellung in Hohe von T€ 462
gebildet. In 2015 wurden T€ 30 an Ruhegeldern gezahlt.

2. Sonstige Angaben

2.1 Angaben nach § 315 Abs. 4 Nr. 1 bis 9 HGB

1. Die ALBIS Leasing AG (ISIN DE0006569403 // WKN 656940) ist im regulierten Markt notiert an
den Borsen Frankfurt/Main (General Standard) und Minchen und im Freiverkehr an den
Borsen Hamburg, Berlin und Stuttgart. Das Grundkapital in Hohe von € 15.327.552 ist in
15.327.552 Stlickaktien aufgeteilt.

Es gibt keine unterschiedlichen Aktiengattungen (§ 315 Abs. 4 Nr. 1 HGB).

2. Beschrankungen, die Stimmrechte oder Ubertragung von Aktien betreffen, sind dem Vor-
stand der ALBIS Leasing AG nicht bekannt (§ 315 Abs. 4 Nr. 2 HGB). Die ALBIS Leasing AG
hat keine Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, ausgegeben (§ 315
Abs. 4 Nr. 4 HGB). Es ist dem Vorstand nicht bekannt, dass Mitarbeiter am Kapital beteiligt
sind und ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar austben (§ 315 Abs. 4 Nr. 5 HGB).
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3. Zu den direkten oder indirekten Beteiligungen am Kapital, die 10 % der Stimmrechte Uber-
schreiten (§ 315 Abs. 4 Nr. 3 HGB), wird auf folgende Darstellung der Aktionarsstruktur

verwiesen:
in %
Familie Mahn, Deutschland 343
NL Nord Lease AG, Deutschland 8,8
Herr Christoph Zitzmann, Deutschland 10,0
Streubesitz 46,9

4. Hinsichtlich des § 315 Abs. 4 Nr. 6 HGB sind in der Satzung der Gesellschaft mit Ausnahme der
folgenden Ausfihrungen keine Regelungen getroffen. Es gelten daher die gesetzlichen
Vorschriften der §§ 84 und 85 AktG. Hiernach werden Vorstandsmitglieder vom Aufsichtsrat
fur die Hochstdauer von funf Jahren bestellt. Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung
der Amtszeit, jeweils flr hochstens fUnf Jahre, ist zuldssig. Gemals § 7 Abs. 1 der Satzung
besteht der Vorstand der Gesellschaft aus mindestens einem Vorstandsmitglied. Die Zahl der
Vorstandsmitglieder wird vom Aufsichtsrat festgelegt. Hinsichtlich der Anderungen der
Satzung gelten ebenfalls grundsatzlich die gesetzlichen Vorschriften - allerdings mit der in
§ 12 Abs. 2 der Satzung vorgesehenen Mal3gabe, dass in Fallen, in denen das Aktiengesetz
eine Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt, eine ein-
fache Mehrheit des vertretenen Grundkapitals gentgt, soweit dies gesetzlich zuldssig ist.
Satzungsdnderungen kdnnen daher gemaR § 179 Abs. 2 AktG und § 12 Abs. 2 der Satzung
mit einfacher Stimmen- und Kapitalmehrheit beschlossen werden, sofern nicht das Gesetz
zwingend eine grolBere Mehrheit des vertretenen Grundkapitals vorschreibt. Die Satzungs-

anderungen werden mit Eintragung in das Handelsregister wirksam (§ 181 Abs. 3 AktG).

5. Beziiglich § 315 Abs. 4 Nr. 7 HGB hat die Hauptversammlung den Vorstand mit Beschluss vom
19. Juni 2012 ermadchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates das Grundkapital der Gesell-
schaft bis zum 31. Dezember 2016 durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautende Stlickaktien
gegen Bar- oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu € 7.650.000 zu
erhéhen. Sofern den Aktionadren ein Bezugsrecht eingeraumt wird, kénnen die Aktien auch
einem Kreditinstitut oder einem nach § 53 Abs. 1 S. 1 oder § 53 b Abs. 1 S. 1 oder Abs. 7 KWG
tatigen Unternehmen zur Ubernahme angeboten werden, mit der Verpflichtung, sie den
Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand wird jedoch
ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates Gber den Ausschluss des Bezugsrechtes der

Aktionare zu entscheiden,

(@) um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen;

(b) bei Kapitalerhdhung gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Zwecke des Erwerbs
von Unternehmen, Unternehmensteilen, Unternehmensbeteiligungen oder Sonstigen

Vermodgensgegenstanden;

(c) beiKapitalerhdhungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien
den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endgultigen
Festlegung des Ausgabebetrags nicht wesentlich unterschreitet. Diese Ermachtigung
zum Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur, soweit der auf die neuen Aktien entfallende
Anteil am Grundkapital weder insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der Eintragung dieses
genehmigten Kapitals bestehenden Grundkapitals noch insgesamt 10% des im Zeit-
punkt der Ausgabe der Aktien bestehenden Grundkapitals Ubersteigt. Bei der Ausnut-
zung der 10%-Grenze sind aufgrund anderweitiger Ermdachtigungen etwa erfolgte
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8.

Ausschlisse des Bezugsrechtes nach § 186 Abs. 3 S. 4 AktG (z.B. bei der VerduBBerung
eigener Aktien oder bei der Ausgabe von Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen)
mit einzubeziehen;

(d) um Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und mit ihr verbundener
Unternehmen zu begeben; sowie

(e) um Inhabern von durch die Gesellschaft auszugebenden Wandel- und/oder Options-
schuldverschreibungen ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewdhren,
wie es ihnen nach Ausibung ihres Wandlungs- beziehungsweise Optionsrechtes zuste-
hen wiirde.

Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten
der Kapitalerhnéhung und ihrer Durchfihrung festzusetzen.

. Das Grundkapital ist um bis zu € 7.650.000 durch Ausgabe von bis zu 7.650.000 neue, auf

den Inhaber lautende Stlckaktien bedingt erhoht (bedingtes Kapital 2012). Die bedingte
Kapitalerhdhung dient der Gewdhrung von Rechten an Inhaber beziehungsweise Glau-
biger von Schuldverschreibungen, die aufgrund der von der Hauptversammlung vom
19. Juni 2012 erteilten Ermdchtigung von der Gesellschaft bis zum 31. Dezember 2016
begeben werden. Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die
Inhaber beziehungsweise Glaubiger von ihren Wandlungs- beziehungsweise Optionsrech-
ten Gebrauch machen. Die neuen Aktien nehmen jeweils von Beginn des Geschaftsjahres
an, in dem sie durch die Austibung von Wandlungs- oder Optionsrechten entstehen, am
Gewinn teil. Der Vorstand ist ermdachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren
Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerh6hung festzusetzen.

. Mit Herrn Dahling wurde eine Change of Control-Klausel vereinbart, die eine Abfindung in

Hohe der Hélfte seiner noch ausstehenden Festgehalter vorsieht. Weitere Vereinbarungen
der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines Ubernah-
meangebots stehen, sind nicht geschlossen (§ 315 Abs. 4 Nr. 8 HGB).

Vereinbarungen nach § 315 Abs. 4 Nr. 9 HGB liegen nicht vor.

2.2 Angaben nach § 315 Abs. 4 HGB i.V.m. § 21 WpHG

1

. Herr Christoph Zitzmann, Deutschland, teilte uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am 17. Februar

2015 mit, dass sein Stimmrechtsanteil an der ALBIS Leasing AG, Hamburg, Deutschland, am
16. Februar 2015 die Schwelle von 10% der Stimmrechte Gberschritt und an diesem Tag
10,0000639 % (das entspricht 1.532.765 Stimmrechten) betrug.

(@) Mit dem Stimmrechtserwerb verfolgte Ziele:

- Die Investition dient im Rahmen der privaten Vermdgensvorsorge der langfristigen
Vermodgensmehrung und nicht der kurzfristigen Erzielung von Handelsgewinnen.

- Mit dem Erwerb der Stimmrechte wird kein strategisches Engagement bei der ALBIS
Leasing AG angestrebt.

- Es ist nicht beabsichtigt, in den nachsten zwolf Monaten weitere wesentliche Stimm-
rechte durch Erwerb oder Verkauf oder auf sonstige Weise zu erlangen oder zu verau-
Bern, es sei denn im Rahmen ginstiger Gelegenheiten bei Kauf oder Verkauf.

- Eine Einflussnahme auf die Besetzung von Verwaltungs-, Leitungs- oder Aufsichts-
organen der Emittentin wird nicht angestrebt.



- Wesentliche Anderungen der Kapitalstruktur der Gesellschaft, insbesondere im Hinblick
auf das Verhaltnis von Eigen- und Fremdfinanzierung und die Dividendenpolitik, werden
nicht angestrebt.

(b) Herkunft der verwendeten Mittel:
- Die zum Erwerb der Stimmrechte verwendeten Mittel sind keine Fremdmittel.

2. Die Forsterwiese Beteiligungs GmbH, Frankfurt, Deutschland, teilte uns gemall § 21 Abs. 1
WpHG am 12. Madrz 2015 mit, dass ihr Stimmrechtsanteil an der ALBIS Leasing AG, Hamburg,
Deutschland, am 12. November 2014 die Schwellen von 10%, 5% und 3 % der Stimmrechte
unterschritt und an diesem Tag 0% (das entspricht 0 Stimmrechten) betrug.

3. Herr Johann Gerard Wolbert, GroSbritannien, teilte uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 12. Mérz
2015 mit, dass sein Stimmrechtsanteil an der ALBIS Leasing AG, Hamburg, Deutschland, am
12. November 2014 die Schwellen von 109%, 5% und 3 % der Stimmrechte unterschritt und
an diesem Tag 0,99 % (das entspricht 151.742 Stimmrechten) betrug.

Meldungen gemaB § 15a WpHG

Die Transparenzvorschriften des Deutschen Corporate Governance Kodex (in der geltenden
Fassung vom 5. Mai 2015) und die gesetzlichen Vorschriften des § 15a WpHG erfordern
die Veroffentlichung von Geschaften der Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsrates und
ihnen nahestehender natlrlicher sowie juristischer Personen mit Aktien der ALBIS Leasing
AG. Beiden Regularien zufolge sind Kaufe und Verkdufe durch vorgenannte Personen
mitteilungspflichtig.

Bezeichnung Kurs ~ Volumen
Name Handelstag Wertpapiere Geschaftsart  Stlckzahl in € in€
Vorstand
Bernd Dahling 01.04.2015 Aktie Verkauf 2.500 1,66 4.161,96
Vorstand
Bernd Dahling 10.08.2015 Aktie Schenkung 19.000 n.a. 28.690,00
Ehefrau Vorstand
Astrid Dahling 10.08.2015 Aktie Schenkung 19.000 n.a. 28.690,00

Im Jahr 2015 gab es keine weiteren Geschafte der Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsrates
und ihnen nahestehender naturlicher sowie juristischer Personen mit Aktien der ALBIS Leasing
AG, Uber die zu berichten ware.

3. Risikoberichterstattung in Bezug auf die Verwendung von Finanzinstrumenten
Bei finanziellen Vermdgenswerten, die weder wertgemindert noch Uberféllig sind, lagen zum
31. Dezember 2015 keine Hinweise daflr vor, dass Zahlungsausfille eintreten werden. Auf-
grund eines effektiven Risikomanagements und eines ausgewogenen Vertrags- und Leasing-
nehmerportfolios weisen die Leasingforderungen eine ausgesprochen diversifizierte Risiko-
struktur im Hinblick auf die Kreditrisikoqualitat auf.

Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2015 waren Forderungen von insgesamt € 3,2 Mio. Gberfal-
lig. Hiervon waren Forderungen in Hohe von € 2,9 Mio. wertberichtigt und Forderungen in
Hohe von € 0,3 Mio. nicht wertberichtigt.

Im Berichtsjahr ergaben sich aus der Bewertung der Zinssicherungsgeschéfte der Orange
Finance S.A. Verluste in Hohe von € 0,4 Mio. Die Zinsswaps dienen der Absicherung von Zins-
risiken aus den Leasingforderungen der Orange Finance S.A.
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4. Beziehungen zu nahestehenden Personen

Eine Person gilt als nahestehend, wenn sie oder ein naher Familienangehériger die ALBIS
Leasing AG beherrscht oder an ihrer gemeinschaftlichen Fihrung beteiligt ist, wenn sie maf3-
geblichen Einfluss auf die ALBIS Leasing AG ausUben kann oder im Management der ALBIS
Leasing AG eine Schlisselposition bekleidet.

Ein Unternehmen gilt als nahestehend, wenn es zum Konsolidierungskreis der ALBIS Leasing
AG gehort oder wenn eine der obigen Personen das Unternehmen beherrscht oder an dessen
gemeinschaftlicher Fiihrung beteiligt ist, wenn die Person mafgeblichen Einfluss auf das
Unternehmen ausiben kann oder im Management des Unternehmens eine Schlisselposition
bekleidet (von nahestehenden Personen beherrschte Unternehmen).

Unternehmen, die nach anderen Kriterien, etwa als assoziierte Unternehmen oder Unterneh-
men an denen Beteiligungen bestehen, als nahestehend gelten, gibt es nicht.

Die ALBIS Leasing AG hielt am 31. Dezember 2015 Darlehensverbindlichkeiten gegentber nahe-
stehenden Personen in Hoéhe von T€ 272. Zudem hatten nahestehende Personen Biirgschaften
Ubernommen. Der Aufwand fir Zinsen und Avalprovisionen belief sich im Jahr 2015 auf T€ 34.

Die ALBIS Leasing AG steht in umfangreichen Lieferungs- und Leistungsbeziehungen zu den
in den Konsolidierungskreis einbezogenen Unternehmen.

Die ALBIS Leasing AG unterhalt Darlehens- und Leistungsbeziehungen zu Unternehmen, die
von nahestehenden Personen beherrscht werden. Am 31. Dezember 2015 bestanden gegen-
Uber diesen Unternehmen Verbindlichkeiten aus Darlehen in Hohe von T€ 150. Der Zinsauf-
wand belief sich im Jahr 2015 auf T€ 9. Aus einem bestehenden Mietvertrag wurden Mieten
in Hohe von T€ 18 geleistet.

Die nahestehenden Personen und Unternehmen waren an keinen in ihrer Art oder Beschaffen-
heit nach unublichen Transaktionen beteiligt. Alle Transaktionen mit nahestehenden Unterneh-
men wurden zu marktiblichen Bedingungen, wie unter fremden Dritten, abgeschlossen.

5. Entsprechenserklarung des Vorstands
Die Angaben zu § 289a HGB sind dauerhaft zuganglich auf unserer Internetseite
www.albis-leasing.de.

6. Versicherung der gesetzlichen Vertreter nach § 264 Abs. 2 S. 3 HGB

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemal(3 den anzuwendenden Rechnungslegungsgrund-
satzen der Konzernabschluss ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschafts-
verlauf einschliellich des Geschéftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass
ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.’

Hamburg, den 29. April 2016
ALBIS Leasing AG

Hans O. Mahn Dipl.-Kfm. Bernd Dahling
Vorsitzender des Vorstands Vorstand Finanzen
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Konzernbilanz fiir das Geschaftsjahr
1. Januar bis 31. Dezember 2015
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Konzernbilanz (IFRS) 2015

Aktiva

Erlduterung

in€ im Konzernanhang 31.12.2015 31.12.2014"
Vermoégenswerte
Kurzfristige Vermogenswerte
1. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 3.1,4. 26.657.369 10.785.688
2. Forderungen und Sonstige Vermdgenswerte 3.2
a) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 42 1.823.885 1.762.002
b) Sonstige Vermogenswerte 47 12.606.969 9.718.487
3. Forderungen aus Leasingverhéltnissen 3.3,3.17,43,44 51.533.341 24.571.087
4. ZurVerduBerung bestimmte langfristige
Vermogenswerte und VerdufSerungsgruppen 3.9,3.16,3.17,4.53 3.499.575 3.499.575
Summe der kurzfristigen Vermégenswerte 96.121.138 50.336.839
Langfristige Verm6égenswerte
1. Forderungen aus Leasingverhéltnissen 3.3,3.17,43,44 95.442.636 48.448.527
2. ZurVermietung bestimmte Vermogenswerte 33,452 8.416.768 8.342.258
3. Sachanlagen 36 55.769 195.798
4. Immaterielle Vermbgenswerte 3.7,38,3.17,46 13.634.472 13.769.794
5. Latente Steuerforderungen 48,420 592494 1.112.304
Summe der langfristigen Vermogenswerte 118.142.139 71.868.681

Summe Vermogenswerte

214.263.277

122.205.520

1) Betrdge an neue Gliederung angepasst, vgl. Anhang 2.1.2



Passiva

Erlduterung

in€ im Konzernanhang 31.12.2015 31.12.2014"
Kurzfristige Schulden
1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 3.10,4.10 42987311 62.439.785
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.10,4.10 11.194.215 11.706.781
3. Negative Marktwerte von zum beizulegenden Zeitwert
bilanzierten Vermbgensgegenstanden 3.5,4.01 385.049 0
4. Sonstige Verbindlichkeiten 3.10,4.10 5.983.909 8.094.609
5. Steuerrtckstellungen 3.15,4.20 2.221.704 64.550
6. Sonstige Rickstellungen 311,413 3.419.094 4.077.675
Summe der kurzfristigen Schulden 66.191.282 86.383.400
Langfristige Schulden
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 3.10,4.10 121.825.991 12.924.418
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.10,4.10 2.367.343 2.575.546
3. Sonstige Verbindlichkeiten 3.10,4.10 5463.779 4.146.784
4. Ruckstellungen fur Pensionen 3.12,4.12 3.812.208 3.947.174
5. Latente Steuerschulden 4.8,4.20 4.261.921 5.600.388
Summe der langfristigen Schulden 137.731.242 29.194.310
Eigenkapital 49
1. Gezeichnetes Kapital 15.327.552 15.327.552
2. Gesetzliche Ricklagen 1.532.756 115.268
3. Andere Gewinnrlcklagen 1.810.326 772.595
4. Rucklage fur versicherungsmathematische
Gewinne und Verluste -479.638 -526.540
5. Ergebnisvortrag -7.850.243 -9.061.065
Summe Eigenkapital 10.340.753 6.627.810
Summe Eigenkapital und Schulden 214.263.277  122.205.520

1) Betrdge an neue Gliederung angepasst, vgl. Anhang 2.1.2



Konzerngesamtergebnisrechnung (IFRS) 2015

in €
Erlduterung
im Konzernanhang
Umsatzerlose 3.13
Zinsertrag Finance Leasing 3.14
Zinsaufwand Finance Leasing 3.14

Zinsergebnis aus Finance Leasing

Risikovorsorge

33.1,3.17,42,44,4.14

Zinsergebnis aus Finance Leasing nach Risikovorsorge

Verwertungsgewinne aus Finance Leasing 3.17,4.14
Verwertungsverluste aus Finance Leasing 3.17,4.14
Verwertungsergebnis aus Finance Leasing 3.17,4.14
Sonstiges Ergebnis Finance Leasing 3.17,4.14
Leasing-/Vermietergebnis aus Operate Leasing 332,317,414
Vermietungstypischer Aufwand 4.14
Ergebnis aus Leasinggeschaft

Sonstige betriebliche Ertrdge 415
Operative Ertrage

Personalaufwand

Abschreibungen auf Immaterielle Vermégensgegenstande und Sachanlagen 3.6,3.8,4.5,46
Sonstige betriebliche Aufwendungen 4.16
Operative Aufwendungen

Operatives Ergebnis

Aufwendungen aus Gewinnlbernahme atypisch Stiller Gesellschafter

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 418
Sonstige Zinsen und dhnliche Aufwendungen 419
Ergebnis aus der Bewertung von Finanzinstrumenten zum beizulegenden Zeitwert 35
Wertminderung von Finanzanlagen

Finanzanlageergebnis

Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit (vor Steuern)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 420
Ergebnis der fortgefiihrten Geschaftstatigkeit (nach Steuern)

Ergebnis aus verdauflerten und aufgegebenen Geschéftsbereichen (nach Steuern)
Konzernjahresiiberschuss

Sonstiges Ergebnis

Komponenten, die nicht in die GuV umklassifiziert werden konnen

Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste 412

Gesamtergebnis

Anteile nicht beherrschender Gesellschafter

Konzerneigenanteil am Jahresergebnis

1) Betrdge an neue Gliederung angepasst, vgl. Anhang 2.1.2

Ergebnis je Aktie fortgeflhrter Geschéftsbereich (unverwdssert) in Cent

durchschnittlich in Umlauf befindliche Aktien (unverwéssert)
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2015 20147

0 130417
4555573 3.071.862
-2.590.534 -2.192.282

1.965.039 879.580

-1.956.217 -868.357

8.822 11.223
46.831.276 44457349
~41.057.086 -40.319.688

5.774.190 4.137.661

13.578.779 9.558.076

302.301 3.041.278

-297.347 -1.129.391

19.366.745 15.618.847

10.499.788 11.001.565

29.866.533 26.750.829

-12.810.284 ~11.792.121

~235.004 ~246017

-10302.381 -13.058.716

-23.347.670 -25.096.854

6.518.863 1.653.975

0 ~694.602
190.057 212684
-1.251.282 -1312223

-1.061.225 -1.099.539

-385.049 0

0 ~179.150

-1.446.274 -1.973.291

5.072.589 -319.316

-1.406.547 ~796.524

3.666.042 -1.115.840

0 6.979.205

3.666.042 5.863.367

46.901 ~467.739

3.712.943 5.395.627

0 ~49.011

3.712.943 5.346.616

239 349

15.327.552 15.327.552
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Eigenkapitalveranderungsrechnung des Konzerns (IFRS) 1. Januar 2014 - 31. Dezember 2015

Gezeichnetes Gesetzliche Andere
in € Kapital Rucklage Gewinnrucklage
Stand 1. Januar 2014" 15.327.552 0 0
Veranderungen aufgrund Anderung des Konsolidierungskreises
Einstellungen in die Rucklagen aus dem Konzernergebnis 2014 115.268 772.595
Konzernjahrestberschuss 2014
Verdnderung aus der Neubewertung
von leistungsorientierten Versorgungsplanen
Stand 31. Dezember 2014" 15.327.552 115.268 772595
Veranderungen aufgrund Anderung des Konsolidierungskreises
Einstellungen in die Ricklagen aus dem Konzernergebnis 2014 1417488
Einstellungen in die Ricklagen aus dem Konzernergebnis 2015 1.037.731
Konzernjahrestberschuss 2015
Verdnderung aus der Neubewertung
von leistungsorientierten Versorgungspldanen
Stand 31. Dezember 2015 15.327.552 1.532.756 1.810.326

1) Betrage an neue Gliederung angepasst, vgl. Anhang 2.1.2
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Rucklage fur

versicherungs- Anteile nicht

Neubewer- mathematische beherrschender
tungsricklage Gewinne/Verluste Ergebnisvortrag Zwischensumme Gesellschafter Gesamtsumme
-74.011 -58.800 -13.591.386 1.603.355 -326.301 1.277.054
74.011 -396.171 —-322.160 277.290 -44.870
—-887.863 0 0
5.814.354 5.814.354 49.011 5.863.365
-467.739 -467.739 -467.739
0 -526.539 -9.061.066 6.627.810 0 6.627.810
0 0
-1417.488 0 0
-1.037.731 0 0
3.666.042 3.666.042 3.666.042
46.901 46.901 46.901
0 -479.638 -7.850.243 10.340.753 0 10.340.753
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Kapitalflussrechnung des Konzerns fiir den Zeitraum vom 1.

Januar 2015 bis 31.

Dezember 2015

inT€ 2015 2014
Konzernjahreslberschuss 3.666 5.863
+./. Abschreibungen/(Zuschreibungen) auf Gegenstéande
des Anlagevermogens 235 425
+./. Abnahme/(Zunahme) der Ruckstellungen -402 1.858
+./. Nicht zahlungswirksame Ertrage/Aufwendungen aus der
Verlust-/Gewinnzuweisung atypisch Stiller Gesellschafter 0 -695
+./. Abnahme/Zunahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder
Finanzierungstdtigkeit zuzuordnen sind 76461 -2.116
+./. Zunahme/(Abnahme) der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -703 -2.983
./. Ertrag aus dem Abgang aufgegebener Geschéftsbereiche 0 -6.979
+./. Zinsaufwendungen/Zinsertrage 1.061 1.099
+./. Nicht zahlungswirksame Ertrdge/Aufwendungen -2.516 -2.793
+./. Ertragsteueraufwand/-ertrag 1.407 797
+./. Gezahlte Ertragsteuern/erhaltene Ertragsteuern gemaf3 I1AS 7.35 98 153
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit -73.615 -5.371
davon: aufgegebener Geschaftsbereich 0 -6.979
+  Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstdanden des Immateriellen Anlagevermdgens 243 0
./ Auszahlungen fUr Investitionen in das Immaterielle Anlagevermdgen -3 -97
+  Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstdnden des Sachanlagevermdgens 899 5426
./.Auszahlungen fUr Investitionen in das Sachanlagevermogen -41 -262
+  Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstédnden des Finanzanlagevermdgens 0 9.824
+  Einzahlungen aus Abgéngen von konsolidierten Unternehmen 0 936
./. Auszahlungen aus dem Kauf konsolidierter Unternehmen 0 -13.560
+  Erhaltene Zinsen 190 213
Cashflow aus der Investitionstatigkeit 1.288 2.480
davon: aufgegebener Geschaftsbereich 0 16.089
+  Einzahlungen aus Eigenkapitalzufihrungen Stille Gesellschafter 0 695
Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und der Aufnahme von (Finanz-) Krediten 89.449 9.671
Gezahlte Zinsen -1.251 -1.312
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 88.198 9.054
davon: zur VerduBerung gehaltene Vermdgenswerte 0 3494
Zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmittelbestands 15.871 6.163
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 10.786 4.623
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 26.657 10.786
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Konzernanhang (IFRS) fiir das Geschaftsjahr 2015

1. Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Die ALBIS Leasing AG ist eine Aktiengesellschaft mit Sitz in Hamburg, IfflandstralSe 4, 22087
Hamburg.

Die Gesellschaft ist beim Amtsgericht Hamburg, Abteilung B, unter der Nr. 73071 eingetragen.
Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb, die Verwaltung und die VerdufSerung von Unter-
nehmensbeteiligungen, insbesondere an Unternehmen, die ihrerseits im Bereich des Lea-
singgeschafts tatig sind, sowie von Grundstlicken und Gebauden im In- und Ausland.

Die ALBIS Leasing AG (ISIN DE0006569403 // WKN 656940) ist seit dem 30. August 1999 im
regulierten Markt notiert an den Borsen Frankfurt/Main (General Standard) und Minchen
und im Freiverkehr an den Boérsen Hamburg, Berlin und Stuttgart.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde vom Vorstand am 29. April 2016 zur Weitergabe an
den Aufsichtsrat freigegeben. Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe, den Konzernabschluss zu
prifen und zu erkldren, ob er den Konzernabschluss billigt.

2. Rechnungslegungsgrundsatze und Konsolidierung

2.1.1 Rechnungslegungsgrundsatze

Der Konzernabschluss der ALBIS Leasing AG zum 31. Dezember 2015 ist nach den Vorschriften
der International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der Européischen Union (EU)
anzuwenden sind, und den nach § 315a Abs. 1 HGB erganzend zu beachtenden handelsrecht-
lichen Vorschriften aufgestellt. Alle fir das Geschaftsjahr 2015 verpflichtend anzuwendenden
IFRS sowie deren Interpretationen des International Financial Reporting Standards Interpreta-
tions Committee (IFRS IC) wurden im vorliegenden Abschluss beriicksichtigt. Noch nicht
verpflichtend in Kraft getretene IFRS wurden nicht vorzeitig angewendet. Die Vorjahreszahlen
wurden nach denselben Grundsatzen ermittelt.

Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr. In der Konzernbilanz, der Konzerngesamt-
ergebnisrechnung, der Konzerneigenkapitalverdnderungsrechnung sowie der Konzern-
Kapitalflussrechnung und in den quantitativen Angaben im Konzernanhang werden
Vergleichszahlen flr den vorangegangenen Abschlussstichtag angegeben.

Die Bilanzierung und Bewertung erfolgte unter der Annahme der Unternehmensfortfihrung
(Going-Concern-Prinzip).

Beim Bilanzausweis und im Konzernanhang wird zwischen lang- und kurzfristigen Ver-
mogenswerten sowie Schulden unterschieden. Die Konzerngesamtergebnisrechnung ist
nach der Funktion der Aufwendungen und Ertrdge gegliedert.

Die Abschllsse der ALBIS Leasing AG und ihrer Tochterunternehmen werden unter Beach-
tung der einheitlich fir den Konzern geltenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden in
den Konzernabschluss einbezogen.

Der Stichtag des Konzernabschlusses beziehungsweise der Stichtag der Einzelabschlisse der
in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterunternehmen ist der 31. Dezember 2015.
Der Konzernabschluss ist in Euro (€) aufgestellt. Angaben im Anhang erfolgen in T€, soweit
nicht anders bezeichnet. Aus rechentechnischen Griinden kénnen Rundungsdifferenzen
auftreten.

2.1.2 Darstellungsanderungen
Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine Holding, deren operative Tochterunternehmen
fast ausschlielSlich das Finance Leasinggeschaft betreiben beziehungsweise damit im
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Zusammenhang stehende Dienstleistungen fir den Konzern erbringen. Um den Informations-
gehalt des Abschlusses zu erhdhen und ein ihrer Ausrichtung auf das Leasinggeschéft ent-
sprechendes Bild von der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage zu vermitteln, hat die ALBIS
Leasing AG im Berichtsjahr die Konzernbilanz und Konzerngesamtergebnisrechnung neu
gegliedert. Die Anderungen wurden retrospektiv bertcksichtigt und die Vorjahresangaben
entsprechend angepasst.

Materielle Anderungen in der Konzernbilanz und der Konzerngesamtergebnisrechnung haben
sich nicht ergeben. In der Bilanz wurde lediglich die Postenreihenfolge gedndert und auf
eine weitere Untergliederung der Posten in der Bilanz verzichtet. Die entsprechenden Unter-
gliederungen sind weiterhin aus dem Anhang ersichtlich.

In der Konzerngesamtergebnisrechnung wurde fir das Vorjahr der bisher im Sonstigen betrieb-
lichen Aufwand ausgewiesene Risikovorsorgeaufwand in Hohe von T€ 868 beim Zinsergebnis
aus Finance Leasing nach Risikovorsorge als Abzugsposten bertcksichtigt. Hierdurch reduziert
sich der Sonstige betriebliche Aufwand von T€ 13.927 auf T€ 13.059 und das Zinsergebnis
von T€ 879 auf T€ 11.

Im Ergebnis aus Leasinggeschaft wird das Ergebnis aus Operate Leasingverhdltnissen (T€ 777)
dargestellt, das zuvor unter den Sonstigen betrieblichen Ertrdgen ausgewiesen war. In das neu
eingefligte Ergebnis aus Leasinggeschaft werden nun die Risikovorsorge (T€ 868), die zuvor
unter den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen war, und der vermietungstypi-
sche Aufwand (T€ 1.129) mit einbezogen. Der bisher als Gesamtergebnis bezeichnete Betrag
der operativen Ertrdge reduziert sich durch die Umgliederungen von T€ 28.749 auf T€ 26.751.
Um eine noch stérkere Differenzierung zwischen dem Ergebnis aus operativem Geschaft und
dem Finanzanlageergebnis herbeizufiihren, wurden zusatzliche Zwischensummen eingeflgt.
Den operativen Aufwendungen (T€ 25.096) wurden der Personalaufwand, die Abschreibungen
auf Immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen sowie die Sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen zugeordnet. Dem Finanzanlageergebnis (T€ 1.973) sind das Sonstige Zinsergebnis, die
Bewertung von Finanzinstrumenten zum beizulegenden Zeitwert, die Wertminderungen von
Finanzanlagen sowie die Aufwendungen aus Gewinnlbernahme atypischer Stiller Gesellschaf-
ter zugeordnet. Das operative Ergebnis und das Finanzanlageergebnis bilden zusammen das
Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit vor Steuern (T€ —319).

In der Konzernbilanz wurde fir das Vorjahr im Eigenkapital die Ricklage fUr versicherungsma-
thematische Gewinne und Verluste gesondert vom Ubrigen Ergebnisvortrag ausgewiesen. In
dem Zuge wurde auch die Darstellung der Eigenkapitalveranderungsrechnung einschlief3lich
der Darstellung der Veranderung des Konsolidierungskreises in 2014 angepasst.

2.2 Auswirkungen neuer beziehungsweise gednderter IFRS
Folgende neue beziehungsweise gedanderte Standards und Interpretationen sind erst-
malig verpflichtend fiir Geschiftsjahre anzuwenden, die am 31. Dezember 2015 enden.

Das International Accounting Standards Board (IASB) veroffentlichte in den vergangenen Jahren
verschiedene Anderungen an bestehenden IFRS sowie neue IFRS und Interpretationen des
International Financial Reporting Standards Interpretations Committee (IFRS IC).

Jahrliche Verbesserungen der IFRS: Zyklus 2011 - 2013

Im Rahmen der jahrlichen Verbesserungen der IFRS (Annual Improvements) wurden IFRS 1, Erst-
malige Anwendung der International Financial Reporting Standards’, IFRS 3 ,Unternehmenszu-
sammenschlisse’, IFRS 13 ,Bemessung des beizulegenden Zeitwerts” und IAS 40 ,Als Finanzin-
vestition gehaltene Immobilien” gedndert. Die Anpassungen haben lediglich klarstellenden
Charakter. Anpassungen fir den Konzernabschluss der ALBIS Leasing Gruppe ergeben sich
hieraus nicht.



Konzernanhang (IFRS) fiir das Geschaftsjahr 2015

IFRIC 21 ,Abgaben”

IFRIC 21 ,Abgaben” enthélt Leitlinien dafiir, wann eine Schuld fir eine Abgabe anzusetzen ist,
die aufgrund gesetzlicher Vorschriften durch die 6ffentliche Hand auferlegt wurde. Verbindlich-
keiten beziehungsweise Ruckstellungen fur offentliche Abgaben sind dann zu erfassen, wenn
das in der entsprechenden Gesetzesgrundlage verankerte Ereignis, das die Zahlungsverpflich-
tung auslost (sogenanntes verpflichtendes Ereignis) stattgefunden hat. Das verpflichtende
Ereignis kann auch sukzessive Uber einen Zeitraum eintreten, so dass die Schuld zeitanteilig
anzusetzen ist. Die Interpretation gilt sowohl fir Abgaben, die nach IAS 37 ,Rickstellungen,
Eventualschulden und Eventualforderungen” bilanziert werden, als auch flr Abgaben, bei
denen Zeitpunkt und Betrag bekannt sind. Ertragsteuern, Strafzahlungen und andere Strafen,
Schulden, die aus Emissionshandelsprogrammen entstehen, und andere Abfllsse, die unter
den Anwendungsbereich anderer Standards fallen, sind nicht von dieser Interpretation betroffen.
Der IFRIC 21 ,Abgaben” hat auf unseren Konzernabschluss keine wesentlichen Auswirkungen.

Weitere Standards und Interpretationen wurden vom IASB herausgegeben und in EU-
Recht {ibernommen (,endorsed”), waren aber noch nicht verpflichtend anzuwenden (in
Klammern das Datum der Anwendung):

Anderungen an IFRS 11 - Bilanzierung von Erwerben von Anteilen
an einer gemeinschaftlichen Tatigkeit” (1. Januar 2016)

Anderungen an IAS 1 -,Angabeninitiative” (1. Januar 2016)

Anderungen an IAS 16 und IAS 38 - Klarstellung akzeptabler
Abschreibungsmethoden” (1. Januar 2016)

Anderungen an IAS 16 und IAS 41 - Landwirtschaft: Fruchttragende Pflanzen” (1. Januar 2016)
Anderungen an IAS 19 - Leistungsorientierte Plane: Arbeitnehmerbeitrage” (1. Februar 2015)

Anderungen an IAS 27 -, Anwendung der Equity-Methode
in separaten Abschlissen” (1. Januar 2016)

Jahrliche Verbesserungen der IFRS: Zyklus 2010 - 2012 (1. Februar 2015)
Jahrliche Verbesserungen der IFRS: Zyklus 2012 - 2014 (1. Januar 2016)

Diese neuen beziehungsweise gednderten Standards wurden nicht vorzeitig auf den Abschluss
des Konzerns zum 31. Dezember 2015 angewendet.

Weitere Standards und Interpretationen wurden vom IASB herausgegeben, aber noch
nicht in EU-Recht {ibernommen (,nicht endorsed”) und waren noch nicht verpflichtend
anzuwenden (in Klammern das Datum der Anwendung):

[FRS 9 -, Finanzinstrumente” (1. Januar 2018)

IFRS 14 - ,Regulatorische Abgrenzungsposten”
(Ubernahme in EU-Recht derzeit nicht vorgesehen)

IFRS 15 - Erl6se aus Vertragen mit Kunden” (1. Januar 2018)
IFRS 16 -, Leasingverhaltnisse” (1. Januar 2019)

Anderungen an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 28 -, Investmentgesellschaften - Anwendung der
Ausnahme von der Konsolidierungspflicht” (1. Januar 2016)

Anderungen an IFRS 10 und IAS 28 - VerduBerungen oder Einbringung von Vermégenswerten
zwischen einem Investor und einem assoziierten Unternehmen oder Joint Venture”
(vom IASB auf unbestimmte Zeit verschoben)
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- Anderungen an IAS 12 - Ertragsteuern” (1. Januar 2017)
- Anderungen an IAS 7 — Kapitalflussrechnungen” (1. Januar 2017)
- Kilarstellungen zu IFRS 15 — Erlose aus Vertrdgen mit Kunden” (1. Januar 2018)

Die Auswirkungen der Anwendung auf den Konzernabschluss werden derzeit von der ALBIS
Leasing AG Uberpruft.

2.3 Konsolidierungsgrundsatze/-kreis

Die Jahresabschllsse der einbezogenen Unternehmen wurden entsprechend IFRS 10 einheit-
lich nach den fir die Konzernobergesellschaft ALBIS Leasing AG anwendbaren Bilanzierungs-
und Bewertungsvorschriften aufgestellt.

Die Kapitalkonsolidierung im Zeitpunkt des Erwerbs vollkonsolidierter Gesellschaften erfolgt
grundsatzlich nach der Erwerbsmethode. Beim Unternehmenserwerb werden die Vermo-
genswerte und Schulden mit ihrem beizulegenden Zeitwert im Erwerbszeitpunkt bewertet.
Ubersteigen die Anschaffungskosten des Unternehmenserwerbes die beizulegenden Zeit-
werte der erworbenen identifizierbaren Vermdgenswerte und Schulden, wird der Unter-
schiedsbetrag als Geschdfts- oder Firmenwert ausgewiesen. Die Ergebnisse im Laufe des
Jahres erworbener Tochterunternehmen werden entsprechend vom effektiven Erwerbszeit-
punkt an in die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung einbezogen.

Die Geschafts- oder Firmenwerte unterliegen keiner planmafigen Abschreibung. Fir diese
wird einmal im Jahr ein Werthaltigkeitstest (Impairment-Test) nach IAS 36 durchgefiihrt, in
dessen Rahmen die Werthaltigkeit des Ansatzes nachgewiesen werden muss. Sofern Hinweise
auf eine Wertminderung vorliegen, sind — unabhdngig von dem verpflichtend einmal jahrlich
durchzufihrenden Werthaltigkeitstest — erneute Uberpriifungen vorzunehmen.

Die Geschéfts- oder Firmenwerte werden mit den Anschaffungskosten abzUglich etwaiger
Wertminderungen angesetzt. Zuschreibungen auf die Geschafts- oder Firmenwerte bei Weg-
fall der Griinde fur Wertminderung sind nach IAS 36 nicht zuldssig. Der Impairment-Test wird
auf Ebene einer Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten durchgefiihrt. Die Zuord-
nung erfolgt auf die Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, der der Nutzen aus
dem Unternehmenszusammenschluss voraussichtlich zuflieBen wird (vgl. Abschnitt 3.6).

Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkeiten zwischen vollkonsolidierten Unterneh-
men werden aufgerechnet. Aufrechnungsdifferenzen ergaben sich nicht, da sich Anspriiche
und Verpflichtungen in gleicher Hohe gegenuberstanden. Eventualverbindlichkeiten wurden
im erforderlichen Umfang konsolidiert. Bei der Aufwands- und Ertragskonsolidierung wurden
die Innenumsatze sowie die konzerninternen Ertrdge mit den auf sie entfallenden Aufwen-
dungen verrechnet.

Zwischenergebnisse aus getatigten Geschaften einbezogener Unternehmen wurden elimi-
niert. Als Folge der Anwendung konzerneinheitlicher Bilanzierungs- und Bewertungsvor-
schriften waren Steuerabgrenzungen vorzunehmen, die mit den Steuerabgrenzungen aus
den Einzelabschlissen zusammengefasst wurden.

Der Konzernabschluss enthalt die ALBIS Leasing AG und die von ihr beherrschten Gesellschaf-
ten. Diese Beherrschung ist gewohnlich nachgewiesen, wenn die ALBIS Leasing AG den
schwankenden Renditen aus ihren Engagements in ihre Tochtergesellschaften ausgesetzt ist,
beziehungsweise Anrechte auf diese Renditen besitzt und die Fahigkeit hat, diese mittels
ihrer Verfligungsgewalt Uber die relevanten Aktivitdten der Tochtergesellschaften zu
beeinflussen.
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Zweckgesellschaften (Special Purpose Vehicles) werden von der ALBIS Leasing Gruppe fur die
geplante Verbriefung von Leasingforderungen gegriindet. Ob eine Zweckgesellschaft zu
konsolidieren ist oder nicht, bestimmt sich nach den Anforderungen des IFRS 10 in Bezug auf
die Beherrschung eines Beteiligungsunternehmens. Danach ist zu untersuchen, ob die ALBIS
Leasing AG die Verfligungsgewalt Uber die Zweckgesellschaft besitzt, sie Anrechte auf
schwankende Renditen aus ihrem Engagement in der Zweckgesellschaft hat sowie die Fahig-
keit hat, ihre Verfigungsgewalt Uber das Beteiligungsunternehmen dergestalt zu nutzen,
dass dadurch die Hohe ihrer Rendite beeinflusst wird.

Neben der ALBIS Leasing AG wurden folgende verbundene Unternehmen in den Konzern-
abschluss 2015 einbezogen:

Anteil am Kapital in %
Name und Sitz direkt indirekt

Einbezogene verbundene Unternehmen
(01) ALBIS Mobil Lease GmbH, Neu-Isenburg 100,00
(02) UTA Leasing GmbH, Neu-Isenburg 100,00

(03) ALBIS Mobil Lease GmbH & Co. Investitions-KG
(vormals UTA Leasing GmbH & Co. Investitions-KG), Neu-Isenburg

(04) KML Kurpfalz Mobilien-Leasing GmbH, Neu-Isenburg 100,00
(05) ALBIS Gesellschaft fur Mietkauf mbH

100,00

(vormals TruckLease GmbH), Neu-Isenburg 10000
(06) ALBIS HiTec Leasing AG, Hamburg 100,00
(07) ALBIS Direct Leasing GmbH, Hamburg 100,00
(08) ALBIS Fullservice Leasing GmbH, Hamburg 100,00
(09) LGH Leasinggesellsc‘haft fur den Handfel mbH 100,00
(vormals LGH - Leasing-Gesellschaft fir den Handel mbH), Hamburg
(10) Alpha Anlagen Leasing GmbH, Hamburg 100,00
(11) ALBIS Service GmbH, Hamburg 100,00
(12) ALBIS Vermdgensverwaltung GmbH, Hamburg 100,00
(13) Oktarin Beteiligungsverwaltungs GmbH, Gottingen 100,00
(14) Orange Finance S.A. 0,00

Gemeinschaftsunternehmen und assoziierte Unternehmen

Gemeinschaftsunternehmen beziehungsweise Unternehmen, auf die die Gesellschaft einen
mafgeblichen Einfluss austibt, waren im Konzernabschluss zum 31. Dezember 2015 nicht zu
berticksichtigen.

2.4 Veranderungen des Konsolidierungskreises

2.4.1 Erstkonsolidierung

Mit notariellem Vertrag vom 24. September 2015 hat die ALBIS HiTec Leasing AG, Hamburg,
von der EDEKABANK AG, Hamburg, sémtliche Anteile an der LGH Leasinggesellschaft fir den
Handel mbH (LGH) erworben. Der Kaufpreis belief sich auf T€ 725. Die Bundesanstalt far
Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) hat dieser Transaktion zugestimmt. Mit dem Erwerb der
Anteile durch die ALBIS HiTec Leasing AG halt die ALBIS Leasing AG mittelbar 100% der
Stimmrechte an der LGH. Ubertragungsstichtag der Anteile war der 1. Oktober 2015, 0:00 Uhr.
Die LGH wird seither in den Konzernabschluss der ALBIS Leasing AG einbezogen.

Die LGH bietet den rund 4.000 selbststandigen EDEKA Einzelhdndlern Finanzierungsldsungen
fur handelsspezifische Objekte an. Die LGH hat vom 1. Oktober bis zum 31. Dezember 2015
operative Ertrdge in Hohe von T€ 21 und einen Gewinn in Hohe von T€ 20 realisiert.
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Die zum Erwerbszeitpunkt angesetzten vorlaufigen beizulegenden Zeitwerte der Gbernomme-

nen Vermogenswerte und Schulden der LGH sind in der folgenden Tabelle dargestellt:

inT€
Vermogenswerte
Langfristige Vermdgenswerte
1. Zur Vermietung bestimmte Vermogenswerte 422
Summe der langfristigen Vermdgenswerte 422
Kurzfristige Vermégenswerte
1. Forderungen und Sonstige Vermdgensgegenstande 124
2. Zahlungsmittel 7.332
Summe der kurzfristigen Vermégenswerte 7.456
Summe der Vermogenswerte 7.878
Eigenkapital und Schulden
Eigenkapital 725
Langfristige Schulden
1. Sonstige langfristige Schulden
Summe der langfristigen Schulden 6
Kurzfristige Schulden
1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten / Finanzierungsinstituten 7.128
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 19
Summe der kurzfristigen Schulden 7.147
Summe Eigenkapital und Schulden 7.878

Die Orange Finance S.A. wird seit dem 24. Dezember 2015 in den Konzernabschluss als Tochter-

unternehmen einbezogen. Es besteht kein Beteiligungsverhaltnis. Die Orange Finance S.A. hat
vom 24. Dezember 2015 bis zum 31. Dezember 2015 ein negatives Gesamtergebnis in Hohe

von T€ 464 realisiert. Hierbei handelt es sich um anfangliche Griindungskosten, denen noch

keine Ertrdge gegentberstanden.

Die zum Erwerbszeitpunkt angesetzten vorldufigen beizulegenden Zeitwerte der Gbernommenen

Vermogenswerte und Schulden der Orange Finance S.A. sind in der folgenden Tabelle dargestellt:

inT€

Vermogenswerte

Kurzfristige Vermogenswerte

2. Zahlungsmittel und Wertpapiere 31

Summe der kurzfristigen Vermégenswerte 31
Summe der Vermogenswerte 31
Eigenkapital und Schulden

Eigenkapital 31
Summe Eigenkapital und Schulden 31
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2.4.2 Konzerninterne Umstrukturierung

Mit notariellem Kauf- und Ubertragungsvertrag vom 18. Dezember 2015 verkaufte die ALBIS
Leasing AG, ihre Beteiligung an der ALBIS Service GmbH mit Wirkung zum 31. Dezember 2015
an die ALBIS Mobil Lease GmbH.

2.4.3 Entkonsolidierung
Abgange aus dem Konsolidierungskreis haben sich gegeniber dem Vorjahr nicht ergeben.

2.4.4 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, Uber die zu berichten wére, haben sich nicht ergeben.

2.5 Umrechnung auslandischer Jahresabschliisse und Fremdwéahrungsgeschafte
JahresabschlUsse in anderen als auf Euro lautenden Wahrungen lagen nicht vor, daher ergaben
sich keine Umrechnungsdifferenzen. Fremdwahrungsgeschéafte wurden im Berichtsjahr nicht
getatigt.

3. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Samtliche Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden bleiben, soweit es im Folgenden nicht
anders dargestellt ist, im Vergleich zum Vorjahr unverandert.

3.1 Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente bestehen aus Kassenbestdnden und Gut-
haben bei Kreditinstituten. Sie werden zum Nominalwert bewertet.

3.2 Forderungen und Sonstige Vermogenswerte

Die erstmalige Bilanzierung von Forderungen und Sonstigen finanziellen Vermogenswerten
erfolgt zum beizulegenden Zeitwert. Die Folgebewertung wird, sofern die finanziellen Ver-
madgenswerte Uber eine feste Laufzeit verfligen, zu fortgeflihrten Anschaffungskosten nach
Berlcksichtigung von Einzelwertberichtigungen vorgenommen. Forderungen mit kurzer
Laufzeit und Sonstige finanzielle Vermdgenswerte ohne festen Zinssatz oder ohne feste Lauf-
zeit werden zum urspriinglichen Rechnungsbetrag oder zum Nennwert bewertet, soweit die
Auswirkung einer Abzinsung unwesentlich ist und keine Wertminderung vorliegt.

Sonstige Vermogenswerte, die nicht in den Anwendungsbereich von IAS 39 fallen, werden zu
Anschaffungskosten bewertet. Sie unterliegen ebenfalls einer Uberprifung hinsichtlich mog-
licher Wertminderungen (siehe Abschnitt 3.5).

3.3 Bilanzierung von Leasingverhéltnissen

3.3.1 Bilanzierung der Leasing- und Mietkaufvertrage des Leasinggeschéfts

Die zum 31. Dezember 2015 bestehenden Leasing- und Mietkaufvertradge im Konzern werden
gemal’ IAS 17 als Finance Leasing bilanziert. Die anfanglichen Vertragslaufzeiten liegen bei
durchschnittlich 46 Monaten. Hierbei handelt es sich um Teil- und Vollamortisationsvertréage
sowie um Mietkaufvertrage.

Ein Leasingverhaltnis wird als Finance Leasing klassifiziert, wenn es im Wesentlichen alle Risi-
ken und Chancen, die mit dem Eigentum an dem Leasinggegenstand verbunden sind, auf
den Leasingnehmer Ubertragt (IAS 17.8). Der Leasingnehmer erwirbt den wirtschaftlichen
Nutzen aus dem Gebrauch des Leasinggegenstands flr den Uberwiegenden Teil der wirt-
schaftlichen Nutzungsdauer und verpflichtet sich im Gegenzug, fur dieses Recht bestimmte
Leasingraten zu entrichten, deren Barwert sich dem beizulegenden Zeitwert des Gegenstands
und den Finanzierungskosten annahert oder ihn Ubersteigt.
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Die Vermdgenswerte aus Finance Leasing werden in der Bilanz als Forderungen aus Leasing-
verhaltnissen in Hohe des Nettoinvestitionswertes, das heil3t des Barwerts der Restforderun-
gen aller am Ende eines Geschaftsjahres bestehenden Leasingvertrage, angesetzt. Ausgangs-
punkt fur die Berechnung des Nettoinvestitionswertes bilden die Nettoanschaffungskosten
des Leasingobjekts, vermindert um eine vom Leasingnehmer geleistete Mietsonderzahlung.
Anfdngliche direkte Kosten, die im Zusammenhang mit dem Vertragsabschluss entstehen,
werden in der zugehenden Leasingforderung und im Zinssatz berlcksichtigt. Finanzertrage
werden derart erfasst, dass eine konstante periodische Verzinsung der ausstehenden Restfor-
derung erzielt wird.

Pauschalierte Einzelwertberichtigungen werden flr zahlungsgestorte Leasingvertrdge auf
Grundlage der auf historischen Daten basierenden Ausfallklassen gebildet. Dabei erfolgt die
Einteilung in Ausfallklassen anhand der Altersstruktur der Forderungen. Den einzelnen Aus-
fallklassen wird jeweils eine prozentuale Wertberichtigungsquote zugeordnet, die auf histori-
schen Erfahrungen beruht. Zusétzlich wird auf die Portfolien im Segment ,Leasing fiir Investi-
tionsgliter” ein pauschaler Abschlag fur die darin enthaltenen latenten Risiken vorgenommen.

Zusatzliche Einzelwertberichtigungen auf Leasingforderungen werden gebildet, wenn nach
Kindigung eines Leasingvertrags sowie Sicherung und Bewertung des Leasingobjekts absehbar
ist, dass die Forderungen aus dem Leasinggeschaft nicht in voller Hohe realisiert werden kénnen.

Zum 31. Dezember 2015 bestanden im Konzern pauschalierte Einzelwertberichtigungen in
Hohe von T€ 561 und Einzelwertberichtigungen in Hohe von T€ 1.812.

3.3.2 Bilanzierung der Mietvertrage und Untermietvertrage an Gebauden

Operate Leasingverhdltnisse liegen immer dann vor, wenn ein Leasingverhaltnis nicht als
Finance Leasing klassifiziert werden kann. In diesem Fall behélt der Leasinggeber das wirt-
schaftliche Eigentum. Die Leasingzahlungen aus Operate Leasingverhaltnissen werden unter
BerUicksichtigung von mietfreien Zeiten linear Uber die Laufzeit des Leasingvertrags verteilt.

Operate Leasingverhdltnisse bestehen im Konzern im Hinblick auf die ALBIS Leasing AG, die
als Generalmieterin das von ihr und den Konzernunternehmen selbst genutzte Gebdude
anmietet (Leasingnehmer). Die mit konzernfremden Mietern geschlossenen Untermietver-
trédge sind ebenfalls als Operate Leasingverhaltnisse klassifiziert (Leasinggeber).

Von dem Wahlrecht, die untervermietete Immobilie als Investment Property zu bilanzieren
(IAS 40.6), hat die Gesellschaft keinen Gebrauch gemacht.

3.4 Finanzanlagen

Finanzinstrumente sind beim erstmaligen Ansatz zu ihrem beizulegenden Zeitwert zu bewer-
ten. Im Falle eines Finanzinstruments, das nicht erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet wird, erfolgt der erstmalige Ansatz zuzdglich Transaktionskosten.

Die Folgebewertung richtet sich nach der gewahlten Kategorie. Finanzanlagen, die den Kate-
gorien ,Zur VerdulRerung verfiigbare finanzielle Vermogenswerte” oder ,Finanzielle Vermo-
genswerte, die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden” zugeordnet
sind, werden zum beizulegenden Zeitwert bewertet (vgl. Abschnitt 3.5).

Die nicht realisierten Bewertungsgewinne und -verluste aus Finanzanlagen der Kategorie ,Zur
VerdufSerung verflgbare finanzielle Vermdgenswerte” werden, sofern nicht die Bedingungen fiir
eine Wertminderung vorliegen, bis zum Zeitpunkt des Abgangs direkt im Eigenkapital erfasst. Eine
Zuschreibung bis zur Hohe der fortgefiihrten Anschaffungskosten nach zuvor erfassten Wertmin-
derungen erfolgt bei Fremdkapitaltiteln erfolgswirksam, wahrend die Zuschreibung bei Eigen-
kapitaltiteln generell erfolgsneutral Uber die Neubewertungsriicklage erfasst wird.
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Finanzanlagen, fir die der beizulegende Zeitwert nicht zuverldssig ermittelt werden kann,
werden zu Anschaffungskosten bewertet. Liegen objektive Hinweise fur eine Wertminderung
vor, erfolgt eine Abschreibung auf den Barwert der erwarteten kinftigen Zahlungsstrome.
Zum 31. Dezember 2015 bestehen keine Finanzanlagen.

3.5 Ermittlung beizulegender Zeitwerte und Bewertungshierarchien
von Finanzinstrumenten

Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, den man bei einer gewdhnlichen Transaktion zwi-
schen Marktteilnehmern am Bewertungsstichtag unter aktuellen Marktbedingungen im
Rahmen eines geordneten Geschéftsvorfalles beim Verkauf des Vermdgenswertes erhalten
wiirde oder bei der Ubertragung einer Schuld zu zahlen hitte. Bei der Bemessung des beizu-
legenden Zeitwerts wird davon ausgegangen, dass der Geschéftsvorfall, anlasslich dessen der
Verkauf des Vermdgenswertes oder die Ubertragung der Schuld erfolgt, auf dem Hauptmarkt
oder auf dem vorteilhaftesten Markt fur den Vermogenswert beziehungsweise die Schuld -
sofern kein Hauptmarkt vorhanden ist — stattfindet.

Der am besten geeignete Maf3stab fiir den beizulegenden Zeitwert ist ein notierter Markt-
preis fUr ein identisches Instrument an einem aktiven Markt (Level 1). Ein aktiver Markt, ist ein
Markt, auf dem Geschéftsvorfille mit dem Vermdgenswert oder der Schuld mit hinreichender
Haufigkeit und Volumen auftreten, so dass fortwdhrend Preisinformationen zur Verfligung
stehen. Wenn keine notierten Preise verfligbar sind, erfolgt die Bewertung anhand notierter
Preise dhnlicher Finanzinstrumente an aktiven Mdrkten. Sind keine notierten Preise fur identi-
sche oder dhnliche Finanzinstrumente verfigbar, wird der beizulegende Zeitwert unter
Anwendung eines geeigneten Bewertungsmodelles ermittelt, bei dem die einflielenden
Daten — mit Ausnahme unwesentlicher Parameter — aus beobachtbaren Marktdaten abgelei-
tet wurden (Level 2). Finden wesentliche nicht beobachtbare Marktparameter Eingang in die
Bewertungsmodelle liegt eine Level 3 Bewertung vor.

3.6 Sachanlagen

Sachanlagen werden zu ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten (IAS 16.16) abziglich
kumulierter planmaBiger Abschreibungen und kumulierter Wertminderungen ausgewiesen
(cost model). Wenn Sachanlagen verdufert werden oder ausscheiden, werden deren Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten und deren kumulierte Abschreibungen und Wertminderun-
gen aus der Bilanz eliminiert. Der aus dem Verkauf resultierende Ertrag oder Aufwand wird in
der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Die urspringlichen Anschaffungskosten von Sachanlagen umfassen den Kaufpreis einschliel3-
lich Einfuhrzoll und nicht erstattungsfahiger Erwerbsteuern sowie alle direkt zurechenbaren
Kosten, die erforderlich sind, um den Vermogenswert in einen betriebsbereiten Zustand zu
versetzen und an den Standort seiner beabsichtigten Verwendung zu bringen.

Aufwendungen, die nach Beginn der Nutzungsdauer entstehen (z.B. Wartungs-, Instandhal-
tungs- und Uberholungskosten) werden gewdshnlich in der Periode erfolgswirksam ausge-
wiesen, in der die Kosten entstanden sind. Fiihren Aufwendungen zu einem zusdtzlichen
kinftigen wirtschaftlichen Nutzen, der erwartungsgemals aus der Verwendung eines Gegen-
stands des Sachanlagevermogens Gber seinen urspringlich bemessenen Leistungsgrad hin-
aus resultiert, so werden diese Aufwendungen als zusatzliche Kosten der Sachanlagen
aktiviert.
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Die Abschreibungssatze basieren auf folgenden geschatzten wirtschaftlichen Nutzungs-
dauern:

Betriebs- und Geschéftsausstattung 5 bis 10 Jahre
EDV-Hardware 3 Jahre
Fuhrpark 4 bis 5 Jahre
Mietereinbauten 10 Jahre
Sonstige (BUroeinrichtung) 3 bis 15 Jahre

Die verwendeten Nutzungsdauern und Abschreibungsmethoden werden in jeder Periode
Uberprift, um sicherzustellen, dass die Abschreibungsmethode und der Abschreibungszeit-
raum mit dem erwarteten wirtschaftlichen Nutzen aus Gegenstanden des Sachanlagevermo-
gens Ubereinstimmen. Der Beginn des Abschreibungszeitraumes wird durch den Zeitpunkt
der Betriebsbereitschaft festgelegt.

3.7 Immaterielle Vermogenswerte

3.7.1 Lizenzen und Software

Immaterielle Vermogenswerte — im Wesentlichen Software — werden zu ihren Anschaffungs-
oder Herstellungskosten aktiviert, wenn es wahrscheinlich ist, dass der dem Vermdgenswert
zuzuordnende kinftige wirtschaftliche Nutzen dem Unternehmen zuflieBen wird und die
Anschaffungs- oder Herstellungskosten des Vermdgenswertes zuverldssig ermittelt werden
kdnnen. Die Folgebewertung erfolgt zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich
der kumulierten planméaBigen Abschreibungen und der kumulierten Wertminderungen.
Immaterielle Vermdgenswerte werden linear tUber die geschatzte Nutzungsdauer zwischen
drei und funf Jahren abgeschrieben. Abschreibungszeitraum und -methode werden jahrlich
zum Ende eines Geschéftsjahres Gberprift.

3.7.2 Geschifts- oder Firmenwert

Der im Rahmen der Konsolidierung entstehende Geschéfts- oder Firmenwert stellt den Uber-
schuss der Anschaffungskosten eines Unternehmenserwerbes Uber den Konzernanteil am
beizulegenden Zeitwert der identifizierbaren Vermdgenswerte und Schulden eines Tochter-
unternehmens zum Erwerbszeitpunkt dar (vgl. Abschnitt 2.3).

Der Geschafts- oder Firmenwert wird als Vermdgenswert erfasst und mindestens einmal
jahrlich (zum Bilanzstichtag 31. Dezember) oder zusatzlich, wenn Anhaltspunkte fur Wert-
minderungen vorliegen, auf Werthaltigkeit Gberprift. Eine planmaRige Abschreibung der
Geschéfts- oder Firmenwerte erfolgt nicht. Eine Wertminderung wird sofort als Aufwand in
der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst und in den Folgeperioden nicht wieder aufgeholt.
Bei der VerdulBerung eines Tochterunternehmens wird der auf das entsprechende Unterneh-
men entfallende Anteil am Geschéfts- oder Firmenwert in die Bestimmung des Gewinns oder
des Verlusts aus der Verduf3erung mit einbezogen.

Da der Geschéfts- oder Firmenwert im ALBIS Leasing Konzern keiner einzelnen zahlungsmit-
telgenerierenden Einheit (CGU) zuzuordnen ist, erfolgt die Werthaltigkeitsprifung auf Ebene
der kleinsten Gruppe an zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, auf deren Ebene der
Geschéfts- oder Firmenwert genutzt wird. Diese entspricht bei der ALBIS Leasing AG dem
operativen Segment ,Vertriebsleasing”.

Die Bestimmung der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten richtet sich nach der kleinsten
identifizierbaren Gruppe von Vermogenswerten, die Mittelzuflisse erzeugen, die weitestge-
hend unabhangig von den Mittelzuflissen anderer Vermdgenswerte oder anderer Gruppen
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von Vermdgenswerten sind. Die zahlungsmittelgenerierende Einheit beziehungsweise die
Gruppe an zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, auf deren Basis der Geschéfts- oder Firmen-
wert auf Wertminderung getestet wird, darf nicht gro3er sein als das operative Segment.

Der ALBIS HiTec Leasing Teilkonzern besteht aus den Gesellschaften ALBIS HiTec Leasing AG,
ALBIS Direct Leasing GmbH, ALBIS Fullservice Leasing GmbH und LGH Leasinggesellschaft fur
den Handel mbH. Die ALBIS HiTec Leasing Gruppe setzt sich damit aus mehreren CGU zusam-
men, die weitgehend mit den rechtlichen Einheiten Ubereinstimmen. Der Teilkonzern betreibt
das Finance Leasinggeschdaft mit gewerblichen Kunden im deutschen Mittelstand. Die Leasin-
gobjekte gehdren zu den Produktgruppen Gastronomie- und Grol3kiichentechnik, Arbeits-
und Produktionsgerdte, Fitnessgerdte, Maschinen/Anlagen, Flurfordertechnik, Werkstattaus-
rustung, Medizintechnik, Buro- und Telekommunikation. Die Leasingvertrdge werden hierbei
Uberwiegend Uber Handelspartner vermittelt (Vertriebsleasing).

Fur den Fall, dass der Buchwert der Gruppe von CGU, der ein Geschéfts- oder Firmenwert
zugewiesen wurde, deren erzielbaren Betrag Ubersteigt, ist dieser zugewiesene Geschafts-
oder Firmenwert in Hohe der festgestellten Differenz abzuschreiben. Einmal vorgenommene
Wertminderungen des Geschafts- oder Firmenwerts dirfen nicht mehr rickgdngig gemacht
werden. Ubersteigt der festgestellte Differenzbetrag der CGU den Buchwert des zugeordneten
Geschéfts- oder Firmenwerts, wird in Hohe des verbleibenden Wertminderungsbetrages eine
anteilige Wertminderung der Buchwerte der der CGU zugeordneten (nicht finanziellen) Vermo-
genswerte vorgenommen, die unter die Wertminderungsregelungen des IAS 36 fallen.

Zur Ermittlung des erzielbaren Betrags wird der hdhere Betrag aus beizulegendem Zeitwert
abziglich VerduBBerungskosten und Nutzungswert ermittelt. Fir den Fall, dass der beizule-
gende Zeitwert hoher ist als der Buchwert, verzichtet die Gesellschaft auf die Ermittlung des
Nutzungswertes.

Zur Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts und des Nutzungswertes stellt die Gesellschaft
auf den Barwert der zukinftigen Cashflows gemaR der vom Management bestatigten Pla-
nung ab (Discounted Cashflow-Methode). Die der Discounted Cashflow-Methode zur Bewer-
tung der bestehenden Geschafts- oder Firmenwerte zugrunde liegenden Cashflows basieren
auf aktuellen Geschaftspldnen und internen Planungen, wobei von einem Planungshorizont
von funf Jahren ausgegangen wird. Zu den wesentlichen Annahmen, auf denen die Ermitt-
lung des beizulegenden Zeitwerts beziehungsweise des Nutzungswertes durch das Manage-
ment beruht, gehdren Annahmen beziglich Umsatzentwicklung, Kundengewinnung und
der Kosten fir die Kundenbindung, Investitionen (fir den beizulegenden Zeitwert lediglich
insoweit als diese auch von einem potenziellen Kaufer vorgenommen wiirden), Marktanteil,
Wachstumsraten des Neugeschafts sowie Diskontierungszinssatz. Die durch interne Informa-
tionsquellen ermittelten Annahmen wurden durch externe Informationsquellen (z.B. Handler-
und Vertriebsnetz, aber auch volkswirtschaftliche Daten) abgesichert.

Der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts lagen folgende Annahmen zugrunde:

= Die Wachstumsrate der ewigen Rente spiegelt dabei die langfristigen Erwartungen an das
Wachstum der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten wider und wurde mit 1,00 % (Vor-
jahr 1,00 %) berUcksichtigt.

* Die Wachstumsrate des Mittelzu- und -abflusses beruht auf den Planungen der Entwick-
lung der einzelnen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten in Abhangigkeit vom derzeiti-
gen Marktumfeld, von der strategischen Ausrichtung sowie von der angenommenen Ent-
wicklung der Kosten. Dabei wurde ausschlieSlich das organische Wachstum betrachtet.
Geplante Akquisitionen, die ein potenzieller Kaufer nicht auch vornehmen wirde, wurden
aus den Planungen eliminiert.



e Zur Berechnung des Zeitwerts (im Rahmen eines Ertragswertverfahrens) wurden die Zah-
lungsreihen mit dem gewichteten Durchschnittskapitalkostensatz der ALBIS Leasing AG
des Geschaftsjahres 2015 abgezinst. Dieser betrug 8,70 % (Vorjahr 9,06 %) nach Steuern.

= Die berechneten Verkaufskosten wurden in Abhdngigkeit vom ermittelten Firmenwert als
Marge auf diesen errechnet und reprdsentieren damit die gréRenabhdngigen Kosten einer
Transaktion.

Bei der Berechnung sowohl des Nutzungswertes als auch des beizulegenden Zeitwerts
abziglich VerduBerungskosten (mittels Ertragswertverfahren/DCF-Verfahren) der Gruppe
von CGU (des operativen Segments) bestehen Schatzungsunsicherheiten fur die zugrunde-
liegenden Annahmen, besonders hinsichtlich:

= Neugeschéftsvolumen
= Marge
« Kapitalisierungszinssatz (Zinssatz)

= Wachstumsrate, die der Extrapolation der Cashflow-Prognosen
auBerhalb des Budgetzeitraums zugrunde gelegt wird

= Szenarien der Sensitivitatsanalyse

Neugeschaftsvolumen: Das Neugeschaftsvolumen ist die Summe der Anschaffungskosten
der an Kunden ausgelieferten Leasingobjekte des Geschaftsjahres. Das Neugeschaftsvolumen
wird von der CGU unter Berlcksichtigung der erwarteten Refinanzierungskonditionen und
der erwarteten Marktentwicklung geplant.

Marge: Die Marge ist die Differenz zwischen dem Kundenzins (der zur Kalkulation des Lea-
singgeschéfts verwendet wird) unter Berlcksichtigung der leasingtypischen Zusatzerlése
und dem Refinanzierungszins flr das Leasinggeschaft. Die Margen werden anhand der
durchschnittlichen Werte prognostiziert, die in den drei vorangegangenen Geschéftsjahren
vor Beginn des Budgetzeitraums erzielt wurden. Es erfolgte eine Anpassung der Margen auf-
grund der erwarteten Entwicklung der Refinanzierungskonditionen und der in der Marge
berlcksichtigten Entwicklung der Zusatzerlose.

Kapitalisierungszins: Der Abzinsungssatz spiegelt die aktuellen Markteinschatzungen far
die der CGU zuzuordnenden spezifischen Risiken wider. Der Abzinsungssatz wurde basierend
auf den branchenublichen durchschnittlichen gewichteten Kapitalkosten (Weighted Average
Cost of Capital, WACC) geschatzt. Der Zinssatz wurde um Markteinschdtzungen hinsichtlich
aller spezifisch der CGU zuzuordnenden Risiken angepasst, fir welche die Schatzungen der
kiinftigen Cashflows nicht angepasst wurden.

Schatzungen der Wachstumsraten: Der Schatzwert basiert auf der Wachstumsrate der
Leasinginvestitionen im Zeitraum 2005 bis 2013 nach Angaben des ifo Instituts (ifo Schnell-
dienst 23/2013 - 66. Jahrgang — 12. Dezember 2013).

Sensitivitatsanalyse: Im Rahmen einer Sensitivitdtsanalyse fur die zahlungsmittelgenerie-
rende Einheit, der ein Geschéfts- oder Firmenwert zugeordnet ist, wurden eine Minderung
der zukinftigen Cashflows um 10 %, eine Erhdhung der Marktrisikopramie um 10 % oder
eine Minderung der langfristigen Wachstumsrate des Neugeschafts um 10 % angenommen.
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3.8 Wertminderungen von nichtfinanziellen Vermégenswerten

Sachanlagen und Immaterielle Vermégenswerte werden im Hinblick auf eine Wertminderung
gepriift, wann immer aufgrund von Ereignissen oder Anderungen der Umstinde Anhalts-
punkte daftr vorliegen, dass der Buchwert nicht erzielbar sein konnte. Anhaltspunkte dafir
kdonnten unter anderem Einschrédnkungen der zukinftigen Nutzungsmaoglichkeit oder Verkur-
zungen der Restnutzungsdauer sein. Wenn der Buchwert eines Vermdgenswertes seinen
erzielbaren Betrag Ubersteigt, wird bei Sachanlagen und Immateriellen Vermogenswerten,
die zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten angesetzt wurden, ein Wertminderungsauf-
wand erfolgswirksam erfasst.

Der erzielbare Betrag ist der hohere Betrag von Nettoverdul3erungswert und Nutzwert. Der
NettoverduBBerungswert ist der durch einen Verkauf des Vermogenswertes erzielbare Betrag
aus einer markttblichen Transaktion. Unter dem Nutzwert versteht man den Barwert des
geschatzten kinftigen Cashflows, der aus der fortgesetzten Nutzung eines Vermogenswertes
und seinem Abgang am Ende seiner Nutzungsdauer erwartet wird. Der erzielbare Betrag
wird fUr einen einzelnen Vermogenswert ermittelt oder, falls dies nicht moglich ist, flr die
zahlungsmittelgenerierende Einheit.

Wenn ein Anhaltspunkt dafir vorliegt, dass eine Wertminderung nicht langer besteht oder
sich verringert hat, wird diese Wertaufholung als Ertrag in der Konzern-Gewinn- und Verlust-
rechnung erfasst.

3.9 ZurVerauBerung bestimmte langfristige Vermdgenswerte
und VerduBerungsgruppen

Ein Ausweis in dieser Position wird vorgenommen, wenn einzelne langfristige Vermogens-
werte oder Gruppen von Vermdgenswerten (einschlie8lich gegebenenfalls direkt zurechen-
barer Schuldposten) vorliegen, die in ihrem gegenwartigen Zustand verdul3ert werden sollen
und deren Verduf3erung hinreichend wahrscheinlich ist. Voraussetzung fir das Vorliegen einer
VerdulBerungsgruppe ist, dass die zustandige Managementebene einen Plan fir den Verkauf
des Vermogenswertes beschlossen hat und mit der Suche nach einem Kaufer und der Durch-
fihrung des Plans aktiv begonnen wurde. Der Angebotspreis muss in einem angemessenen
Verhaltnis zum beizulegenden Zeitwert stehen. AuBBerdem muss die Verduf3erung innerhalb
der nédchsten zwolf Monate hochstwahrscheinlich sein.

Zur VerduBBerung bestimmte Vermdgenswerte und VerdulBerungsgruppen werden, sofern
nicht eine der Bewertungsausnahmen des IFRS 5.5 anzuwenden ist, zum niedrigeren Wert aus
Buchwert und Fair Value abzlglich noch anfallender VerduRerungskosten bewertet. Plan-
maBige Abschreibungen werden nicht mehr vorgenommen. Liegt der Fair Value abziglich
VerauBerungskosten unter dem Buchwert, wird eine Wertminderung vorgenommen.

Die betreffenden Vermogenswerte und die gegebenenfalls zugehorigen Schulden werden in
einem separaten Bilanzposten ausgewiesen.

3.10 Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten werden nach IAS 39 bilanziert und der Kategorie Liabilities at
amortised cost zugeordnet. Sie werden bei ihrem erstmaligen Ansatz zum beizulegenden
Zeitwert bewertet. Nach der erstmaligen Erfassung werden alle Finanzverbindlichkeiten, die
keine derivativen Verbindlichkeiten sind, zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet.
Derivative Verbindlichkeiten werden nach der erstmaligen Erfassung mit ihren beizulegen-
den Zeitwerten bewertet (vgl. Abschnitt 3.5).
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3.11 Rickstellungen

Ruckstellungen werden mit ihrem voraussichtlichen Erflllungsbetrag angesetzt, wenn fir
den Konzern eine gegenwartige (rechtliche oder faktische) Verpflichtung aufgrund eines vor
dem Bilanzstichtag eingetretenen Ereignisses besteht und es wahrscheinlich ist, dass die
Erfullung der Verpflichtung zu einem Abfluss von Ressourcen fihrt, die einen wirtschaftlichen
Nutzen darstellen, und wenn eine zuverldssige Schatzung der Verpflichtungshdhe vorgenom-
men werden kann. Ruckstellungen werden zu jedem Bilanzstichtag Uberprift und entspre-
chend der gegenwartig besten Schatzung angepasst.

3.12 Riickstellungen fiir Pensionen

Zwei Konzerngesellschaften verfligen nach dem Zugang der ALBIS Direct Leasing GmbH
Uber einen Pensionsplan fir ausgewdhlte Mitarbeiter. Die Pensionsriickstellung betrifft im
Wesentlichen Pensionsanwartschaften berechtigter Mitarbeiter bei der ALBIS Leasing AG
Uber einen leistungsorientierten Pensionsplan. Dieser betrifft Leistungen nach Beendigung
des Arbeitsverhaltnisses und beruht auf unmittelbaren Versorgungszusagen, bei denen die
Hohe der Versorgungsleistungen festgelegt wird und von Faktoren wie Alter, Vergitung und
Betriebszugehorigkeit abhangig ist. Die Leistungen werden direkt aus Mitteln der Gesellschaft
erbracht.

Die Pensionsrickstellungen werden jéhrlich von einem qualifizierten unabhdngigen Versi-
cherungsmathematiker gemaf IAS 19 bewertet. Die Verpflichtungen und der Pensionsauf-
wand werden auf Basis des Anwartschaftsbarwertverfahrens (Projected Unit Credit Method)
ermittelt. Dabei fuhrt jede Leistungsperiode zu einem Anstieg des erdienten Anspruchs. Aus
der individuellen Bewertung ergibt sich ein kumulierter Gesamtanspruch. Gewinne oder Ver-
luste aus Beschrankungen oder Ubertragungen von Anspriichen werden beriicksichtigt,
wenn die Beschrénkung oder die Ubertragung eintritt. Die Pensionsverpflichtung wird zum
Barwert der geschéatzten zukinftigen Cashflows auf Basis eines Zinssatzes fir Industrieanlei-
hen derselben Wahrung und derselben Laufzeit, die auch die Pensionsverpflichtungen auf-
weisen, ermittelt.

Die Pensionsrlckstellungen werden unter Zugrundelegung eines Zinssatzes von 1,85 % p.a.
(Vorjahr 1,90 % p.a.) und unter Verwendung der Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck
ermittelt.

Die Versorgungszusagen der ALBIS Leasing Gruppe sehen in der Regel die Alters-, Invaliden-
und Hinterbliebenenleistungen in Form lebenslanglicher Renten vor. Fir diese Zusagen
besteht ein Langlebigkeitsrisiko. Eine Verdnderung der Lebenserwartung hat Auswirkungen
auf die Verpflichtungen aus den Altbestanden. Neue Renten werden nicht zugesagt.

In den Folgejahren ist mit einer abnehmenden Bedeutung des Risikos aus der Verdnderung
der Lebenserwartung zu rechnen. Das Risiko aus Langlebigkeit im Sinne von IAS 19.135 halten
wir deshalb fur gering. Die Einschatzung basiert auf der durch die ALBIS Leasing Gruppe jahr-
lich neu vorzunehmenden Inventur der Pensionsverpflichtungen. Versicherungsmathemati-
sche Effekte werden fUr das Geschéaftsjahr 2015 in Hohe von T€ 47 im Sonstigen Ergebnis
gezeigt.

3.13 Erlosrealisierung

Umsatzerldse werden bei Erbringung der Leistung beziehungsweise bei NutzungsUberlas-
sung realisiert. Sie werden ohne Verbrauchsteuern ausgewiesen. Dabei werden erwartete
Rabatte oder sonstige Preisnachldsse abgegrenzt beziehungsweise abgezogen.

Bei bestimmten Lieferungen ist eine Ubernahmebestatigung durch den Erwerber notwendig.
Bei diesen Lieferungen wird der Umsatz nach Zustimmung des Kaufers realisiert.
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3.14 Zinsertrage / Zinsaufwand
Zinsertrage und Zinsaufwand werden nach der Effektivzinsmethode ermittelt.

3.15 Steuern vom Einkommen und vom Ertrag/Latente Steuern

Bei den Ertragsteuern bemisst sich die Steuerlast nach der Hohe des steuerlichen Ergebnisses
(tatsdchliche Steuern) und berilcksichtigt Steuerlatenzen. Latente Steuern werden mit
Hilfe der bilanzorientierten Liability-Methode ermittelt. Latente Steuern spiegeln den
Nettosteueraufwand /-ertrag tempordrer Unterschiede zwischen dem Buchwert eines Ver-
mdgenswertes oder einer Schuld in der Konzernbilanz und den Steuerbilanzen wider. Die
Bemessung latenter Steueranspriiche und Steuerschulden erfolgt anhand der Steuersétze,
die erwartungsgeman fur die Periode gelten, in der ein Vermdgenswert realisiert oder eine
Schuld beglichen wird. Die Bewertung latenter Steuerschulden und -anspriche bericksich-
tigt die steuerlichen Konsequenzen, die aus der Art und Weise der Umkehrung temporarer
Unterschiede nach der Einschdatzung am Stichtag voraussichtlich resultieren werden.

Latente Steueransprliche und -schulden werden unabhdngig von dem Zeitpunkt erfasst, zu
dem sich die tempordren Buchungsunterschiede wahrscheinlich umkehren.

Ein latenter Steueranspruch ist fir alle ertragsteuerlich relevanten tempordren Unterschiede
in dem Mal3e zu bilanzieren wie es wahrscheinlich ist, dass ein zu versteuerndes Einkommen
verfligbar sein wird, gegen das der tempordre Unterschied verwendet werden kann. Zu
jedem Bilanzstichtag beurteilt das Unternehmen nicht bilanzierte latente Steueranspriche
und den Buchwert latenter Steueranspriiche neu. Das Unternehmen setzt einen bislang nicht
bilanzierten latenten Steueranspruch in dem Umfang an, in dem es wahrscheinlich geworden
ist, dass zuklnftiges zu versteuerndes Einkommen die Realisierung des latenten Steueran-
spruchs gestatten wird. Umgekehrt wird der Buchwert eines latenten Steueranspruchs in
vollem Umfang vermindert, wenn es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass ausreichend zu ver-
steuerndes Einkommen zur Verfiigung stehen wird, um den latenten Steueranspruch entwe-
der zum Teil oder insgesamt zu nutzen.

Latente Steuerschulden werden fir alle zu versteuernden temporaren Unterschiede bilan-
ziert, sofern die latenten Steuerschulden keinem Geschafts- oder Firmenwert entstammen,
dessen Abschreibung steuerlich nicht abzugsfahig ist.

Die Sonstigen Steuern werden unter den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen aus
gewiesen.

3.16 Wesentliche Ermessensentscheidungen

Bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden hat die Unternehmenslei-
tung folgende Ermessensentscheidungen getroffen, die Ansdtze und Betrdge im Abschluss
wesentlich beeinflussen. Nicht beriicksichtigt werden dabei solche Entscheidungen, die
Schatzungen beinhalten.

Im Berichtsjahr wurden Immobilien der ALBIS Leasing AG als zur Verdul3erung gehalten aus-
gewiesen. Die VerdufBerung wurde bereits im Vorjahr als unmittelbar bevorstehend angese-
hen, was jedoch nicht umgesetzt werden konnte. In der Zwischenzeit wurden weitere MaB3-
nahmen ergriffen, die eine Marktgangigkeit des Gebdudes herstellen sollen und somit einen
Verkauf wieder in den Bereich ,hochstwahrscheinlich” im Sinne des IFRS 5 erheben.

3.17 Verwendung von Annahmen und Schatzungen

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses wurden Annahmen getroffen und Schatzungen
angewendet, die sich auf den Ausweis und die Hohe der bilanzierten Vermdgenswerte, Schul-
den, Ertrage, Aufwendungen sowie Eventualverbindlichkeiten auswirken.
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Diese Annahmen und Schétzungen beziehen sich im Wesentlichen auf die Festlegung wirt-
schaftlicher Nutzungsdauern, die Bewertung von Rickstellungen, die Realisierbarkeit von
Forderungen aus gekundigten Vertrégen, den Ansatz von erzielbaren Restwerten im Bereich
des Leasingvermogens, die Festsetzung der Parameter zur Beurteilung der Werthaltigkeit von
Immateriellen Vermogenswerten und anderen nicht finanziellen Vermdgenswerten sowie die
Realisierbarkeit zuktnftiger Steuerentlastungen. Die tatsdchlichen Werte kénnen in Einzelfal-
len von den getroffenen Annahmen und Schatzungen abweichen. Anderungen werden zum
Zeitpunkt einer besseren Erkenntnis erfolgswirksam bericksichtigt.

Wesentliche Schatzunsicherheiten und damit verbundene Angabepflichten bestehen in den
nachfolgend dargestellten Bereichen:

= Annahmen im Rahmen des Werthaltigkeitstests bei der Bewertung
der bestehenden Geschéfts- oder Firmenwerte

= Ermittlung der Wertberichtigungen auf Forderungen aus gekindigten beziehungsweise
rickstandigen Leasingvertrdgen auf Basis des Werterhaltungssatzes

= Berlcksichtigung von kalkulierten Restwerten am Ende der Vertragslaufzeit
im Rahmen der Ermittlung des Barwerts von Leasingforderungen, aus zu
erwartenden Vertragsverldangerungen und aus Verwertung

= Ansatz und Bewertung Latenter Steuern auf Verlustvortrage

(zu den Annahmen und Schatzungen im Rahmen des Werthaltigkeitstests fur den Geschafts-
oder Firmenwert vgl. auch Abschnitt 3.7.2, zu den Annahmen bei rickstdndigen Leasingver-
trégen vgl. Abschnitt 3.3.1)

Kalkulierte Restwerte werden im Rahmen der Ermittlung des Barwerts der Leasingforderun-
gen bericksichtigt. Die kalkulierten Restwerte umfassen dabei neben den erwarteten Ver-
wertungserldsen insbesondere die Erldse, die im Rahmen einer Verlangerungsperiode anfal-
len kdnnen. Die Restwerte werden bei Abschluss der entsprechend zugrunde liegenden
Leasingvertrdge auf Basis der erwarteten Werte beriicksichtigt. Erlése werden dabei anhand
statistischer Auswertungen im Rahmen einer bestmdoglichen Schdtzung angesetzt. Im Falle
eines Absinkens der tatsachlich im Nachgeschéft erzielbaren Erlése wird dies durch eine
Abwertung der Leasingforderungen berlcksichtigt.

Aktive Latente Steuern werden fir alle nicht genutzten steuerlichen Verlustvortrage in dem
Male erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass hierfir zu versteuerndes Einkommen verfig-
bar sein wird, so dass die Verlustvortrdge tatsachlich genutzt werden kénnen. Bei der Ermitt-
lung der Hohe der aktiven Latenten Steuern ist eine wesentliche Ermessensausibung der
Unternehmensleitung bezuglich des erwarteten Eintritts und der Hohe des zukUnftig zu ver-
steuernden Einkommens sowie der zukUnftigen Steuerplanungsstrategien erforderlich.
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Erlauterungen zur Konzernbilanz

4.1  Zahlungsmittel
Der in der Konzernbilanz ausgewiesene Bestand an liquiden Mitteln ist in Hohe von € 1,0 Mio.
direkt der ALBIS Leasing AG zuzurechnen, im Ubrigen den Tochtergesellschaften.

Bei den Tochtergesellschaften bestehen aufgrund vertraglicher Vereinbarungen mit Refinan-
zierungspartnern Verfliigungsbeschrankungen fir Teile der liquiden Mittel, zum Beispiel im
Rahmen von Bardepotregelungen oder bezlglich Einzugskonten fir Leasingraten. Die Gut-
haben sind insoweit zur Weiterleitung an den Refinanzierungspartner zweckbestimmt. Von
den liquiden Mitteln der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe sind € 15,1 Mio., von den
liquiden Mitteln der ALBIS HiTec Leasing Gruppe € 9,1 Mio. verfigungs- beziehungsweise
transferbeschrankt.

4.2 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen bestehen weit Uberwiegend aus der Ablésung von Leasingvertrégen bei
der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe (Endabgerechnete Vertrdge mit offenen Forde-
rungen werden umgebucht von Leasingforderungen in Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen.). Aufgrund der Abwicklung dieser Forderungen hat sich der Bestand leicht erhoht.

Das maximale Ausfallrisiko (IFRS 7.36 (a)) ohne Berlcksichtigung von Sicherheiten, Bonitats-
beurteilungssystemen und sonstigen Malnahmen wird durch den Buchwert der Forderun-
gen begrenzt. Sicherheiten zur Abschirmung der konzerninharenten Risiken bestehen nicht.

Bei finanziellen Vermdgenswerten, die weder wertgemindert noch Uberfallig sind (IFRS 7.36
(0)), lagen zum 31. Dezember 2015 keine Hinweise daflr vor, dass Zahlungsausfalle eintreten
werden.

Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2015 waren Forderungen in Héhe von insgesamt € 3,2 Mio.
Uberféllig. Hiervon waren Forderungen in Hohe von € 2,9 Mio. wertberichtigt und Forderun-
gen in Hohe von € 0,3 Mio. nicht wertberichtigt.

4.3 Forderungen aus Operate Leasingverhdltnissen (IAS 17.56)

Die ALBIS Leasing AG ist Generalmieterin des Gebdudes Ifflandstralle 4. Werden Mietvertrage
mit konzernfremden Mietern geschlossen sind diese als Operate Leasingverhéltnis zu
qualifizieren.

Die (lang- und kurzfristigen) Leasingzahlungen aus Operate Leasingvertrdgen werden in
Summe der kinftigen Mindestleasingzahlungen bis zum erstmoéglichen Kiindigungstermin
der Operate Leasingverhaltnisse angegeben.

Laufzeiten Gesamt
in € bis 1 Jahr Uber 1 bis 5 Jahre Uber 5 Jahre 2015
Mindestleasingzahlungen 417.966 684.081 0 1.102.047
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4.4 Forderungen aus Finance Leasingverhaltnissen (1AS 17.47)

Die (lang- und kurzfristigen) Leasing- und Mietkaufforderungen werden ohne Einbeziehung
nicht verdienter, kontrahierter Zinsen, die mit den annuitatischen Ratenzahlungen der Kunden
dem Konzern zuflieBBen, ausgewiesen. Der Ausweis entspricht dem Barwert. Die Aufteilung
der Forderungen aus dem Leasinggeschaft nach Restlaufzeiten sowie die Uberleitung zu den
Bruttoleasingforderungen stellt sich wie folgt dar:

Zusammensetzung zum

31. Dezember 2015 in € Laufzeiten Gesamt
Bezeichnung bis 1 Jahr Uber 1 bis 5 Jahre Uber 5 Jahre 31.12.2015 31.12.2014
Zukunftige Raten 45.992.350 86.971.814 145.519 133.109.683 56.620.606
+ Garantierte Restwerte 971.502 2.450.989 59.600 3482.091 7.658.574
= Mindestleasingzahlungen 46.963.852 89.422.803 205.119 136.591.774 64.279.180
+ Nicht garantierte Restwerte und nicht

garantierte Leasingzahlungen 5.777.550 7.061.450 0 12.839.000 12.835.000
= Bruttoinvestitionswert 52.741.401 96.484.254 205.119 149.430.774 77.114.180
./. Noch offene Zinsen 1.208.060 1.244.761 1.976 2.454.797 4.094.566
= Nettoinvestitionswert 51.533.341 95.239.492 203.144 146.975.977 73.019.614

Auf die zum 31. Dezember 2015 bestehenden Forderungen in Héhe von € 147,0 Mio. wurde
eine Wertberichtigung in Héhe von € 2,4 Mio. gebildet. Auf die zum 31. Dezember 2014 beste-
henden Forderungen wurde eine Wertberichtigung in Hohe von € 2,6 Mio. gebildet.

4.5 Sachanlagen, zur Vermietung bestimmte Vermogenswerte und
zur VerauBerung bestimmte Vermégenswerte

4.5.1 Sachanlagen

Die Vermogenswerte der Sachanlagen werden linear Gber ihre betriebsgewdhnliche Nutzungs-
dauer von 3 bis 15 Jahren abgeschrieben. Sie bestehen — nach einer in 2014 vorgenommenen
Umbuchung in Héhe von T€ 181 (Anschaffungs- und Herstellungskosten) — aus den Grund-
stlicken, grundstlicksgleichen Rechten und Bauten, ausschlie3lich der Betriebs- und Geschafts-
ausstattung. Die Entwicklung stellt sich wie folgt dar:

2015

inT€ 1.1.2015 Zugange Abgdnge 31.12.2015
Anschaffungs- und Herstellungskosten 1.535 41 899 677
Abschreibungen 1.340 110 828 622
Buchwerte 195 55
2014

inT€ 1.1.2014 Zugange Abgdnge 31.12.2014
Anschaffungs- und Herstellungskosten 1.539 126 130 1.535
Abschreibungen 1.328 130 118 1.340
Buchwerte 211 195

Wertminderungsaufwendungen im Sinne des IAS 16.73 haben sich im Berichtsjahr nicht
ergeben.

| 77



Konzernanhang (IFRS) fiir das Geschaftsjahr 2015

4.5.2 Zur Vermietung bestimmte Vermdgenswerte

Die zur Vermietung bestimmten Vermogenswerte bestehen in kinftigen Mietkauf- und Lea-
singgegenstanden im Bereich des Finance Leasings. Die Gegenstande werden zur Verbesserung
der Darstellung gemal IAS 1.55 bis zur Inmietsetzung als zur Vermietung bestimmte Vermo-
genswerte ausgewiesen. An den Gegenstanden bestehen in der Regel entweder Eigentums-
vorbehalte der Lieferanten oder sie stehen im Sicherungseigentum der Bankenpartner, die die
Vorfinanzierung Ubernehmen. Die Sicherungsrechte Dritter beziehen sich auf den gesamten
Bilanzausweis.

2015

inT€ 1.1.2015 Zugange Abgénge 31.12.2015
Anschaffungs- und Herstellungskosten

(= Buchwerte) 8.342 8417 8342 8.417
2014

inT€ 1.1.2014 Zugange Abgénge 31.12.2014

Anschaffungs- und Herstellungskosten
(= Buchwerte) 9.401 8342 9401 8.342

4.5.3 Zur VerdauBlerung bestimmte Vermoégenswerte

Folgende Vermdgenswerte wurden zum 31. Dezember 2015 als zur VerdufSerung bestimmt
gehalten (IFRS 5.38):

Mit Vertrag vom 11. Mdrz 2014 hat die ALBIS Leasing AG das Grundstlck in der Lindenallee in
Essen zum Gesamtkaufpreis von T€ 3.500 von der NIBC Bank Deutschland AG (vormals Gallinat-
Bank AG) erworben. Die ALBIS Leasing AG betreibt die Verduf3erung der Immobilie (vgl. Abschnitt
3.16 ,Wesentliche Ermessensentscheidungen”). Da die Immobilie zur VerduBerung bestimmt ist,
wurde sie keinem Segment zugeordnet.

4.6 Immaterielle Vermdgenswerte

4.6.1 Softwarelizenzen
Die Softwarelizenzen werden linear Uber die Nutzungsdauer von drei bis finf Jahren abgeschrieben.

2015

inT€ 1.1.2015 Zugange Abgénge 31.12.2015
Anschaffungs- und Herstellungskosten 765 3 243 525
Abschreibungen 556 124 230 451
Buchwerte 209 74
2014

inTE 1.1.2014 Zugange Abgénge 31.12.2014
Anschaffungs- und Herstellungskosten 712 99 45 765
Abschreibungen 486 115 45 556
Buchwerte 226 209

Wertminderungsaufwendungen im Sinne des IAS 38.118 haben sich im Berichtsjahr nicht ergeben.
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4.6.2 Geschifts- oder Firmenwerte

Entwicklung der Geschiafts- oder Firmenwerte
Die Geschafts- oder Firmenwerte aus der Kapitalkonsolidierung entwickelten sich wie folgt:

Anderungen im

2015 Zugange Konsolidierungs-  Abschreibungen

inT€ 1.1.2015 2015 kreis 2015 2015 31.12.2015

ALBIS HiTec Leasing AG 13.560 0 0 0 13.560
13.560 0 0 0 13.560

Anderungen im

2014 Zugange Konsolidierungs-  Abschreibungen

inTe 1.1.2014 2014 kreis 2014 2014 31.12.2014

ALBIS HiTec Leasing AG 0 13.560 0 0 13.560
0 13.560 0 0 13.560

Im Rahmen der Impairment-Tests des Geschafts- oder Firmenwerts (vgl. Abschnitt 3.7.2 f)
ergab sich kein Wertminderungsaufwand. Der ermittelte beizulegende Zeitwert des operati-
ven Segments ,Vertriebsleasing” betragt zum 31. Dezember 2015 € 58,0 Mio. (Level 3).

Zum 31. Dezember 2015 fUhrte der Konzern seine jahrliche Prifung auf Wertminderung
durch. Dabei wurde — neben anderen Faktoren — das Verhaltnis zwischen Marktkapitalisierung
und Buchwert auf Anhaltspunkte flr eine Wertminderung Uberprift. Zum Stichtag lag die
Marktkapitalisierung des Konzerns unter dem Buchwert seines Eigenkapitals. Dies deutet
wiederum auf eine mogliche Wertminderung des Geschéfts- oder Firmenwerts und eine
Wertminderung der Vermogenswerte des Geschaftssegmentes hin.

Der erzielbare Betrag der CGU wird als hoherer Wert von beizulegendem Zeitwert abziiglich
VerduBerungskosten und Nutzungswert unter Verwendung von Cashflow-Prognosen ermit-
telt. Die Cashflow-Prognosen basieren auf Finanzpldnen, die vom Management fir einen
Detailzeitraum von finf Jahren genehmigt wurden. Fur die Berechnung des beizulegenden
Zeitwerts wurden die Cashflow-Prognosen um die nicht von einem potenziellen Kaufer
durchgeflhrten Investitionen angepasst. Die prognostizierten Cashflows wurden aktualisiert,
um den Nachfragertickgang fir Produkte und Dienstleistungen abzubilden. Der fir die
Cashflow-Prognosen verwendete Abzinsungssatz vor Steuern betrdgt 8,70% (im Vorjahr
9,06 %). Der Abzinsungssatz basiert auf dem Konzept der durchschnittlichen gewichteten
Kapitalkosten. Nach dem Detailplanungszeitraum anfallende Cashflows werden unter Ver-
wendung einer Wachstumsrate von 1,0% (im Vorjahr 1,0 %) extrapoliert (ewige Rente).

Die Wachstumsrate der Leasinginvestitionen im Zeitraum 2005 bis 2013 betrdgt nach Anga-
ben des ifo Instituts (ifo Schnelldienst 23/2013 - 66. Jahrgang - 12. Dezember 2013) durch-
schnittlich 0,8 %. Die Datenreihe ist durch einen Extremwert im Jahr 2009 (=22 % / Finanzkrise)
gepragt. Eine Wachstumsrate von 1,0 % erscheint daher angemessen. Sie spiegelt die Erwar-
tungen hinsichtlich des Branchenwachstums der CGU wider. In die Cashflow-Prognosen flie-
Ben sowohl Vergangenheitswerte als auch zukunftsorientierte Werte, das heil3t zukinftig
erwartete Marktentwicklungen, ein.
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4.7 Sonstige Vermdgenswerte
Die Sonstigen Vermdgenswerte sind von € 9,7 Mio. auf € 12,6 Mio. gestiegen.

Von den Sonstigen Vermdgensgegenstanden betreffen € 7,5 Mio. Forderungen gegen die NL
Nord Lease AG. Die Forderungen sind teilweise durch eine Eigentimergrundschuld gesichert.
Zudem bestehen seitens des ALBIS Leasing Konzerns Verbindlichkeiten gegentber der NL
Nord Lease AG von € 2,4 Mio. mit abweichender Falligkeit.

Weitere Sonstige Vermdgenswerte in Héhe von € 3,2 Mio. betreffen Leasingguter, die von
der ALBIS HiTec Leasing Gruppe fur Leasingvertrage erworben wurden, die an die IKB Leasing
Gruppe zu Ubertragen sind. Die Leasinggegenstdnde wurden im Jahr 2016 zeitnah gegen-
Uber der IKB Leasing Gruppe abgerechnet. Dartber hinaus betreffen von den Sonstigen Ver-
mogenswerten € 0,8 Mio. Forderungen an das Finanzamt (iberwiegend aus Umsatzsteuer)
sowie € 0,4 Mio. geleistete Anzahlungen flr Leasingobjekte.

4.8 Latente Steuern

Latente Ertragsteueranspriche und -verpflichtungen werden gemafs IAS 12.15 auf temporare
Differenzen gebildet. Die zu versteuernden und abzugsfahigen tempordren Differenzen wer-
den Uber den Vergleich der IFRS-Buchwerte mit den Steuerwerten der Vermogenswerte und
Schulden (bereinigt um permanente Differenzen) ermittelt. Die Steuerwerte ergeben sich
grundsatzlich aus den steuerlichen Vorschriften des jeweiligen Landes, in dem die Besteue-
rung des Sachverhalts erfolgen wird. Die ALBIS Leasing Gruppe setzt in ihrer Steuerberech-
nung einen in Deutschland anzusetzenden Steuersatz in Hohe von 32,275 % an, der sich aus
dem Satz fur Korperschaftsteuer und Solidaritdtszuschlag in Hohe von insgesamt 15,825 %
und aus dem Gewerbesteuersatz in Hohe von 16,450%, bei einem Hebesatz von 470 %,
zusammensetzt. Auf Grundlage dieses Steuersatzes werden latente Ertragsteueranspriiche
und -verpflichtungen berechnet.

Zum Bilanzstichtag wies der Konzern aktive Latente Steuern aus der Entstehung beziehungs-
weise Umkehrung temporéarer Unterschiede in Hohe von T€ 592 aus. Hierbei handelt es sich
um Latente Steuern gemaf IAS 12, die im Zusammenhang mit den Bewertungsunterschieden
zwischen der Bewertung nach deutschem Steuerrecht und den IFRS stehen. Der Ausweis
beruht auf Bewertungsunterschieden bezlglich der Pensionsrickstellungen der ALBIS Lea-
sing AG und der ALBIS Direct Leasing GmbH.

Zum Bilanzstichtag werden passive Latente Steuern in Hohe von T€ 6.412 ausgewiesen. Von
den passiven Latenten Steuern sind T€ 2.150 als kurzfristig zu klassifizieren und werden daher
in den Steuerrtickstellungen ausgewiesen.

Im Zusammenhang mit dem Leasinggeschaft erfasst die ALBIS Mobil Lease Gruppe gemal3
IAS 17.36 ff. samtliche Vermdgenswerte aus dem Finanzierungsleasing und setzt diese
als Forderungen an. Aus dem Ansatz dieser Forderungen ergab sich zum Bilanzstichtag
31. Dezember 2015 eine tempordre Differenz gegenlber der Steuerbilanz in Hohe von
€ 7,0 Mio. Unter Anwendung des genannten Steuersatzes wurden gemdl3 IAS 12.47 zum
31. Dezember 2015 passive Latente Steuern in Hohe von € 2,3 Mio. ermittelt. Die Erhdhung
gegeniber dem Vorjahr um € 0,8 Mio. wurde gemafS IAS 12.58 aufwandswirksam erfasst.

Im Zusammenhang mit dem Leasinggeschaft erfasst die ALBIS HiTec Leasing Gruppe gemal3
IAS 17.36 ff. samtliche Vermdgenswerte aus dem Finanzierungsleasing und setzt diese
als Forderungen an. Aus dem Ansatz dieser Forderungen ergab sich zum Bilanzstichtag
31. Dezember 2015, wie im Vorjahr, eine tempordre Differenz gegeniber der Steuerbilanz in
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Hoéhe von € 12,9 Mio. Unter Anwendung des oben genannten Steuersatzes wurden gemal3 IAS
1247 zum 31. Dezember 2015 passive Latente Steuern in Hohe von unverdndert € 4,1 Mio.
ermittelt. Eine ergebniswirksame Anpassung gemal3 IAS 12.58 war deshalb nicht erforderlich.

Latente Steuern auf Verlustvortrage wurden nicht gebildet.

4.9 Eigenkapital / Gezeichnetes Kapital
Bezlglich der Veranderung des Eigenkapitals verweisen wir neben den folgenden Ausfiihrun-
gen auf die gesonderte Eigenkapitalveranderungsrechnung.

Die ALBIS Leasing AG (ISIN DE0006569403 // WKN 656940) ist seit dem 30. August 1999 im
regulierten Markt notiert an den Borsen Frankfurt / Main (General Standard) und Minchen und
im Freiverkehr an den Bérsen Hamburg, Berlin und Stuttgart.

Das Grundkapital in Hohe von € 15.327.552 ist in 15.327.552 auf den Inhaber lautende Stickak-
tien aufgeteilt.

Es gibt keine unterschiedlichen Aktiengattungen. Die Stlckaktien sind samtlich mit identischen
Stimm- und Dividendenberechtigungen ausgestattet. Besondere Kontrollbefugnisse wurden
nicht eingerdumt. Verfligungsbeschrankungen hinsichtlich der Aktien sind der ALBIS Leasing
AG nicht bekannt.

Die anderen Gewinnrtcklagen wurden um T€ 1.038 erhoht.

Der Vorstand wird der Hauptversammlung am 19. Juli 2016 vorschlagen, das Ergebnis auf neue
Rechnung vorzutragen.

Aktionarsstruktur in %

Familie Mahn, Deutschland 343
NL Nord Lease AG, Deutschland 838
Herr Christoph Zitzmann, Deutschland 10,0
Streubesitz 46,9

(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt € 15.327.552,00 (Euro flinfzehn Millionen dreihun-
dertsiebenundzwanzigtausend finfhundertzweiundfinfzig). Es ist eingeteilt in 15.327.552
auf den Inhaber lautende Stlickaktien.

(2) Die Form der Aktienurkunden sowie der Gewinnanteils- und Erneuerungsscheine bestimmt
derVorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates. Das gleiche gilt fir Schuldverschreibungen
und Zinsscheine. Der Anspruch der Aktiondre auf Verbriefung ihrer Anteile st
ausgeschlossen.

(3) DerVorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates das Grundkapital der Gesell-
schaft bis zum 31. Dezember 2016 durch Ausgabe neuer auf den Inhaber lautende Stiick-
aktien gegen Bar- oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu
€7.650.000,00 zu erhéhen. Sofern den Aktiondren ein Bezugsrecht eingerdumt wird, kdnnen
die Aktien auch einem Kreditinstitut oder einem nach § 53 Abs. 1S. 1 oder § 53 b Abs. 1 5.1
oder Abs. 7 KWG titigen Unternehmen zur Ubernahme angeboten werden, mit der Ver-
pflichtung, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vor-
stand wird jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates Uber den Ausschluss des
Bezugsrechtes der Aktiondre zu entscheiden,
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(@)  um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen;

(b)  beiKapitalerh6hung gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Zwecke des Erwerbs von
Unternehmen, Unternehmensteilen, Unternehmensbeteiligungen oder Sonstigen
Vermodgensgegenstanden;

(c)  beiKapitalerhéhungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien
den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endgultigen
Festlegung des Ausgabebetrags nicht wesentlich unterschreitet. Diese Erméachtigung
zum Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur, soweit der auf die neuen Aktien entfal-
lende Anteil am Grundkapital weder insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der Eintragung
dieses genehmigten Kapitals bestehenden Grundkapitals noch insgesamt 10 % des im
Zeitpunkt der Ausgabe der Aktien bestehenden Grundkapitals Gbersteigt. Bei der Aus-
nutzung der 10 %-Grenze sind aufgrund anderweitiger Ermachtigungen etwa erfolgte
Ausschlisse des Bezugsrechtes nach § 186 Abs. 3 S. 4 AktG (z.B. bei der VerduRBerung
eigener Aktien oder bei der Ausgabe von Wandel- oder Optionsschuldverschreibun-
gen) mit einzubeziehen;

(d)  um Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und mit ihr verbundener
Unternehmen zu begeben; sowie

(e)  um Inhabern von durch die Gesellschaft auszugebenden Wandel- und /oder Options-
schuldverschreibungen ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewdhren,
wie es ihnen nach AusUbung ihres Wandlungs- beziehungsweise Optionsrechtes
zustehen wirde.

Der Vorstand ist ebenfalls erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzel-
heiten der Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung festzusetzen.

(4) Das Grundkapital ist um bis zu € 7.650.000,00 durch Ausgabe von bis zu 7.650.000 neuer auf

den Inhaber lautende Stiickaktien bedingt erhoht (bedingtes Kapital 2012). Die bedingte
Kapitalerhdhung dient der Gewahrung von Rechten an Inhaber beziehungsweise Glaubiger
von Schuldverschreibungen, die aufgrund der von der Hauptversammlung vom 19. Juni
2012 erteilten Erméchtigung von der Gesellschaft bis zum 31. Dezember 2016 begeben
werden. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber
beziehungsweise Glaubiger von aufgrund des Erméchtigungsbeschlusses der Hauptver-
sammlung vom 19. Juni 2012 ausgegebenen Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen
von ihren Wandlungs- beziehungsweise Optionsrechten Gebrauch machen. Die neuen
Aktien nehmen jeweils von Beginn des Geschdftsjahres an, in dem sie durch Austibung von
Wandlungs- oder Optionsrechten entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermachtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der Durchfhrung der beding-
ten Kapitalerhdhung festzusetzen.

Die Zahl der im Umlauf befindlichen Anteile hat sich im Geschéftsjahr nicht verdandert
(IAS 1.79(a) (iv)).

Die IFRS Neubewertungsricklage veranderte sich im Berichtsjahr wie folgt:

inT€ 2015 2014
Stand 1.1. 0 -74
Verdnderungen 0 0
Stand 31.12. 0 0
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4,10 Verbindlichkeiten
Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar:

Zusammensetzung zum 31.12.2015in T€ bis 1 Jahr ngi;;rz‘; Uber 5 Jahre Gesamt
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 42987 120.340 1486 164.813
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 11.194 2367 0 13.561
Sonstige Verbindlichkeiten 5984 5464 0 11.448

60.165 128.171 1.486 189.822

Uber 1 bis

Zusammensetzung zum 31.12.2014 in T€ bis 1 Jahr zu 5 Jahren Uber 5 Jahre Gesamt
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 62.440 12.924 0 75.364
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 11.707 2576 0 14.283
Sonstige Verbindlichkeiten 8.094 4.146 0 12.240

82.241 19.646 0 101.887

Die Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten betreffen ein Darlehen der NIBC Bank
Deutschland AG in Hohe von € 93,2 Mio. an die vollkonsolidierte Zweckgesellschaft Orange
Finance S.A., welches wiederum als Refinanzierung fir die an die Orange Finance S.A. verkauf-
ten Forderungen dient. DarUber hinaus enthalt die Position Uberwiegend Refinanzierungs-
kredite fUr das Leasinggeschaft.

Die Sonstigen Verbindlichkeiten betreffen Verbindlichkeiten aus Darlehen gegentber der NL
Nord Lease AG (€ 3,5 Mio.) und weiteren Darlehen in Hohe von € 2,5 Mio. DarUber hinaus sind
Zahlungen von Kunden vor Félligkeit (€ 1,6 Mio.) ausgewiesen sowie die Anleihe der ALBIS
Leasing AG (€ 0,8 Mio.), erhaltene Kautionen (€ 0,3 Mio.), Verpflichtungen aus der Abwicklung
des Altportfolios der LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH (€ 0,8 Mio.), Verbindlichkei-
ten aus Lohn- und Kirchensteuer (€ 0,3 Mio.) aus Dezember 2015 und Verbindlichkeiten aus
Umsatzsteuer (€ 0,5 Mio.).

Zum Bilanzstichtag bestehen Darlehen in Héhe von € 7,5 Mio. mit festen Zinssdtzen.

Darlber hinaus ist die von der ALBIS Leasing AG begebene Anleihe (WKN ATCROX/ISIN
DEOOOATCROX3) mit einer festen Verzinsung von 7,625 % p.a. ausgestattet.

Die festen Zinssatze entsprechen zum Bilanzstichtag dem Marktzins.

4.11 Negative Marktwerte von zum beizulegenden Zeitwert

bilanzierten Vermogensgegenstanden
Die ALBIS Leasing Gruppe hat im Berichtsjahr Zinsswaps mit einem Nominalvolumen von € 225 Mio.
abgeschlossen. Diese werden zum beizulegenden Zeitwert bilanziert (vgl. Abschnitt 3.5.).

4.12 Rickstellungen fiir Pensionen

FUr berechtigte Mitarbeiter bestehen bei der ALBIS Leasing AG Pensionsanwartschaften tber
einen leistungsorientierten Pensionsplan. Dieser betrifft Leistungen nach Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses und beruht auf unmittelbaren Versorgungszusagen, bei denen die Hohe
der Versorgungsleistungen festgelegt wird und von Faktoren wie Alter, Vergltung und Betriebs-
zugehorigkeit abhangt. Die Leistungen werden direkt aus Mitteln der Gesellschaft erbracht. Ein
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Pensionsfonds beziehungsweise eine Riickdeckungsversicherung besteht nicht. Die Pensions-
rickstellung betrifft in Hohe von T€ 3.597 unverfallbare Anwartschaften fUr vor dem 30. Juni
1997 ausgeschiedene Mitarbeiter der MagnaMedia Verlag AG (umfirmiert in ALBIS Leasing AG).
Die durchschnittliche Duration der Verpflichtungen betrdagt 13,54 Jahre. Die zugesagten Versor-
gungsleistungen ergeben sich aus dem Versorgungswerk vom 31. Januar 1981 fur die Mitarbei-
ter der Markt & Technik Verlagsgesellschaft mbH (Rechtsvorgdnger der MagnaMedia Verlag AG).
Das Versorgungswerk wurde fir Neuzugange ab 1. Oktober 1992 geschlossen. Der Pensionsplan
der MagnaMedia Verlag AG sieht eine Altersrente von 0,8 % des letzten rentenfahigen Arbeits-
verdienstes fur jedes rentenfahige Dienstjahr vor. Rlckstellungen fir Pensionsverpflichtungen
werden flr Pensionsanspriiche, Berufsunfahigkeit und Hinterbliebenenversorgung gebildet.
Die Pensionsverpflichtung wurde nach den Vorschriften des IAS 19 berechnet. Der hierbei ange-
setzte Zinssatz belduft sich auf 1,85 % (Vorjahr 1,90 %). Bei den Berechnungen wird unverandert
eine kinftige Rentendynamik in Héhe von 2,0 % pro Jahr zugrunde gelegt. Steigerungsraten flr
Krankheitskosten werden fir die Pensionsanwartschaften nicht bertcksichtigt.

Flr einen berechtigten Mitarbeiter besteht bei der ALBIS Direct Leasing GmbH (vormals Gallinat-
Leasing GmbH) eine Pensionsanwartschaft. Diese betrifft Leistungen nach Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses. Die Leistungen werden direkt aus Mitteln der Gesellschaft erbracht. Ein
Pensionsfonds beziehungsweise eine Riickdeckungsversicherung besteht nicht. Die Pensions-
rickstellung betrifft in Hohe von T€ 215 unverfallbare Anwartschaften. Die durchschnittliche
Duration der Verpflichtungen betragt 9,70 Jahre. Die Pensionsverpflichtung wurde nach den
Vorschriften des IAS 19 berechnet. Der hierbei angesetzte Zinssatz belduft sich auf 1,85 % (Vor-
jahr 1,90 %). Bei den Berechnungen wird unverdndert eine kiinftige Rentendynamik in Hohe
von 2,0 % pro Jahr zugrunde gelegt. Steigerungsraten fUr Krankheitskosten werden fir die
Pensionsanwartschaften nicht bericksichtigt.

Versorgungsverpflichtung in € 2015 2014
Versorgungsverpflichtung zum 1.1. 3.947.174 3.102.748
Verdnderung Konsolidierungskreis und Abfindung von Pensionsanspriichen 0 188.488
+ Pensionsaufwand 73394 110.023
+ Pensionsanpassung 0 0
+ erfolgsneutrale Gewinne/Verluste aus Veranderung

von demographischen Annahmen 0 0
+ erfolgsneutrale Gewinne aus Verdnderung

von finanziellen Annahmen 24.848 698.088
./. erfahrungsbedingte Verluste -94.102 -17.078
./. geleistete Rentenzahlungen -139.106 -135.095
Bilanzwert 31.12. 3.812.208 3.947.174
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Die Versorgungsverpflichtungen teilen sich wie folgt auf die Gesellschaften ALBIS Leasing AG

und ALBIS Direct Leasing GmbH auf:

Entwicklung 2015

ALBIS Direct
Fortschreibung Bilanzansatz in € ALBIS Leasing AG Leasing GmbH
Bilanzwert zum 1.1.2015 3.722.563 224611
Verdnderung Konsolidierungskreis und Abfindung
von Pensionsanspriichen 0 0
+ Pensionsaufwand (Zinsaufwand) 69.268 4126
+ Pensionsanpassung 0 0
+ Gewinne/Verluste aus Verdnderung
von demographischen Annahmen 0 0
+ Gewinne aus Verdnderung von finanziellen Annahmen 23.827 1.021
./. erfahrungsbedingte Verluste -93.085 -1.017
./. geleistete Rentenzahlungen 125423 -13.683
Bilanzwert 31.12.2015 3.597.150 215.058
ALBIS Direct
Pensionsaufwand (IAS 19.61) in € ALBIS Leasing AG Leasing GmbH
Aufwand flr im Berichtsjahr erdiente Pensionsanspriiche 0 0
+  Zinsaufwand 69.268 4126
./. Ertrag aus Planvermdogen 0 0
+./. versicherungsmathematische Gewinne 0 0
+./. nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand
(IAS 19.96) 0 0
+./. Auswirkungen von Plankirzungen
(IAS 19.109) 0 0
Gesamtaufwand 2015 69.268 4,126
ALBIS Direct
Bilanzansatz (IAS 19.54) in € ALBIS Leasing AG Leasing GmbH
Barwert der rlickstellungsfinanzierten Versorgungsanspriiche 3.597.150 215.058
Anpassungsbetrag aufgrund versicherungsmathematischer
Gewinne (+) und Verluste (./) 0 0
Ertrag (+) beziehungsweise Aufwand (./.) aus der Anpassung des
nachzuverrechnenden Dienstzeitaufwands 0 0
(./.) beizulegender Zeitwert des Planvermdgens 0 0
Bilanzwert 31.12.2015 3.597.150 215.058

Die bilanzierte Pensionsverpflichtung entspricht der DBO (Defined Benefit Obligation) mit

€3.812.208 (Vorjahr € 3.947.174).
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Entwicklung 2014

ALBIS Direct
Fortschreibung Bilanzansatz in € ALBIS Leasing AG Leasing GmbH
Bilanzwert zum 1.1.2014 3.102.748 0
Verdnderung Konsolidierungskreis und Abfindung
von Pensionsanspriichen 0 188.488
+ Pensionsaufwand (Zinsaufwand) 103.030 6.993
+ Pensionsanpassung 0 0
+ Gewinne/Verluste aus Verdnderung
von demographischen Annahmen 0 0
+ Gewinne aus Verdnderung von finanziellen Annahmen 658.261 39.827
./. erfahrungsbedingte Verluste -20.064 2.986
./. geleistete Rentenzahlungen -121.412 -13.683
Bilanzwert 31.12.2014 3.722.563 224.611
ALBIS Direct
Pensionsaufwand (IAS 19.61) in € ALBIS Leasing AG Leasing GmbH
Aufwand fir im Berichtsjahr erdiente Pensionsanspriiche 0 0
+ Zinsaufwand 103.030 6.993
./. Ertrag aus Planvermogen 0 0
+./. versicherungsmathematische Gewinne 0 0
+./. nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand
(IAS 19.96) 0 0
+./. Auswirkungen von Plankirzungen
(IAS 19.109) 0 0
Gesamtaufwand 2014 103.030 6.993
ALBIS Direct
Bilanzansatz (IAS 19.54) in € ALBIS Leasing AG Leasing GmbH
Barwert der rlckstellungsfinanzierten Versorgungsanspriche 3.722.563 224611
Anpassungsbetrag aufgrund versicherungsmathematischer
Gewinne (+) und Verluste (./.) 0 0
Ertrag (+) beziehungsweise Aufwand (./.) aus der Anpassung des
nachzuverrechnenden Dienstzeitaufwands 0 0
(./.) beizulegender Zeitwert des Planvermdgens 0 0
Bilanzwert 31.12.2014 3.722.563 224,611

Die bilanzierte Pensionsverpflichtung zum 31. Dezember 2014 entspricht der DBO mit

€3.947.174 (2013 €3.102.748).
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Sensitivitdatsanalyse
Eine Veranderung der oben genannten fiir die Ermittlung der DBO zum 31. Dezember 2015 ver-
wendeten Annahmen wirde die DBO folgendermalien erhéhen beziehungsweise vermindern:

Verdnderung der Pramisse Erhdhung der Pramisse  Verringerung der Pramisse

in% Verdnderung der DBO in € Verdnderung der DBO in €

Abzinsungssatz 05 -237454 263.098
Rentenanpassung 05 251153 -229.897

Bei der Berechnung der Sensitivitdt der DBO fiir die maf3geblichen versicherungsmathemati-
schen Annahmen wurden die gleichen Methoden angewandt wie fir die Berechnung der bi-
lanziellen Verpflichtung.

4.13 Sonstige Riickstellungen

Inanspruch-
inT€ 1.1.2015  Zuflihrung nahme Auflosung 31.12.2015
Tantiemen, Lohne und Gehélter 1.368 666 758 136 1.140
Prozessrisiko und Prozesskostenrisiko 1.148 670 96 410 1312
ausstehende Rechnungen 255 208 359 31 73
Beratungskosten 164 25 153 9 27
Aufsichtsratsvergltung 191 191 191 0 191
Jahresabschlusskosten 214 417 363 27 241
Urlaubsanspriche 75 107 75 0 107
Aufbewahrung von Geschéftsunterlagen 132 16 0 55 93
Provisionen 120 71 103 2 86
Werbekostenzuschlsse 10 0 0 10 0
Ubrige 401 162 85 329 149
Gesamt 4.078 2.533 2,183 1.009 3.419

Das Prozessrisiko resultiert zum grofiten Teil aus der UTA Leasing GmbH, die Zahlungen erhalten
hat, die nun im Rahmen eines Insolvenzverfahrens angefochten werden. Die Ubrigen Prozess-
und Prozesskostenrisiken resultieren aus der Beauftragung von Anwadlten und Verfahren zur
Durchsetzung von Anspriichen aus Leasingverhaltnissen.

Sémtliche Ruckstellungen haben kurzfristigen Charakter und wurden nicht abgezinst. Die
Gesellschaft geht grundsatzlich von einer Inanspruchnahme innerhalb der kommenden zwolf
Monate aus.
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4.14 Ergebnis aus dem Leasinggeschaft
Die Umsatz-, Verwertungserlése und der Zinstberschuss des Konzerns setzen sich wie folgt
zusammen:

inT€ 2015 2014
Zinsergebnis aus Finance Leasing 1.965 879
Risikovorsorge -1.956 -868
Zinsergebnis Finance Leasing nach Risikovorsorge 9 11
Verwertungsergebnis 5774 4.138
Sonstiges Ergebnis Finance Leasing 13.579 9.558
Leasing-/Vermieterldse aus Operate Leasing 302 3.041
Vermietungstypischer Aufwand -297 -1.129
Ergebnis aus dem Leasinggeschaft 19.367 15.619

Seit der Entkonsolidierung der NL Nord Lease AG werden im Konzern, mit Ausnahme der Unter-
vermietung von Flachen im Gebaude Ifflandstrale 4 in Hamburg an konzernfremde Dirritte, keine
Operate Leasinggeschafte mehr getatigt.

Der Posten Risikovorsorge beinhaltet Wertberichtigungen auf Forderungen aus Finance Leasing-
verhdltnissen sowie entsprechend ausgebuchte Forderungen in Héhe von T€ 1.956 (Vorjahr
T€ 859) (IAS 36.126(a)). Die Erhdhung des Betrags ist im Wesentlichen auf die Konsolidierung der
Orange Finance S.A. zurlickzufihren. Im Zuge der Konsolidierung waren Leasingforderungen in
Hohe von € 93,2 Mio. zu bilanzieren.

Das ,Sonstiges Ergebnis Finance Leasing” beinhaltet insbesondere die Ergebnisse aus abgehen-
den Forderungen, die im Rahmen echter Forfaitierung an konzernfremde Erwerber erzielt wur-
den. Sie betreffen mit € 6,9 Mio. den ALBIS HiTec Leasing Teilkonzern und mit € 4,0 Mio. den
ALBIS Mobil Lease Teilkonzern. Die Zunahme des ,Sonstiges Ergebnis Finance Leasing” ist darauf
zurlckzufUhren, dass das Sonstige Ergebnis des ALBIS HiTec Leasing Teilkonzerns erstmals
zwolf Monate enthalten ist, im Vorjahr nur acht Monate.

Aus der Weitervermietung von Buroflachen aus unkindbaren Miet- und Leasingvertrégen wur-
den im Berichtsjahr T€ 302 (Vorjahr T€777) vereinnahmt. Aus unkindbaren Untermietverhaltnis-
sen werden Mindestzahlungen in Hohe von T€ 703 (Vorjahr T€ 1.029) erwartet (IAS 17.35(b)). Im
Vorjahr resultierten Zahlungen aus den Mietvertrdgen mit der ALBIS HiTec Leasing AG und der
ALBIS Direct Leasing GmbH nur noch anteilig. Die Gesellschaften gehdren zum Konzern. Es han-
delt sich nicht mehr um Fremdmieter. Zudem gab es im Berichtsjahr einen gré3eren Leerstand,
der jedoch zum Ende des Jahres durch neue Mietverhdltnisse beendet werden konnte. Mittler-
weile sind alle Rdumlichkeiten wieder vermietet.

Der vermietungstypische Aufwand entfiel in 2014 weit Uberwiegend auf das Operate Leasingge-
schaft der NL Real Estate Lease GmbH. Die NL Real Estate Lease GmbH war Tochtergesellschaft der
NL Nord Lease AG, die im Méarz 2014 entkonsolidiert wurde. Im Jahr 2015 betrifft der Aufwand nur
noch die fremdvermieteten Flachen in der Ifflandstra8e 4 in Hamburg.

Im Berichtsjahr wurden Mieten in Hohe von T€ 1.580 (Vorjahr T€ 1.558) aufwandswirksam erfasst
(IAS 17.35(c)).



4.15 Sonstige betriebliche Ertrage

inT€ 2015 2014
Ertrdge aus dem Abgang von Anlagevermdgen 4.868 3.030
Ergebnis aus Wartung und Versicherung 1.777 1.008
Ertrége aus der Auflésung von Ruckstellungen 1.009 666
Ertrdge aus Schadensregulierungen/Versicherungen 609 871
Ertrdge aus der Auflésung von Wertberichtigungen zu Forderungen 322 416
Eingdnge aus abgeschriebenen Forderungen 275 88
Ertrdge aus Weiterbelastungen und Kostenerstattungen 262 263
Sachzuwendungen an Arbeitnehmer 207 45
Ertrdge aus Dienstleistungen 31 2.727
Ertrdge aus Nutzungsgebihren (Vormietzeiten) 2 583
Ertrdge aus Versicherungsvermittlungen und Provisionen 0 701
Ubrige Ertrage 1.138 604
Gesamt 10.500 11.002

Die Ertrage aus dem Abgang von Anlagevermdgen im Berichtszeitraum resultieren weit Uber-

wiegend aus dem ,Asset Deal” mit der IKB Leasing Gruppe.

Die Ertrdge aus Dienstleistungen, Nutzungsgebihren sowie aus Versicherungsvermittiungen

und Provisionen entfielen im Vorjahr Gberwiegend auf Dienstleistungen der ALBIS Service
GmbH gegenlber der ALBIS HiTec Leasing Gruppe, die von Januar bis April des Vorjahres nicht

dem Konsolidierungskreis angehorte.
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4.16 Sonstige betriebliche Aufwendungen

inTE 2015 2014
Beratungskosten 2517 2018
Mieten 1.326 1.558
Kfz-Kosten 805 496
Raumkosten 629 558
Abschluss- und Prifungskosten 629 583
Auskunfte 425 392
Versicherungen / Beitrdge 358 468
Fremdarbeiten 283 179
Vermittlerprovisionen 222 2
Werbekosten 193 294
Nebenkosten Geldverkehr 192 166
Porto, Telefon 180 247
Wartungskosten und EDV-Bedarf 171 258
Aufsichtsratsvergitung 161 169
Reisekosten 130 99
Druckerzeugnisse /Prospekte /Anzeigenkosten 100 112
Personalsuche 100 81
Gerichtskosten 82 18
Tagungen und Schulungen 71 69
Mietleasing IT & Kommunikation 57 126
Bewirtung 57 48
Birobedarf 47 49
Buchfuhrungskosten 25 26
Reprdsentationen / Veranstaltungen 16 116
Onlinedienste 15 17
Reparatur / Instandhaltung 10 26
Anlagenabgange zu Restbuchwerten 2 0
Verkaufsprovisionen 0 43
Aufwendungen Inkasso und Schadenabwicklung 0 4.149
Ubrige Aufwendungen 1.499 692
Gesamt 10.302 13.059

Die Beratungskosten sind insbesondere durch die Vorbereitung und den Abschluss des Kauf-
und Ubertragungsvertrages zwischen der ALBIS Mobil Lease / UTA Leasing Gruppe und der IKB
Leasing Gruppe angestiegen. Die Mieten betreffen die Rdume der geschéftlichen Niederlassun-
gen der ALBIS Leasing Gruppe. Der weit Uberwiegende Teil entfallt auf die Miete in der Iffland-
strale 4 in Hamburg.
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4.17 Zinsen und dhnliche Aufwendungen

inTe 2015 2014
Darlehenszinsen 973 1.030
Kurzfristige Zinsen 278 282

1.251 1.312

4.18 Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

inTE 2015 2014
Darlehenszinsen 1 13
Kurzfristige Zinsen 189 200

190 213

4.19 Ergebnis aus der VerduBBerung von Geschéftsbereichen

Aus der Entkonsolidierung der NL Nord Lease Gruppe (vormals ALBIS Finance Gruppe) sowie
der NIBC Bank Deutschland AG (vormals Gallinat-Bank AG) resultierte im ersten Halbjahr 2014
ein Ergebnis aus der VerdufBerung von Geschaftsbereichen in Héhe von € 7,0 Mio.

4.20 Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Der IFRS-Konzernabschluss der ALBIS Leasing AG hat keine Zahlungsbemessungsfunktion hin-
sichtlich einer steuerlichen Gewinnermittlung, sondern nur eine Informationsfunktion. Da mit
dem Steuerabgrenzungskonzept der liability method” kein funktionaler Zusammenhang zwi-
schen dem Ergebnis vor Steuern und dem ausgewiesenen Steueraufwand angestrebt wird,
weicht der erwartete Steueraufwand aus der gewohnlichen Geschéftstatigkeit regelmaBig von
dem tatsachlichen Steueraufwand ab. Aufgrund dessen verlangt der IAS 12.81(c) eine steuer-
liche Uberleitungsrechnung.

Nachdem die ALBIS Mobil Lease GmbH im Herbst 2013 durch die ALBIS Leasing AG von der NL
Nord Lease AG (vormals ALBIS Finance AG) erworben wurde, werden auf die nunmehr nicht
mehr in die Sphare von konzernfremden Gesellschaftern fallenden Unterschiedsbetrage (vgl.
4.8 Latente Steuern) passive Latente Steuern gebildet.

inT€ 2015 2014
Latente Steuern (Ertrag) 0 -43
Latente Steuern (Aufwand) 1.309 993
Tatsachlicher Steueraufwand 76 -41
Steuern fur Vorjahre 22 -112

1.407 797

Es bestehen zum 31. Dezember 2015 durch Steuerbescheide festgestellte steuerliche Verlust-
vortrage die Korperschaftsteuer betreffend in Hohe von T€ 23.820 (Vorjahr T€ 23.265) bezie-
hungsweise die Gewerbesteuer betreffend in Hohe von T€ 29.693 (Vorjahr T€ 29.448). Auf die
bestehenden Verlustvortrdge entfallen nicht aktivierte Latente Steuern flr Kérperschaftsteuer
in Hohe von T€ 3.770 (Vorjahr T€ 3.450) sowie fir Gewerbesteuer in Hohe von T€ 4.884 (Vorjahr
T€ 4.631). Latente Steuern auf Verlustvortrage wurden nicht gebildet.
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Die nachfolgende Tabelle zeigt die Uberleitung des erwarteten auf den tatsichlichen
Steueraufwand:

inT€ 2015 2014
Ergebnis vor Ertragsteuern 5.120 6.143
Erwartete Ertragsteuern (Steuersatz 32,275 %, 2014: 32,275 %) -1.652 -1.983
Latente Steuern (Aufwand) 1.309 993
Latente Steuern (Ertrag) 0 -43
Abweichungen aufgrund abweichender steuerlicher

Bemessungsgrundlagen und Verlustvortréage 1.772 1.942
Sonstige Effekte (Steuern fur Vorjahre) -22 -112
Ertragsteuern 1.407 797

Aufgrund des ausgewiesenen Konzernergebnisses fiir das Geschaftsjahr 2015 wurde rechnerisch
eine Steuerzahlung ermittelt.

Es ergaben sich im Berichtsjahr passive Latente Steuern in Hohe von T€ 810 aus der abweichen-
den Bilanzierung des Leasinggeschéfts der ALBIS Mobil Lease Gruppe (vgl. 4.8 Latente Steuern).

Aktive Latente Steuern sind aufgrund der Pensionsriickstellungen bei der ALBIS Leasing AG
(T€ 564) und der ALBIS Direct Leasing GmbH (T€ 28) auszuweisen. Infolge der anteiligen Auf-
|6sung der Latenten Steuern ergab sich ein Aufwand in Hohe von T€ 500.

5. Sonstige Angaben

5.1  Angaben zum Kapitalmanagement nach IAS 1.134

Ziel der Kapitalsteuerung ist es, sicherzustellen, dass das Unternehmen zur Unterstitzung der
Geschaftstatigkeit ein hohes Bonitadtsrating und eine gute Eigenkapitalquote aufweist. Insbe-
sondere flr die Refinanzierung des Leasinggeschdfts sind diese beiden Faktoren von ent-
scheidender Bedeutung. Zum einen ist das Rating des Konzerns fir die Refinanzierung auf der
Ebene der Tochtergesellschaften von hoher Bedeutung fir den Zugang zur und die Kosten
der Refinanzierung. Zum anderen sind ausreichende Eigenmittel Voraussetzung fir den
Abschluss von Refinanzierungsstrukturen.

Der Konzern Uberwacht sein Kapital mit Hilfe der erweiterten Kapitalquote (Verhaltnis zwi-
schen erweitertem Haftungskapital und Risikoaktiva). Regulativen Anforderungen beziglich
der Eigenkapitalguote unterliegt die ALBIS Leasing Gruppe nicht. Die Eigenmittel setzten sich
hierbei fir den Konzern aus dem Grundkapital in Hohe von € 15.327.552 (Vorjahr € 15.327.552)
bei einem negativen Ergebnisvortrag in Hohe von € 7.850.243 (Vorjahr € 9.061.065) und den
Ricklagen in Hohe von € 2.863.444 (Vorjahr € 361.323) zusammen.

5.2  Derivative Finanzinstrumente /Zinsderivate

Das Zinsrisiko der ALBIS Leasing Gruppe dullert sich im Wesentlichen in Marktwertschwan-
kungen der Leasingforderungen, die sich im eigenen Portfolio befinden. Der Marktwert der
Leasingforderungen, die auf Grundlage eines fur die Laufzeit des Leasinggeschafts fixierten
Zinssatzes kalkuliert und abgeschlossen werden, reagiert auf Schwankungen des Marktzinsni-
veaus. Dieses Risiko zeigt sich, wenn entweder die Leasingforderungen wahrend der Laufzeit
noch verdul3ert werden sollen oder aber ihre Refinanzierung zu variablen Zinssdtzen abge-
schlossen wird. In diesem Fall steht den aus den Leasingforderungen unveranderten Zins-
ertrdgen ein veranderlicher Zinsaufwand, im ungUnstigen Fall ein hoherer Zinsaufwand,
gegendber.



Zinssicherungsgeschéfte sollen bei der ALBIS Leasing Gruppe nur abgeschlossen werden,
wenn ein Grundgeschaft zu einer entsprechenden offenen Risikoposition fiihrt. Spekulative
Geschéfte sollen nicht abgeschlossen werden.

Innerhalb des Konzerns ist ein Forderungsportfolio der vollkonsolidierten Zweckgesellschaft
Orange Finance S.A. zugeordnet. Dieses wird durch einen Zinsswap gegen Zinsrisiken abge-
sichert. Der Sicherungsumfang ist durch die refinanzierende NIBC Bank Deutschland AG ver-

traglich vorgegeben.

Die Konzerngesellschaften hatten zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2015 folgende Zinsswap-

geschéfte geschlossen:

inTe

Gesellschaft Nominalvolumen Marktwert

Orange Finance S.A. 225.000.000,00 —-385.049,00
225.000.000,00 -385.049,00

5.3  Wahrungsderivate

Das Wahrungsrisiko hat bei der ALBIS Leasing Gruppe keine Bedeutung. Zum 31. Dezember

2015 bestehen keine offenen Positionen.

5.4 Weitere Angaben zu Finanzinstrumenten gemaf IFRS 7

5.4.1 Vermogenswerte gemal IAS 39

Angaben zum 31. Dezember 2015

Zuordnung der Buchwerte

gemal IFRS 7.8

Finanzinstrumente Bewertungskategorie Buchwert Fair Value Fortgefihrte ~ Wertansatz nach

inT€ gemal 1AS 39 31.12.2015  erfolgswirksam  Anschaffungskosten IAS 17

Vermogenswerte

Zahlungsmittel L&R 26.657 0 26.657 0

Forderungen aus

Finance Leasingverhaltnissen n.a. 146.976 0 0 146.976

Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen L&R 1.824 0 1.824 0

Sonstige Vermdgenswerte L&R, FV 16.107 16.107 0
191.564 0 44.588 146.976

Schulden

Verbindlichkeiten 0

aus Lieferungen und Leistungen ol 13.561 0 13.561

Verbindlichkeiten

gegenUber Kreditinstituten oL 164.813 0 164.813 0

Sonstige Verbindlichkeiten oL 11.448 0 11.448 0

Zinsderivate mit

negativem Marktwert FV 385 385 0 0
190.207 385 189.822 0

L&R - Loans & Receivables (Darlehen und Forderungen)

n.a. - nicht anwendbar/ keine Kategorie nach IFRS 7.8

ol - other Liabilities (andere Verbindlichkeiten)

FV — At Fair Value through Profit and Loss (beizulegender Zeitwert)
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Angaben zum 31. Dezember 2014

Zuordnung der Buchwerte
gemal IFRS 7.8

Finanzinstrumente Bewertungskategorie Buchwert Fair Value Fortgeflhrte ~ Wertansatz nach

inT€ gemadl3 1AS 39 31.12.2014  erfolgswirksam  Anschaffungskosten IAS 17

Vermdgenswerte

Zahlungsmittel L&R 10.786 0 10.786 0

Forderungen aus

Finance Leasingverhaltnissen na. 73.020 0 0 73.020

Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen L&R 1.762 0 1.762 0

Sonstige Vermdgenswerte L&R, FV 13218 0 13218 0

98.786 0 25.766 73.020

Schulden

Verbindlichkeiten

aus Lieferungen und Leistungen oL 14.282 0 14.282 0

Verbindlichkeiten

gegenUber Kreditinstituten oL 75.364 0 75.364 0

Sonstige Verbindlichkeiten oL 12.242 0 12.242 0

Zinsderivate mit

negativem Marktwert FV 0 0 0 0
101.888 0 101.888 0

L&R - Loans & Receivables (Darlehen und Forderungen)

n.a. - nicht anwendbar/ keine Kategorie nach IFRS 7.8

ol - other Liabilities (andere Verbindlichkeiten)

FV — At Fair Value through Profit and Loss (beizulegender Zeitwert)

5.4.2 Angaben zur Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte nach IFRS 13.91 ff.
Die nachstehende Tabelle stellt dar, inwieweit die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts von
Finanzinstrumenten der Gesellschaft auf beobachtbaren Parametern gemal IFRS 13.76 beruht.

- Stufe 1 Inputfaktoren der Stufe 1 sind in aktiven, fir das Unternehmen am
Bemessungsstichtag zugdnglichen Mérkten fir identische Vermdgenswerte
oder Schulden notierte (und nicht berichtigte) Preise (IFRS 13.76 ff.)

« Stufe 2 Inputfaktoren, die — anders als die fir Stufe 1 genannten Marktnotierungen — fir
den Vermdgenswert oder die Schuld entweder unmittelbar oder mittelbar zu
beobachten sind (IFRS 13.81 ff)

- Stufe 3 Inputfaktoren, die flr den Vermégenswert oder die Schuld nicht beobachtbar sind
(IFRS 13.86 ff)

Die in der Bilanz zum Zeitwert ausgewiesenen Finanzinstrumente werden in nachfolgenden
Ubersichten nach Kategorien gruppiert sowie nach Bewertungsgrundlagen gegliedert
dargestellt.

Finanzielle Vermdgenswerte nach IFRS 13

inT€ Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt 2015 Gesamt 2014

Zinsderivate mit negativem Marktwert 0 385 0 385 0
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5.4.3 Nettogewinne und -verluste und Zinsen nach den Kategorien gemafg IAS 39

Als Nettogewinne und -verluste werden grundsatzlich Zinsen, Wertberichtigungen, Wertveran-
derungen aus Marktpreisschwankungen und andere Einzahlungen aus wertberichtigten und
abgeschriebenen Forderungen eingestuft.

31.12.2015 aus dem Ansatz mit aus Wert-

inT€ aus Zinsen dem FairValue  berichtigungen Nettogewinne
Loans & Receivables (Darlehen und Forderungen) 4.746 0 -1.956 597
other Liabilities (andere Verbindlichkeiten) -3.842 0 0 0
At Fair Value through Profit and Loss

(beizulegender Zeitwert) 0 -385 0 -385
31.12.2014 aus dem Ansatz mit aus Wert-

inTe aus Zinsen dem FairValue  berichtigungen Nettogewinne
Loans & Receivables (Darlehen und Forderungen) 3.285 0 -868 504
other Liabilities (andere Verbindlichkeiten) -3.504 0 0 0
At Fair Value through Profit and Loss

(beizulegender Zeitwert) 0 0 0 0

Die Ertrdge aus der Bewertung der mit dem beizulegenden Zeitwert zu bewertenden finanzi-
ellen Vermdgenswerte sind unter den Sonstigen betrieblichen Ertrdgen ausgewiesen.

5.5 Artund Ausmaf der sich aus Finanzinstrumenten ergebenden Risiken
(IFRS 7.31-42)

a) Risikobericht

Das Gesamtrisiko wird auf Grundlage des Risiko-Chancen-Management-Systems in Kombina-
tion mit den eingesetzten Planungs-, Steuerungs- und Kontrollsystemen eingeschétzt. Die von
der ALBIS Leasing AG angewendete Methode zur Quantifizierung der Risiken und Chancen
bedient sich einer Matrix-Struktur. Die Bewertungsmatrix ist portfolio-orientiert aufgebaut.
Unterschieden werden im Hinblick auf die Hohe der Auswirkung die Auspragungen ,Hohe der
Auswirkung” und die ,Eintrittswahrscheinlichkeit”. Die Einzelrisiken werden bezogen auf den
zugrunde gelegten Bewertungsmal3stab ,Hohe der Auswirkung” in vier Kategorien eingeteilt

(Bruttomethode):
leicht (> 100T€ -500T¢€)
mittel (>500T€-1.000T€)
schwer (> 1.000 T€ - 3.000 T€) und
« kritisch (> 3.000T€)

Die Dimension ,Eintrittswahrscheinlichkeit” wird analog in vier Beurteilungsstufen aufgeteilt:

unwahrscheinlich (< 0,1 p.a., d.h. maximal einmal in 10 Jahren)
maoglich (>0,1-<04p.a,dh. einmal alle 5 Jahre)
- konkret vorstellbar (> 0,4 - < 0,7 p.a,, d.h. einmal alle 2 Jahre)
(

- wabhrscheinlich > 0,7 - 1 pa, d.h. einmal oder haufiger im Jahr)

Die Risiken und Chancen werden beziglich ihrer Wirkung auf das Eigenkapital sowie auf das
zugrunde liegende Jahresergebnis gemessen. Bestehende Risiken werden konsequent Uber-
wacht und durch MaBnahmen minimiert beziehungsweise vermieden.
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b) Risikomanagementsystem

Das Risikomanagement ist integraler Bestandteil der allgemeinen Geschéftspolitik der ALBIS
Leasing Gruppe. Es soll eine einheitliche und vergleichende Betrachtung der wesentlichen Risi-
ken in den strategischen Geschéftseinheiten ermdglichen.

Ziel des Risikomanagements ist es, den Unternehmenswert Uber risikobewusste Entscheidun-
gen zu erhalten und zu steigern. Vorrangig soll eine méglichst hohe Risikotransparenz geschaf-
fen werden, die das bewusste Eingehen von Risiken aufgrund der Kenntnis von Risikoursachen
und Wirkungszusammenhangen erlaubt. So sollen potenziell bestandsgeféhrdende Risiken
ebenso wie ein mogliches Versaumen von Chancen rechtzeitig erkannt und zeitnah geeignete
Malnahmen ergriffen werden, um das Unternehmensergebnis insgesamt zu verbessern bezie-
hungsweise Verluste zu vermeiden.

Das Aktiengesetz (§ 91 Abs. 2 AktG) verpflichtet den Vorstand der Gesellschaft, geeignete Mal3-
nahmen zu ergreifen - insbesondere ein Uberwachungssystem einzurichten — um Entwicklun-
gen, die den Fortbestand des Unternehmens geféhrden, friihzeitig zu erkennen. Als Uberwa-
chungsinstrument hat die ALBIS Leasing AG in 2006 ein auf die unternehmensspezifischen
Anforderungen zugeschnittenes Risiko-Chancen-Management-System (RCMS) implementiert,
das auch der Unternehmenssteuerung der ALBIS Leasing AG und ihrer Konzernunternehmen
dient. Das RCMS wird laufend den aktuellen Erfordernissen angepasst.

Die Risiken der ALBIS Leasing AG und ihrer Tochtergesellschaften werden von diesem [T-basier-
ten System nach den in Abschnitt a),,Risikobericht” beschriebenen Kriterien erfasst, strukturiert,
bewertet, dokumentiert und offengelegt. Fihrungskrafte und Mitarbeiter unterschiedlicher
Funktionen, Teilkonzerne und Tochtergesellschaften werden in das konzernweite Risiko-Chan-
cen-Management einbezogen, um — dem Bestreben des Vorstands entsprechend — ein einheit-
liches Risikogrundverstandnis zu schaffen. So kdnnen die Belange der ALBIS Leasing AG sowie
die Besonderheiten der einbezogenen Teilkonzerne und Unternehmen beriicksichtigt und das
unternehmens- und bereichstbergreifende Risikobewusstsein gestarkt werden.

Der gesamte RCM-Prozess wird von einer Software begleitet, die einen schnellen Datenzugriff
ermdglicht und hilft, den Aufwand fir das Systemhandling bei Risikoinventuren und fur die
regelmalig zu betreibende Datenpflege (Abgrenzung von Betrachtungszeitrdumen, Auswer-
tungsanforderungen, Berichtsfunktion, Export-/Importfunktion etc.) zu reduzieren.

Die Risiken werden in den Einzelgesellschaften beziehungsweise Teilkonzernen gesteuert und
zentral Uberwacht. Die Risikodefinition und -bewertung nehmen die Gesellschaften vor. Von
diesen werden auch geeignete MaRnahmen zur Risikobegrenzung definiert. Die Gesellschaften
handeln dabei innerhalb des selbst definierten Risikorahmens. Die zentrale Uberwachung
erfolgt im Rahmen der regelmaBigen Berichterstattung fir den Gesamtkonzern. Zentrale Risiko-
budgets werden nicht erstellt. Der Konzern besteht aus rechtlich eigenstandigen Gesellschaf-
ten. Ein Risikotransfer ist damit ausgeschlossen.

Fur die ALBIS Mobil Lease GmbH, die UTA Leasing GmbH, die KML Kurpfalz Mobilien-Leasing
GmbH, die ALBIS HiTec Leasing AG, die ALBIS Direct Leasing GmbH, die ALBIS Fullservice Leasing
GmbH und die LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH besteht ein Monitoringsystem.
Dieses Uberwacht die Forderungsportfolien — ihre Struktur und Ausfallrisiken sowie ihre histori-
sche Entwicklung — umfassend. Aus diesen Zeitreihen lassen sich fur die einzelnen Leasingge-
sellschaften geeignete Malinahmen fur die Risikosteuerung ableiten. Die Geschaftsleitung der
ALBIS Leasing AG erhélt monatlich einen Bericht Uber die wesentlichen Entwicklungen in den
Gesellschaften. Die [T-seitige Betreuung der Steuerungsinstrumente liegt bei der QuantFS
GmbH.
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Der Vorstand der ALBIS Leasing AG erhalt dariber hinaus monatlich einen Bericht Uber die
wesentlichen Entwicklungen in den Gesellschaften.

Die Leasinggesellschaften, die das Finanzierungsleasing betreiben, unterliegen der Aufsicht
durch die Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) und haben die von der BaFin
aufgestellten Mindestanforderungen an das Risikomanagement (MaRisk) zu beachten.

Die von den MaRisk geforderten angemessenen Risikosteuerungs- und Risikocontrollingpro-
zesse fUr die wesentlichen Risikoarten Adressenausfall-, Marktpreis-, Liquiditédts- und Operatio-
nelle Risiken sind implementiert. Die Anforderungen an das Risikomanagement sind damit fes-
ter Bestandteil des Risikosteuerungsprozesses in der ALBIS Leasing Gruppe und werden standig
optimierend angepasst.

In den Teilkonzernen ALBIS Mobil Lease und ALBIS HiTec Leasing wurde — als ein zentraler Punkt
der MaRisk — die Berechnung der Risikotragfahigkeit implementiert. Die Risikotragfahigkeit wird
festgestellt durch Gegentberstellung von Risikodeckungspotenzial (Uber welches die Leasing-
gesellschaft verfligt) und zu erwartenden Risiken (denen die Leasinggesellschaft ausgesetzt ist).
Ubersteigt das Risikodeckungspotenzial die Summe der Risiken, ist die Risikotragféhigkeit fir
die betrachtete Gesellschaft gegeben. Fir das Jahr 2015 wurden die Risikotragfahigkeit fur jede
operativ tatige Leasinggesellschaft berechnet und im Rahmen der Risikotragfahigkeitsrechnung
Stresstests simuliert. Hierbei werden Szenarien wie Einbruch des Neugeschéfts, starker Margen-
druck, erheblich gestiegene Anzahl notleidender Vertrage, hohe Anzahl zurlckzunehmender
LeasinggUter aus notleidenden Vertrdgen und infolgedessen Einbruch der Preise auf den
Verwertungsmarkten etc. getestet. Die Teilkonzerne ALBIS Mobil Lease und ALBIS HiTec Leasing
sehen sich aufgrund dieser Simulation in der Lage, auch schwierige Entwicklungen zu
bewdltigen.

Alle operativen Leasinggesellschaften ermitteln und steuern ihr Risikodeckungspotenzial — den
Vorgaben des Bundesverbandes Deutscher Leasing-Unternehmen e.V. (BDL) entsprechend -
gemals Substanzwertrechnung auf Einzelgesellschaftsebene. Mit Hilfe der Substanzwertrech-
nung wird auch das Ertragspotenzial des bestehenden Leasingvertragsportfolios ermittelt.

Die Grundlagen fur die Tatigkeiten der Internen Revision sind im Revisionshandbuch und in der
Geschaftsordnung schriftlich dokumentiert.

Seit dem 1. Juli 2014 fUhrt die Revisionsabteilung der ALBIS Leasing AG die Revisionsprifungen
bei den operativen Gesellschaften durch.

Revisionsschwerpunkte des Jahres 2015 waren Geldwasche, Compliance, Projektmanagement,
Anzeige- und Meldewesen sowie IT- und Kassenpriifung. Von der IT-Prifung bei der ALBIS Mobil
Lease Gruppe wurde wegen der Ubertragung des kinftigen Neugeschafts auf die IKB Leasing
Gruppe abgesehen. Im Ubrigen wurde der Priifungsplan 2015 vollstandig eingehalten. Wesent-
liche oder schwerwiegende Prifungsfeststellungen, Uber die zu berichten ware, gab es nicht.

Die Interne Revision fir das Geschéftsjahr 2016 wurde an die CASIS Heimann Buchholz Espinoza
Partnerschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft ausgelagert.

¢) Risikokategorien und -entwicklung

Kreditrisiken / Adressenausfallrisiken

Das Adressenausfallrisiko misst Risiken aus Verlusten oder entgangenen Gewinnen aufgrund
von ,Defaults” (Ausfall oder Bonitatsverschlechterung) von Geschéftspartnern sowie die Veran-
derung dieser Risiken. Das Adressenausfallrisiko erfasst neben dem klassischen Endkundenge-
schaft auch die Risiken aus dem indirekten Vertrieb Uber Handler/Vendoren (Kontrahentenri-
siko). Landerrisiken bestehen in der ALBIS Leasing Gruppe nicht.
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Die Gesellschaften haben fur alle ihre wesentlichen Leasing- und Kreditportfolien Systeme zur
Beurteilung der Bonitdt der Antragsteller eingerichtet (Scoring- / Ratingsysteme). Grundlage
der Bewertung sind neben den Antragsteller-, Vertrags- und Objektdaten auch externe Informa-
tionen, insbesondere von Kreditauskunfteien. Die Ergebnisse der systematischen Bonitdtsbeur-
teilung sind Grundlage fur die Kreditentscheidungen.

Ziel der eingesetzten Systeme ist die Steuerung der Ausfallrisiken bei gleichzeitiger Optimie-
rung der Annahmequoten. Funktionsfahigkeit und Trennschérfe der Bonitatsbeurteilungssys-
teme werden von den Gesellschaften regelméaBig Uberwacht. So kénnen auch Anderungen in
der Portfoliostruktur frihzeitig identifiziert werden.

Fur alle wesentlichen Portfolien der ALBIS Leasing Gruppe ist ein monatliches Portfoliomonito-
ring eingerichtet. Portfoliostrukturen, Zahlungsriickstdnde und Ausfdlle werden laufend
Uberwacht.

Die Uberwachung der Adressenausfallrisiken ist Schwerpunkt des Risikomanagements der
ALBIS Leasing Gruppe. Die Methoden und Verfahren zur Bonitatsbeurteilung werden anhand
der gewonnenen Erfahrungen fortlaufend weiterentwickelt und angepasst.

Sicherheiten in Form von Leasinggegenstdnden begrenzen das Ausfallrisiko in den operativen
Gesellschaften. Im Rahmen der Refinanzierung Uber Forfaitierung werden diese Risiken teil-
weise transferiert.

Marktpreisrisiken
Das Marktpreisrisiko erfasst mogliche negative Wertdnderungen, die aus der Schwankung von
Marktpreisen (z.B. von Zinsen) entstehen.

Wesentliche Aktienkursrisiken bestehen in der ALBIS Leasing Gruppe nicht. Bedeutende Vermo-
genspositionen bilden bei der ALBIS Leasing Gruppe aber die Geschéfts- oder Firmenwerte der
Tochtergesellschaften. Marktpreise lassen sich hierfir nicht ermitteln. Es besteht dennoch das
Risiko, dass die Geschéfts- oder Firmenwerte der Tochtergesellschaften bei unzureichender
Ertragslage nicht durch im Rahmen von Impairment-Tests zu ermittelnde Werte unterlegt werden
konnen. Dies hatte Abschreibungen auf die Geschéfts- oder Firmenwerte zur Folge.

Zinsrisiken ergeben sich aus den in der Regel festverzinslichen Leasinggeschaften, wenn die Refi-
nanzierung zu variablen Zinssatzen oder anderen Laufzeiten erfolgt. Die Zinsrisiken werden von
den operativen Gesellschaften fir ihr jeweiliges Portfolio gemanagt. Innerhalb der Risikopolitik
des Konzerns sind die Gesellschaften angewiesen, alle Geschafte laufzeitkongruent unter Absi-
cherung der Zinsrisiken zu refinanzieren.

Grundsétzlich sind die Gesellschaften gehalten, Swapgeschafte nur abzuschlieRen, wenn sie
geeignet sind, Zinsrisiken aus der Finanzierung des operativen Leasinggeschafts zu minimieren.
Offene Swap-Positionen, ohne entsprechendes Grundgeschéft, sind zu vermeiden. Am 31.
Dezember 2015 bestehen Zinsswap-Geschafte mit einem Volumen von T€ 225.000 bei der Orange
Finance S.A.

Die Gesellschaften bewerten die Zinsrisiken im Berichtsjahr als nicht kritisch.

Uber die konzerniibergreifende Steuerung der Refinanzierungsaktivitaten und die Entwicklungen
der Beziehungen zu unseren Bankpartnern tauschen die Gesellschaften innerhalb der ALBIS Lea-
sing Gruppe sich regelmaBig aus. Die Kreditlinien, Inanspruchnahmen und Konditionen sind
Bestandteile eines konzerntbergreifenden monatlichen Reportings. Das Reporting wird im Hin-
blick auf die differenzierte Erfassung von Refinanzierungskosten und die Beriicksichtigung indivi-
dueller Geschéftsgestaltung und Risikoaspekte fortentwickelt.
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Marktpreisrisiken kdnnten auch auf den Verwertungsmarkten/Sekunddrmarkten der ALBIS Lea-
sing Gruppe entstehen. Wenn die Marktpreise fur gebrauchte und zur Verwertung anstehende
LeasinggUter unter die geplanten Restwerte der Leasingguter fallen. Dies kann das Ergebnis belas-
ten. Die Sekundarmadrkte beobachten wir jedoch permanent. Zudem besteht die Moglichkeit, die
Leasinggiter im eigenen Kundenstamm zu verwerten. Das Marktpreisrisiko halten wir deshalb fir
beherrschbar.

Zinsanderungsrisiken ergeben sich aus einer laufzeitgewichteten Bewertung der Bestdnde ohne
Zinsabsicherung.

In die Quantifizierung der Zinsdnderungsrisiken flie3t nur die Summe der Forderungsbestédnde
ohne Zinsabsicherung ein. Aus dem Forderungsbestand, der fristenkongruent zu einem festen
Zinssatz refinanziert wurde, Idsst sich kein Zinsénderungsrisiko ableiten.

Fur die Bestimmung des relevanten Risikobetrags sind hiervon die Betrdge aus erwarteten Forde-
rungsverlusten und vorzeitigen Vertragsablésungen Uber die Restlaufzeit abzuziehen. Die gewich-
tete Laufzeit der Bestande wird mit 1,5 Jahren angenommen. Die Verdnderung des Zinsniveaus in
Prozent dient als Steuerungsparameter.

Der geschatzte Anrechnungsbetrag fir die Zinsanderungsrisiken ergibt sich somit aus der Multi-
plikation von Risikobetrag, gewichteter Laufzeit und der Verdnderung des Zinsniveaus.

Aufgrund der einfachen und standardisierten Struktur der Leasingzahlungsstréme und der in der
Regel fristenkongruenten Refinanzierung wird dieser Ansatz fir die relevanten Leasinggesell-
schaften als ausreichend erachtet.

Des Weiteren werden unter den Marktpreisrisiken die folgenden Risikoanrechnungsbetrdge erfasst:

offene Restwerte

abgegebene Gewahrleistungs- und Servicingverpflichtungen,
Garantien, SchuldUbernahmen u.a.

Warengeschafte

Wahrungsrisiken

Kursrisiken

weitere marktpreisbezogene Risiken

Diese Risiken sind jedoch derzeit untypisch fir die ALBIS Leasing Gruppe.

Im Rahmen der durchzufiihrenden Stresstests werden auch Szenario-Rechnungen fir jede ein-
zelne operativ tatige Leasinggesellschaft fir Marktpreis- und Zinsdnderungsrisiken erstellt. Das
dabei angewendete Faktor-Modell unterstellt fiir das gestresste Szenario eine Verdopplung der
Marktpreisrisiken inklusive der Zinsanderungsrisiken und fir den Worst Case eine Verdreifachung.
Da sich die relevanten Risiken — wie oben beschrieben — derzeit nur aus den Zinsanderungsrisiken
ergeben, beziehen sich die Stressfaktoren der Szenario-Rechnungen auf die Sensitivitdt des
Steuerungsparameters Verdnderung des Zinsniveaus'”.

Im Zusammenhang mit den auf Einzelgesellschaftsebene vorgenommenen Sensitivitdtsanalysen
ergab sich, dass die tatsachlich realisierten Risiken mehrals 100 % des Worst Case Szenarios betra-
gen missten, um das Risikodeckungspotenzial der einzelnen Gesellschaften aufzuzehren.

Liquiditatsrisiken

Das Liquiditatsrisiko misst, ob die ALBIS Leasing AG oder ihre Tochtergesellschaften ihren
gegenwadrtigen und zuklnftigen Zahlungsverpflichtungen fristgerecht nachkommen kénnen
(Solvenz- oder Refinanzierungsrisiko). Liquiditatsrisiken der ALBIS Leasing Gruppe kénnten aus
der Refinanzierung des Leasinggeschéfts entstehen.
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Die Liquiditatsrisiken werden auf der Ebene der operativen Gesellschaften gesteuert und von
der Muttergesellschaft Uberwacht — mit einem differenzierten Steuerungssystem, das seinen
Fokus auf die kurz- und mittelfristige Planungsrechnung sowie regelmaflige Berichte Uber die
aktuelle Liquiditat und die Auslastung der freien Liquiditdtslinien legt.

Bei der Entwicklung der Risiken ist zwischen dem Neu- und dem Bestandsgeschaft zu unter-
scheiden. Das Bestandsportfolio ist in allen Gesellschaften grundsatzlich fristenkongruent
refinanziert.

Im Neugeschéft entstehen Liquiditétsrisiken nur dann, wenn es ohne laufzeitkongruente Refi-
nanzierung abgeschlossen wird. Die Leasinggesellschaften sind jedoch gehalten, Neugeschaft
nur abzuschliel3en, wenn entsprechende Refinanzierungslinien zur Verfigung stehen und das
abzuschlieBende Geschaft den Vorgaben der Refinanzierungspartner entspricht.

Im August 2016 ist eine Darlehensrate an die NIBC Bank Deutschland AG zu leisten. Die ALBIS
Leasing AG hat im Jahr 2015 eine anrechenbare Sondertilgung in Hohe von € 1,0 Mio. geleistet,
sodass im August 2016 eine Rate von € 1,5 Mio. zu tilgen ist. Die noch verbleibenden Verbind-
lichkeiten gegentber der NIBC Bank Deutschland AG sind ratierlich in den Jahren 2017 bis 2019
zu tilgen. Sémtliche Zahlungen wurden in der Mehrjahresertragsplanung und der Mehrjahres-
liquiditatsplanung der ALBIS Leasing AG berucksichtigt.

Die ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe hat zur Betreuung des Bestandsportfolios einen
Dienstleistungsvertrag mit der IKB Leasing Gruppe geschlossen. Aus diesem Vertrag sind lau-
fend Entgelte an die IKB Leasing Gruppe zu leisten. Die Zahlungen belasten die Liquiditat der
ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe. Die Zahlungen sind in der Liquiditdtsplanung der
ALBIS Mobil Lease GmbH berucksichtigt.

Die Beteiligungsertrage aus der ALBIS Mobil Lease GmbH und ihrer Tochtergesellschaft UTA
Leasing GmbH sind, nach Einstellung des Neugeschéfts in der Produktgruppe Nutzfahrzeuge
Uber 7,5t, von der planmaBigen Abwicklung des bestehenden Leasingportfolios abhangig.
Hierzu gehdren im Wesentlichen die Realisierung der Zahlungsstréome aus den Leasingvertra-
gen, die Verwertung der Leasinggegenstande sowie ein stérungsfreies Handling der Ablaufe.
Die Planung bertcksichtigt bekannte Risiken und beinhaltet eine angemessene Risikovorsorge
fur erfahrungsgemafl vorkommende Stérungen. Sollten unerwartete Stérungen auftreten,
kann dies die Ertragslage und die Liquiditat der ALBIS Leasing AG beeintréchtigen.

Restlaufzeitengliederung der Verbindlichkeiten und Riickstellungen:

Verbindlichkeiten zum 31. Dezember 2015

in€ bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uber 5 Jahre Summe
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 42987 120.340 1486 164.813
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 11.194 2.367 0 13.561
Sonstige Verbindlichkeiten 5.984 5.464 0 11.448
Steuerrlckstellungen und latente Steuerschulden 2.222 1.486 2.776 6.484
Sonstige Ruckstellungen und

Rickstellungen fur Pensionen 3419 1.271 2.541 7.231
Summe 65.806 130.928 6.803 203.537
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Geschiafts- und Betriebsrisiken

Geschaftsrisiken der ALBIS Leasing Gruppe sind mogliche Verluste, die durch negative Abwei-
chungen der Ertrdge und Kosten von den Planzahlen entstehen. Die Geschéftsrisiken werden
sowohl von der Geschéftsstrategie als auch von gednderten Rahmenbedingungen, wie Markt-
umfeld, Kundenverhalten oder technologischer Entwicklung, beeinflusst. Als Betriebsrisiken
sind die Operationellen Risiken sowie die Rechtsrisiken und die Risiken aus internem oder
externem Betrug definiert.

Die Geschafts- und Betriebsrisiken werden von den Gesellschaften mit einer implementierten
Software systematisch erfasst und bewertet. Die zur Risikoreduzierung oder -verlagerung
beschlossenen MaBnahmen werden zugeordnet. Um die Risiken zu erfassen und zu bewerten,
wurde neben der Kategorisierung der Risiken auch eine umfassende Definition der Risikofelder
und -aspekte vorgenommen. Auf dieser Basis wird die Risikoinventur durchgefihrt. Die gesell-
schaftstbergreifende Definition ermdglicht es, die Risiken der Gesellschaften zu vergleichen
und - bei gleichen Geschéftsfeldern — Abweichungen in der Risikostruktur zu identifizieren.

Bei den Geschéftsrisiken wird das Hauptaugenmerk auf die kontinuierliche Uberwachung des
Marktumfelds der Gesellschaften gelegt. So kann frihzeitig auf Marktverdnderungen reagiert
werden. Zeit- und marktnah werden insbesondere die Abhdngigkeiten von Vertriebskandlen
und -partnern sowie die Diversifikation Uber die Asset- und Kundenklassen Uberwacht, sodass
friihzeitig Manahmen der Portfoliosteuerung eingeleitet werden kénnen.

Wesentliche Geschaftsrisiken ergeben sich bei allen Gesellschaften aus der aktuellen Konjunk-
turentwicklung und damit der Entwicklung des Neugeschafts.

Bei den Operationellen Risiken stehen die IT- und Prozessrisiken im Mittelpunkt der Betrachtung
und Bewertung, denn das Geschaft der operativ tatigen Gesellschaften — insbesondere der
Gesellschaften, die Leasingvertrage in sehr hohen Stlickzahlen abschlieSen und deren Absatz-
kandle eine hohe Verfligbarkeit der [T-Systeme erfordern — ist von der IT besonders abhdngig.
Zur Reduzierung der Ausfallrisiken arbeiten diese Gesellschaften kontinuierlich an der Ausfall-
sicherheit und entwickeln das Katastrophenmanagement weiter.

Leasinggesellschaften unterliegen dartiber hinaus Veritats- und Betrugsrisiken. Diese Risiken
steigen mit zunehmender Entfernung der Gesellschaft von dem zugrunde liegenden Geschéft.
Die bestehenden Sicherungsmalinahmen stehen unter permanenter Uberwachunag.

Die ALBIS Leasing Gruppe ist darlber hinaus aufgrund ihrer vorgehaltenen Leistungsbereit-
schaft auf ein nachhaltiges Niveau des Neugeschafts angewiesen. Bleibt das Neugeschéft hinter
der Leistungsbereitschaft zurlick, beeintréchtigt dies die Ertragslage. Der Abbau von Leistungs-
bereitschaft mindert die Fahigkeit, auf eine Marktbelebung schnell reagieren zu kénnen. Die
abgebaute Leistungsbereitschaft wiederherzustellen, ist kosten- und zeitintensiv und kann im
Falle einer Marktbelebung dazu fihren, dass das ansteigende Neugeschaftsvolumen nicht in
dem moglichen Umfang bearbeitet werden kann.

Im Risikomanagement wird das folgende Risiko als kritisch bewertet: Eine Einwirkung hoherer
Gewalt, die zu einer Zerstérung der T in der IfflandstralSe 4 und/oder betrieblicher Unterlagen
fuhrt, so dass es zu einer Betriebsunterbrechung kommt, in deren Verlauf das Vertragsmanage-
ment, insbesondere der laufende Zahlungsverkehr mit Kunden und oder Refinanzierungspart-
nern beeintrachtigt wird, kann zu einer erheblichen Beeintrachtigung des Ergebnisses flihren.
Das Risiko wird als unwahrscheinlich gewertet.
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d) Sensitivitatsanalyse

Mit der Erstellung der Risikotragfahigkeitsrechnung fur die operativen Leasinggesellschaften
erfolgt regelméfig eine Quantifizierung und Limit-Prifung der Adressenausfall-, Liquiditéts- und
Marktpreisrisiken inklusive der Zinsénderungsrisiken sowie der Operationellen Risiken. Die Risiko-
tragfahigkeitsrechnung wird mindestens quartalsweise, im Bedarfsfall auch unverziglich erstellt.

6. Ergebnis pro Aktie

Das unverwasserte Ergebnis pro Aktie ist mittels Division des den Aktionaren zustehenden Peri-
odenergebnisses durch die durchschnittlich gewichtete Anzahl der wahrend der Periode aus-
stehenden Stammaktien zu ermitteln.

Um das verwasserte Ergebnis je Aktie zu berechnen, ist der den Aktiondren zurechenbare
Periodengewinn sowie der gewichtete Durchschnitt der sich im Umlauf befindlichen Aktien
um die Auswirkungen aller verwassernden potenziellen Stammaktien, die durch die Ausibung
von Aktienbezugsrechten entstehen, zu bereinigen.

Die Anzahl der Stammaktien ist gleich der gewichteten Durchschnittszahl der Stuckaktien plus
der gewichteten Durchschnittszahl der Stammaktien, die aufgrund der Umwandlung aller ver-
wassernden potenziellen Stammaktien ausgegeben wirden. Die Umwandlung von Aktienbezugs-
rechten in Stammaktien gilt an dem Tag, an dem die Bezugsrechte gewahrt werden, als erfolgt.

Im Geschéftsjahr ergab sich kein Verwdsserungseffekt im Sinne des IAS 33.

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie betrdgt 24,2 Cent (Vorjahr 34,9 Cent).

7. Konzern-Kapitalflussrechnung

Die Konzern-Kapitalflussrechnung 2015 zeigt einen Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit
in Hohe von € -73,6 Mio. — hauptséchlich bedingt durch die Zunahme der Forderungen infolge
der Erstkonsolidierung der Orange Finance S.A.

Die Ertrdge aus dem Abgang aufgegebener Geschéftsbereiche resultierten im Vorjahr aus der
Entkonsolidierung des NL Nord Lease Teilkonzerns.

Der Ertragsteueraufwand beruht im Wesentlichen auf der Bildung und Auflésung latenter
Steuerposten.

Der Anstieg des Cashflows aus der Finanzierungstatigkeit resultiert aus der Aufnahme von Kre-
diten. Die Zunahme ist im Wesentlichen durch die Erstkonsolidierung der Orange Finance S.A.
zu erkldren.

Der Finanzmittelbestand hat sich um € 15,9 Mio. auf € 26,7 Mio. erhoht. Die Erhdhung resultiert
aus der teilweisen Gutschrift des Lastschrifteneinzugs fir den Monat Januar 2016 bereits im
Dezember 2015 in Hohe von € 14,1 Mio. DarlUber hinaus ist der Bestand an liquiden Mitteln auf-
grund des Erléses aus der Ubertragung des kiinftigen Neugeschéfts der Produktgruppe Nutzfahr-
zeuge Uber 7,5 t der ALBIS Mobil Lease / UTA Leasing Gruppe auf die IKB Leasing Gruppe erhéht.

Von den liquiden Mitteln der ALBIS Mobil Lease / UTA Leasing Gruppe sind € 15,1 Mio., von den
liquiden Mitteln der ALBIS HiTec Leasing Gruppe € 9,1 Mio. verfligungs- beziehungsweise
transferbeschrankt.
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8. Segmentberichterstattung

Die Steuerung des Unternehmens erfolgt intern auf Basis der rechtlichen Einheiten. Flr Zwecke der
Segmentberichterstattung wurden im Jahr 2015 gemals IFRS 8.12 zwei Segmente identifiziert.

Das Segment ,Leasing fir Investitionsgtiter” umfasst die ALBIS Mobil Lease GmbH und die UTA
Leasing GmbH. Die Produktgruppen des Segments sind Lkw sowie Auflieger und Anhdnger, Busse
und Pkw, Erneuerbare Energien und Landwirtschaftliche Nutzfahrzeuge. Durch Kauf- und Ubertra-
gungsvertrag vom 6. November 2015 wurde das Geschaft mit Nutzfahrzeugen Gber 7,5 t der
ALBIS Mobil Lease Gruppe ab November eingestellt. Dementsprechend stellt der Bericht die
Neugeschaftszahlen dieser Produktgruppe bis einschlielich Oktober 2015 dar.

Das Segment ,Vertriebsleasing” umfasst die ALBIS HiTec Leasing AG, die ALBIS Direct Leasing
GmbH (vormals Gallinat-Leasing GmbH) und die ALBIS Fullservice Leasing GmbH. Die Pro-
duktgruppen des Segments sind die Bereiche IT/EDV, Kfz-Werkstatttechnik, Gastronomie- und
Grof3kiichentechnik, Nahrungs- und Genussmitteltechnik, Arbeits- und Produktionsgerdte, Fitnessge-
rdte und Medizintechnik. Seit dem 1. Oktober 2015 generiert auch die LGH Leasinggesellschaft
fur den Handel mbH Neugeschéft fir das Segment ,Vertriebsleasing”.

Innerhalb der Segmente wurden keine sinnvollen Segmentierungskriterien identifiziert. Die
Gesellschaften der Segmente sprechen Uber dieselben Vertriebswege sich weitgehend Gber-
schneidende Kundengruppen an, ohne hierbei regional oder produktseitig erheblich unter-
schiedliche Strategien zu verfolgen. Es ist weder aufgrund der Leasingguter noch aufgrund der
Gestaltung der Leasingvertrdge, noch aufgrund der angebotenen Nebenleistungen sinnvoll,
eine weitere Segmentierung vorzunehmen. Eine weitergehende Segmentierung erfolgt auch
nicht fir Zwecke des internen Reportings oder zu Steuerungszwecken.

Im internen Reporting werden die folgenden Informationen zur Verfigung gestellt:

Leasing fiir Investitionsglter (Werte fiir den Zeitraum Januar bis Oktober 2015)

IST 2015 IST 2014
Neugeschaft Stlck 2420 2991
Barwertmarge inklusive Zusatzerldse T€ 5.531 7.748
Wertberichtigungen TE 100 600
Sachkosten T€ 2300 2.700
Personalkosten T€ 4.200 5.200

Vertriebsleasing (Werte fiir den Zeitraum Mai bis Dezember 2014)

IST 2015 IST 2014
Neugeschaft Stlck 6.190 4.564
Barwertmarge inklusive Zusatzerldse T€ 9.722 7523
Wertberichtigungen TE 667 385
Sachkosten TE 5519 3.167
Personalkosten TE 4318 2.646

Der Bericht beruht auf den Meldungen der operativen Gesellschaften. Gemeldet werden soll
sofort nach Monatsende, um die Entwicklung des operativen Geschéfts umgehend, im Sinne
eines Frihwarnsystems zu bewerten. Die Meldungen werden deshalb noch vor dem Abschluss
des Rechnungswesens fur den Monat und insbesondere vor etwaigen Abschlussbuchungen im
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Rahmen der Erstellung eines Zwischen- oder Jahresabschlusses abgegeben. Die Berichterstat-
tung basiert im Bereich der Barwerte und Erlose teilweise auf einer barwertigen Betrachtung
der geschlossenen Geschéfte. Auf diese Weise wird eine Bewertung des in dem jeweiligen
Monat geschlossenen Neugeschafts unter Berlicksichtigung des zu erwartenden Nachmiet-
geschéfts und der Nebenerldse erreicht. Die Erlose werden auf diese Weise weitgehend dem
Monat des Abschlusses des Neugeschdfts zugeordnet und nicht, wie nach den Rechnungs-
legungsvorschriften vorgesehen, auf mehrere Jahre verteilt.

Die Betrachtung ist daher nicht mit der Methodik der Gewinn- und Verlustrechnung zu verglei-
chen oder abstimmbar. Die Ergebnisse des Reportings induzieren jedoch unmittelbar Effekte
aus dem Neugeschaft, die in der Gewinn- und Verlustrechnung mit erheblichem zeitlichen
Verzug und Uberlagert von anderen Einflissen erkennbar werden.

Gesellschaften der Gruppe werden in das Meldewesen aufgenommen, sobald Leasinggeschéft
aktiv betrieben und eine relevante GréBenordnung erreicht wird. So sind zum Beispiel die ALBIS
Leasing AG und die ALBIS Service GmbH mangels relevanten Leasinggeschafts nicht Gegen-
stand des Meldewesens.

Aktionadrsstruktur
Die Angaben zur Aktionarsstruktur erfolgten unter ,4.9. Eigenkapital / Gezeichnetes Kapital”

Mitglieder des Aufsichtsrates halten insgesamt weniger als 1% der Aktien der ALBIS Leasing AG.

Besondere Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Es haben sich keine Ereignisse ergeben, Uber die zu berichten ware.

9. Beratungs- und Priifungskosten

Fur die erbrachten Dienstleistungen der AbschlussprUfer fir den Konzernabschluss — BDO AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Hamburg, sowie PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Hamburg — wurden folgende Honorare als Aufwand erfasst:

inT€ 2015 2014
Abschlusspriufungen 504 333
Sonstige Bestdtigungsleistungen 0 77
Steuerberatungsleistungen 0 3
Sonstige Leistungen 99 20

603 433

Die Honorare fiir Abschlussprifungen umfassen vor allem die Honorare fiir die Konzernabschluss-
prifung sowie fur die Prufung der Abschlisse der ALBIS Leasing AG und ihrer inldndischen
Tochterunternehmen.

Die Honorare fur sonstige Bestatigungs- oder Bewertungsleistungen im Vorjahr bezogen sich auf
die Analysen der Substanzwertrechnungen der Leasinggesellschaften sowie auf die priferische
Durchsicht zum 30. Juni 2015 gemaf § 37w WpHG.

Die sonstigen Leistungen beziehen sich im Wesentlichen auf Unterstitzungsarbeiten bei
Prufungshandlungen der DPR (Deutsche Priifstelle fir Rechnungslegung) sowie auf Bera-
tungsleistungen im Zuge von Vertragsgestaltungen.
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10. Mitarbeiter

Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter (ohne Vorstande und Geschéftsfihrer) stellt sich

wie folgt dar:
2015 2014
ALBIS Leasing AG 11 8
ALBIS HiTec Leasing AG 60 53
ALBIS Mobil Lease GmbH 59 74
ALBIS Service GmbH 40 45
ALBIS Direct Leasing GmbH 1 0
170 180

Im Jahr 2015 waren im Konzern durchschnittlich 170 Mitarbeiter (Vorjahr 180 Mitarbeiter)
beschaftigt. Im Rahmen der Ubertragung der Neugeschéftsaktivitdten und der laufenden Ver-
waltung des Leasingbestands auf die IKB Leasing Gruppe haben im Dezember 2015 die Mitar-
beiter der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe den Konsolidierungskreis verlassen. Der
Bestand an Mitarbeitern am 31. Dezember 2015 betrdgt 107. In der Durchschnittsberechnung

wird sich dies erst 2016 auswirken.
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11.Vorstand und Aufsichtsrat

Dem Vorstand gehéren an
Hans O. Mahn, Kaufmann, Wulfsen (Vorsitzender)

Aufsichtsratsmandate
ALBIS HiTec Leasing AG Vorsitz

Dipl.-Kfm. Bernd Dahling, Kaufmann, Hamburg

Aufsichtsratsmandate
ALBIS HiTec Leasing AG

USM Finanz AG Eintritt am 16. Oktober 2015 Vorsitz
Austrittam 1. Marz 2016

Dem Aufsichtsrat gehoren an
Dr. Rolf Aschermann, Rechtsanwalt, Berlin (Vorsitz)

Weitere Aufsichtsratsmandate
flexis AG Austritt am 28. Februar 2015 Vorsitz
Infopark AG Eintritt am 6. November 2015 stellv. Vorsitz

Prof. Dr. Horst Ziindorf, Hochschullehrer, Hamburg (stellv. Vorsitz)

Weitere Aufsichtsratsmandate
Schlatholt Beteiligung AG Austritt am 18. September 2015 Vorsitz

Dr. Peter-Jorg Klein, Rechtsanwalt, Berlin

Weitere Aufsichtsratsmandate

Norddeutsche Revisions- und Treuhand AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft stellv. Vorsitz

Europaische Akademie Berlin Vorsitz des Beirats

12. Angaben zu den Vergiitungssystemen und zu
§ 314 Abs. 1 Nr. 6 HGB (Vergiitungsbericht)

Die in ihrer Struktur vom Aufsichtsrat der ALBIS Leasing AG festgelegte und mit dem Vorstand
vereinbarte Vorstandsvergitung setzt sich aus fixen und ergebnisabhdngigen Bestandteilen
zusammen. Sie orientiert sich an den Vorgaben des Deutschen Corporate Governance Kodex
(DCGK) und tragt den Besonderheiten des Unternehmens und dem soziotkonomischen Umfeld
Rechnung. Dabei werden sowohl der Beitrag des jeweiligen Vorstandsmitgliedes zur Unterneh-
mensentwicklung als auch die finanzielle Lage der Gesellschaft berlcksichtigt. Die Vorgaben
des VorstAG werden beachtet. Pensionsvereinbarungen wurden nicht abgeschlossen. Beson-
dere Nebenleistungen werden nicht gewahrt.
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Die Bezlge der Mitglieder des Vorstands im Einzelnen:

Herrn Hans O. Mahn (Vorsitzender des Vorstands) gewahrte Bezlige

in€ 2014 2015 2015 (Min.) 2015 (Max.)
FestvergUtung 603.567,00 360.000,00 360.000,00 360.000,00
Nebenleistungen 21.195,52 21.195,52 21.195,52 21.195,52
einjdhrige variable Vergltung 224.720,24 139.479,50 - 1.500.000,00
mehrjdhrige variable Vergltung - - - -
Altersvorsorge - - - -
849.482,76 520.675,02 381.195,52 1.881.195,52
Herrn Bernd Ddhling (Vorstand Finanzen) gewdhrte Beziige
in€ 2014 2015 2015 (Min.) 2015 (Max.)
Festvergitung 210.000,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00
Nebenleistungen 18.166,70 22.084,82 22.084,82 22.084,82
einjahrige variable Vergitung 89.888,10 55.791,50 - 250.000,00
mehrjahrige variable Vergitung - 125.000,00 - 125.000,00
Altersvorsorge - - - -
318.054,80 412.876,32 232.084,82 607.084,82
Herrn Hans O. Mahn (Vorsitzender des Vorstands) zugeflossene Beziige
in€ 2014 2015
FestvergUtung 603.567,00 360.000,00
Nebenleistungen 21.195,52 21.195,52
einjahrige variable Vergiitung 66.960,00 224.720,24
mehrjéhrige variable Vergitung - -
Altersvorsorge - -
691.722,52 605.915,76
Herrn Bernd Dahling (Vorstand Finanzen) zugeflossene Beziige
in€ 2014 2015
FestvergUtung 210.000,00 210.000,00
Nebenleistungen 18.166,70 22.084,82
einjdhrige variable Vergiitung 26.784,00 89.888,10
mehrjdhrige variable Vergitung - -
Altersvorsorge - -
254.950,70 321.972,92

Die Gesamtvergltung des Vorstands fir seine Tatigkeit bei der ALBIS Leasing AG im Jahr 2015

betrug T€ 934.

Die konzernweite Festvergitung von Herrn Hans O. Mahn wurde aufgrund einer Vereinbarung im
Jahr 2014 im zweiten Halbjahr 2014 um 25 % und im Jahr 2015 um weitere 25 % reduziert.
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Herr Bernd Dahling erhalt seit 2015 eine Festvergltung in Hohe von T€ 232. Alle weiteren Vergu-
tungen fur seine Tatigkeiten bei Tochterunternehmen der ALBIS Leasing AG sind damit abgegol-
ten. Zudem wurde eine Change of Control-Klausel vereinbart, die eine Abfindung in Hohe der
Halfte der noch ausstehenden Festgehadlter vorsieht.

Der Berechnung der variablen Vergltung des Vorstands lagen folgende Entgeltregelungen
zugrunde:

Die variable Vergltung des Vorstandsmitgliedes Hans O. Mahn betrdagt 5 %, maximal jedoch T€
1.500, des JahresUberschusses vor Steuern der ALBIS Leasing AG.

Die variable Vergitung des Vorstandsmitgliedes Bernd Dahling beinhaltet zwei Komponenten.
Herr Bernd Dahling erhalt 2 %, maximal jedoch T€ 250, des Jahrestberschusses vor Steuern der
ALBIS Leasing AG, wenn die Gesellschaft auch im vorangegangenen Geschéftsjahr einen Uber-
schuss erzielt hat oder im Folgejahr einen Jahrestberschuss erzielt. Darlber hinaus wird eine
langfristige, aktienkursbasierte Vergtitung gezahlt. Diese betragt bis zu T€ 3 je Cent Aktienkursstei-
gerung im Zeitraum von zwei Jahren, maximal jedoch T€ 250.

Die Nebenleistungen fur die Vorstandsmitglieder setzten sich zusammen aus Kosten fiir Dienst-
wagen und Pramien fur Unfallversicherung.

Fur den Vorstand besteht eine Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung mit Selbstbehalt. Die
Mitglieder des Vorstands haben im Schadensfall jeweils eine Selbstbeteiligung in Héhe von 10 %
zu tragen, jedoch maximal bis zur Hohe des Eineinhalbfachen der festen jahrlichen Vergttung des
Vorstandsmitgliedes fiir alle Schadensfélle eines Jahres.

Die Vorstande erhielten weitere Vergitungen fiir ihre Tatigkeiten bei Tochterunternehmen der
ALBIS Leasing AG.

in€ Hans O. Mahn Bernd Dahling Gesamt 2015
Aufsichtsratsvergitung - - -
Leistungszusagen durch Dritte 92.032,56 - 92.032,56

92.032,56 - 92.032,56

Herr Hans O. Mahn erhielt eine Vergltung fir seine Tatigkeit bei der ALBIS HiTec Leasing AG.
Die Zahlung erfolgt durch die ALBIS HiTec Leasing AG. Soweit Herr Hans O. Mahn eine Aufsichts-
ratstatigkeit bei einem Tochterunternehmen des Konzerns wahrnimmt, steht die Vergltung
daraus direkt der ALBIS Leasing AG zu. Soweit Herr Bernd Ddhling eine Aufsichtsratstatigkeit
bei einem Tochterunternehmen des Konzerns wahrnimmt, steht die VergUtung daraus direkt
der ALBIS Leasing AG zu.

Im Geschaftsjahr 2015 ergaben sich keine Anderungen, die Leistungszusagen an die Vorstande
fur kiinftige Jahre betreffen.

Die Vergltung des Aufsichtsrates ist in der Satzung der ALBIS Leasing AG festgelegt. Danach
erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrates jeweils eine Jahresfestvergitung in Hohe von T€ 28.
Der stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrates erhdlt das Eineinhalbfache des Betrags, das
sind T€ 42, der Vorsitzende des Aufsichtsrates das Zweifache, also T€ 56, jeweils zuzUglich
Umsatzsteuer, sofern sie anfallt. Ferner zahlt die Gesellschaft jedem Mitglied des Aufsichtsrates
pro Sitzung und Hauptversammlungsteilnahme einen angemessenen Auslagenersatz.

Fur den Aufsichtsrat wurde eine Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung (D&O) ohne
Selbstbehalt abgeschlossen. Die ALBIS Leasing AG tragt die Pramien fiir den Versicherungs-
schutz zur gesetzlichen Haftpflicht aus der Aufsichtsratstatigkeit.



Fur die Wahrnehmung der Aufgaben in der ALBIS Leasing AG wurden den Mitgliedern des
Aufsichtsrates im Geschéftsjahr an Gesamtbezligen T€ 126 gezahlt. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates waren im Berichtsjahr nicht fir Tochterunternehmen tatig. Das Vergitungssystem
des Aufsichtsrates enthalt gemaR Satzung nur fixe Bestandteile.

FUr ehemalige Vorstandsmitglieder wurde eine Pensionsriickstellung in Héhe von T€ 462 gebil-
det. In 2015 wurden T€ 30 an Ruhegeldern gezahlt.

13. Angaben nach § 315 Abs. 4 Nr. 1 bis 9 HGB

1. Die ALBIS Leasing AG (ISIN DE0006569403 // WKN 656940) ist seit dem 30. August 1999 im
regulierten Markt notiert an den Borsen Frankfurt/Main (General Standard) und Miinchen
und im Freiverkehr an den Bérsen Hamburg, Berlin und Stuttgart. Das Grundkapital in Hohe
von € 15.327.552 ist in 15.327.552 Stiickaktien aufgeteilt.

Es gibt keine unterschiedlichen Aktiengattungen (§ 315 Abs. 4 Nr. 1 HGB).

2. Beschrankungen, die Stimmrechte oder Ubertragung von Aktien betreffen, sind dem Vor-
stand der ALBIS Leasing AG nicht bekannt (§ 315 Abs. 4 Nr. 2 HGB). Die ALBIS Leasing AG hat
keine Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, ausgegeben (§ 315 Abs. 4
Nr. 4 HGB). Es ist dem Vorstand nicht bekannt, dass Mitarbeiter am Kapital beteiligt sind und
ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar austben (§ 315 Abs. 4 Nr. 5 HGB).

3. Zu den direkten oder indirekten Beteiligungen am Kapital, die 10 % der Stimmrechte Gber-
schreiten (§ 315 Abs. 4 Nr. 3 HGB), wird auf folgende Darstellung der Aktionarsstruktur
verwiesen:

in %

Familie Mahn, Deutschland 343
NL Nord Lease AG, Deutschland 88
Herr Christoph Zitzmann, Deutschland 10,0
Streubesitz 46,9

4. Hinsichtlich des § 315 Abs. 4 Nr. 6 HGB sind in der Satzung der Gesellschaft mit Ausnahme
der folgenden Ausfihrungen keine Regelungen getroffen. Es gelten daher die gesetzlichen
Vorschriften der §§ 84 und 85 AktG. Hiernach werden Vorstandsmitglieder vom Aufsichtsrat
fur die Hochstdauer von funf Jahren bestellt. Eine wiederholte Bestellung oder Verldngerung
der Amtszeit, jeweils fir hochstens finf Jahre, ist zuldssig. Gemals § 7 Abs. 1 der Satzung
besteht der Vorstand der Gesellschaft aus mindestens einem Vorstandsmitglied. Die Zahl der
Vorstandsmitglieder wird vom Aufsichtsrat festgelegt. Hinsichtlich der Anderungen der Sat-
zung gelten ebenfalls grundsatzlich die gesetzlichen Vorschriften — allerdings mit derin § 12
Abs. 2 der Satzung vorgesehenen Mal3gabe, dass in Féllen, in denen das Aktiengesetz eine
Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt, eine einfache
Mehrheit des vertretenen Grundkapitals genlgt, soweit dies gesetzlich zuldssig ist. Satzungs-
anderungen kdnnen daher gemaf § 179 Abs. 2 AktG und § 12 Abs. 2 der Satzung mit einfa-
cher Stimmen- und Kapitalmehrheit beschlossen werden, sofern nicht das Gesetz zwingend
eine grollere Mehrheit des vertretenen Grundkapitals vorschreibt. Die Satzungsdanderungen
werden mit Eintragung in das Handelsregister wirksam (§ 181 Abs. 3 AktG).
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5. Bezlglich § 315 Abs. 4 Nr. 7 HGB hat die Hauptversammlung den Vorstand mit Beschluss vom
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19. Juni 2012 ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates das Grundkapital der Gesell-
schaft bis zum 31. Dezember 2016 durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautende Stlckak-
tien gegen Bar- oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu € 7.650.000
zu erhohen. Sofern den Aktiondren ein Bezugsrecht eingerdumt wird, kdnnen die Aktien
auch einem Kreditinstitut oder einem nach § 53 Abs. 1S. 1 oder § 53 b Abs. 1 S. 1 oder Abs. 7
KWG tatigen Unternehmen zur Ubernahme angeboten werden, mit der Verpflichtung, sie
den Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand wird jedoch
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates Gber den Ausschluss des Bezugsrechtes der
Aktiondre zu entscheiden,

(@)  um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen,

(b)  bei Kapitalerhdhung gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Zwecke des Erwerbs
von Unternehmen, Unternehmensteilen, Unternehmensbeteiligungen oder Sonstigen
Vermogensgegenstanden;

(c)  beiKapitalerhohungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien
den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endgultigen
Festlegung des Ausgabebetrags nicht wesentlich unterschreitet. Diese Ermachtigung
zum Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur, soweit der auf die neuen Aktien entfal-
lende Anteil am Grundkapital weder insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der Eintragung
dieses genehmigten Kapitals bestehenden Grundkapitals noch insgesamt 10 % des im
Zeitpunkt der Ausgabe der Aktien bestehenden Grundkapitals Gbersteigt. Bei der Aus-
nutzung der 10 %-Grenze sind aufgrund anderweitiger Ermdchtigungen etwa erfolgte
Ausschlisse des Bezugsrechtes nach § 186 Abs. 3 S. 4 AktG (z.B. bei der VerduBerung
eigener Aktien oder bei der Ausgabe von Wandel- oder Optionsschuldverschreibun-
gen) mit einzubeziehen;

(d) um Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und mit ihr verbundener
Unternehmen zu begeben; sowie

()  um Inhabern von durch die Gesellschaft auszugebenden Wandel- und/oder Options-
schuldverschreibungen ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren,
wie es ihnen nach Austbung ihres Wandlungs- beziehungsweise Optionsrechtes
zustehen wurde.

Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten
der Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung festzusetzen.

. Das Grundkapital ist um bis zu € 7.650.000 durch Ausgabe von bis zu 7.650.000 neuer auf den

Inhaber lautende Stlckaktien bedingt erhdht (bedingtes Kapital 2012). Die bedingte Kapital-
erhdhung dient der Gewahrung von Rechten an Inhaber beziehungsweise Gldubiger von
Schuldverschreibungen, die aufgrund der von der Hauptversammlung vom 19. Juni 2012
erteilten Ermachtigung von der Gesellschaft bis zum 31. Dezember 2016 begeben werden.
Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefihrt, wie die Inhaber beziehungs-
weise Glaubiger von ihren Wandlungs- beziehungsweise Optionsrechten Gebrauch machen.
Die neuen Aktien nehmen jeweils von Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie durch die
Austbung von Wandlungs- oder Optionsrechten entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist
ermdachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung
der bedingten Kapitalerhdhung festzusetzen.



7. Mit Herrn Dahling wurde eine Change of Control-Klausel vereinbart, die eine Abfindung in
Hohe der Halfte seiner noch ausstehenden Festgehélter vorsieht. Weitere Vereinbarungen
der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines Ubernahme-
angebots stehen, sind nicht geschlossen (§ 315 Abs. 4 Nr. 8 HGB).

8. Vereinbarungen nach § 315 Abs. 4 Nr. 9 HGB liegen nicht vor.

14. Angaben nach § 315 Abs. 4 HGB i.V.m. § 21 WpHG

Die Transparenzvorschriften des Deutschen Corporate Governance Kodex (in der geltenden
Fassung vom 5. Mai 2015) und die gesetzlichen Vorschriften des § 15a WpHG, erfordern Verof-
fentlichungen von Geschdften der Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsrates und ihnen nahe-
stehender naturlicher sowie juristischer Personen in ALBIS Leasing Aktien. Nach beiden Regula-
rien sind Kdufe und Verkdufe durch vorgenannte Personen mitteilungspflichtig. Die ALBIS
Leasing AG veroffentlicht diese auf ihrer Internetseite www.albis-leasing.de. Ergdnzend wird auf
folgende Angaben verwiesen:

Herr Christoph Zitzmann, Deutschland, teilte uns gemal3 § 21 Abs. 1 WpHG am 17. Februar
2015 mit, dass sein Stimmrechtsanteil an der ALBIS Leasing AG, Hamburg, Deutschland, am
16. Februar 2015 die Schwelle von 10% der Stimmrechte Uberschritt und an diesem Tag
10,0000639 % (das entspricht 1.532.765 Stimmrechten) betrug.

(@) Mit dem Stimmrechtserwerb verfolgte Ziele:

- Die Investition dient im Rahmen der privaten Vermogensvorsorge der langfristigen
Vermogensmehrung und nicht der kurzfristigen Erzielung von Handelsgewinnen.

- Mit dem Erwerb der Stimmrechte wird kein strategisches Engagement bei der ALBIS
Leasing AG angestrebt.

- Esist nicht beabsichtigt, in den ndchsten zwdlf Monaten weitere wesentliche Stimm-
rechte durch Erwerb oder Verkauf oder auf sonstige Weise zu erlangen oder zu verau-
Bern, es sei denn im Rahmen glinstiger Gelegenheiten bei Kauf oder Verkauf.

- Eine Einflussnahme auf die Besetzung von Verwaltungs-, Leitungs- oder Aufsichtsor-
ganen der Emittentin wird nicht angestrebt.

- Wesentliche Anderungen der Kapitalstruktur der Gesellschaft, insbesondere im Hin-
blick auf das Verhéltnis von Eigen- und Fremdfinanzierung und die Dividendenpolitik,
werden nicht angestrebt.

c

Herkunft der verwendeten Mittel:
- Die zum Erwerb der Stimmrechte verwendeten Mittel sind keine Fremdmittel.

Die Forsterwiese Beteiligungs GmbH, Frankfurt, Deutschland, teilte uns gemafl §21 Abs. 1
WpHG am 12. Marz 2015 mit, dass ihr Stimmrechtsanteil an der ALBIS Leasing AG, Hamburg,
Deutschland, am 12. November 2014 die Schwellen von 10%, 5% und 3 % der Stimmrechte
unterschritt und an diesem Tag 0% (das entspricht 0 Stimmrechten) betrug.

Herr Johann Gerard Wolbert, Gro3britannien, teilte uns gemall § 21 Abs. 1 WpHG am 12. Marz
2015 mit, dass sein Stimmrechtsanteil an der ALBIS Leasing AG, Hamburg, Deutschland, am
12. November 2014 die Schwellen von 10%, 5% und 3% der Stimmrechte unterschritt und an
diesem Tag 0,99 % (das entspricht 151.742 Stimmrechten) betrug.
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15. Meldungen gemaR § 15a WpHG

Die Transparenzvorschriften des Deutschen Corporate Governance Kodex (in der geltenden
Fassung vom 5. Mai 2015) und die gesetzlichen Vorschriften des § 15a WpHG erfordern die
Veroffentlichung von Geschédften der Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsrates und ihnen
nahestehender natUrlicher sowie juristischer Personen mit Aktien der ALBIS Leasing AG. Beiden
Regularien zufolge sind Kaufe und Verkaufe durch vorgenannte Personen mitteilungspflichtig.
Die ALBIS Leasing AG veroffentlicht diese auf ihrer Internetseite www.albis-leasing.de.

Bezeichnung Kurs  Volumen
Name Handelstag Wertpapiere Geschéftsart  Stlckzahl in € in €
Vorstand
Bernd Dahling 01.04.2015 Aktie Verkauf 2.500 1,66 4.161,96
Vorstand
Bernd Dahling 10.08.2015 Aktie Schenkung 19.000 n.a. 28.690,00
Ehefrau Vorstand
Astrid Dahling 10.08.2015 Aktie Schenkung 19.000 n.a. 28.690,00

Im Jahr 2015 gab es keine weiteren Geschafte der Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsrates
und ihnen nahestehender naturlicher sowie juristischer Personen mit Aktien der ALBIS Leasing
AG, Uber die zu berichten ware.

16. Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen
und Personen (Related Parties)

Eine Person gilt als nahestehend, wenn sie oder ein naher Familienangehdriger die ALBIS Lea-
sing AG beherrscht oder an ihrer gemeinschaftlichen Fihrung beteiligt ist, wenn sie mal3gebli-
chen Einfluss auf die ALBIS Leasing AG austben kann oder im Management der ALBIS Leasing
AG eine SchlUsselposition bekleidet.

Ein Unternehmen gilt als nahestehend, wenn es zum Konsolidierungskreis der ALBIS Leasing AG
gehort oder wenn eine der obigen Personen das Unternehmen beherrscht oder an dessen
gemeinschaftlicher Fihrung beteiligt ist, wenn die Person maf3geblichen Einfluss auf das Unter-
nehmen austben kann oder im Management des Unternehmens eine Schlisselposition beklei-
det (von nahestehenden Personen beherrschte Unternehmen).

Unternehmen, die nach anderen Kriterien — etwa als assoziierte Unternehmen oder Unterneh-
men, an denen Beteiligungen bestehen — als nahestehend gelten, gibt es nicht.

Die ALBIS Leasing AG hielt am 31. Dezember 2015 Darlehensverbindlichkeiten gegenUber
nahestehenden Personen in Hohe von T€ 272, zudem hatten nahestehende Personen Blrg-
schaften Ubernommen. Der Aufwand fUr Zinsen und Avalprovisionen belief sich im Jahr 2015
auf T€ 34.

Die ALBIS Leasing AG steht in umfangreichen Lieferungs- und Leistungsbeziehungen zu den in
den Konsolidierungskreis einbezogenen Unternehmen.

Die ALBIS Leasing AG unterhalt Darlehens- und Leistungsbeziehungen zu Unternehmen, die
von nahestehenden Personen beherrscht werden. Am 31. Dezember 2015 bestanden gegen-
Uber diesen Unternehmen Verbindlichkeiten aus Darlehen in Hohe von T€ 150. Der Zinsaufwand
belief sich im Jahr 2015 auf T€ 9. Aus einem bestehenden Mietvertrag wurden Mieten in Hohe
von T€ 18 geleistet.
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Die nahestehenden Personen und Unternehmen waren an keinen in ihrer Art oder Beschaffen-
heit nach untblichen Transaktionen beteiligt. Alle Transaktionen mit nahestehenden Unterneh-
men wurden zu marktlblichen Bedingungen, wie unter fremden Dritten, abgeschlossen.

17. Haftungsverhaltnisse und contingent liabilities
(IAS 37.27)

Haftungsverhaltnisse aus der Bestellung von Sicherheiten fur fremde Verbindlichkeiten wurden
im Zusammenhang mit der Forfaitierung von Leasingforderungen eingegangen. Im Zuge einer
derartigen leasingtypischen Refinanzierung der Objektbeschaffung durch regresslose Forde-
rungsverkaufe ist eine Besicherung der Forfaitierung durch Sicherheitsibereignung der Leasing-
objekte Ublich.

Die ALBIS Leasing AG hat gegenUber der Bremer Landesbank Kreditanstalt Oldenburg eine
Patronatserklarung zugunsten der ALBIS Mobil Lease GmbH — fUr deren Refinanzierung — abge-
geben. Der Umfang der Refinanzierung, auf die sich die Patronatserklarung bezieht, belduft sich
zum Bilanzstichtag auf € 19,4 Mio. Risiken hieraus sind gegenwartig nicht zu erkennen und
werden auch nicht erwartet. Die ALBIS Mobil Lease GmbH kommt ihren Zahlungsverpflichtun-
gen nach. Zudem sind die Refinanzierungen mit den jeweiligen Leasingobjekten besichert.
Weitere Haftungsverhaltnisse, aus denen Risiken erwachsen kénnten, bestanden zum
31. Dezember 2015 nicht.

Die nicht in der Bilanz ausgewiesenen finanziellen Verpflichtungen betreffen dartber hinaus
Verpflichtungen aus unkindbaren Miet- und Leasingvertragen fur Gebaude, die planmalig
2020 enden. Die daraus resultierenden Mietverpflichtungen (IAS 17.35(a)) stellen sich wie folgt
dar:

inTE

bis 1 Jahr Uber 1 Jahr bis 5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt 2015
1.092 4312 0 5404
(Vorjahr 1.815) (Vorjahr 6.007) (Vorjahr 1.074) (Vorjahr 8.896)

Die Haftungsverhaltnisse und Sonstigen finanziellen Verpflichtungen stellen sich wie folgt dar:

inTE 2015 2014
Haftungsverhaltnisse / finanzielle Verpflichtungen 24.804 21.996




Konzernanhang (IFRS) fiir das Geschaftsjahr 2015 - Bestatigungsvermerk

18. Entsprechenserklarung des Vorstands
Die Angaben zu § 289a HGB sind dauerhaft zugédnglich auf unserer Internetseite
www.albis-leasing.de.

Versicherung der gesetzlichen Vertreter nach § 264 Abs. 2 S. 3 HGB

,Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemal3 den anzuwendenden Rechnungslegungs-
grundsdtzen der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der
Geschaftsverlauf einschlieflich des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so darge-
stellt sind, dass ein den tatsédchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie
die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns
beschrieben sind.”

Hamburg, den 29. April 2016

Der Vorstand
Hans O. Mahn Dipl.-Kfm. Bernd Déhling
Vorsitzender des Vorstands Vorstand Finanzen
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der ALBIS Leasing AG aufgestellten Konzernabschluss — bestehend aus Konzern-
bilanz, Konzerngesamtergebnisrechnung, Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung, Konzern-
Kapitalflussrechnung und Konzernanhang — sowie den Konzernlagebericht fur das Geschaftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015 geprift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzern-
lagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs.
1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung des Vorstands der
Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine
Beurteilung Uber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaliger Abschlussprifung
vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
VerstolRe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzu-
wendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes
derVermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Gber die Geschéftstatig-
keit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen tber
maogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungsle-
gungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise flr die Angaben im Konzernabschluss
und Konzernlagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst
die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der
Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungs-
grundsdtze und der wesentlichen Einschatzungen des Vorstands sowie die Wiirdigung der Gesamt-
darstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315a Abs.
1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vor-
schriften ein den tatsachlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, ver-
mittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken
der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Hamburg, den 10. Mai 2016

PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Lothar Schreiber ppa. Tim Bricken
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Lagebericht der ALBIS Leasing AG

Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2015

A. Grundlagen der Gesellschaft

Die ALBIS Leasing AG ist eine Aktiengesellschaft mit Sitz in Hamburg, IfflandstralSe 4, 22087
Hamburg. Die Gesellschaft ist beim Amtsgericht Hamburg, Abteilung B, unter der Nr. 73071
eingetragen. Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb, die Verwaltung und die Verduf3erung
von Unternehmensbeteiligungen, insbesondere an Unternehmen, die ihrerseits im Bereich des
Leasinggeschéfts tatig sind, sowie von Grundstlcken und Gebduden im In- und Ausland.

Die ALBIS Leasing AG (ISIN DE0006569403 // WKN 656940) ist seit dem 30. August 1999 im
regulierten Markt notiert an den Borsen Frankfurt/Main (General Standard) und Minchen
und im Freiverkehr an den Boérsen Hamburg, Berlin und Stuttgart.

Ziel der ALBIS Leasing AG ist es, ihren Unternehmenswert langfristig zu erhalten und zu stei-
gern. Um dies zu erreichen, streben wir ein Beteiligungsportfolio an, das unter Berlcksichtigung
von Chancen und Risiken angemessene und nachhaltige Beteiligungsertrdge generiert.

Mitarbeiter
Wahrend des Geschéftsjahres wurden durchschnittlich 11 Angestellte und 2 Vorstande
(Vorjahr 8 Angestellte und 2 Vorstande) beschaftigt.

Im Jahr 2015 fand erstmals eine Mitarbeiterumfrage zur Arbeitszufriedenheit statt. Die Betei-
ligungsquote an dieser Umfrage lag bei 76 %. Die Uberwiegende Anzahl der Mitarbeiter gab
an, dass die Stimmung in Bezug auf die Arbeit positiv sei. Die ALBIS Leasing AG plant auch fur
das Jahr 2016 eine Mitarbeiterumfrage. Der Vorstand geht davon aus, dass sich die Stimmung
weiter leicht verbessert.

Steuerungssystem

Die Steuerung der ALBIS Leasing AG erfolgt anhand der Beteiligungsergebnisse der Tochter-
gesellschaften. Hierzu wird jahrlich eine Mehrjahresplanung der ALBIS Leasing AG unter
Einbeziehung der Planungen der Tochtergesellschaften erstellt. Zudem wird die Verbesserung
der Eigenkapitalguote angestrebt, um Spielraum bei der Eigen- und Fremdfinanzierung zu
gewinnen.

Das Leasinggeschaft des ALBIS Leasing Konzerns ist in zwei Segmente aufgeteilt. Das
Segment ,Leasing fir Investitionsglter” umfasst die ALBIS Mobil Lease GmbH und die UTA
Leasing GmbH, das Segment ,Vertriebsleasing” die ALBIS HiTec Leasing AG, die ALBIS Direct
Leasing GmbH, die ALBIS Fullservice Leasing GmbH sowie die - zum 1. Oktober 2015 Uber-
nommene — LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH.

Die Leasingportfolien unterliegen einem permanenten, konzerneinheitlichen Monitoring auf
Vertragsebene und auf aggregiertem Niveau mit wenigstens monatlichem Reporting. In
diesem Zuge werden insbesondere die Entwicklungen der Laufzeit der Leasingvertrdge, die
Entwicklung der durchschnittlichen Mittelbindung der Leasingvertrédge, Verschiebungen
zwischen den verschiedenen Arten von Leasinggitern (Produktgruppen) und Herstellern,
die Ausgestaltung der Leasingvertragskonditionen, Uberfalligkeiten bei Zahlungen und
Vertragsstérungen Uberwacht und gesteuert.

Die Verwertung der Leasinggegenstande wird nach Analyse der Verwertungsergebnisse im
Verhaltnis zu den geplanten Restwerten gesteuert.
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Die Entscheidung zum Abschluss eines Leasingvertrags beruht auf Ebene der Leasinggesell-
schaften auf differenzierten und bewdahrten Entscheidungsmodellen. Hierbei werden insbe-
sondere Entscheidungsvariablen fir die Bonitat und Liquiditat der potenziellen Leasingnehmer
identifiziert und gewichtet zu einem Score aggregiert. Die Modelle werden permanent
kontrolliert und angepasst. Gesteuert wird durch Vorgabe der Entscheidungsvariablen.

Die ALBIS Leasing AG Uberwacht die Liquiditat und die Liquiditdtsplanung der Tochtergesell-
schaften mit einem differenzierten System, das seinen Fokus auf die kurz- und mittelfristige
Planungsrechnung sowie regelmaRige Berichte Uber die aktuelle Liquiditdt und die Auslas-
tung der freien Liquiditatslinien legt.

Konzernweite Richtlinien bestehen fUr die fristenkongruente Refinanzierung des Leasing-
geschéfts und das Management von Zinsrisiken.

Als finanzielle Leistungsindikatoren dienen der Geschaftsleitung das Jahresergebnis (siehe
Abschnitt G. Prognose-, Chancen- und Risikobericht; Prognose), die Eigenkapitalquote (siehe
Abschnitt D. Finanzlage) und die Personalkosten (siehe Abschnitt C. Ertragslage) der ALBIS
Leasing AG sowie die Beteiligungsertrage der Tochtergesellschaften (siehe Abschnitt C.
Ertragslage).

B. Wirtschaftsbericht

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Nach ersten Berechnungen des Statistischen Bundesamtes lag das kalenderbereinigte Brutto-
inlandsprodukt (BIP) im Jahresdurchschnitt um 1,4% hoher als im vergangenen Jahr und
damit geringfiigig Uber dem Durchschnittswert der letzten zehn Jahre von 1,3 %. Der private
Konsum war wieder die Stitze des verhaltenen Aufschwungs, da die Einkommensperspek-
tiven der privaten Haushalte wegen der verbesserten Arbeitsmarktlage gut sind. Auch in
Ausristungen wurde mehr investiert. Unternehmen und Staat investierten zusammen 3,6 %
mehr als ein Jahr zuvor!’

Die konjunkturelle Erholung wirkte sich auch positiv auf die deutsche Leasingwirtschaft aus.
Sie steigerte ihr Neugeschaft mit Ausrdstungsgttern nominal um 4,1 9%. Der Leasing-Sektor
profitierte mit einem Plus von 3% im Neugeschaft und realisierte in Deutschland Investitio-
nen in Hohe von € 52,2 Mrd.2 Die Leasingquote stieg kaum merklich auf 15,3 %.

Die Mobilien-Leasingquote in Deutschland liegt 2015 mit 23,0% in etwa auf dem Niveau des
Vorjahres. Das Neugeschéftsvolumen erreichte eine Héhe von € 51,0 Mrd.?

Das Segment Maschinen fiir die Produktion stieg um 4,0%. Das Leasing mit Computern,
Servern und [T-Ausstattung (Geschéftsbereich Biiromaschinen einschlielSlich EDV) verzeichnete
einen Rickgang (-2,4 %), ebenso die Bereiche Nachrichten- und Signaltechnik sowie sonstige
Ausrtstungen* (0,7 %, nach +13,5% in 2014).°

Der ifo Geschéftsklimaindex fur die gewerbliche Wirtschaft Deutschlands sank von 107,3
Punkten im Januar 2016 auf nur noch 105,7 Punkte im Februar.®

'Statistisches Bundesamt, Pressemitteilung Nr. 044 “u.a. medizinische Gerate
vom 12. Februar 2016 BDL, Pressemitteilung vom 19. November 2015
2FLF Nr. 1, Januar 2016, S. 22 Sifo Institut, Pressemitteilung vom 23. Februar 2016

3ifo Institut, Stand 11/2015
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Die AusrUstungsinvestitionen sollen im Jahr 2016 um rund drei Prozent wachsen. Potenzial
birgt das Thema Industrie 4.0 (Informatisierung der Fertigungstechnik und Logistik bei der
Maschine-zu-Maschine-Kommunikation). In den kommenden Jahren sind hier immense Inves-
titionen nétig, um den Wirtschaftsstandort Deutschland voranzutreiben. Die Leasingwirtschaft
kann mit Erfahrung und ihrem Objekt-Know-how dabei wirksam unterstlitzen.” Aber auch die
offentliche Hand muss Investitionsanreize setzen und klare Rahmenbedingungen schaffen.

Laut Deutscher Bundesbank (Monatsbericht fur den Februar 2016) konnte die deutsche
Wirtschaft in 2016, getragen vor allem von der binnenwirtschaftlichen Dynamik, etwas kréfti-
ger als zum Ende des Vorjahres expandieren. Vermehrter Schwung dirfte von der Konsum-
konjunktur kommen, die weiterhin von der guten Arbeitsmarktlage profitiert. Angesichts der
in weiten Teilen der Wirtschaft bereits Gber das Normalmal3 hinausgehenden Auslastung
der Produktionskapazitaten sollte auch die Bereitschaft der Unternehmen zunehmen, in
Ausrlstungen zu investieren.®

Die Leasing-Wirtschaft erwartet fur das Jahr 2016 fir das Mobilien-Leasing ein Plus von 3%
bis 4 %.

Wesentliche Entwicklungen im Geschaftsjahr

Mit Kauf- und Ubertragungsvertrag von 6. November 2015 tibernahm die IKB Leasing Gruppe
das gesamte kinftige Nutzfahrzeuggeschaft Gber 7,5 t der ALBIS Mobil Lease GmbH sowie
der UTA Leasing GmbH. Die zur Ubernahme des Geschéfts erforderlichen technischen Ein-
richtungen, die Betriebs- und Geschaftsausstattung, die erforderlichen Rechte und die rund
60 Mitarbeiter der ALBIS Mobil Lease GmbH und der UTA Leasing GmbH wurden Ubertragen.
Die IKB Leasing Gruppe Ubernimmt im Rahmen eines Dienstleistungsvertrages fur die ALBIS
Mobil Lease GmbH und die UTA Leasing GmbH die Verwaltung und Abwicklung des beste-
henden Portfolios bis zum Vertragsende.

Der Vorstand der ALBIS Leasing AG hat entschieden, sich von der Produktgruppe Nutzfahr-
zeuge Uber 7,5t zu trennen. Zum Entscheidungszeitpunkt war abzusehen, dass die Pro-
duktgruppe im Jahr 2015 ihre gesetzten Neugeschéfts- und Ergebnisziele nicht erreichen
wurde und dass in absehbarer Zeit kein Beitrag zum Konzernergebnis zu erwarten sein wirde.

Die ALBIS Mobil Lease GmbH und die UTA Leasing GmbH sind weiterhin Tochter- beziehungs-
weise Enkelgesellschaften der ALBIS Leasing AG. Die bestehenden Leasingportfolien sowie
die damit im Zusammenhang stehenden Refinanzierungen verbleiben bei der ALBIS Mobil
Lease GmbH und der UTA Leasing GmbH. Beide Gesellschaften haben ihr Neugeschéft in der
Produktgruppe mit Nutzfahrzeugen Uber 7,5 t eingestellt.

Mit notariellem Kauf- und Ubertragungsvertrag vom 18. Dezember 2015 und Wirkung zum
31. Dezember 2015 verkaufte die ALBIS Leasing AG ihre Beteiligung an der ALBIS Service
GmbH an die ALBIS Mobil Lease GmbH.

An der ALBIS Mobil Lease Gruppe ist die ALBIS Leasing AG mit 100 % beteiligt. Die ALBIS Mobil
Lease GmbH schlie8t das Jahr 2015 mit einem Ergebnis in Hohe von € 1,4 Mio. Fur das Jahr
2016 erwartet die ALBIS Leasing AG fur die ALBIS Mobil Lease GmbH einen Jahresiberschuss
in Hohe von € 0,5 Mio. bis € 1,5 Mio.

7FLF Nr. 1, Januar 2016, 63. Jahrgang S. 1

8Deutsche Bundesbank, Monatsbericht Februar 2016
°BDL, Pressemitteilung vom 19. November 2015
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Im September 2015 erwarb die ALBIS HiTec Leasing AG die LGH Leasinggesellschaft fur den
Handel mbH (vormals EDEKA Leasing GmbH) von der EDEKABANK AG. Mit dieser Ubernahme
baut die ALBIS Leasing Gruppe ihre Marktprésenz in den Bereichen Lebensmittel sowie Grof3-
kiichen- und Gastronomietechnik aus. Den circa 4.000 selbstandigen EDEKA Einzelhdndlern
bietet sie Uber die LGH Leasinggesellschaft fir den Handel mbH Finanzierungslésungen far
handelsspezifische Objekte wie Automaten, Einrichtung, Kuhl-, Kassen- und Waagen-
systeme sowie Sicherheitstechnik, an. Die Refinanzierung stellt weiterhin die EDEKABANK AG.

Im Dezember 2015 wurde die Orange Finance S. A. mit Sitz in Luxemburg gegriindet — eine
Zweckgesellschaft zur strukturierten Refinanzierung der ALBIS HiTec Leasing Gruppe. Die
Refinanzierung wurde noch im gleichen Monat aufgenommen. Eine Beteiligung der ALBIS
Leasing Gruppe an der Orange Finance S. A. besteht nicht.

Bereits zu Beginn des Jahres 2015 hatte die ALBIS HiTec Leasing Gruppe ihr Geschéft neu
geordnet und das ,Vertriebsleasing” — mit Herstellern und Handlern — ausschliel3lich den
Gesellschaften ALBIS HiTec Leasing AG und ALBIS Fullservice Leasing GmbH Ubertragen. Das
Uber die ALBIS Direct Leasing GmbH betriebene Vermittlergeschaft wurde wegen zu geringer
Margen deutlich zurtckgefahren, das Direktgeschaft mit gewerblichen Endkunden neu auf-
genommen. Der Vorstand erwartet, dass dieser Geschaftszweig sich langfristig zu einem
wichtigen Standbein entwickeln wird.

Ihr Neugeschéftsziel 2015 (und auch das Niveau des Vorjahres) konnte die ALBIS HiTec Leasing
Gruppe dennoch nicht erreichen. Uber die neu strukturierte Refinanzierung und die damit
verbundene schnellere Transaktionsabwicklung wird sie das Neugeschéft jedoch moderat
steigern konnen. Die Ertragslage wird sich aufgrund der erzielten Margen und Zusatzerldse
— aber auch infolge von Kosteneinsparungen — positiv entwickeln. Die ALBIS HiTec Leasing
Gruppe erwartet fir das Geschéftsjahr 2016 eine deutliche Verbesserung ihres Ergebnisses.

Die ALBIS Leasing AG ist an der ALBIS HiTec Leasing AG zu 100 % beteiligt. Die ALBIS Leasing
AG erzielte aus der ALBIS HiTec Leasing AG einen Beteiligungsertrag in Hohe von T€ 491 und
einen Ertrag aus Ergebnisabfihrungsvertrag in Hohe von T€ 2.186.

An der ALBIS Service GmbH ist die ALBIS Leasing AG mittelbar Uber die ALBIS Mobil Lease
GmbH mit 100 % beteiligt. Die ALBIS Service GmbH schlie8t das Jahr 2015 mit einem positiven
Ergebnis ab. Trotz der verdnderten Konzernstruktur besteht der Ergebnisabfihrungsvertrag
fur zwei weitere Jahre fort. Der abgefihrte Gewinn fUr das Geschaftsjahr 2015 betrdgt T€ 453.

Das Geschaftsjahr 2015 der ALBIS Leasing AG war gepragt durch die Umsetzung der Ubertra-
gung des Nutzfahrzeuggeschafts Gber 7,5 t der ALBIS Mobil Lease / UTA Leasing Gruppe auf
die IKB Leasing Gruppe. Die ALBIS Leasing Gruppe konzentriert sich auf die profitableren
Produktgruppen, auf die die ALBIS HiTec Leasing Gruppe spezialisiert ist.

Trotz des nicht erreichten Neugeschaftsziels konnte die ALBIS HiTec Leasing Gruppe ihr
Ertragsziel fir 2015 erreichen. Der Hinzuerwerb der LGH Leasinggesellschaft fur den
Handel mbH wird das Neugeschaft der ALBIS HiTec Leasing Gruppe stdrken. Die Orange
Finance S. A, die noch im Jahr 2015 begonnen hat, Forderungen der ALBIS HiTec Leasing
Gruppe anzukaufen, wird den Refinanzierungsentscheidungsprozess beschleunigen und sichern.

Die ALBIS Leasing AG hat im Jahr 2015 das prognostizierte Ergebnis erreicht. Den Geschafts-
verlauf beurteilen wir insgesamt als gut. Die ALBIS Leasing AG ist fur das Geschaftsjahr 2016
gut aufgestellt.
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C. Ertragslage

Die ALBIS Leasing AG hélt 100 %-ige Beteiligungen an der ALBIS Mobil Lease GmbH mit ihren
wesentlichen Tochtergesellschaften UTA Leasing GmbH, ALBIS Service GmbH und KML
Kurpfalz Mobilien-Leasing GmbH und an der ALBIS HiTec Leasing AG mit ihren wesentlichen
Tochtergesellschaften ALBIS Direct Leasing GmbH, ALBIS Fullservice Leasing GmbH und LGH
Leasinggesellschaft fir den Handel mbH.

Mit ihren Beteiligungen hat die ALBIS Leasing AG folgende Ertrage erzielt:

inT€ 2015 2014
ALBIS HiTec Leasing AG 2677 2713
ALBIS Service GmbH 453 809
Oktarin Beteiligungsverwaltungs GmbH 20 0
ALBIS Mobil Lease GmbH 0 268

3.150 3.790

[Davon aus Gewinnabfihrungsvertragen T€ 2.639 (Vorjahr T€ 1.926). Seit Mitte 2013 besteht
ein Gewinnabflhrungsvertrag der ALBIS Leasing AG mit der ALBIS Service GmbH und seit
Mitte 2014 mit der ALBIS HiTec Leasing AG]

Die ALBIS Leasing AG realisierte im Hinblick auf die ALBIS HiTec Leasing AG und die ALBIS
Service GmbH die erwarteten Beteiligungsertrdge. Der Geschéftserfolg der ALBIS Mobil
Lease GmbH, mit der kein Gewinnabfiihrungsvertrag besteht, blieb hinter den Erwartungen
zurlick, was auch zu der Entscheidung fuhrte, das Neugeschéft in der Produktgruppe Uber
7,5 t aufzugeben und somit das Refinanzierungsvolumen in der ALBIS Mobil Lease/UTA
Leasing Gruppe sukzessive zu reduzieren. Ein angemessenes Chance-Risikoverhdltnis war in
dieser Produktgruppe absehbar nicht mehr gegeben.

Die ALBIS Leasing AG erwartet fir das Jahr 2016 steigende Beteiligungsertrage aus der ALBIS
HiTec Leasing Gruppe in Hohe von € 3,0 Mio. und aus der ALBIS Service GmbH gleichblei-
bende Beteiligungsertrage.

Die ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe wird aus der Abwicklung des bestehenden
Leasingportfolios, das im Wesentlichen aus der Produktgruppe Nutzfahrzeuge Uber 7,5t
besteht, weiterhin positive Nettoertrdge generieren. Die ALBIS Mobil Lease GmbH und die
UTA Leasing GmbH planen Neugeschaft in anderen Produktgruppen, jedoch ist vor dem
zweiten Halbjahr 2016 nicht mit wesentlichem Neugeschéft zu rechnen.

Hinsichtlich der Mantelgesellschaften Oktarin Beteiligungsverwaltungs GmbH und ALBIS
Vermogensverwaltung GmbH ist im Jahr 2016 die Auflosung beschlossen worden. Ergebnis-
beitrdge werden sich aus diesen Gesellschaften nicht mehr ergeben.

Die Sonstigen betrieblichen Ertrdge machen T€ 8.999 (Vorjahr T€ 7.396) aus. Seit dem
1. November 2005 ist die ALBIS Leasing AG Hauptmieterin des Gebdudes Ifflandstral3e 4,
Hamburg. Sie hat mit allen dort anséssigen Gesellschaften Untermietvertrdge abgeschlossen.
Im Geschéftsjahr 2015 wurden Mieten in Hohe von T€ 956 (Vorjahr T€ 1.347) erlost.

Die ALBIS Leasing AG realisierte aus der VerdulRerung von Finanzanlagen Buchgewinne in
Hohe von T€ 3.325. Die Gewinne entfielen auf die VerduBerung der Geschéftsanteile an der
ALBIS Service GmbH.
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Die ALBIS Leasing AG realisierte einen Ertrag in Hohe von T€ 2.000 aus einer auflebenden
Forderung an die ALBIS Mobil Lease GmbH. Diese resultiert aus einer Nebenabrede, die in
2014 im Zusammenhang mit der VerduBBerung der Gallinat-Bank AG an die NIBC Bank N. V,
Zweigniederlassung Frankfurt am Main, und der vorher erforderlichen Ubertragung von
Genussrechten der Gallinat-Bank AG von der ALBIS Mobil Lease GmbH auf die ALBIS Leasing
AG getroffen wurde. Aufgrund der Forderung reduzierte sich der innere Wert der ALBIS
Mobil Lease GmbH in entsprechender Hohe, dem durch eine entsprechende Abschreibung
des Beteiligungsbuchwertes (siehe unter ,Abschreibungen auf Finanzanlagen”) Rechnung
getragen wurde. Aus diesem Sachverhalt ergab sich deshalb per Saldo keine Ergebniswirkung
bei der ALBIS Leasing AG.

Die ALBIS Leasing AG realisierte Ertrdge aus der Weiterbelastung von Dienstleistungen an
Tochterunternehmen in Hohe von T€ 2.271 (Vorjahr T€ 1.793). Von den Weiterbelastungen an
Tochterunternehmen entfallen T€ 1.452 auf weiterbelastete Rechts- und Beratungskosten, die
sich auf Projekte des Jahres 2015 beziehen. Zudem realisierte die ALBIS Leasing AG T€ 282
(Vorjahr T€ 232) aus Versicherungsentschadigungen.

Die Personalaufwendungen im Geschéftsjahr 2015 betrugen T€ 1.878 (Vorjahr T€ 1.944). Die
Personalkosten ohne Vorstandstantiemen in Hohe von T€ 320 (Vorjahr T€ 315) betrugen
T€ 1.557 (Vorjahr € 1.629). FUr das Jahr 2016 wird mit gleichbleibenden Personalkosten vor
Vorstandstantiemen gerechnet.

Das Zinsergebnis betrdagt minus T€ 835 (Vorjahr minus T€ 766). Die Zinsertrage lagen im
Berichtsjahr bei T€ 2, die Zinsaufwendungen bei T€ 837. Die Zinsaufwendungen fallen Gber-
wiegend an fur ein Darlehen bei der NIBC Bank Deutschland AG.

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen von T€ 4.218 im Vorjahr auf T€ 4.756.
Grolte Aufwandsposten sind die allgemeine Beratung und Rechtsberatung, Steuerberatung
und Buchfihrung in Hohe von T€ 2.126 (Vorjahr T€ 1.149) sowie die Mieten und die Neben-
und Hausverwaltungskosten im Zusammenhang mit dem Firmensitz Ifflandstralle 4 in
Hamburg in Hohe von T€ 1.460 (Vorjahr T€ 1.550). Weitere wesentliche Positionen sind
Abschluss- und Due Diligence Prifungskosten in Hohe von T€ 336 (Vorjahr T€ 201), Kosten
fur IT, Catering, Empfang und sonstige Dienste, die von der ALBIS Service GmbH berechnet
wurden, in Hohe von T€ 266 (Vorjahr T€ 371), Aufwendungen fur den Aufsichtsrat in Hohe von
T€ 126 (Vorjahr T€ 126), Betriebskosten fir das Gebdude Lindenallee in Essen in Hohe von
T€ 111 (Vorjahr T€ 77), Aufwendungen fir Versicherungen in Hohe von T€ 72 (Vorjahr T€ 470),
Kosten fUr die Hauptversammlung, die Erstellung des Zwischenberichts und die Veroffent-
lichung des Geschéaftsberichtes in Hohe von T€ 58 (Vorjahr T€ 59), Beitrdge in Hohe von T€ 44
(T€ 42) sowie Ubrige Aufwendungen in Hohe von T€ 157 (Vorjahr T€ 173).

Grund fur den Anstieg des Aufwands waren Beratungsleistungen im Jahr 2015. Beratungs-
kosten entstanden im Zusammenhang mit Projekten des Jahres 2015 in Hohe von T€ 1.614.
Insbesondere die Vorbereitung und der Abschluss des Kauf- und Ubertragungsvertrages
zwischen der ALBIS Mobil Lease/UTA Leasing Gruppe und der IKB Leasing Gruppe, mit dem
das gesamte kunftige Nutzfahrzeuggeschéft tUber 7,5 t der ALBIS Mobil Lease GmbH sowie
der UTA Leasing GmbH Ubertragen wurde, erforderten zusatzliche Beratungsleistungen.

Der Versicherungsaufwand ist aufgrund eines abrechnungsbedingten Sondereffekts im Vor-
jahr um T€ 398 zurickgegangen.
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Ebenfalls niedriger (um T€ 106) war der Aufwand fUr berechnete Kosten der ALBIS Service
GmbH. Auch fielen im Berichtsjahr keine VerduBerungskosten (Vorjahr T€ 162) an.

Bei der Beurteilung der angefallenen Holdingkosten ist hinsichtlich der Sonstigen betrieb-
lichen Aufwendungen in Héhe von insgesamt T€ 4.756 zu berlicksichtigen, dass diese zu
einem erheblichen Teil nicht auf den laufenden Betrieb der Holding entfallen. Das betrifft
insbesondere die Kosten (in Hohe von T€ 1.460) fir das Gebaude Ifflandstralle 4 in Hamburg.
Es handelt sich Gberwiegend um Kosten fir vermietete Teile des Gebaudes. Die flachenantei-
ligen Kosten, die auf die Nutzung durch die ALBIS Leasing AG entfallen, betragen etwa T€ 150.
Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten dartber hinaus Kosten fiir den Kon-
zernabschluss und diverse Rechts- und Beratungskosten. Diese Kosten sind teilweise den
Tochtergesellschaften zuzurechnen und werden weiterbelastet. Des Weiteren bindelt die
ALBIS Leasing AG gegenuber externen Anbietern die Nachfrage des Konzerns, um Konditionen-
vorteile zu realisieren. Dies gilt beispielsweise flr Mitgliedsbeitrdge an Berufsorganisationen
und Versicherungen. Diese Kosten sind unter den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen
ausgewiesen, werden den Tochtergesellschaften weiterbelastet und fihren zu Sonstigen
betrieblichen Ertragen.

Die Abschreibungen auf Finanzanlagen belaufen sich auf T€ 2.026 (Vorjahr T€ 0). Die Abschrei-
bungen entfallen mit T€ 2.000 auf den Beteiligungsansatz der ALBIS Mobil Lease GmbH.
Infolge einer Nebenabrede lebte im Jahr 2015 eine Forderung der ALBIS Leasing AG gegen-
Uber der ALBIS Mobil Lease GmbH auf. Aufgrund der Forderung reduzierte sich der innere
Wert der ALBIS Mobil Lease GmbH in entsprechender Hohe, dem durch eine entsprechende
Abschreibung des Beteiligungsbuchwertes Rechnung getragen wurde. T€ 26 entfallen auf
den Ansatz der ALBIS Vermodgensverwaltung GmbH mit dem beizulegenden Wert. Anfang
2016 wurde die Auflésung der ALBIS Vermdgensverwaltung GmbH beschlossen. Die Gesell-
schaft betreibt kein Geschaft mehr. Der Ansatz erfolgte deshalb mit dem Wert, der erwar-
tungsgemals an die ALBIS Leasing AG ausgekehrt wird.

Die Zinsaufwendungen in Hohe von T€ 837 (Vorjahr T€ 794) resultieren mit T€ 115 (Vorjahr T€ 119)
aus der planmaBigen Aufzinsung der Pensionsrickstellung, mit T€ 55 (Vorjahr T€ 101) aus der
Verzinsung der ALBIS Anleihe und mit T€ 667 (Vorjahr T€ 574) aus der Verzinsung von Darlehen.

Der Jahrestberschuss betragt T€ 2.594 (Vorjahr T€ 4.180). Im Vorjahr ist noch ein Verlustvor-
trag in Hohe von T€ 1.875 zu berlcksichtigen. Nach der Dotierung der anderen Gewinnrick-
lagen mit T€ 1.038 (Vorjahr T€ 773 sowie Dotierung der gesetzlichen Rucklagen T€ 115)
verbleibt ein Bilanzgewinn in Héhe von T€ 1.557 (Vorjahr T€ 1.417).

Vorstand und Aufsichtsrat werden der Hauptversammlung am 19. Juli 2016 vorschlagen, den
Bilanzgewinn in Hohe von T€ 1.557 auf neue Rechnung vorzutragen.

Die gesetzliche Ricklage besteht bereits in Hohe von 10 % des gezeichneten Kapitals.
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Die Eigenkapitalquote der ALBIS Leasing AG betrug zum 31. Dezember 2015 454 % der
Bilanzsumme gegenlber 36,6 % im Vorjahr. Ziel ist es, auf Ebene der ALBIS Leasing AG die
Eigenkapitalquote zu steigern, um Spielraum bei der Eigen- und Fremdfinanzierung zu gewin-
nen. Der Vorstand erwartet im Jahr 2016 einen leichten Anstieg der Eigenkapitalquote.

Die Aktivseite wird im Wesentlichen finanziert aus dem Eigenkapital (T€ 20.227, Vorjahr
T€ 17.633), den Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten (T€ 10.678, Vorjahr T€ 14.870),
den Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen (T€ 2.945, Vorjahr T€ 6.847),
der Anleihe (T€ 725, Vorjahr T€ 725), den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
(T€ 1.910, Vorjahr T€ 701) und den Sonstigen Verbindlichkeiten (T€ 4.844, Vorjahr T€ 4.260).

Die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten bestehen aus Darlehen und Zinsen gegen-
Uber der NIBC Bank Deutschland AG, Frankfurt am Main, (€ 9,1 Mio.) sowie der Sparkasse
Baden-Baden, Gaggenau, (€ 1,6 Mio.). Von den Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
Unternehmen entfallen mit € 2,3 Mio. der gré3te Anteil auf ein Darlehen von der ALBIS Mobil
Lease GmbH sowie € 0,5 Mio. auf laufende Verrechnungen mit der ALBIS HiTec Leasing AG
und der ALBIS Service GmbH. Die Sonstigen Verbindlichkeiten bestehen vorwiegend gegen-
Uber der NL Nord Lease AG (Darlehen in Hohe von € 3,5 Mio.) und gegenuber der ALBIS
Capital AG & Co. KG (Darlehen in Hohe von € 0,5 Mio.).

Die Verbindlichkeiten insgesamt sanken um T€ 6.299 auf € 21.103 (Vorjahr T€ 27.402).

Es wurden Ruckstellungen in Hohe von T€ 3.253 (Vorjahr T€ 3.098) gebildet. Die Ruckstellun-
gen fur Pensionsansprlche (T€ 2.537) betreffen ausschlief3lich unverfallbare Anwartschaften
fur vor dem 30. Juni 1997 ausgeschiedene Mitarbeiter der MagnaMedia Verlag AG. Pensions-
zusagen an aktive Mitarbeiter bestehen nicht. Dartber hinaus wurden Sonstige Ruckstellungen
gebildet far:

= Beratungskosten (T€ 14)

* Urlaub, Sonderzahlungen und Tantiemen (T€ 450)

= Aufsichtsratsvergitungen (T€ 126)

= Nebenkosten und Verwaltungskosten Ifflandstralle 4 (T€ 39)
= Abschlussprifung und Geschaftsbericht (T€ 60)

* zum 31. Dezember 2015 noch ausstehende Rechnungen in Héhe von T€ 25 und
Ruckstellungen fiir Berufsgenossenschaftsbeitrage in Hohe von T€ 2

Wesentliche Investitionen wurden im Jahr 2015 nicht durchgefihrt und sind fir das Geschafts-
jahr 2016 auch nicht geplant.
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E. Vermdgenslage

Vom Anlagevermogen entfallen T€ 37.338 (84 % der Bilanzsumme) auf das Finanzanlage-
vermdgen. Das Finanzanlagevermdgen besteht ausschlielich in Beteiligungen an verbundenen
Unternehmen. Das restliche Anlagevermdégen teilt sich auf in die Immateriellen Vermogens-
gegenstande mit T€ 14 und die Sachanlagen mit T€ 5.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen haben sich im Vergleich zum Vorjahr von
T€ 1.190 auf T€ 14 vermindert. Sie bestehen gegen folgende Unternehmen:

inT€

UTA Leasing GmbH 10
ALBIS Fullservice Leasing GmbH 2
ALBIS Direct Leasing GmbH 2
ALBIS Service GmbH 0
ALBIS HiTec Leasing AG 0

14

Die Forderungen gegen die verbundenen Unternehmen bestehen aufgrund von Dienst-
leistungsvertragen.

Die Sonstigen Vermdgensgegenstande werden mit T€ 6.046 ausgewiesen:

inT€

Immobilie Lindenallee, Essen 3.500
NL Nord Lease AG, Hamburg 2423
Steuererstattungsanspriche 91
Sonstige 32

6.046

Mit Vertrag vom 11. Mdrz 2014 erwarb die ALBIS Leasing AG das GrundstUck in der Lindenallee
60 — 62 und 64 - 66 in Essen zum Kaufpreis von T€ 3.500 von der ehemaligen Gallinat-Bank AG
(jetzt NIBC Bank Deutschland AG). Das Grundstlck ist der ehemalige Firmensitz der Bank.
Die ALBIS Leasing AG plant, die Immobilie zu verduBern. Der Ausweis erfolgt deshalb im
Umlaufvermoégen.

Die Forderungen gegeniber der NL Nord Lease AG resultieren aus einem Forderungskauf-
vertrag und aus Dienstleistungsvertragen.

Die Steuererstattungsanspriche enthalten ein Kérperschaftsteuerguthaben gemaf § 37 KStG
in Hohe von T€ 33 (Vorjahr T€ 48), davon T€ 15 (Vorjahr T€ 17) mit einer Restlaufzeit von mehr
als einem Jahr, dartber hinaus anrechenbare Kérperschaftsteuer und Solidaritdtszuschlag in
Hohe von T€ 3 und Umsatzsteuer in Hohe von T€ 55.

Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten belaufen sich auf T€ 1.038.
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F. Nachtragsbericht/Vorgange von besonderer Bedeutung

nach dem Ende des Geschaftsjahres 2015
Ereignisse von besonderer Bedeutung nach dem Ende des Geschéftsjahres 2015 haben sich
nicht ergeben.

G. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

Risiken

Das Gesamtrisiko wird auf Grundlage des Risiko-Chancen-Management-Systems (RCMS) in
Kombination mit den eingesetzten Planungs-, Steuerungs- und Kontrollsystemen einge-
schéatzt. Die von der ALBIS Leasing AG angewendete Methode zur Quantifizierung der Risiken
und Chancen bedient sich einer Matrix-Struktur. Die Bewertungsmatrix ist portfolio-orientiert
aufgebaut und besteht aus 16 Feldern. Das Kriterium ,Hohe der Auswirkung” wird auf der
X-Achse erfasst, die Dimension ,Eintrittswahrscheinlichkeit” auf der Y-Achse. Die Einzelrisiken
werden bezogen auf den zugrunde gelegten Bewertungsmalistab ,Hohe der Auswirkung” in
vier Kategorien eingeteilt (Bruttomethode):

- leicht (> 100T€ - 500T€)

.« mittel (>500T€-1.000T€)

- schwer (> 1.000 T€ - 3.000 T€) und
- kritisch (>3.000T€)

Die Dimension ,Eintrittswahrscheinlichkeit” wird analog in vier Beurteilungsstufen aufgeteilt:

- unwahrscheinlich
+ moglich
- konkret vorstellbar

< 0,1 p.a.,, d.h. maximal einmal in 10 Jahren)
>0,1-<04p.a.,dh.einmal alle 5 Jahre)
>04-<0,7 pa,dh.einmal alle 2 Jahre)

> 0,7 — 1 p.a. d.h. einmal oder haufiger im Jahr)

o~~~ —~

- wahrscheinlich

Die Risiken und Chancen werden bezlglich ihrer Wirkung auf das Eigenkapital sowie auf
das zugrunde liegende Jahresergebnis gemessen. Bestehende Risiken werden konsequent
Uberwacht und durch Malnahmen minimiert beziehungsweise vermieden.

Per 31. Dezember 2015 besteht demnach das folgende wesentliche Risiko:

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten bestehen zum 31. Dezember 2015 in Héhe von
€ 10,7 Mio. Hiervon entfallen € 9,1 Mio. auf die Refinanzierung des Erwerbs der Anteile an der
ALBIS HiTec Leasing AG durch die NIBC Bank Deutschland AG. Im August 2016 ist eine Darle-
hensrate an die NIBC Bank Deutschland AG zu leisten. Die ALBIS Leasing AG hatim Jahr 2015
eine anrechenbare Sondertilgung in Hohe von € 1,0 Mio. geleistet, sodass im August 2016
eine Rate in Hohe von € 1,5 Mio. zu tilgen ist. Die noch verbleibenden Verbindlichkeiten
gegenUber der NIBC Bank Deutschland AG sind ratierlich in den Jahren 2017 bis 2019 zu
tilgen. Samtliche Zahlungen wurden in der Mehrjahresertragsplanung und der Mehrjahres-
liquiditatsplanung der ALBIS Leasing AG berticksichtigt.

Die Guthaben bei Kreditinstituten zum 31. Dezember 2015 beliefen sich auf T€ 1,0 Mio.

Das Verhaltnis der Zahlungsmittel und kurzfristigen Forderungen zu den kurzfristigen
Verbindlichkeiten, bezogen auf Falligkeiten bis zu einem Jahr, betragt 1,15.
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Der zum 30. September 2016 erwartete Bestand an Guthaben bei Kreditinstituten betragt
€ 1,7 Mio. Hierin ist die Tilgungsrate flr das Darlehen bei der NIBC Bank Deutschland AG, die
im August fallig wird, bericksichtigt. Antizipativ sind auch Zins und Tilgung der ALBIS Anleihe,
ISIN DEOOOATCROX3, (die Anleihe ist am 4. Oktober 2016 zur Rickzahlung fallig) bereits
berlcksichtigt.

Weitere Risiken

Die Ubrigen Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten bestehen in Héhe von € 1,6 Mio.
gegeniber der Sparkasse Baden-Baden, Gaggenau. Die Zins- und Tilgungszahlungen werden
monatlich in Betrdgen von T€ 7 geleistet.

Die Ertrags- und Liquiditatssituation der ALBIS Leasing AG ist, wie bei einer Holding Ublich,
von den Beteiligungsertrdgen der Tochtergesellschaften abhangig. Die Beteiligungsertréage
aus der ALBIS HiTec Leasing AG, mit ihren operativen Tochterunternehmen ALBIS Direct
Leasing GmbH, ALBIS Fullservice Leasing GmbH und der LGH Leasinggesellschaft fur
den Handel mbH, sind von der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung, der Entwicklung der
Leasingbranche und der Verfligbarkeit wettbewerbsfahiger Refinanzierung abhangig.

Die Beteiligungsertrdge aus der ALBIS Mobil Lease GmbH und ihrer Tochtergesellschaft UTA
Leasing GmbH sind, nach Einstellung des Neugeschafts in der Produktgruppe Nutzfahrzeuge
Uber 7,5 t von der planmaBigen Abwicklung des bestehenden Leasingportfolios abhangig.
Hierzu gehoren im Wesentlichen die Realisierung der Zahlungsstrome aus den Leasingver-
trdgen, die Verwertung der Leasinggegenstande sowie ein storungsfreies Handling der
Ablédufe. Die Planung bericksichtigt bekannte Risiken und beinhaltet eine angemessene
Risikovorsorge fir erfahrungsgemal3 vorkommende Stérungen. Sollten unerwartete Stérungen
auftreten, kann dies die Ertragslage und die Liquiditat der ALBIS Leasing AG beeintrdchtigen.

Die Entscheidungen der ALBIS Leasing AG, als Holding der Gruppe, basieren auf rechtzeitigen,
vollstandigen und sachlich zutreffenden Informationen, die ihr die Gesellschaften der Gruppe
liefern. Entsprechen die verfigbaren Informationen nicht den Anforderungen, kann es
vorkommen, dass Entscheidungen nicht rechtzeitig oder auf Basis nicht ausreichender Infor-
mationen getroffen werden. Hieraus konnen sich Risiken ergeben. Die Schlisselpositionen
fur die Informationsaufbereitung sind qualifiziert besetzt. Die Prozesse und die zur Informa-
tionsaufbereitung eingesetzten IT-Systeme werden laufend optimiert und Uberprft.

Die ALBIS Leasing AG hat gegenlber der Bremer Landesbank Kreditanstalt Oldenburg eine
Patronatserklarung zugunsten der ALBIS Mobil Lease GmbH flr deren Refinanzierung abge-
geben. Der Umfang dieser Refinanzierung, auf die sich die Patronatserklarung bezieht, belief
sich zum Bilanzstichtag auf € 19,4 Mio. Risiken hieraus sind gegenwadrtig nicht zu erkennen
und werden auch nicht erwartet. Weitere Haftungsverhéltnisse, aus denen Risiken erwachsen
konnten, bestanden zum 31. Dezember 2015 nicht.

Die ALBIS Leasing AG ist Generalmieterin des Gebdudes Ifflandstralle 4. Es obliegt ihr, fur die
Vermietung des Gebdudes zu sorgen. Leerstandskosten treffen die ALBIS Leasing AG. Gegen-
wartig gibt es keine relevanten Leerstande in der IfflandstralSe 4. Im Laufe des Jahres 2015
haben zeitweise Flachen leer gestanden. Fur diese Flachen konnten inzwischen Mietvertrage
geschlossen werden.
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Das Risikoprofil der ALBIS Leasing AG ist hinsichtlich Ertrag und Liquiditdt bestimmt, einerseits
durch die Kosten der Holding und die Tilgungs- und Zinszahlungen aus den zum Erwerb von
Unternehmensbeteiligungen aufgenommenen Verbindlichkeiten sowie andererseits durch
die Ertragskraft und Risikostruktur des Beteiligungsportfolios. Das nachhaltige und zeitge-
rechte Anfallen von Beteiligungsertrégen zur Erflllung der eingegangenen Verpflichtungen
charakterisiert die Risikolage.

Chancen

Die Aussichten fur das Refinanzierungsinstrument Leasing in Deutschland sind weiterhin sehr
gut. Im Wachstumsmarkt Deutschland (die Bundesregierung prognostiziert fiir das Jahr 2016
ein preisbereinigtes BIP von 1,7% und fir das Jahr 2017 1,9%) wird die Finanzierungsart
Leasing vom Mittelstand unverdndert lebhaft nachgefragt und ist als Alternative zur klassi-
schen Kreditfinanzierung gut etabliert. Entsprechend wird die ALBIS Leasing Gruppe, als
spezialisierter Leasinganbieter flr den deutschen Mittelstand, an der positiven Entwicklung
des Marktes teilhaben.

Die ALBIS Leasing AG ist seit 2014 unmittelbar an den operativen Leasinggesellschaften ALBIS
HiTec Leasing AG und ALBIS Mobil Lease GmbH beteiligt. Das Ergebnis aus Beteiligungen
zeigt sich seither deutlich verbessert. Mit der Positionierung der beiden Leasinggesellschaften
und ihrer jeweiligen Tochtergesellschaften direkt unter der ALBIS Leasing AG besteht eine
klare Konzernstruktur. Die Entstehung und Zurechnung der operativen Ergebnisse ist trans-
parent. Zusammen mit der vorgenommenen Straffung des Beteiligungsportfolios ergibt sich
eine Ubersichtlich strukturierte Gruppe. Die Kapitalmarkte haben die Neuordnung der Gruppe
bereits positiv aufgenommen, was wir aus der Kursentwicklung der ALBIS Leasing AG Aktie
(ISIN DE0006569403) seit Mitte 2014 ableiten. Die Resonanz im Rahmen diverser Bankenge-
sprache war ebenfalls positiv. Die ALBIS Leasing AG ist zuversichtlich, dass sich aus dieser
Entwicklung eine Erweiterung und Verbesserung der Refinanzierungsoptionen ergeben wird.

Prognose

Die Bundesregierung prognostiziert fir das Jahr 2016 ein preisbereinigtes BIP von 1,7 % und
fur das Jahr 2017 1,9 %. Expansive Chancen bieten nach wie vor die hohe Konsumnachfrage
der privaten Haushalte.

Die prognostizierten Wachstumsraten lassen flr das Jahr 2016 eine gute wirtschaftliche Ent-
wicklung erwarten. Die ALBIS Leasing AG geht dementsprechend positiv in das Jahr und
rechnet mit einer moderaten Steigerung der Leasinginvestitionen. Grund hierflr geben
insbesondere die Zahlen des BDL aus dem vierten Quartal 2015. Das Neugeschaftim Mobilien-
Leasing ist im vierten Quartal 2015 um 10% gegenlber dem entsprechenden Vorjahres-
quartal gestiegen.'

Die ALBIS Leasing AG konnte im Jahr 2015 mit € 2,6 Mio. ihr prognostiziertes Ergebnis leicht
Ubertreffen. Die ALBIS Leasing AG erwartet — ausgehend von den Ertragsplanungen innerhalb
des Konzerns - fUr das Jahr 2016 ein Ergebnis in Hohe von € 2,3 bis 2,7 Mio.

'BDL, Pressemitteilung vom 11. Februar 2016
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H. Risikoberichterstattung

Risikomanagementsystem

Das Risikomanagement ist integraler Bestandteil der allgemeinen Geschéftspolitik der ALBIS
Leasing AG.

Ziel des Risikomanagements ist es, den Unternehmenswert Uber risikobewusste Entschei-
dungen zu erhalten und zu steigern. Vorrangig soll eine moglichst hohe Risikotransparenz
geschaffen werden, die das bewusste Eingehen von Risiken aufgrund der Kenntnis von Risiko-
ursachen und Wirkungszusammenhdngen erlaubt. So soll erreicht werden, dass potenziell
bestandsgefdhrdende Bedrohungen aus Risiken ebenso wie ein mogliches Versaumen von
Chancen rechtzeitig erkannt und geeignete Gegenmalinahmen ergriffen werden, um das
Unternehmensergebnis insgesamt zu verbessern beziehungsweise Verluste zu vermeiden.

Das Aktiengesetz (§ 91 Abs. 2 AktG) verpflichtet den Vorstand der Gesellschaft, geeignete
MaBnahmen zu ergreifen — insbesondere ein Uberwachungssystem einzurichten —, um Ent-
wicklungen, die den Fortbestand des Unternehmens gefdahrden, frihzeitig zu erkennen. Als
Uberwachungsinstrument hat die ALBIS Leasing AG in 2006 ein auf die unternehmensspezifi-
schen Anforderungen zugeschnittenes Risiko-Chancen-Management-System (RCMS) imple-
mentiert, das auch zur Unternehmenssteuerung der ALBIS Leasing AG dient. Das RCMS wird
laufend den aktuellen Erfordernissen angepasst.

Die Risiken der ALBIS Leasing AG und ihrer Tochtergesellschaften werden von diesem IT-
basierten System nach den in Abschnitt,,G. Prognose-, Chancen- und Risikobericht; Risiken
und weitere Risiken” beschriebenen Kriterien erfasst, strukturiert, bewertet, dokumentiert
und offengelegt. Fiihrungskrafte und Mitarbeiter unterschiedlicher Funktionen, Teilkonzerne
und Tochtergesellschaften werden in das konzernweite Risiko-Chancen-Management einbe-
zogen, um — dem Bestreben des Vorstands entsprechend — ein einheitliches Risikogrundver-
standnis zu schaffen. So kénnen die Belange der ALBIS Leasing AG sowie die Besonderheiten
der einbezogenen Teilkonzerne und Unternehmen berlcksichtigt und das unternehmens-
und bereichstbergreifende Risikobewusstsein gestarkt werden.

Da die wirtschaftliche Lage der ALBIS Leasing AG durch die Entwicklung ihrer Tochtergesell-
schaften bestimmt wird, erfolgt fir diese Tochtergesellschaften eine Risikosteuerung im
Rahmen der Risikosteuerung des Konzerns.

Der gesamte RCM-Prozess wird von einer Software begleitet, die einen schnellen Datenzugriff
ermdglicht und hilft, den Aufwand fir das Systemhandling bei Risikoinventuren und fir
die regelmalBig zu betreibende Datenpflege (Abgrenzung von Betrachtungszeitrdumen,
Auswertungsanforderungen, Berichtsfunktion, Export-/Importfunktion etc.) zu reduzieren.

Mit diesem RCMS kann die ALBIS Leasing AG samtliche fir sie relevanten Risiken sowie
wahrnehmbare Chancen, die sich aus der Geschéftstatigkeit ergeben kdnnen, identifizieren,
analysieren, quantifizieren, steuern und kommunizieren. Im Rahmen des RCMS integriert die
ALBIS Leasing AG MaRnahmen, Verfahren und Systeme, die zur Uberwachung dieser Risiken
und Chancen angewendet werden. Der Vorstand erhdlt dartber hinaus monatlich einen
Bericht Uber die wesentlichen Entwicklungen in den Gesellschaften. Seit dem 1. Juli 2014
fUhrt die Revisionsabteilung der ALBIS Leasing AG die Revisionsprifungen bei den operativen
Gesellschaften durch.

132 |



Revisionsschwerpunkte des Jahres 2015 waren Geldwdasche, Compliance, Projektmanage-
ment, Anzeige- und Meldewesen sowie IT- und Kassenprifung. Von der IT-Priifung bei der
ALBIS Mobil Lease Gruppe wurde wegen der Ubertragung des kiinftigen Neugeschifts auf
die IKB Leasing Gruppe abgesehen. Im Ubrigen wurde der Prifungsplan 2015 vollstandig
eingehalten. Wesentliche oder schwerwiegende Prifungsfeststellungen, Gber die zu berich-
ten wdre, gab es nicht.

Die Interne Revision fir das Geschaftsjahr 2016 wurde an die CASIS Heimann Buchholz
Espinoza Partnerschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft ausgelagert.

Zum Zwecke der Risikosteuerung werden bei der ALBIS Leasing AG die folgenden Risikokate-
gorien unterschieden:

Kreditrisiken /Adressenausfallrisiken

Das Adressenausfallrisiko misst Risiken aus Verlusten oder entgangenen Gewinnen aufgrund
von ,Defaults” (Ausfall oder Bonitdtsverschlechterung) von Geschaftspartnern sowie die
Veranderung dieser Risiken.

Die ALBIS Leasing AG betreibt kein operatives Geschaft. Adressenausfallrisiken bestehen
daher im Wesentlichen aufgrund der Beteiligungen. Darlber hinaus beschrénken sich die
Adressenausfallrisiken auf im Rahmen von Beteiligungen oder zur Férderung von Tochter-
gesellschaften gewahrte Darlehen. Die Tochtergesellschaften der ALBIS Leasing AG unter-
liegen einem wenigstens monatlichen Monitoring hinsichtlich der Geschaftsentwicklung
und ihrer Liquiditat.

Marktpreisrisiken
Marktpreisrisiken kdnnen zu Verlusten fihren, wenn sich, hervorgerufen durch Marktpreis-
schwankungen, negative Wertdnderungen von Vermdgenspositionen ergeben.

Wesentliche Vermdgenspositionen bilden bei der ALBIS Leasing AG die Beteiligungen an den
Tochtergesellschaften. Es besteht das Risiko, dass die Buchwerte der Tochtergesellschaften,
bei unzureichender Ertragslage, nicht durch im Rahmen von Impairment-Tests zu ermittelnde
Werte unterlegt werden kénnen. Dies hatte Abschreibungen auf die Beteiligungsansatze zur
Folge. Die Beteiligungsbewertung erfolgt gema(3 § 253 Abs. 3 HGB nach den fiir das Anlage-
vermogen geltenden Grundsétzen zu Anschaffungskosten oder zum niedrigeren beizulegen-
den Wert am Abschlussstichtag.

Zinsanderungsrisiken resultieren aus den von der NIBC Bank Deutschland AG herausgelegten
Darlehen. Diese sind, in Abhdngigkeit vom EURIBOR, variabel verzinslich.

Liquiditatsrisiken

Liquiditatsrisiken kénnen zu Verlusten fuhren, wenn liquide Mittel zur termingerechten
Erfillung von Zahlungsverpflichtungen nicht in ausreichendem Umfang zur Verfligung
stehen und zu unginstigen Konditionen beschafft werden missen.

Die kurzfristige Liquiditdtsplanung umfasst die Steuerung der Zahlungseingdnge und
-ausgange auf taglicher Basis. Uber die kurzfristige Liquiditadtsplanung wird mindestens
wochentlich an den Vorstand berichtet.

| 133



Lagebericht der ALBIS Leasing AG

Die mittelfristige Liquiditdtsplanung basiert auf der Steuerung der Zahlungseingénge und
-ausgange auf monatlicher Basis Uber einen Zeitraum von 24 Monaten. Uber die mittelfristige
Liquiditdtsplanung wird mindestens monatlich an den Vorstand berichtet.

Die langfristige Liquiditatsplanung basiert auf einer Mehrjahresplanung. Die Mehrjahrespla-
nung wird jahrlich, im Bedarfsfall oder infolge strategischer Unternehmensentscheidungen
aber auch haufiger aktualisiert. Jeder Planungsstand wird an den Vorstand berichtet.

Die Liquiditatsrisiken werden in der Gesellschaft als wesentlich angesehen und laufend Gber-
wacht. Die Zahlungsfahigkeit wird durch vorhandene Liquiditdt abgedeckt.

Operationelle Risiken

Operationelle Risiken umfassen Verluste, die entstehen kdnnen, wenn interne Prozesse oder
technische Einrichtungen (z.B. IT-Struktur) versagen oder wenn Verluste infolge menschlichen
Versagens, hdherer Gewalt oder vorsatzlich schadigender Handlungen entstehen.

Die Operationellen Risiken der ALBIS Leasing AG als Holdinggesellschaft beziehen sich auf die
Vollstéandigkeit und Richtigkeit des fir das Beteiligungscontrolling und die Rechnungs-
legung notwendigen Datenmaterials. Hierzu hat die ALBIS Leasing AG ein strukturiertes,
IT-gestlitztes Reporting der Tochtergesellschaften an die Muttergesellschaft etabliert, das
durch die schriftlich fixierte Ordnung geregelt ist und internen Kontrollen beziiglich der
Anforderungen an die Datenqualitdt unterliegt. Wesentliche [T-Risiken bestehen nur auf
Ebene der Tochtergesellschaften.

I. Internes Kontrollsystem und Risikomanagementsystem bezogen
auf den Rechnungslegungsprozess

Die ALBIS Leasing AG setzt fUr ihr Rechnungswesen bewahrte Systeme der DATEV e.G. ein, die
eine zutreffende Verarbeitung der erfassten Sachverhalte gewahrleisten. Die laufende und
zeitnahe Datensicherung ist dem Verantwortungsbereich der [T-Abteilung der Konzerntoch-
ter ALBIS Service GmbH zugeordnet. Die im Rechnungswesen implementierten Prozesse
stellen eine vollstandige und zeitnahe Erfassung aller Geschaftsvorfélle sicher. Die Prozesse
reglementieren und Uberwachen insbesondere den Belegfluss. Die Abteilung Rechnungs-
wesen der ALBIS Leasing AG ist qualifiziert besetzt. Sie wird vom Vorstand Uber laufende,
wenigstens monatliche Auswertungen kontrolliert. MalRgeblich fiir die Prozesse im Rech-
nungswesen sind die klare Trennung von unvereinbaren Tatigkeiten sowie die Verwendung
des Vier-Augen-Prinzips in Bezug auf alle wesentlichen Vorgdnge. Stichprobenprifungen der
Fachabteilungen dienen der Sicherstellung der Datenintegritat. Darlber hinaus unterstltzen
Prufungen der internen Revision das Kontrollsystem im Rechnungswesen.

Der IT der Konzerntochter ALBIS Service GmbH wurden zum Zwecke der Systemwartung
Schreib- und Leseberechtigungen fur die EDV-Programme eingerdumt, die fur die Finanz-
buchhaltung relevant sind. Darlber hinaus besitzen ausschlieBlich Mitarbeiter der ALBIS
Service GmbH zum Zwecke der Rechnungslegung und die Mitarbeiter des Bereichs Finanzen
sowie der Vorstand Finanzen der ALBIS Leasing AG Nutzungsberechtigungen.
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J. Sonstige Angaben
1. Angaben nach § 289 Abs. 4 HGB
Die Angaben nach § 289 Abs. 4 Nr. 1 und Nr. 3 HGB ergeben sich aus dem Anhang.

Beschréankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen, sind dem
Vorstand der ALBIS Leasing AG nicht bekannt (§ 289 Abs. 4 Nr. 2 HGB). Die ALBIS Leasing AG
hat keine Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, ausgegeben (§ 289
Abs. 4 Nr. 4 HGB). Es ist dem Vorstand nicht bekannt, dass Mitarbeiter am Kapital beteiligt sind
und ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar austben (§ 289 Abs. 4 Nr. 5 HGB).

Hinsichtlich des § 289 Abs. 4 Nr. 6 HGB sind in der Satzung der Gesellschaft mit Ausnahme der
folgenden Ausfihrungen keine Regelungen getroffen. Es gelten daher die gesetzlichen Vor-
schriften der §§ 84 und 85 AktG. Hiernach werden Vorstandsmitglieder vom Aufsichtsrat fir
die Hochstdauer von finf Jahren bestellt. Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung der
Amtszeit, jeweils fUr hochstens finf Jahre, ist zuldssig. Gemall § 7 Abs. 1 der Satzung besteht
der Vorstand der Gesellschaft aus mindestens einem Vorstandsmitglied. Die Zahl der Vor-
standsmitglieder wird vom Aufsichtsrat festgelegt. Hinsichtlich der Anderungen der Satzung
gelten ebenfalls grundsatzlich die gesetzlichen Vorschriften — allerdings mit derin § 12 Abs. 2
der Satzung vorgesehenen Maf3gabe, dass in Féllen, in denen das Aktiengesetz eine Mehrheit
des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt, eine einfache Mehrheit
des vertretenen Grundkapitals genlgt, soweit dies gesetzlich zuldssig ist. Satzungsande-
rungen kénnen daher gemals § 179 Abs. 2 AktG und § 12 Abs. 2 der Satzung mit einfacher
Stimmen- und Kapitalmehrheit beschlossen werden, sofern nicht das Gesetz zwingend
eine grollere Mehrheit des vertretenen Grundkapitals vorschreibt. Die Satzungsanderungen
werden mit Eintragung in das Handelsregister wirksam (§ 181 Abs. 3 AktG).

BezUglich der Angaben zu § 289 Abs. 4 Nr. 7 HGB, wonach der Vorstand zur Ausgabe neuer
Stickaktien und zum Ruckkauf von Aktien ermdachtigt wird, wird auf den Anhang verwiesen.
Vereinbarungen nach § 289 Abs. 4 Nr. 9 HGB liegen nicht vor. Mit Herrn Bernd Déhling wurde
eine Change of Control-Klausel vereinbart, die eine Abfindung in Hohe der Hélfte seiner noch
ausstehenden Festgehalter vorsieht. Weitere Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der
Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen, sind nicht
geschlossen (& 289 Abs. 4 Nr. 8 HGB).

Die Transparenzvorschriften des Deutschen Corporate Governance Kodex (in der geltenden
Fassung vom 5. Mai 2015) und die gesetzlichen Vorschriften des § 15a WpHG erfordern Ver-
offentlichungen von Geschaften der Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsrates und diesen
nahestehenden naturlichen sowie juristischen Personen in ALBIS Leasing Aktien. Nach beiden
Regularien sind Kdufe und Verkdufe durch vorgenannte Personen mitteilungspflichtig. Die
ALBIS Leasing AG veroffentlicht diese auf ihrer Internetseite www.albis-leasing.de. Ergdnzend
wird auf die hierzu im Anhang aufgenommenen Angaben verwiesen.

2. Angaben zu den Vergiitungssystemen und zu § 289 Abs. 2 Nr. 5 HGB (Vergiitungsbericht)
Die in ihrer Struktur vom Aufsichtsrat der ALBIS Leasing AG festgelegte und mit dem Vorstand
vereinbarte Vorstandsvergitung setzt sich aus fixen und ergebnisabhdngigen Bestandteilen
zusammen. Sie orientiert sich an den Vorgaben des Deutschen Corporate Governance Kodex
(DCGK) und tragt den Besonderheiten des Unternehmens und dem soziodkonomischen
Umfeld Rechnung. Dabei werden sowohl der Beitrag des jeweiligen Vorstandsmitgliedes zur
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Unternehmensentwicklung als auch die finanzielle Lage der Gesellschaft bertcksichtigt. Die
Vorgaben des VorstAG werden beachtet. Pensionsvereinbarungen wurden nicht abgeschlossen.

Die Beziige des Vorstands im Einzelnen:

Herrn Hans O. Mahn (Vorsitzender des Vorstands) gewadhrte Bezlige

in€ 2014 2015 2015 (Min.) 2015 (Max.)
FestvergUtung 603.567,00 360.000,00 360.000,00 360.000,00
Nebenleistungen 21.195,52 21.195,52 21.195,52 21.195,52
einjahrige variable Vergiitung 224.720,24 139.479,50 - 1.500.000,00
mehrjdhrige variable Vergitung - - - -
Altersvorsorge - - - -
849.482,76 520.675,02 381.195,52 1.881.195,52
Herrn Bernd Dahling (Vorstand Finanzen) gewdhrte Beziige
in€ 2014 2015 2015 (Min.) 2015 (Max.)
FestvergUtung 210.000,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00
Nebenleistungen 18.166,70 22.084,82 22.084,82 22.084,82
einjahrige variable Vergitung 89.888,10 55.791,50 - 250.000,00
mehrjahrige variable Vergitung - 125.000,00 - 125.000,00
Altersvorsorge - - - -
318.054,80 412.876,32 232.084,82 607.084,82
Herrn Hans O. Mahn (Vorsitzender des Vorstands) zugeflossene Beziige
in€ 2014 2015
FestvergUtung 603.567,00 360.000,00
Nebenleistungen 21.195,52 21.195,52
einjdahrige variable Vergltung 66.960,00 224.720,24
mehrjdhrige variable Vergltung - -
Altersvorsorge - -
691.722,52 605.915,76
Herrn Bernd Déhling (Vorstand Finanzen) zugeflossene Beziige
in€ 2014 2015
Festvergutung 210.000,00 210.000,00
Nebenleistungen 18.166,70 22.084,82
einjahrige variable Vergiitung 26.784,00 89.888,10
mehrjdhrige variable Vergitung - -
Altersvorsorge - -
254.950,70 321.972,92

Die Gesamtvergltung des Vorstands fur seine Tatigkeit bei der ALBIS Leasing AG im Jahr 2015

betrug T€ 934,



Die konzernweite Festvergltung von Herrn Hans O. Mahn wurde aufgrund einer Vereinbarung
im Jahr 2014 im zweiten Halbjahr 2014 um 25 9% und im Jahr 2015 um weitere 25 % reduziert.

Herr Bernd Dahling erhélt seit 2015 eine Festvergitung in Hohe von T€ 232. Alle weiteren
Vergltungen fir seine Tatigkeiten bei Tochterunternehmen der ALBIS Leasing AG sind damit
abgegolten. Zudem wurde eine Change of Control-Klausel vereinbart, die eine Abfindung in
Hohe der Halfte der noch ausstehenden Festgehélter vorsieht.

Der Berechnung der variablen Vergltung des Vorstands lagen folgende Entgeltregelungen
zugrunde:

Die variable Vergtung des Vorstandsmitgliedes Hans O. Mahn betragt 5%, maximal jedoch
T€ 1.500 des Jahresiiberschusses vor Steuern der ALBIS Leasing AG.

Die variable VergUtung des Vorstandsmitgliedes Bernd Dahling beinhaltet zwei Komponen-
ten. Herr Bernd Dahling erhélt 2 %, maximal jedoch T€ 250 des JahresUberschusses vor Steuern
der ALBIS Leasing AG, wenn die Gesellschaft auch im vorangegangenen Geschaftsjahr einen
Uberschuss erzielt hat oder im Folgejahr einen Jahrestiberschuss erzielt. Darliber hinaus wird
eine langfristige, aktienkursbasierte Vergltung gezahlt. Diese betragt bis zu T€ 3 je Cent
Aktienkurssteigerung im Zeitraum von zwei Jahren, maximal jedoch T€ 250.

Die Nebenleistungen flr die Vorstandsmitglieder setzten sich zusammen aus Kosten fur
Dienstwagen und Préamien fur Unfallversicherung.

Fur den Vorstand besteht eine Vermbgensschaden-Haftpflichtversicherung mit Selbstbehalt.
Die Mitglieder des Vorstands haben im Schadensfall jeweils eine Selbstbeteiligung in Hohe
von 10 % zu tragen, jedoch maximal bis zur Héhe des Eineinhalbfachen der festen jahrlichen
Vergltung des Vorstandsmitgliedes fur alle Schadensfille eines Jahres.

Die Vorstdnde erhielten weitere Vergltungen fur ihre Tatigkeiten bei Tochterunternehmen
der ALBIS Leasing AG.

in € Hans O. Mahn Bernd Dahling Gesamt 2015
Aufsichtsratsvergitung - - -
Leistungszusagen durch Dritte 92.032,56 - 92.032,56

92.032,56 - 92.032,56

Herr Hans O. Mahn erhielt eine Vergltung fir seine Tatigkeit bei der ALBIS HiTec Leasing AG.
Die Zahlung erfolgt durch die ALBIS HiTec Leasing AG. Soweit Herr Hans O. Mahn eine
Aufsichtsratstatigkeit bei einem Tochterunternehmen des Konzerns wahrnimmt, steht die
Vergltung daraus direkt der ALBIS Leasing AG zu. Soweit Herr Bernd Dahling eine Aufsichts-
ratstatigkeit bei einem Tochterunternehmen des Konzerns wahrnimmt, steht die Vergitung
daraus direkt der ALBIS Leasing AG zu.

Im Geschéftsjahr 2015 ergaben sich keine Anderungen, die die Leistungszusagen an die
Vorstande fir kinftige Jahre betreffen.

Die VergUtung des Aufsichtsrates ist in der Satzung der ALBIS Leasing AG festgelegt. Danach
erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrates jeweils eine Jahresfestvergiitung in Hohe von T€ 28.
Der stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrates erhélt das Eineinhalbfache des Betrags,
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das sind T€ 42, der Vorsitzende des Aufsichtsrates das Zweifache, also T€ 56, jeweils zuzlglich
Umsatzsteuer, sofern sie anfallt. Ferner zahlt die Gesellschaft jedem Mitglied des Aufsichts-
rates pro Sitzung und Hauptversammlungsteilnahme einen angemessenen Auslagenersatz.

Fir den Aufsichtsrat wurde eine Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung (D&0O) ohne
Selbstbehalt abgeschlossen. Die ALBIS Leasing AG tragt die Pramien fur den Versicherungs-
schutz zur gesetzlichen Haftpflicht aus der Aufsichtsratstatigkeit.

Fir die Wahrnehmung der Aufgaben in der ALBIS Leasing AG wurden den Mitgliedern des
Aufsichtsrates im Geschéftsjahr an Gesamtbezigen T€ 126 gezahlt. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates waren im Berichtsjahr nicht fir Tochterunternehmen tatig. Das Vergltungssystem
des Aufsichtsrates enthalt gemal Satzung nur fixe Bestandteile.

Fur ehemalige Vorstandsmitglieder wurde eine Pensionsriickstellung in Hohe von T€ 462
gebildet. In 2015 wurden T€ 30 an Ruhegeldern gezahlt.

3. Entsprechenserklarung des Vorstands
Die Angaben zu § 289a HGB sind dauerhaft zugédnglich auf unserer Internetseite
www.albis-leasing.de.

4.Versicherung der gesetzlichen Vertreter nach § 264 Abs. 2 S. 3 HGB

JWir versichern nach bestem Wissen, dass gemall den anzuwendenden Rechnungslegungs-
grundsdtzen der Jahresabschluss ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt und im Lagebericht der
Geschéftsverlauf einschliellich des Geschaftsergebnisses und die Lage der Gesellschaft so dar-
gestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird,
sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft
beschrieben sind”

Hamburg, den 30. M&rz 2016

ALBIS Leasing AG

Hans O. Mahn Dipl.-Kfm. Bernd Dahling
Vorsitzender des Vorstands Vorstand Finanzen
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Aktiva
in€ 31.12.2015 31.12.2014
A. ANLAGEVERMOGEN
l.  Immaterielle Vermégensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten
und Werten 13.597,50 21.438,00
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 5.246,00 11.075,00
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 37.337.997,61 39.370.500,00
2. Beteiligungen 0,00 0,00
3. Geleistete Anzahlungen 0,00 0,00
37.337.997,61
37.356.841,11 (39.403.013,00)
B. UMLAUFVERMOGEN
. Forderungen und Sonstige Vermégensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3.774,52 46.974,92
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 14.280,00 1.190.337,07
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr:
€ 0,00 (Vorjahr € 0,00) -
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 6.046.103,94 6.617.706,45
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr:
€ 15.240,76 (Vorjahr € 30.339,64) -
6.064.158,46 (7.855.018,44)
Il. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 1.037.823,19 827.875,69
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 124.438,00 46.836,00

44.583.260,76

48.132.743,13




Passiva

in€ 31.12.2015 31.12.2014
A. EIGENKAPITAL
. Gezeichnetes Kapital 15.327.552,00 15.327.552,00
Il. Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Rucklagen 1.532.755,20 115.267,50
2. andere Gewinnricklagen 1.810.326,53 772.594,85
3.343.081,73
lll. Bilanzgewinn/-verlust 1.556.597,52 1417.487,70
20.227.231,25 (17.632.902,05)
B. RUCKSTELLUNGEN
1. Ruckstellungen fur Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 2.536.775,77 2.376.669,77
2. Sonstige Ruckstellungen 716.202,77 721.054,70
3.252.978,54 (3.097.724,47)
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Anleihen 725.000,00 725.000,00
- davon konvertibel € 0,00 (Vorjahr € 0,00) -
2. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 10.678.246,95 14.869.505,00
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
€1.574.682,65 (Vorjahr € 4.069.505,00) -
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.910.424,28 700.753,47
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
€1.910.424,28 (Vorjahr € 700.753,47) -
4. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen 2.945.325,98 6.846.713,39
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
€623.538,62 (Vorjahr € 52.713,39) -
5. Sonstige Verbindlichkeiten 4.844.053,76 4.260.144,75

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:

€ 1.326.985,72 (Vorjahr € 769.686,77) -
- davon aus Steuern: € 217.083,29 (Vorjahr € 152.765,58) -
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:

€ 0,00 (Vorjahr € 890,47) -

21.103.050,97

(27.402.116,61)

44.583.260,76

48.132.743,13
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Gewinn- und Verlustrechnung der ALBIS Leasing AG 2015

in€ 2015 2014
Sonstige betriebliche Ertrdge 8.998.874,62 7.395.614,84
Personalaufwand
a) Lohne und Gehdlter -1.780.452,11 -1.855.261,68
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fUr Unterstitzung -97.164,58 -88.522,83
- davon fur Altersversorgung: € 0,00 (Vorjahr € 0,00) -
-1.877.616,69 —(1.943.784,51)
Abschreibungen auf Immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen -15.344,05 -32.646,00
Sonstige betriebliche Aufwendungen —-4.755.875,28 -4.218.351,26
2.350.038,60 1.200.833,07
Ertrdge aus Beteiligungen 511.348,00 1.863.722,81
- davon aus verbundenen Unternehmen: € 511.348,00
(Vorjahr € 1.595.077,81) -
Ertrdge aus Gewinnabfihrungsvertrdgen 2.638.641,03 1.925.610,15
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 2.409,37 28.228,32
- davon aus verbundenen Unternehmen: € 0,00
(Vorjahr € 0,00) -
Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere
des Umlaufvermégens -2.025.500,00 -150,00
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -837.386,80 -793.888,78
- davon aus Aufzinsung: € 115.411,00 (Vorjahr € 118.864,00) -
- davon an verbundene Unternehmen: € 172.209,03 (Vorjahr € 141.459,39) -
289.511,60 (3.023.522,50)
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit 2.639.550,20 4.224.355,57
Aulerordentliche Aufwendungen -44.277,00 -44.277,00
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 0,00
Sonstige Steuern -944,00 -282,00
-944,00 (—282,00)
Jahresiiberschuss 2.594.329,20 4.179.796,57
Verlustvortrag 0,00 -1.874.446,52
Einstellung in die Gewinnricklagen
a) indie gesetzlichen Ricklagen 0,00 -115.267,50
b) inandere Gewinnriicklagen -1.037.731,68 -772.594,85
Bilanzgewinn/-verlust 1.556.597,52 1.417.487,70
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l. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss fur die ALBIS Leasing AG zum 31. Dezember 2015 wurde nach den handels-
rechtlichen Vorschriften fur grol3e Kapitalgesellschaften gemal §§ 242 ff. und §§ 264 ff. HGB
sowie nach den einschldgigen Vorschriften des Aktiengesetzes aufgestellt, die Gewinn- und
Verlustrechnung nach dem Gesamtkostenverfahren gemaR § 275 Abs. 2 HGB.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden beibehalten.

Il. Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Immateriellen Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens sowie das Sachanlagever-
mogen werden zu Anschaffungskosten abzlglich planméBiger Abschreibungen auf Grundlage
der voraussichtlichen betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer angesetzt.

Bei den Finanzanlagen werden auflerplanmafige Abschreibungen bei einer voraussichtlich
dauernden Wertminderung vorgenommen, um die Vermdgensgegenstdnde mit dem niedri-
geren Wert anzusetzen, der ihnen am Abschlussstichtag beizulegen ist.

Forderungen sind zum Nennwert vermindert um gegebenenfalls erforderliche Wertberichti-
gungen angesetzt.

Die Sonstigen Vermdgensgegenstande, einschlieSlich der darin enthaltenen Immobilien, wer-
den unter Beachtung des strengen Niederstwertprinzips bewertet. Erkennbaren und latenten
Risiken wird durch Bildung von Wertberichtigungen angemessen Rechnung getragen.

Das bestehende Koérperschaftsteuerguthaben gemall § 37 KStG wurde mit dem Barwert
angesetzt.

Die Rickstellungen umfassen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen. Die
Bewertung erfolgte zum Erflllungsbetrag und wird auf Basis einer verntnftigen kaufmanni-
schen Beurteilung vorgenommen. Bei einer voraussichtlichen Restlaufzeit von mehr als einem
Jahr wird eine Abzinsung der Rickstellungen mit dem gemaf § 253 Abs. 2 HGB von der Bundes-
bank veréffentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschaftsjahre
vorgenommen.

Die Bewertung der Pensionsrickstellungen nahmen wir unter Verwendung der Richttafeln
2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck mit einem Rechnungszins von 3,89 % (Vorjahr 4,54 %) und
einer kalkulierten Rentenanpassung von 2,0 % vor. Angewendet wurde die Projected Unit Credit
Method (PUC-Methode). Die Pensionsverpflichtungen werden pauschal mit dem durchschnitt-
lichen Marktzinssatz abgezinst, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren
ergibt. Die Pensionsrlckstellungen wurden fir unverfallbare Anwartschaften fir vor dem
30. Juni 1997 ausgeschiedene Mitarbeiter gebildet.

Die Verbindlichkeiten sind zum Erfillungsbetrag angesetzt.
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lll. Erlauterungen zur Bilanz

AKTIVA

Anlagevermoégen
Die Entwicklung des Anlagevermdgens stellen wir im Anlagenspiegel dar.

Finanzanlagen

Zusammensetzung des Anteilsbesitzes in T€ 2015 2014
ALBIS HiTec Leasing AG, Hamburg 27468 27468
ALBIS Mobil Lease GmbH, Neu-Isenburg 9.768 11.500
ALBIS Vermdgensverwaltung GmbH, Hamburg 75 100
Oktarin Beteiligungsverwaltungs GmbH, Gottingen 27 27
ALBIS Service GmbH, Hamburg 0 275

37.338 39.370

Mit notariellem Kauf- und Ubertragungsvertrag vom 18. Dezember 2015 verkaufte die ALBIS
Leasing AG, Hamburg, ihre Beteiligung an der ALBIS Service GmbH mit Wirkung zum 31. Dezem-
ber 2015 an die ALBIS Mobil Lease GmbH.

Der Wertansatz der ALBIS Mobil Lease GmbH verminderte sich aufgrund des im Abschnitt
,Abschreibungen auf Finanzanlagen” beschriebenen Sachverhalts um T€ 2.000. Gegenlaufig
wirkte sich die Dotierung der Kapitalriicklage um T€ 268 der ALBIS Mobil Lease GmbH durch die
ALBIS Leasing AG aus. Hierzu wurde die Gewinnausschittung der ALBIS Mobil Lease GmbH fur
das Jahr 2014, die in gleicher Hohe erfolgt war, verwendet.

Die ALBIS Mobil Lease GmbH und die UTA Leasing GmbH haben mit Kauf- und Ubertragungs-
vertrag vom 6. November 2015 das gesamte kinftige Nutzfahrzeuggeschaft Gber 7,5 t auf die
IKB Leasing Gruppe Ubertragen. Die bestehenden Leasingportfolien verblieben bei der ALBIS
Mobil Lease / UTA Leasing Gruppe. Weiterer Wertberichtigungsbedarf ergab sich aus der vorge-
nommenen Beteiligungsbewertung nicht.

Die ALBIS Vermogensverwaltung GmbH, Hamburg, betrieb kein operatives Geschéft mehr. Mit
Wirkung zum 12. Januar 2016 wurde die Auflésung der Gesellschaft beschlossen. Sie wurde zum
31. Dezember 2015 auf den niedrigeren beizulegenden Wert abgeschrieben.

Die Oktarin Beteiligungsverwaltungs GmbH, Géttingen, betrieb kein operatives Geschaft mehr.
Mit Wirkung zum 12. Januar 2016 wurde die Auflosung der Gesellschaft beschlossen.
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Aufstellung des Anteilsbesitzes
Die Gesellschaft war im Berichtsjahr an folgenden Gesellschaften gemaf § 285 Nr. 11 HGB in
Verbindung mit § 16 Abs. 2 und 4 AktG beteiligt:

2015

Anteil Eigenkapital ~ Jahresergebnis
Gesellschaft % TE T€
ALBIS HiTec Leasing AG, Hamburg 100,0 4488 2.186"
ALBIS Mobil Lease GmbH, Neu-Isenburg 100,0 3768 1418
ALBIS Vermdgensverwaltung GmbH, Hamburg 100,0 75 -1
Oktarin Beteiligungsverwaltungs GmbH, Gottingen 100,0 27 -1
Mittelbare Beteiligungen
an verbundenen Unternehmen
UTA Leasing GmbH, Neu-Isenburg 100,0 26 59620
ALBIS Mobil Lease GmbH & Co. Investitions-KG 100,0 0 0

(vormals UTA Leasing GmbH & Co. Investitions-KG), Neu-Isenburg
KML Kurpfalz Mobilien-Leasing GmbH, Neu-Isenburg 100,0 1.800 30
ALBIS Gesellschaft fur Mietkauf mbH

(vormals TruckLease GmbH), Neu-Isenburg 1000 25 ]
ALBIS Direct Leasing GmbH, Hamburg 100,0 640 1470
ALBIS Fullservice Leasing GmbH, Hamburg 100,0 25 110
LGH Leasinggesellschaft fur den Handel mbH 1000 775 15
(vormals LGH - Leasing-Gesellschaft fir den Handel mbH), Hamburg '

Alpha Anlagen Leasing GmbH, Hamburg 100,0 25 9
ALBIS Service GmbH, Hamburg 100,0 25 4530

" Jahresergebnis vor Ergebnisabfiihrung 2015

Die ALBIS Leasing AG erstellt zum 31. Dezember 2015 einen Konzernabschluss.

Forderungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

inTE 2015 2014
Sonstige 4 47

Die Forderungen bestehen im Wesentlichen gegeniiber Mietern der Ifflandstral3e 4 in Hamburg.

Forderungen gegen verbundene Unternehmen

inT€ 2015 2014
UTA Leasing GmbH, Neu-Isenburg 10 0
ALBIS Direct Leasing GmbH, Hamburg 2 1
ALBIS Fullservice Leasing GmbH, Hamburg 2 0
ALBIS Mobil Lease GmbH, Neu-Isenburg 0 644
ALBIS Service GmbH, Hamburg 0 304
ALBIS HiTec Leasing AG, Hamburg 0 241

14 1.190

Die Forderungen gegen die verbundenen Unternehmen bestehen aufgrund von Dienst-
leistungsvertragen.
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Sonstige Vermdgensgegenstande

inT€ 2015 2014
Immobilien Lindenallee, Essen 3.500 3.500
NL Nord Lease AG, Hamburg 2423 2919
Steuererstattungsanspriche 91 52
Sonstige 32 147

6.046 6.618

Mit Vertrag vom 11. Mdrz 2014 erwarb die ALBIS Leasing AG das Grundstick in der Lindenallee
in Essen zum Gesamtkaufpreis von T€ 3.500 von der NIBC Bank Deutschland AG. Das Grundstick
ist der ehemalige Firmensitz der Bank. Die ALBIS Leasing AG plant, die Immobilie zu verduf3ern.
Die Immobilie wird deshalb im Umlaufvermogen ausgewiesen.

Die Forderungen gegendber der NL Nord Lease AG resultieren aus einem Forderungskauf-
vertrag und aus Dienstleistungsvertrdgen. Die NL Nord Lease AG ist Gesellschafterin der
ALBIS Leasing AG. Neben den Forderungen bestehen Verbindlichkeiten gegentber der NL
Nord Lease AG in Hohe von T€ 3.517. Forderungen und Verbindlichkeiten haben unterschied-
liche Laufzeiten.

Die Steuererstattungsanspriche enthalten ein Korperschaftsteuerguthaben gemaf § 37 KStG
in Hohe von T€ 33 (Vorjahr T€ 48), davon T€ 15 (Vorjahr T€ 30) mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr.

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital

(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt € 15.327.552,00 (Euro funfzehn Millionen
dreihundertsiebenundzwanzigtausend funfhundertzweiundfiinfzig). Es ist eingeteilt in
15.327.552 auf den Inhaber lautende Stiickaktien.

(2) Die Form der Aktienurkunden sowie die der Gewinnanteils- und Erneuerungsscheine
bestimmt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates. Das gleiche gilt fir Schuldver-
schreibungen und Zinsscheine. Der Anspruch der Aktiondre auf Verbriefung ihrer Anteile
ist ausgeschlossen.

(3)  Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates das Grundkapital der
Gesellschaft bis zum 31. Dezember 2016 durch Ausgabe neuer auf den Inhaber lautende
Stlckaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmals um insgesamt bis
zu € 7.650.000,00 zu erhodhen. Sofern den Aktiondren ein Bezugsrecht eingerdumt wird,
konnen die Aktien auch einem Kreditinstitut oder einem nach § 53 Abs. 1S. 1 oder§ 53 b
Abs. 15,1 oder Abs. 7 KWG titigen Unternehmen zur Ubernahme angeboten werden, mit
der Verpflichtung, diese den Aktionaren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).
Der Vorstand wird jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates tber den Aus-
schluss des Bezugsrechtes der Aktiondre zu entscheiden,

(@) um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht der Aktionare auszunehmen;

(b) bei Kapitalerhohung gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Zwecke des Erwerbs
von Unternehmen, Unternehmensteilen, Unternehmensbeteiligungen oder Sonsti-
gen Vermdgensgegenstanden;
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() bei Kapitalerhohungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabebetrag der neuen
Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endgul-
tigen Festlegung des Ausgabebetrags nicht wesentlich unterschreitet. Diese Erméach-
tigung zum Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur, soweit der auf die neuen Aktien
entfallende Anteil am Grundkapital weder insgesamt 10% des zum Zeitpunkt der
Eintragung dieses genehmigten Kapitals bestehenden Grundkapitals noch insgesamt
109% des im Zeitpunkt der Ausgabe der Aktien bestehenden Grundkapitals Ubersteigt.
Bei der Ausnutzung der 10 %-Grenze sind aufgrund anderweitiger Ermachtigungen
etwa erfolgte AusschlUsse des Bezugsrechtes nach § 186 Abs. 3 S. 4 AktG (z.B. bei der
VerdulBerung eigener Aktien oder bei der Ausgabe von Wandel- oder Optionsschuld-
verschreibungen) mit einzubeziehen,

(d) um Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und mit ihr verbundene
Unternehmen zu begeben sowie

(e) um Inhabern von durch die Gesellschaft auszugebenden Wandel- und / oder Opti-
onsschuldverschreibungen ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu
gewahren, wie es ihnen nach Austbung ihres Wandlungs- beziehungsweise Options-
rechtes zustehen wurde.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten
der Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung festzusetzen.

(4)  Das Grundkapital ist um bis zu € 7.650.000,00 durch Ausgabe von bis zu 7.650.000 neuen
auf den Inhaber lautende Stlckaktien bedingt erhoht (bedingtes Kapital 2012). Die
bedingte Kapitalerhdhung dient der Gewahrung von Rechten an Inhaber beziehungs-
weise Gldaubiger von Schuldverschreibungen, die aufgrund der von der Hauptversamm-
lung vom 19. Juni 2012 erteilten Ermachtigung von der Gesellschaft bis zum 31. Dezember
2016 begeben werden. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefihrt,
wie die Inhaber beziehungsweise Glaubiger von aufgrund des Erméachtigungsbeschlusses
der Hauptversammlung vom 19. Juni 2012 ausgegebenen Wandel- oder Optionsschuld-
verschreibungen von ihren Wandlungs- beziehungsweise Optionsrechten Gebrauch
machen. Die neuen Aktien nehmen jeweils von Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie
durch Austbung von Wandlungs- oder Optionsrechten entstehen, am Gewinn teil. Der
Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der
Durchfihrung der bedingten Kapitalerhohung festzusetzen.

Eigenkapital

Gezeichnetes  Gesetzliche  Gewinnrlck- Bilanz-
inT€ Kapital Ricklage lagen gewinn  Eigenkapital
31.12.2014 15.328 115 772 1418 17.633
Einstellung durch
Hauptversammlung aus
Bilanzgewinn 2014 0 1418 0 -1418 0
Einstellung aus
Jahrestberschuss 2015 0 0 1.037 1.556 2594
31.12.2015 15.328 1.533 1.810 1.556 20.227
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Riickstellungen

Die Pensionsrlckstellungen wurden fUr unverfallbare Anwartschaften fiir vor dem 30. Juni 1997
ausgeschiedene Mitarbeiter gebildet. Ab dem Jahr 2010 sind nach dem HGB in der Fassung des
BilMoG den Berechnungen die Grundsatze des § 253 HGB zugrunde zu legen. Darlber hinaus
wurden die Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck unter Ansatz einer monatlichen,
vorschissigen Zahlungsweise herangezogen. Es wurden ein Rententrend von 2 % p.a. unter-
stellt und ein ZinsfuBB von 3,89% (Vorjahr 4,54 %) angesetzt. Die Gesellschaft machte von
den Ubergangsvorschriften (Artikel 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB) Gebrauch und fithrte den Pensions-
rickstellungen im Geschéftsjahr 2015 den Mindestbetrag von 1/15 des Unterdeckungsbetrages
(T€ 45) aus der Bilanzierungsumstellung nach BilMoG zu.

Der Unterdeckungsbetrag des Ansatzes gegeniiber dem HGB in der Fassung des BilMoG betrug
zum 31. Dezember 2015 T€ 258 (Vorjahr T€ 303).

Sonstige Riickstellungen

inT€ 2015 2014
Urlaub, Sonderzahlungen und Tantiemen 450 445
Aufsichtsratsvergitung 126 126
Abschluss- und Prifungskosten 45 67
Nebenkosten/Verwaltungskosten Ifflandstral3e 4 39 43
Ruckstellungen fiir ausstehende Rechnungen 25 18
Geschéftsbericht 15 15
Beratungskosten 14 5
Berufsgenossenschaft 2 2

716 721
Anleihe

Der Ausweis betrifft die von der ALBIS Leasing AG begebene Anleihe mit der WKN ATCROX / ISIN
DEOOOATCROX3, einer Verzinsung von 7,625 % p.a. und einer Laufzeit bis zum 4. Oktober 2016.
Die Anleihe valutierte am 31. Dezember 2015 mit T€ 725 (Vorjahr T€ 725).

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

inT€ 2015 2014
NIBC Bank Deutschland AG, Frankfurt am Main 9.092 14.870
Sparkasse Baden-Baden, Gaggenau 1.586 0

10.678 14.870

Mit Vertrag vom 11. Marz 2014 erwarb die ALBIS Leasing AG von der NIBC Bank Deutschland AG
(vormals Gallinat-Bank AG) sémtliche Aktien der ALBIS HiTec Leasing AG. Der Kaufpreis betrug
T€ 27.468. Die Verbindlichkeit besteht gegentber der NIBC Bank Deutschland AG aufgrund der
verbliebenen Refinanzierung dieses Kaufs und der zum 31. Dezember 2015 abgegrenzten Zinsen
auf diese Verbindlichkeit. Die Verbindlichkeit gegentber der NIBC Bank Deutschland AG ist durch
Verpfandung der Geschéftsanteile der ALBIS Mobil Lease GmbH, der UTA Leasing GmbH und der
ALBIS HiTec Leasing GmbH besichert.

Die Verbindlichkeit gegeniber der Sparkasse Baden-Baden, Gaggenau, ist durch erstrangige
Grundschulden an den Objekten Lindenallee 60 - 62 sowie 64 — 66 in Essen besichert.

Weitere besicherte Verbindlichkeiten bestehen nicht.
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Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Der Ausweis von insgesamt T€ 1.910 betrifft in Hohe von T€ 1.292 Beratungskosten im Zusam-
menhang mit der Ubertragung des kinftigen Nutzfahrzeugleasinggeschéfts der ALBIS Mobil
Lease/UTA Leasing Gruppe auf die IKB Leasing Gruppe, dartber hinaus Verbindlichkeiten
gegenUber Wirtschaftsprifungsgesellschaften und Versicherungen.

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

inT€ 2015 2014
ALBIS Mobil Lease GmbH, Neu-Isenburg 2272 6.744
ALBIS HiTec Leasing AG, Hamburg 315 0
ALBIS Service GmbH, Hamburg 242 0
ALBIS Vermdgensverwaltung GmbH, Hamburg 64 52
KML Kurpfalz Mobilien-Leasing GmbH, Neu-Isenburg 52 51

2.945 6.847

Die Verbindlichkeiten gegenlber der ALBIS Mobil Lease GmbH bestehen aus dem Kauf- und
Abtretungsvertrag Uber Genussrechte an der NIBC Bank Deutschland AG (vormals Gallinat-Bank
AG), der im Marz 2014 geschlossen wurde. Die Verbindlichkeiten gegeniber der ALBIS HiTec
Leasing AG und der ALBIS Service GmbH resultieren aus Dienstleistungsvertragen und laufen-
den Verrechnungen im Konzern.

Sonstige Verbindlichkeiten

inT€ 2015 2014
NL Nord Lease AG, Hamburg 3517 3433
ALBIS Capital AG & Co. KG, Hamburg 500 500
Darlehen 422 0
Lohn- und Kirchensteuer 217 36
Umsatzsteuer 0 118
Ubrige 188 173

4.844 4.260

Die Verbindlichkeiten gegentber der NL Nord Lease AG resultieren aus dem im Mérz 2014
geschlossenen Kauf- und Abtretungsvertrag Uber Aktien, Stille Beteiligungen und Genuss-
rechte an der NIBC Bank Deutschland AG (vormals Gallinat-Bank AG). Die NL Nord Lease AG ist
Gesellschafterin der ALBIS Leasing AG. Die Verbindlichkeiten aus Lohn- und Kirchensteuer
stammen aus Dezember 2015 und wurden termingerecht im Januar 2016 bezahlt.

Die Verbindlichkeiten aus Darlehen bestehen gegentber Herrn Hans O. Mahn und der Ldmmer-
markt Vermogensverwaltung GmbH (Inhaber Hans O. Mahn).

Der Posten ,Ubrige” besteht Uberwiegend aufgrund von Betriebskostenabrechnungen fiir das
Objekt Ifflandstralle 4, Hamburg.



Verbindlichkeiten

bis 1 Jahrin T€ 2015 2014
Verbindlichkeiten aus Anleihen 725 0
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 1.575 4.069
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.910 701
Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen 624 53
Sonstige Verbindlichkeiten 1.327 770
6.161 5.593

1 bis 5 Jahre in T€ 2015 2014
Verbindlichkeiten aus Anleihen 0 725
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 7.734 10.800
Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen 2.321 6.794
Sonstige Verbindlichkeiten 3517 3.490
13.572 21.809

Uber 5 Jahre in T€ 2015 2014
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 1.370 3.490
1.370 21.809

IV. Erlauterungen zur Gewinn und Verlustrechnung

Sonstige betriebliche Ertrage

Die Sonstigen betrieblichen Ertrdge machen T€ 8.999 (Vorjahr T€ 7.396) aus. Seit dem 1. Novem-
ber 2005 ist die ALBIS Leasing AG Hauptmieterin des Gebdudes Ifflandstralle 4, Hamburg. Sie
hat mit allen dort ansassigen Gesellschaften Untermietvertrage abgeschlossen. Im Geschéfts-
jahr 2015 wurden Mieten in Hohe von T€ 956 (Vorjahr T€ 1.347) erlost.

Die ALBIS Leasing AG realisierte aus der VerduBerung von Finanzanlagen Buchgewinne in Hohe
von T€ 3.325. Die Gewinne entfielen auf die VerdulBerung der Geschéftsanteile an der ALBIS
Service GmbH.

Die ALBIS Leasing AG realisierte einen Ertrag in Hohe von T€ 2.000 aus einer auflebenden Forde-
rung an die ALBIS Mobil Lease GmbH. Diese resultiert aus einer Nebenabrede, die im Jahr 2014
im Zusammenhang mit der VerduBerung der Gallinat-Bank AG an die NIBC Bank N. V., Zweignie-
derlassung Frankfurt am Main, und der vorher erforderlichen Ubertragung von Genussrechten
an der Gallinat-Bank AG von der ALBIS Mobil Lease GmbH auf die ALBIS Leasing AG getroffen
wurde. Aufgrund der Forderung reduzierte sich der innere Wert der ALBIS Mobil Lease GmbH in
entsprechender Hohe. Der Wertminderung wurde durch eine entsprechende Abschreibung
des Beteiligungsbuchwertes (siehe unter ,Abschreibungen auf Finanzanlagen”) Rechnung
getragen. Aus diesem Sachverhalt ergab sich daher per Saldo keine Ergebniswirkung bei der
ALBIS Leasing AG.
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Die ALBIS Leasing AG realisierte Ertrage aus der Weiterbelastung von Dienstleistungen an Toch-
terunternehmen in Héhe von T€ 2.271 (Vorjahr T€ 1.793). Von den Weiterbelastungen an Toch-
terunternehmen entfallen T€ 1.452 auf weiterbelastete Rechts- und Beratungskosten, die sich
auf Projekte des Jahres 2015 beziehen. Zudem realisierte die ALBIS Leasing AG T€ 282 (Vorjahr
T€ 232) aus Versicherungsentschadigungen.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen von T€ 4.218 im Vorjahr auf T€ 4.756. Die
groflten Aufwandsposten sind die allgemeine Beratung und Rechtsberatung, Steuerberatung
und Buchfuhrung in Hohe von T€ 2.126 (Vorjahr T€ 1.149) sowie die Mieten und die Neben-und
Hausverwaltungskosten im Zusammenhang mit dem Firmensitz IfflandstralSe 4, Hamburg, in
Hohe von T€ 1.460 (Vorjahr T€ 1.550). Weitere wesentliche Positionen sind Abschluss- und Due
Diligence Prifungskosten in Hohe von T€ 336 (Vorjahr T€ 201), Kosten fir IT, Catering, Empfang
und sonstige Dienste, die von der ALBIS Service GmbH berechnet wurden, in Héhe von T€ 266
(Vorjahr T€ 371), Aufwendungen fUr den Aufsichtsrat in Hohe von T€ 126 (Vorjahr T€ 126),
Betriebskosten flr die Gebdude Lindenallee in Essen in Hohe von T€ 111 (Vorjahr T€ 77),
Aufwendungen fur Versicherungen in Hohe von T€ 72 (Vorjahr T€ 470), Kosten fir die Haupt-
versammlung, die Erstellung des Zwischenberichts und die Verdffentlichung des Geschéfts-
berichtes in Hohe von T€ 58 (Vorjahr T€ 59), Beitrdge in Hohe von T€ 44 (T€ 42) sowie Ubrige
Aufwendungen in Hohe von T€ 157 (Vorjahr T€ 173).

Ertrage aus Beteiligungen

inT€ 2015 2014
ALBIS HiTec Leasing AG, Hamburg 491 1.596
Oktarin Beteiligungsverwaltungs GmbH, Géttingen 20 0
ALBIS Mobil Lease GmbH, Neu-Isenburg 0 268

511 1.864

Die Ertrdge aus Beteiligungen entfallen mit T€ 491 auf die ALBIS HiTec Leasing AG. Das fir die
Ausschittung verwendete Ergebnis stammt aus vororganschaftlicher Zeit.

Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertragen

inT€ 2015 2014
ALBIS HiTec Leasing AG, Hamburg 2.186 1.117
ALBIS Service GmbH, Hamburg 453 809

2.639 1.926

Seit Mitte 2013 besteht ein Gewinnabflihrungsvertrag mit der ALBIS Service GmbH. Seit Mitte
2014 besteht ein ErgebnisabfUhrungsvertrag mit der ALBIS HiTec Leasing AG.

Abschreibungen auf Finanzanlagen

Die Abschreibungen auf Finanzanlagen belaufen sich auf T€ 2.026 (Vorjahr T€ 0). Die Ab-
schreibungen entfallen mit T€ 2.000 auf den Beteiligungsansatz der ALBIS Mobil Lease GmbH
aufgrund des unter ,Sonstige betriebliche Ertrdge” dargestellten Sachverhalts. T€ 26 entfallen
auf den Ansatz der ALBIS Vermdgensverwaltung GmbH mit dem beizulegenden Wert. Anfang
2016 wurde die Auflosung der ALBIS Vermdgensverwaltung GmbH beschlossen. Die Gesell-
schaft betrieb kein Geschaft mehr. Der Ansatz erfolgte daher mit dem Wert, der erwartungsge-
mal an die ALBIS Leasing AG ausgekehrt wird.
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Kosten fiir allgemeine Beratung und Rechtsberatung, Steuerberatung, Buchfiihrung
und Wirtschaftsprifung

Das vom Abschlussprifer fir das Geschéftsjahr berechnete Gesamthonorar wird gemaf der
Erleichterung des § 285 Nr. 17 HGB im Konzernanhang angegeben.

V. Sonstige Angaben

Corporate Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat haben die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erkldrung zu den Emp-
fehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex abgegeben.
Die ALBIS Leasing AG veroffentlicht diese auf ihrer Internetseite www.albis-leasing.de

Meldungen gemaf § 21 WpHG

Herr Christoph Zitzmann, Deutschland, teilte uns gemall § 21 Abs. 1 WpHG am 17. Februar
2015 mit, dass sein Stimmrechtsanteil an der ALBIS Leasing AG, Hamburg, Deutschland, am
16. Februar 2015 die Schwelle von 10% der Stimmrechte Uberschritt und an diesem Tag
10,0000639 % (das entspricht 1.532.765 Stimmrechten) betrug.

(@) Mit dem Stimmrechtserwerb verfolgte Ziele:

- Die Investition dient im Rahmen der privaten Vermogensvorsorge der langfristigen
Vermodgensmehrung und nicht der kurzfristigen Erzielung von Handelsgewinnen.

- Mit dem Erwerb der Stimmrechte wird kein strategisches Engagement bei der ALBIS
Leasing AG angestrebt.

- Esist nicht beabsichtigt, in den nachsten zwolf Monaten weitere wesentliche Stimm-
rechte durch Erwerb oder Verkauf oder auf sonstige Weise zu erlangen oder zu verdu-
Bern, es sei denn im Rahmen glnstiger Gelegenheiten bei Kauf oder Verkauf.

- Eine Einflussnahme auf die Besetzung von Verwaltungs-, Leitungs- oder Aufsichtsor-
ganen der Emittentin wird nicht angestrebt.

- Wesentliche Anderungen der Kapitalstruktur der Gesellschaft, insbesondere im Hin-
blick auf das Verhaltnis von Eigen- und Fremdfinanzierung und die Dividendenpolitik,
werden nicht angestrebt.

(b) Herkunft der verwendeten Mittel:
- Die zum Erwerb der Stimmrechte verwendeten Mittel sind keine Fremdmittel.

Die Forsterwiese Beteiligungs GmbH, Frankfurt, Deutschland, teilte uns gemafl §21 Abs. 1
WpHG am 12. Mérz 2015 mit, dass ihr Stimmrechtsanteil an der ALBIS Leasing AG, Hamburg,
Deutschland, am 12. November 2014 die Schwellen von 10%, 5% und 3% der Stimmrechte
unterschritt und an diesem Tag 0% (das entspricht 0 Stimmrechten) betrug.

Herr Johann Gerard Wolbert, Gro3britannien, teilte uns gemal3 § 21 Abs. T WpHG am 12. Marz
2015 mit, dass sein Stimmrechtsanteil an der ALBIS Leasing AG, Hamburg, Deutschland, am
12. November 2014 die Schwellen von 10%, 5% und 3 % der Stimmrechte unterschritt und an
diesem Tag 0,99 % (das entspricht 151.742 Stimmrechten) betrug.
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Meldungen gemaB § 15a WpHG

Die Transparenzvorschriften des Deutschen Corporate Governance Kodex (in der geltenden
Fassung vom 5. Mai 2015) und die gesetzlichen Vorschriften des § 15a WpHG erfordern die
Veroffentlichung von Geschédften der Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsrates und ihnen
nahestehender natUrlicher sowie juristischer Personen mit Aktien der ALBIS Leasing AG. Beiden
Regularien zufolge sind Kaufe und Verkaufe durch vorgenannte Personen mitteilungspflichtig.
Die ALBIS Leasing AG veroffentlicht diese auf ihrer Internetseite www.albis-leasing.de

Bezeichnung Kurs  Volumen
Name Handelstag ~ Wertpapiere Geschéftsart  Stlckzahl in € in €
Vorstand
Bernd Dahling 01.04.2015 Aktie Verkauf 2.500 1,66 4.161,96
Vorstand
Bernd Dahling 10.08.2015 Aktie Schenkung 19.000 n.a. 28.690,00
Ehefrau Vorstand
Astrid Dahling 10.08.2015 Aktie Schenkung 19.000 n.a. 28.690,00

Im Jahr 2015 gab es keine weiteren Geschafte der Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsrates
und ihnen nahestehender naturlicher sowie juristischer Personen mit Aktien der ALBIS Leasing
AG, Uber die zu berichten ware.

Haftungsverhaltnisse

Die ALBIS Leasing AG hat gegenlber der Bremer Landesbank Kreditanstalt Oldenburg eine
Patronatserklarung zugunsten der ALBIS Mobil Lease GmbH — fir deren Refinanzierung — abge-
geben. Der Umfang der Refinanzierung, auf die sich die Patronatserkldrung bezieht, belduft sich
zum Bilanzstichtag auf € 19,4 Mio. Risiken hieraus sind gegenwartig nicht zu erkennen
und werden auch nicht erwartet. Die ALBIS Mobil Lease GmbH kommt ihren Zahlungsver-
pflichtungen nach. Zudem sind die Refinanzierungen mit den jeweiligen Leasingobjekten
besichert. Weitere Haftungsverhaltnisse, aus denen Risiken erwachsen kdnnten, bestanden zum
31. Dezember 2015 nicht.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Im Einzelnen betreffen diese Verpflichtungen folgende Sachverhalte:

inT€ 2015 2014
Zahlungsverpflichtungen aus Miet- und Leasingvertragen 5404 6.496
- davon gegenUber verbundenen Unternehmen 0 0

Der Mietvertrag endet 2020, der Leasingvertrag endet im Jahr 2017.

Besondere Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Besondere Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, Uber die zu berichten wére, haben sich nicht
ergeben.
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Dem Vorstand gehodren an
Hans O. Mahn, Kaufmann, Wulfsen (Vorsitzender)

Aufsichtsratsmandate
ALBIS HiTec Leasing AG

Dipl.-Kfm. Bernd D&hling, Kaufmann, Hamburg

Aufsichtsratsmandate

ALBIS HiTec Leasing AG

USM Finanz AG Eintritt am 16. Oktober 2015
Austrittam 1. Mdrz 2016

Dem Aufsichtsrat gehéren an
Dr. Rolf Aschermann, Rechtsanwalt, Berlin (Vorsitz)

Weitere Aufsichtsratsmandate
flexis AG Austritt am 28. Februar 2015
Infopark AG Eintritt am 6. November 2015

Prof. Dr. Horst Ziindorf, Hochschullehrer, Hamburg (stellv. Vorsitz)

Weitere Aufsichtsratsmandate

Schlatholt Beteiligung AG Austritt am 18. September 2015

Dr. Peter-Jorg Klein, Rechtsanwalt, Berlin

Weitere Aufsichtsratsmandate

Norddeutsche Revisions- und Treuhand AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Europaische Akademie Berlin

Vorsitz

Vorsitz

Vorsitz

stellv. Vorsitz

Vorsitz

stellv. Vorsitz

Vorsitz des Beirats
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Gewadhrte Kredite an Mitglieder des Vorstands
Dem Vorstand sind keine Kredite gewahrt. Es bestehen keine Kreditrahmen.

Angaben zu § 285 Nr. 9 HGB (Vergiitungsbericht)

Die in ihrer Struktur vom Aufsichtsrat der ALBIS Leasing AG festgelegte und mit dem Vorstand
vereinbarte VorstandsvergUtung setzt sich aus fixen und ergebnisabhdngigen Bestandteilen
zusammen. Sie orientiert sich an den Vorgaben des Deutschen Corporate Governance Kodex
(DCGK) und tragt den Besonderheiten des Unternehmens und dem soziotkonomischen Umfeld
Rechnung. Dabei werden sowohl der Beitrag des jeweiligen Vorstandsmitgliedes zur Unterneh-
mensentwicklung als auch die finanzielle Lage der Gesellschaft beriicksichtigt. Die Vorgaben
des VorstAG werden beachtet. Pensionsvereinbarungen wurden nicht abgeschlossen.

Die Bezlige des Vorstands im Einzelnen:

Herrn Hans O. Mahn (Vorsitzender des Vorstands) gewdhrte Beziige

in€ 2014 2015 2015 (Min.) 2015 (Max.)
FestvergUtung 603.567,00 360.000,00 360.000,00 360.000,00
Nebenleistungen 21.195,52 21.195,52 21.195,52 21.195,52
einjahrige variable Vergiitung 224.720,24 139.479,50 - 1.500.000,00

mehrjdhrige variable Vergltung - - - -

Altersvorsorge - - - -

849.482,76 520.675,02 381.195,52 1.881.195,52

Herrn Bernd Ddhling (Vorstand Finanzen) gewdhrte Beziige

in€ 2014 2015 2015 (Min.) 2015 (Max.)
FestvergUtung 210.000,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00
Nebenleistungen 18.166,70 22.084,82 22.084,82 22.084,82
einjahrige variable Vergiitung 89.888,10 55.791,50 - 250.000,00
mehrjdhrige variable Vergitung - 125.000,00 - 125.000,00

Altersvorsorge - - - -

318.054,80 412.876,32 232.084,82 607.084,82

Herrn Hans O. Mahn (Vorsitzender des Vorstands) zugeflossene Beziige

in€ 2014 2015
Festvergutung 603.567,00 360.000,00
Nebenleistungen 21.195,52 21.195,52
einjahrige variable Vergiitung 66.960,00 224.720,24

mehrjdhrige variable Vergiitung ) i

Altersvorsorge - -

691.722,52 605.915,76
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Herrn Bernd Ddhling (Vorstand Finanzen) zugeflossene Bezlige

in€ 2014 2015
FestvergUtung 210.000,00 210.000,00
Nebenleistungen 18.166,70 22.084,82
einjahrige variable Vergltung 26.784,00 89.888,10

mehrjdhrige variable Vergltung

Altersvorsorge

254.950,70 321.972,92

Die GesamtvergUtung des Vorstands fur seine Tatigkeit bei der ALBIS Leasing AG im Jahr 2015
betrug T€ 934.

Die konzernweite Festvergitung von Herrn Hans O. Mahn wurde aufgrund einer Vereinbarung
im Jahr 2014 im zweiten Halbjahr 2014 um 259% und im Jahr 2015 um weitere 25 % reduziert.

Herr Bernd Dahling erhalt seit 2015 eine Festvergltung in Hohe von T€ 232. Alle weiteren Ver-
gltungen flUr seine Tatigkeiten bei Tochterunternehmen der ALBIS Leasing AG sind damit
abgegolten. Zudem wurde eine Change of Control-Klausel vereinbart, die eine Abfindung in
Hohe der Halfte der noch ausstehenden Festgehalter vorsieht.

Der Berechnung der variablen Verglitung des Vorstands lagen folgende Entgeltregelungen
zugrunde:

Die variable Vergitung des Vorstandsmitgliedes Hans O. Mahn betragt 5%, maximal jedoch
T€ 1.500 des Jahreslberschusses vor Steuern der ALBIS Leasing AG.

Die variable Vergttung des Vorstandsmitgliedes Bernd Dahling beinhaltet zwei Komponenten.
Herr Bernd Dahling erhalt 2 %, maximal jedoch T€ 250, des Jahrestberschusses vor Steuern der
ALBIS Leasing AG, wenn die Gesellschaft auch im vorangegangenen Geschaftsjahr einen Uber-
schuss erzielt hat oder im Folgejahr einen Jahresiberschuss erzielt. Dariber hinaus wird eine
langfristige, aktienkursbasierte Vergiitung gezahlt. Diese betrdgt bis zu T€ 3 je Cent Aktienkurs-
steigerung im Zeitraum von zwei Jahren, maximal jedoch T€ 250.

Die Nebenleistungen fir die Vorstandsmitglieder setzten sich zusammen aus Kosten fiir Dienst-
wagen und Pramien fur Unfallversicherung.

FUr den Vorstand besteht eine Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung mit Selbstbehalt.
Die Mitglieder des Vorstands haben im Schadensfall jeweils eine Selbstbeteiligung in Hohe
von 10% zu tragen, jedoch maximal bis zur Hohe des Eineinhalbfachen der festen jahrlichen
VergUtung des Vorstandsmitgliedes fir alle Schadensfélle eines Jahres.

Die Vorstande erhielten weitere Vergitungen fir ihre Tatigkeiten bei Tochterunternehmen der
ALBIS Leasing AG.

in € Hans O. Mahn  Bernd Dahling Gesamt 2015
Aufsichtsratsvergitung - - -
Leistungszusagen durch Dritte 92.032,56 - 92.032,56

92.032,56 - 92.032,56
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Anhang der ALBIS Leasing AG

Herr Hans O. Mahn erhielt eine Vergltung fur seine Tatigkeit bei der ALBIS HiTec Leasing AG.
Die Zahlung erfolgt durch die ALBIS HiTec Leasing AG. Soweit Herr Hans O. Mahn eine Aufsichts-
ratstatigkeit bei einem Tochterunternehmen des Konzerns wahrnimmt, steht die Vergitung
daraus direkt der ALBIS Leasing AG zu. Soweit Herr Bernd Dahling eine Aufsichtsratstatigkeit bei
einem Tochterunternehmen des Konzerns wahrnimmt, steht die Vergltung daraus direkt der
ALBIS Leasing AG zu.

Im Geschaftsjahr 2015 ergaben sich keine Anderungen, die Leistungszusagen an die Vorstande
fur kiinftige Jahre betreffen.

Die Vergltung des Aufsichtsrates ist in der Satzung der ALBIS Leasing AG festgelegt. Danach
erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrates jeweils eine Jahresfestvergitung in Hohe von T€ 28.
Der stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrates erhalt das Eineinhalbfache des Betrags, das
sind T€ 42, der Vorsitzende des Aufsichtsrates das Zweifache, also T€ 56, jeweils zuzlglich
Umsatzsteuer, sofern sie anfallt. Ferner zahlt die Gesellschaft jedem Mitglied des Aufsichtsrates
pro Sitzung und Hauptversammlungsteilnahme einen angemessenen Auslagenersatz.

Fur den Aufsichtsrat wurde eine Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung (D&O) ohne Selbst-
behalt abgeschlossen. Die ALBIS Leasing AG tragt die Pramien fur den Versicherungsschutz
zur gesetzlichen Haftpflicht aus der Aufsichtsratstatigkeit.

Fur die Wahrnehmung der Aufgaben in der ALBIS Leasing AG wurden den Mitgliedern des
Aufsichtsrates im Geschéftsjahr an Gesamtbezlgen T€ 126 gezahlt. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates waren im Berichtsjahr nicht fur Tochterunternehmen tatig. Das VergUtungssystem
des Aufsichtsrates enthalt gemaR Satzung nur fixe Bestandteile.

FUr ehemalige Vorstandsmitglieder wurde eine Pensionsrickstellung in Hohe von T€ 462 gebil-
det.In 2015 wurden T€ 30 an Ruhegeldern gezahlt.

Mitarbeiter
Wahrend des Geschéftsjahres wurden durchschnittlich 11 Angestellte und 2 Vorstande (Vorjahr
8 Angestellte und 2 Vorstande) beschaftigt.

Aktionadrsstruktur

Die ALBIS Leasing AG (ISIN DE0006569403 // WKN 656940) ist im regulierten Markt notiert an
den Borsen Frankfurt/Main und Minchen sowie im Freiverkehr an den Bérsen Hamburg, Berlin
und Stuttgart. Das Grundkapital in Hohe von € 15.327.552,00 zu je 1 Stammaktie zum Nennwert
von € 1,00 teilt sich wie folgt auf:

in %

Familie Mahn, Deutschland 343
NL Nord Lease AG, Deutschland 88
Herr Christoph Zitzmann, Deutschland 10,0
Streubesitz 46,9

Es gibt keine unterschiedlichen Aktiengattungen. Die Stammaktien sind samtlich mit identi-
schen Stimm- und Dividendenberechtigungen ausgestattet. Besondere Kontrollbefugnisse
wurden nicht eingerdumt. Verfligungsbeschréankungen hinsichtlich der Aktien sind der ALBIS
Leasing AG nicht bekannt.
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Konzernverhaltnisse

Die ALBIS Leasing AG erstellt in ihrer Eigenschaft als deutsche Konzernleitung zum 31. Dezem-
ber 2015 einen Konzernabschluss und Konzernlagebericht mit befreiender Wirkung fir die
Tochtergesellschaften. Diese sind im Bundesanzeiger zu verdffentlichen.

Hamburg, den 30. Mérz 2016
ALBIS Leasing AG

Hans O. Mahn Dipl.-Kfm. Bernd Dahling
Vorsitzender des Vorstands Vorstand Finanzen
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Entwicklung des Anlagevermégens der ALBIS Leasing AG 2015

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Stand Stand
in € 1.1.2015 Zugange Abgdnge 31.12.2015
I. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten 93.272,49 0,00 0,00 93.27249
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung 429.013,29 1.676,55 10.001,23 420.688,61
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 39.370.500,00 267.997,61 275.000,00 39.363.497,61
2. Beteiligungen 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Geleistete Anzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
39.370.500,00 267.997,61 275.000,00 39.363.497,61
39.892.785,78 269.674,16 285.001,23  39.877.458,71
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Abschreibungen

Buchwerte

Stand
1.1.2015 Zugange Abgdnge Stand 31.12.2015 31.12.2015 31.12.2014
71.834,49 7.840,50 0,00 79.674,99 13.597,50 21.438,00
417.938,29 7.503,55 9.999,23 41544261 5.246,00 11.075,00
0,00 2.025.500,00 0,00 2.025.500,00 37.337.997,61 39.370.500,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2.025.500,00 0,00 2.025.500,00 37.337.997,61 39.370.500,00
489.772,78 2.040.844,05 9.999,23 2.520.617,60 37.356.841,11 39.403.013,00
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Bestatigungsvermerk
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht der ALBIS Leasing AG,
Hamburg, fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis 31. Dezember 2015 geprift. Die
Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft.
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung
Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und Uber den Lagebericht
abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaRiger Abschluss-
prifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrich-
tigkeiten und VerstolRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsétze ordnungsmaliger Buchfihrung und durch den Lagebericht vermit-
telten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse
Uber die Geschéftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft
sowie die Erwartungen Uber mégliche Fehler bericksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden
die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise
fur die Angaben in Buchflhrung, Jahresabschluss und Lagebericht Gberwiegend auf der Basis
von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzie-
rungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen des Vorstands sowie die Wirdigung
der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Hamburg, den 28. April 2016

PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Lothar Schreiber ppa. Tim Briicken
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Unsere Gesellschaften

Anschriften

ALBIS Leasing AG
IfflandstraBe 4

22087 Hamburg

T 449 (0)40 - 808 100-100
F +49 (0)40 - 808 100-109
info@albis-leasing.de
www.albis-leasing.de

ALBIS HiTec Leasing AG
IfflandstraBe 4

22087 Hamburg

T +49 (0)40 - 808 100-400
F +49 (0)40 - 808 100-409
info@albis-hitec.de
www.albis-hitec.de

ALBIS Direct Leasing GmbH
IfflandstraBe 4

22087 Hamburg

T +49 (0)40 - 808 100-400

F +49 (0)40 - 808 100-434
info@albis-direct.de
www.albis-direct.de

ALBIS Fullservice Leasing GmbH
IfflandstralBe 4

22087 Hamburg

T +49 (0)40 - 808 100-400

F +49 (0)40 - 808 100-434
info@albis-fullservice.de
www.albis-fullservice.de

LGH Leasinggesellschaft
fiir den Handel mbH
IfflandstraBe 4

22087 Hamburg

T +49 (0)40 - 808 100-400
F +49 (0)40 - 808 100-434
info@lgh-leasing.de
www.Igh-leasing.de

Impressum

ALBIS Mobil Lease GmbH
Carl-Ulrich-StraBe 4
63263 Neu-Isenburg
T+49 (0)6102 - 88 26-100
F +49 (0)6102 - 88 26-199
info@albis-mobil-lease.de
www.albis-mobil-lease.de

UTA Leasing GmbH
Carl-Ulrich-Strale 4
63263 Neu-lsenburg
T+49 (0)6102 - 88 26-300
F +49 (0)6102 - 88 26-199
info@uta-leasing.de
www.uta-leasing.de

Herausgeber: ALBIS Leasing AG, Hamburg

Fotografie: Darlison, Hamburg; Riischmann, Hamburg; Hardy & Hardy, Hamburg;

Stefanie Nowack, WortFormat, Dortmund
Produktion: Staudt Lithographie GmbH, Bochum
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Verwendete Abkiirzungen

ABCP
ABS
AlP
AktG
BaFin
BDL
BilMoG
cGu
CcpP
CLTP
DBL
DBO
DCF
DCGK
DPR
D&O
EBIT
EGHGB
EU
EURIBOR
FV
GWG
HGB
IAS
IASB
ifo
IFRIC
IFRS
IFRS IC
IDW
KonTraG
KStG
KWG
LBBW
L&R
MaRisk
n.a.
OECD
oL

o/
PUC
RCM
RCMS
RechKredV
SIC
SPV
VorstAG
WACC
WpHG

Asset-Backed Commercial Paper (Besichertes Geldmarktpapier)
Asset Backed Security (Besichertes Wertpapier)

Annual Improvements Project

Aktiengesetz

Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht
Bundesverband Deutscher Leasing-Unternehmen e.V.
Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz

Cash Generating Unit (zahlungsmittelgenerierende Einheit)
Commercial Paper (Geldmarktpapier)

Special Purpose Vehicle ,Corporate Loan Trading Platform”
Defined Benefit Liability

Defined Benefit Obligation

Discounted Cash Flow Verfahren (Verfahren zur Unternehmensbewertung)
Deutscher Corporate Governance Kodex

Deutsche Prufstelle fur Rechnungslegung e.V.
Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung

Earnings Before Interest and Taxes (Gewinnkennzahl)
Einfihrungsgesetz zum Handelsgesetzbuch

Europadische Union

Euro Interbank Offered Rate

Fair Value (Beizulegender Zeitwert)

Geringwertiges Wirtschaftsgut

Handelsgesetzbuch

International Accounting Standards

International Accounting Standards Board

Institut fur Wirtschaftsforschung e.V.

International Financial Reporting Interpretations Committee
International Financial Reporting Standards

International Financial Reporting Standards Interpretations Committee
Institut der Wirtschaftsprifer

Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich
Korperschaftsteuergesetz

Gesetz Uber das Kreditwesen

Landesbank Baden-Wirttemberg

Loans & Receivables (Darlehen und Forderungen)
Mindestanforderungen an das Risikomanagement

nicht anwendbar

Organisation for Economic Cooperation and Development
other Liabilities (andere Verbindlichkeiten)

ohne Zuordnung

Projected Unit Credit Method (Anwartschaftsbarwertverfahren)
Risiko-Chancen-Management
Risiko-Chancen-Management-System
Kreditinstituts-Rechnungslegungsverordnung

Standing Interpretations Committee

Special Purpose Vehicle (Zweck-/Ankaufgesellschaft)

Gesetz zur Angemessenheit der Vorstandsvergiitung

Weighted Average Cost of Capital (durchschnittliche Gesamtkapitalkosten)
Wertpapierhandelsgesetz
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